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Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 012/2017

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as Leis
Municipais n° 2.174/97, n° 2.270/98, n° 3248/09 e Decreto n°® 4.859/02, faz saber que estdo abertas
as inscrigdes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a contratacdo de
PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGOGICO, MONITOR ESCOLAR |, MONITOR
ESCOLAR Il, MONITOR ESCOLAR Ill e EDUCADOR SOCIAL em carater temporario a fim
de atender necessidade de excepcional interesse publico, para atuacdo na Secretaria Municipal de
Educacdo, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, que se regera pelas normas
dispostas neste edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege o
Processo Seletivo Simplificado, antes de realizar sua inscricao.

1.2- O Processo Seletivo tera por critério de selecdo prova escrita objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio.

1.3- O prazo de validade do presente Processo Seletivo serd de 01(um) ano.

1.4- Considerando o disposto no art. 1°, V, da Lei Municipal 2.174/97, que autoriza a contratacdo de
profissionais em carater temporério para suprir necessidade de excepcional interesse publico e
considerando que a Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil inscreve, em seu artigo 6°, a
educacdo como um direito social pétreo e inalienavel, e a necessidade da presenca de professores
nas unidades escolares é fundamental para o bom atendimento da populacdo, o presente Processo
Seletivo da-se em razdo da impossibilidade de nomeacédo de servidores efetivos e a necessidade de
contratacdo temporaria para substituicdo em caso de afastamentos temporarios de servidores
efetivos.

2- DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO

2.1 - Preencher os requisitos de escolaridade para cada cargo, conforme estipulado;

2.2 - Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

2.3 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacao;

2.4 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.5 - Estar em dia com as obrigacdes militares (para sexo masculino);

2.6 - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes da funcdo, comprovado por meio
de Atestado Médico Admissional,

2.7. - N@o acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, salvo os casos previstos no art. 37,
XVI, “c”, da Constituicao Federal.

3- DO LOCAL, DATA E HORARIO DAS INSCRICOES

3.1 - O candidato devera ler atentamente o Edital do Processo Seletivo;

3.2 - As inscricdes serdo realizadas exclusivamente no site da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), no
periodo de 08:00 horas do dia 13 de novembro de 2017 as 23:59 horas do dia 23 de novembro
de 2017;

3.3 - Para se inscrever no processo seletivo € requisito ndo ter punicdo em esfera administrativa, no
ambito municipal.

3.4 - Ao candidato é permitido inscrever-se para apenas 1 (um) segmento ou disciplina.




3.5 - O candidato no ato da inscricdo devera revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatidao das
informagdes nela contidas, tornando-se apos a confirmagéo, o Unico responsavel pelas mesmas;

3.6 - Imprimir a ficha de inscricéo;

3.7 - A Secretaria de Educacdo e a UNIFEBE nédo se responsabilizam por quaisquer problemas
técnicos que possam provocar a “ndo inscricdo do candidato”, sendo o candidato o Unico
responsavel por procurar meios para fazer a inscri¢éo;

3.8 - O valor da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado é unico de R$ 60,00 (sessenta reais)
para todos os cargos.

4- DOS CARGOS E DAS VAGAS
4.1- O Processo Seletivo visa a contratacdo para preencher as vagas temporarias nas areas abaixo
especificadas:

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Cargo n° de vagas
Professor de Educacao Infantil 10 vagas + cadastro de reserva
Professor Anos Iniciais 10 vagas + cadastro de reserva

ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS E ENSINO MEDIO

Cargo n° de vagas
Professor de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Lingua Estrangeira Moderna / Inglés 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Lingua Estrangeira Moderna / Espanhol 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Matematica 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Histdria 01 vaga + cadastro de reserva
Professor Geografia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Arte 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Quimica 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Fisica 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Biologia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Filosofia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Sociologia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Ensino Religioso 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Ciéncias 01 vaga + cadastro de reserva

EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

‘ Cargo ‘ n° de vagas
\ Professor de Educagéo Fisica \ 10 vagas + cadastro de reserva




EDUCACAO ESPECIAL

| Cargo n® de vagas
‘ Professor de Atendimento Educacional Especializado 01 vaga + cadastro de reserva
\ Professor de Educacdo Especial (intérprete) \01 vaga + cadastro de reserva

EJA- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Cargo n° de vagas
Alfabetizacéo 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira 01 vaga + cadastro de reserva
Moderna / Inglés
Professor de Matematica e Ciéncias 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Geografia, Historia , Filosofia, Arte e Cultura 01 vaga + cadastro de reserva
e Histdria das Religides

COORDENADOR PEDAGOGICO

Cargo n° de vagas

Coordenador Pedagogico 01 vaga + cadastro de reserva

MONITOR E EDUCADOR SOCIAL

Cargo n° de vagas
Monitor Escolar | 01 vaga + cadastro de reserva
Monitor Escolar Il 01 vaga + cadastro de reserva
Monitor Escolar 111 01 vaga + cadastro de reserva
Educador social 01 vaga + cadastro de reserva

5-DALISTADE INSCRITOS E DOS RECURSOS

5.1 - A lista dos candidatos inscritos serd divulgada em 27 de novembro de 2017 a partir das
18:00 horas, em ordem alfabética sem classificacdo, no Portal da UNIFEBE
(www.unifebe.edu.br), bem como no Site da Prefeitura (www.brusque.sc.gov.br) e afixada no mural
da Prefeitura.

5.2 - O candidato podera interpor recurso do resultado da lista de inscricdo, devidamente
fundamentado, apontando com clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser
admitido seu recurso, que deverd ser realizado por meio do portal da UNIFEBE
(www.unifebe.edu.br), exclusivamente das 08:00 horas as 18:00 horas do dia 28 de novembro
de 2017.

5.3 — A lista dos candidatos inscritos apds o recurso serd divulgada a partir das 18:00 horas do dia
29 de novembro de 2017, em ordem alfabética sem classificagdo, no site da UNIFEBE
(www.unifebe.edu.br), bem como no Site da Prefeitura (www.brusque.sc.gov.br) e afixada no mural
da Prefeitura.


http://www.brusque.sc.gov.br/
http://www.brusque.sc.gov.br/

6. DATA, HORARIO E LOCAL DAS PROVAS

6.1- A prova realizar-se-4 no dia 03 de dezembro de 2017, das 14:00 horas as 17:00 horas. Os
Locais de Prova serdo divulgados no Portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), a partir das 18:00
horas do dia 30 de novembro de 2017.

7- DAPROVA, CLASSIFICACAO E CONDICOES DE REALIZACAO

7.1 - Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizagdo da prova objetiva,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munidos de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de inscri¢do e documento de identificagdo
original, o qual deverd estar em perfeitas condi¢cdes, de maneira a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

7.2 - O candidato somente podera deixar o local de prova depois de decorrido 01 (uma) hora de
inicio da prova, sendo automaticamente eliminado do processo aquele que ndo atender a este
dispositivo;

7.3 - Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdo deixar o recinto de uma vez s6, apds o ultimo
candidato ter concluido a sua prova;

7.4 - A prova de que trata o presente Edital compor-se-4 de 25 (vinte e cinco) questdes objetivas,
sendo 20 (vinte) questdes de conhecimentos especificos, com o valor de 0,4 (zero virgula quatro)
pontos para cada questdo e 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais, com valor de 0,4 (zero
virgula quatro) para cada questéo;

7.5 - Estara classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver na Prova
Obijetiva 04 (quatro) pontos do total geral da nota;

7.6 - Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando documento de identificacdo (CPF, RG, Carteira de
Motorista, CTPS);

b) Ingressar no estabelecimento da prova, apds o fechamento da sala;

c) Substituir a folha de respostas, por erro do candidato;

d) Valer-se de qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, reldgios digitais,
telefone celular, agendas eletronicas, pagers, bips, walkmann, ou qualquer outro equipamento
similar.

7.7 - No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deverad apresentar
certiddo ou Boletim de Ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizacdo da prova;

7.8 - Nao havera segunda chamada para a prova objetiva em etapa Unica deste Processo Seletivo,
ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do certame;

7.9 - Apos identificado e instalado, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de
fiscal.

8- DO CONTEUDO DA PROVA ESCRITA
8.1 - CONHECIMENTOS GERAIS: (PARATODOS OS CARGOS)

8.1.1 - Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto; Informacdes implicitas — pressupostos e subentendidos; Niveis de linguagem
— culto, padrdo comum, coloquial e popular; Coesédo e coeréncia e 0s mecanismos de C0esdo;
Periodos compostos por coordenacdo: coordenadas sindéticas e assindéticas; Periodos compostos
por subordinacao: subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.

8.1.2 - Matemética

- Aritmética; Raciocinio Légico; Equacfes e sistema de equacbes de 1° e 2° graus; Razdo,
proporcdo, regra de trés simples e composta, porcentagem; Conjuntos; Conjuntos Numéricos:
Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacfes e representacéo;



Relacdes, fungdes: de 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica, circulares; Trigonometria;
Progressdo aritmética e Geomeétrica; Analise combinatoria, e probabilidade basica; Matrizes,
determinantes e sistemas lineares; Geometria plana e espacial; Geometria analitica: ponto, reta e
circunferéncia; Conicas; Polindmios e equacgdes algébricas; Estatistica basica; No¢des bésicas de
matematica financeira.

8.1.3 - Atualidades

Cultura e sociedade: mudancas no comportamento social; Cenario econémico brasileiro e
internacional; Elementos da Politica Brasileira; Descobertas e inovagdes tecnoldgicas e seus
impactos na sociedade contemporanea; Sustentabilidade e as consequéncias das mudancas
climaticas.

8.1.4 - Nocdes de Informética

Conceitos sobre infraestrutura de tecnologia da informacéo: principais componentes de hardware;
Software: sistemas operacionais (Windows e Linux) e aplicativos basicos (Microsoft Office);
NocOes sobre gerenciamento de armazenamento de arquivos, pastas e programas; Redes de
computadores, Internet e tecnologia sem fio. Utilizacdo e configuracdo de softwares de navegacao
WEB (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome) e correio eletronico (Outlook e Mozilla
Thunderbird); Conceitos de seguranca em tecnologia da informacdo. Tipos de virus e suas
principais caracteristicas. NocOes de backup e restauracdo de dados.

8.2 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

8.2.1 - Professor Anos Iniciais

Conhecimentos Especificos:

Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais; Aspectos pedagdgicos e sociais da pratica
educativa: teoria da aprendizagem e tendéncias pedagogicas; Alfabetizacdo e letramento; Curriculo:
concepcOes, cultura e sociedade; Eixos transversais: educacdo para a diversidade, educacao para a
sustentabilidade e educacdo e direitos humanos; Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do
conhecimento de Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino
Fundamental nos Anos Iniciais; Projeto Politico Pedagdgico: concep¢do, principios e eixos
norteadores; Planejamento: importancia, componentes e instrumentos; Avaliacdo: concepcoes,
funcbes e instrumentos; Educagdo inclusiva: concepgédo, adaptacOes curriculares, atendimento
educacional especializado; Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Basica; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Capitulo
Il — Secdo | — da Educacdo). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica; Diretrizes Curriculares Nacionais
para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB); Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.2 - Professor de Educacao Infantil

Conhecimentos Especificos:

Educacdo Infantil no Brasil (Historia e Legislacdo); Diretrizes Curriculares para a Educacdo
Infantil; Base Nacional Comum Curricular — BNCC; O papel social da educacédo infantil: Educar e
cuidar; Planejamento, Registro e Avaliacdo; Organizacdo do tempo e do espaco; Indicadores de
Qualidade na Educacdo Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo em Direitos
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica; Diretrizes Curriculares Nacionais
para: a Educacdo Ambiental; a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). Estatuto
da Crianga e do Adolescente; Diretrizes Curriculares Municipais.



ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS E ENSINO MEDIO

8.2.3 - Professor de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Conhecimentos Especificos:

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados; Lingua, comunicacdo e discurso:
Comunicacdo e mensagem.; Codigo, lingua e linguagem. Norma culta e variedades linguisticas; A
lingua Portuguesa: origem e evolugdo; Dominio dos mecanismos de coesdo textual: Emprego de
elementos de referenciagcdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de
sequenciagdo textual; Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais; Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo: Relacbes de coordenacdo entre oracbes e entre termos da oragdo;
Relagdes de subordinacédo entre oracdes e entre termos da oracdo; Emprego dos sinais de pontuagéo;
Concordancia verbal e nominal; Emprego do sinal indicativo de crase; Colocacdo dos pronomes
atonos; Sintaxe: Andlise sintatica. Funcgdes sintaticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e
acessorios; Lingua; Texto e discurso: Género Textual: Contelido tematico, configuracdo estrutural e
estilo; Intertextualidade/interdiscursividade, —Textualidade: sintaxe textual: contetdo e
forma/estruturacdo frasal e paragrafacdo; Coesdo textual: Emprego de diferentes procedimentos
linguisticos na superficie textual: itens lexicais (repeticdo, substituicdo, associacdo), e/ou
gramaticais (emprego de anaféricos, conectivos, numerais, elipses), coeréncia textual: sentido
global do texto, dialogismo, polissemia, polifonia e heterogeneidade discursiva. Literatura
brasileira: Escolas literarias. O ensino de Lingua Portuguesa de acordo com a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC.; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais
para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto
da Crianga e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.4 - Professor de Lingua Estrangeira Moderna / Inglés

Conhecimentos Especificos:

Metodologia de ensino de Lingua Estrangeira; Conhecimento dos fundamentos do processo de
ensino-aprendizagem da Lingua Estrangeira; Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna;
Ensino de estratégias de leitura e compreensao de textos escritos contemporaneos, literarios e nao
literérios; Conhecimento de aspectos linguisticos e gramaticais da Lingua Inglesa; O uso de midias
e tecnologias para o ensino e aprendizagem da lingua inglesa com foco comunicativo; O ensino da
Lingua Estrangeira de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacao das
RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base
Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.5 - Professor de Lingua Estrangeira Moderna / Espanhol

Conhecimentos Especificos:

Lingua estrangeira: relacdo com outras culturas; Leitura e escrita: prioridade no ensino da lingua
estrangeira; Palavras com sons assemelhados nas varias situacdes de uso; Relagdes contextuais: fala
e escuta, leitura e escrita; Contextualizacdo das palavras com varios significados; Producéo textual a
partir de situagdes do cotidiano. Construcdo e reconstrugdo de frases, paragrafos e textos;
Interpretacdo de textos. O ensino da Lingua Estrangeira de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo em Direitos Humanos;
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a



Educagdo Ambiental; a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.6 - Professor de Matematica

Conhecimentos Especificos:

Matematica Basica: Conjuntos numéricos. OperacGes Algébricas. Produtos notéveis; Fatoracéo.
FracOes. Razdo. Proporcdo. Regra de Trés simples e composta. Porcentagem. Potenciagéo.
Radiciacdo. Racionalizacdo. Logaritmo. Equacdo exponencial. EquacGes do 1° grau com uma
varidvel. Equagdes do 2° grau com uma varidvel. Funcdo do 1° grau. Fungdo do 2° grau. Progressdo
Aritmética. Progressdo Geomeétrica. Polindmios. Numeros complexos; Geometria Plana e
Geometria Espacial: Pontos, retas e angulos. Triangulos Semelhantes. Teorema de Tales. Teorema
de Pitagoras. Area e Perimetro de figuras planas. Poligonos Regulares Inscritos e Circunscritos em
uma circunferéncia. Solidos Geométricos. Calculo de superficie e volume; - Algebra Linear e
Geometria Analitica: Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. Equacdo da reta. Equacdo da
Circunferéncia. Posicdo relativa entre reta e circunferéncia. Posi¢do relativa entre ponto e
circunferéncia. Distancia entre dois pontos. Distancia entre um ponto e uma reta. Posicdo relativa
entre circunferéncias. Tangéncia. Conicas; Trigonometria: Trigonometria no triangulo retangulo.
Trigonometria no ciclo. Lei dos Senos. Lei dos Cossenos. Area de um tridngulo qualquer. Equacdes
Trigonométricas. RelagBes Trigonométricas; Probabilidade e Estatistica: Estatistica Descritiva.
Amostragem. Tratamento de Dados. Graficos Estatisticos. Analise Combinatéria. Binbmio de
Newton. Experimento Aleatério. Espaco amostral. Eventos. Probabilidade de Eventos
Complementares. Probabilidade da Unido de Eventos. Multiplicacdo de Probabilidades.
Probabilidade Condicional; O ensino de Matematica de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos;
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a
Educacdo Ambiental; a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.7 - Professor de Historia

Conhecimentos Especificos:

Metodologias do ensino de Histdria; Periodos Histdricos: conexdes e tensdes sociais, culturais e
politicas; Interface entre Oriente e Ocidente ao longo da histdria; Aspectos socioculturais,
econdmicos e politicos do Brasil Colonial, Imperial e Republicano; Histéria Regional: reflexos do
contexto histérico global na formacdo da Histéria Local; Conhecimentos e conceitos produzidos
historicamente pela humanidade, presentes nos varios temas/contetidos que compdem a Historia de
Santa Catarina, Histdria do Brasil, Historia da América e Histéria Geral; Tempo, Temporalidade,
Memoria, lIdentidade, Cultura, Imaginario, Cidadania, Processo historico, Sujeito historico,
Relacdes Sociais, Trabalho, Poder. O ensino de Histéria de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos;
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a
Educacdo Ambiental; a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.8 - Professor de Geografia

Conhecimentos Especificos:

Geografia do Brasil e Geral: Aspectos fisicos, humanos, socioecondmicos e politicos. Divisao
regional e localizacdo geogréafica; Cartografia: Orientacdo espacial (meios de orientacao).
Representacdo espacial (escala cartografica; representacfes cartogréficas; projecdes cartograficas;
fusos horérios; coordenadas geogréaficas; mapas); Espaco Agrario e Urbano: Agronegocio e suas



tecnologias. Questdes fundiarias. Processos de urbanizacdo (planos diretores; estatuto da cidade).
Aspectos econdmicos e sociais; Meio Ambiente: Problemas ambientais do planeta terra. Mudangas
climaticas e Desenvolvimento sustentavel, CONCEITOS: Espago geografico; Lugar; Paisagem;
Territorio; Regido; BRASIL — PAIS EM DESENVOLVIMENTO: Localizagio geografica e divisdo
regional; Estrutura da populacdo; Economia: Principais ramos de atividade; As atividades
econdmicas informais; Indicadores sociais e econémicos. URBANIZACAO A urbanizacio
brasileira; Problemas ambientais urbanos; As novas relacbes entre cidade e campo;
INDUSTRIALIZACAO: Os paises pioneiros no processo de industrializacdo; Os paises
recentemente industrializados; A industrializacdo brasileira; Espaco agrario brasileiro; FONTES
ENERGETICAS: A producdo de energia — mundo e Brasil; A questdo do biodiesel.
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO x DESIGUALDADE SOCIAL O desenvolvimento
humano no Brasil e no mundo. As grandes desigualdades. Regionais; naturais e humanas. O
PROCESSO DE GLOBALIZACAO: A economia globalizada; Os fluxos da economia global; A
fome no mundo; GLOBALIZAGCAO X FRAGMENTACAO As fragmentagdes do mundo atual; Os
conflitos étnicos e nacionalidade; Estado, globalizacdo e cidadania; O papel do estado no mundo
atual. SANTA CATARINA COMO LUGAR NO/DO MUNDO Localizagdo geogréfica; Economia;
Estrutura fundiaria; Urbanizacdo; Populacdo atual e distribuicdo territorial; Movimentos
migratorios; Crescimento demografico. FORMACAO SOCIOECONOMICA: Influéncia do
Imigrante na economia; O papel da Inddstria na formacéo espacial; Agricultura X agroindudstria. O
ensino de Geografia de acordo com a com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Baésica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base
Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.9 - Professor de Arte

Conhecimentos Especificos:

LINGUAGEM DAS ARTES VISUAIS: O ensino de Arte na legislacdo educacional (LDB —
9394/96 e Base Nacional Comum Curricular); Arte e suas dimensfes sob uma perspectiva
multicultural: sociais, culturais, estéticas, historicas, econémicas e politicas; As diversas formas das
artes visuais: pintura, desenho, escultura, colagem, fotografia, cinema, arquitetura, gravura,
instalacdo, grafite, performance, objeto, quadrinhos, video, arte tecnoldgica, intervencdes urbanas,
performance; Elementos constitutivos das artes visuais: linha, ponto, textura, forma, cor, direcéo,
tom, escala e dimensdo e movimento; Arte na sociedade contemporanea: Arte e cotidiano, Arte
como patrimonio cultural, Arte e tecnologia; Artes visuais e audiovisuais no Estado de Santa
Catarina: a diversidade das producdes artisticas; Producdes artisticas: leitura (descricdo,
interpretacdo, analise e contextualizacdo) e criagdo de produgdes artisticas. LINGUAGEM DO
TEATRO: As artes cénicas como objeto de conhecimento: Contextos sociais, culturais, estéticos,
historicos, econdmicos, politicos e individuais; As diversas formas das artes cénicas: Teatro, circo,
danca, Opera, teatro de animacdo, mimica e performance; Elementos constitutivos do teatro:
Dramaturgia, atuacdo, cenario, figurino, encenacdo, direcdo cénica, sonoplastia, coreografia,
maquiagem, iluminacdo e espaco cénico; Tendéncias estéticas e artisticas do teatro: Naturalistas,
realistas, performaticas e tecnologicas. LINGUAGEM MUSICAL: Elementos de linguagem sonora;
Musica popular regional e brasileira; A musica folclérica no Brasil. O ensino da arte de acordo com
a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Baésica; Diretrizes
Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para
0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular.
Diretrizes Curriculares Municipais.



8.2.10 - Professor de Quimica

Conhecimentos Especificos:

A Quimica como fator de desenvolvimento social; A arbone e suas transformacfes; Substancias
puras e misturas; Métodos de separacdo de misturas; Estrutura atbmica; Classificacdo periddica dos
elementos; Ligacdes quimicas; Funcdes quimicas inorganicas; Reacdes quimicas; Estequiometria;
Estudo dos gases; Estudo das arbones — Concentracao de solugdes; Efeitos coligativos para solugdes
de solutos ndo-volateis; Termoquimica; Cinética quimica; Equilibrios quimicos; Eletroquimica;
Radioatividade —arbon radioativas; Introducdo a Quimica Orgéanica — historico; O atomo de arbon;
Caracteristicas dos compostos organicos; Importancia dos compostos organicos; Cadeias
carbonicas; Funcbes organicas; Séries organicas; Isomeria Plana e Espacial; Reagdes Organicas;
Polimeros; O ensino de Quimica de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a
Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.11 - Professor de Fisica

Conhecimentos Especificos:

O sentido do aprendizado da Fisica; Medidas e unidades do Sl; Cinemaética escalar e vetorial;
Dindmica newtoniana; Energia e trabalho; Estatica; Gravitacdo; Hidrostatica; Temperatura e calor;
Termodindmica; Ondas e Optica; Eletricidade; Eletromagnetismo; Fisica moderna. O ensino de
Fisica de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para 0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.12 - Professor de Biologia

Conhecimentos Especificos:

A Ciéncia como producdo humana. Concepc¢do de Ciéncia. O Método Cientifico e suas Aplicaces.
Metodologia do ensino de Ciéncias. Temas atuais: Bioética, Engenharia Genética, Alimentos
Transgénicos, Alimentos funcionais, Genoma, Clonagem, mudangas ambientais globais poluicéo,
efeito estufa, chuva &cida, camada de ozbnio e Fontes alternativas de energia: Ecossistemas
brasileiros, biodiversidade, ecologia Ecossistemas, Fatores Abioticos e bioticos, cadeia alimentar,
fluxo de energia, relacBes entre os seres vivos, Ciclos Biogeoquimicos; Biosfera - Principais biomas
terrestre. Origem da vida, citologia, histologia; Classificagcdo dos seres vivos; Reproducdo humana:
sexualidade e adolescéncia; DSTs e AIDS; Genética: primeira e segunda leis de Mendel, teoria
cromossdmica da heranca, heranca ligada ao sexo, Sistema ABO, Fator RH; Evolugdo: conceitos,
variabilidade genética, selecdo natural, nomenclatura e taxionomia, reinos, virus. O ensino da
Biologia de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.13 - Professor de Filosofia

Conhecimentos Especificos:

Concepcdo de mundo ou problema ontoldgico; Concepgdo de conhecimento ou problema
epistemologico; Concepgdo de homem ou problema antropologico; Concepcdo de beleza e de



ludicidade ou problema estético; Concepcéo de sociedade ou problema ético-politico: ética, politica,
moral, valores, poder e estado, legalidade e legitimidade, liberdade, igualdade, justica, direitos
humanos, meios de comunicacdo de massa. O ensino de Filosofia de acordo com a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo em Direitos
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais
para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto
da Crianga e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.14 - Professor de Sociologia

Conhecimentos Especificos:

Historia da Sociologia: origem e desenvolvimento; As teorias socioldgicas na compreensao do
presente; A producdo socioldgica no Brasil; O processo de socializacdo; As relacbes entre
individuos e sociedade; Trabalho, Producéo e Classes Sociais; A estrutura social e as desigualdades;
Poder, politica e Estado no Brasil e no Mundo; Cultura e ideologia; Direitos, cidadania e
movimentos sociais; Mudancgas sociais: da revolucdo industrial ao Capitalismo, socialismo e
liberalismo econdmico. Capitalismo e liberalismo. O ensino de Sociologia de acordo com a Base
Nacional Comum Curricular — BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares
Nacionais para: a Educa¢do Ambiental; a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes
Curriculares Municipais.

8.2.15 - Professor de Ensino Religioso

Conhecimentos Especificos:

O ensino religioso no Brasil: processo historico e perspectivas. Fundamentos histéricos, filoséficos,
psicoldgicos e socioldgicos das tradices religiosas. Religides afro- brasileiras. Os sagrados; a
descricdo das representacdes dos transcendentes nas tradi¢bes religiosas. Sintese da historia,
doutrinas e ritos do budismo, cristianismo, hinduismo, islamismo e judaismo; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Baésica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base
Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.16 - Professor de Ciéncias

Conhecimentos Especificos:

Classificacdo e caracteristicas dos seres vivos; A importancia dos ecossistemas e 0S impactos
ambientais causados pelas atividades humanas; A organizacdo celular e os sistemas do corpo
humano; A quimica no dia-a-dia e as propriedades da matéria; O estudo do movimento e as leis de
Newton; O ensino de ciéncias de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC,;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educagdo Ambiental; a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

8.2.17 - Professor de Educacéo Fisica
Conhecimentos Especificos:



Cultura corporal do movimento; Conceito de: Esportes (individual e coletivo); - Jogos e
brincadeiras; Ginéstica; Danca e Lutas; Inclusdo no espaco educativo; Legislagdo federal e estadual
acerca do ensino de Educacdo Fisica; Metodologias do ensino de Educacdo Fisica; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Baésica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacao das
RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base
Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

EDUCACAO ESPECIAL

8.2.18 - Professor de Educacéo Especial e/ou Interprete

Conhecimentos Especificos:

Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado;
Legislacdo da Educacdo Especial vigente; A educacdo especial, o ensino regular e o atendimento
educacional especializado a partir da politica nacional de educacdo inclusiva e os projetos politicos
pedagdgicos; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacao
Ambiental; a Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

EJA- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

8.2.19 - Professor de Alfabetizacao

Conhecimentos Especificos:

Pratica interdisciplinar e contextualizada a partir dos conteidos teéricos e praticos pertinentes ao
processo de alfabetizacdo e letramento;Sequéncias didaticas e metodologia adequada ao perfil do
aluno da EJA, com incentivo a pesquisa e desenvolvimento de projetos de aprendizagem,
possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuagdo responsavel como
cidaddo participante da sociedade, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA,
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.20 - Professor de Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira Moderna/ Inglés
Conhecimentos Especificos:

Prética interdisciplinar e contextualizada dos contetdos tedricos e praticos. Sequencias didaticas,
dindmicas variadas e metodologia adequada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo a pesquisa e
desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que possibilita o pleno
desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuacdo responsavel como cidaddo participante da
sociedade, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.21 - Professor de Matematica e Ciéncias
Conhecimentos Especificos:



Pratica interdisciplinar e contextualizada dos contetidos tedricos e praticos. Sequencias didaticas,
dindmicas variadas e metodologia adequada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo a pesquisa e
desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que possibilita o pleno
desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuacdo responsével como cidaddo participante da
sociedade, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para 0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.22 - Professor de Geografia, Historia, Filosofia, Arte e Cultura e Historia da Religides
Conhecimentos Especificos:

Prética interdisciplinar e contextualizada dos contetdos tedricos e praticos. Sequencias didaticas,
dindmicas variadas e metodologia adequada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo a pesquisa e
desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que possibilita o pleno
desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuacdo responsavel como cidaddo participante da
sociedade, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo
Baésica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

COORDENADOR PEDAGOGICO

8.2.23 - Coordenador Pedagogico

Conhecimentos Especificos:

A docéncia, o processo de ensino-aprendizagem e a acdo do Coordenador Pedagdgico.
Fundamentos do curriculo. Perspectivas metodoldgicas. Planejamento e gestdo educacional.
Avaliacdo da aprendizagem; Didatica e trabalho pedagdgico. Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. A Funcdo Social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade
Contemporanea; As funcdes sociais da escola publica contemporanea; A educacao infantil e seu
papel social na perspectiva do educar e do cuidar; Processo de alfabetizacdo e letramento; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educacdo Ambiental; a Educacdo das
RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base
Nacional Comum Curricular; Diretrizes Curriculares Municipais.

MONITOR E EDUCADOR SOCIAL

8.2.24 - Monitor Escolar |

Conhecimentos Especificos:

NocOes de higiene e limpeza; Prevencdo de acidentes; Seguranca no trabalho; Equipamentos de
protecdo individual-EPI; Zelo pelo patriménio publico; Nogdes de ética e cidadania;

8.2.25 - Monitor Escolar 11

Conhecimentos Especificos:

Atividades pedagogicas; planejamento; higiene pessoal e alimentacdo das criancgas; cuidados gerais
e seguranca das criancas; planos de aula semanais de atividades pedagogicas; Diretrizes



Curriculares Municipais.

8.2.26 - Monitor Escolar 111

Conhecimentos Especificos:

Conhecimento de informatica basica; atividades pedagdgicas relacionadas ao uso das tecnologias;
interacdo entre alunos e o uso das tecnologias. Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos MS-
Office 2010 para criacdo e edicdo de textos, planilhas e apresentacdes; Noc¢des de Sistema
operacional ambiente LINUX, Microsoft Windows XP, VISTA e 7; Conceitos e modos de utilizacdo
de ferramentas e procedimentos de internet, intranet e correio eletrénico (MS-Outlook); Conceitos
de organizacdo e de gerenciamento de informag0es; arquivos; pastas e programas; Conceitos de
tecnologia de informacao; sistemas de informac6es e conceitos basicos de Redes de Computadores
e Seguranca da Informacdo; Cdpias de seguranga backup; Conceitos e técnicas de digitalizacdo de
documentos Conceito e organizacdo de arquivos (pastas/diretdrios); Instalacdo e manutencéo;
Conhecimento Libreoffice: Write, Calc, Express. NocGes de tratamentos de Imagens com GimP.
Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.27 - Educador Social

Conhecimentos Especificos:

Movimentos sociais, espacos escolares e ndo escolares e a necessidade de uma politica de inclusao e
de garantia de direitos; Servigos de protecao e legislacdo vigente; O cotidiano da Educacao social,
0s servicos de protecdo social basica, especial de média e alta complexidade; ECA; Diretrizes
Curriculares Municipais.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1- Ocorrendo empate na pontuacdo aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢é@o de idoso
nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

9.2- Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipotese de igualdade de
pontos, o desempate serd feito através dos seguintes critérios de desempate:

a) Candidato de maior idade;

b) Maior nimero de acertos nas questdes especificas;

10 - DO GABARITO

10.1 - Os gabaritos das provas serdo divulgados no portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br) a
partir das 18:00 horas no dia 04 de dezembro de 2017.

10.2 - O candidato podera interpor recurso contra o Gabarito da prova do Processo Seletivo. O
recurso deverd ser realizado por meio do portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br),
exclusivamente das 08:00 horas as 18:00 horas no dia 05 de dezembro de 2017.

10.3 - O gabarito final ap6s recurso sera divulgado junto ao resultado preliminar do Processo
Seletivo a partir das 18:00 horas do dia 12 de dezembro de 2017.

11 - DO RESULTADO

11.1 - A divulgacédo do resultado preliminar do Processo Seletivo sera a partir das 18:00 horas do
dia 12 de dezembro de 2017, juntamente com a divulgacdo do Gabarito Final.

a) As listas dos aprovados na ordem decrescente de classificagdo serdo publicadas no Portal da
UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), site da Prefeitura Municipal e afixadas no mural da Prefeitura em
dois grupos distintos: grupo dos habilitados por segmento ou disciplina e 0 grupo dos nao
habilitados por segmento ou disciplina.

12 - DO RECURSO
12.1- O candidato podera interpor recurso contra o resultado da classificacdo preliminar do



Processo Seletivo. O recurso devera ser realizado por meio do portal da UNIFEBE
(www.unifebe.edu.br), exclusivamente das 08:00 horas as 18:00 horas do dia 13 de dezembro
de 2017.

12.2 — O recurso para ser aceito devera ser fundamentado, apontando com clareza o(s) ponto(s) da
sua irresignacéo, sob pena de ser, preliminarmente, indeferido.

12.3 — N&o sera aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrdnico, tampouco sera aceito
recurso fora da data especificada no item 12.1;

12.4- A divulgacdo dos resultados finais sera realizada em 18 de dezembro de 2017, a partir das
18:00 horas no Portal da UNIFEBE(www.unifebe.edu.br)

13 - DAREMUNERACAO:
13.1- Para os Cargos de Professores:

HABILITACAO REMUNERACAO

Licenciatura R$ 2.412,84 (mais R$ 271,25 auxilio
alimentacéo)

Licenciatura com pds-graduacéao R$ 2.774,75 (mais R$ 271,25 auxilio

Especializacdo em area afim alimentacéo)

Licenciatura com Mestrado em area afim R$ 3.190,98 (mais R$ 271,25 auxilio

alimentacéo)
Licenciatura com Doutorado em area afim R$ 3.350,52 (mais R$ 271,25 auxilio
alimentacéo)
Habilitacdo em Magistério (normal médio) R$ 2.298,80 (mais R$ 271,25 auxilio
alimentacéo)

Professor ndo habilitado R$ 1.497,62 (mais R$ 271,25 auxilio
alimentacéo)

13.2 - Habilitacao:

a) Considera-se habilitado para o exercicio do magistério, o candidato com Magistério Ensino
Médio, Licenciatura em Pedagogia para os segmentos de Educacdo Infantil e Anos Iniciais para o
qual fez a sua inscri¢do. Para os Anos Finais, EJA e Ensino Médio o candidato devera apresentar
Licenciatura nas Disciplinas Especificas para o qual fez a sua inscrigéo.

b) Considera-se habilitado para o cargo de Coordenador Pedagogico, o candidato com Licenciatura
em Pedagogia com Habilitagdo em Supervisao, Orientagdo ou Administracdo Escolar, ou Pedagogia
com Especializacdo em nivel de po6s-graduacdo em Gestdo Escolar (Administracdo / Orientacao /
Superviséo )

c) Considera-se habilitado para o cargo de Professor com atuacdo na Educacdo Especial, o
candidato que tenha Licenciatura em Educacdo Especial ou Licenciatura em Pedagogia com
habilitacdo em Educacdo Especial ou Curso de Licenciatura ou Normal Superior acompanhado de
curso de especializagdo (pds-graduacdo) na area de Educacdo Especial, com carga horaria de 360
horas/aulas.

d) Para o cargo de Coordenador Pedagogico nao sera aceito inscri¢cdo de candidato ndo habilitado.
e) Para o cargo de professor de Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental, podera se inscrever como
nédo habilitado, apenas os candidatos que estiverem cursando Pedagogia.

13.3 - Os candidatos ndo habilitados para o exercicio do magistério, deverdo estar matriculados em
curso superior de licenciatura, cujo curso seja compativel com a disciplina ou segmento que

pretende atuar.

13.4— Para os demais Cargos:



CARGO
Monitor Escolar |

Monitor Escolar 11

Monitor Escolar 111

Educador social

HABILITACAO
Ensino Fundamental Completo

Ensino Médio Completo
Ensino Médio Completo

Ensino Médio Completo

REMUNERACAO

R$1.248,02 (mais R$ 271,25
auxilio alimentacao)

R$1.448,64 (mais R$ 271,25
auxilio alimentacao)
R$1.448,64 (mais R$ 271,25
auxilio alimentacao)

R$1.996,82 (mais R$ 271,25
auxilio alimentacéo)

13.5 - Nao havera avanco funcional na vigéncia do contrato.

13.6- Todos os candidatos aprovados devem comprovar a habilitacdo, mediante apresentacdo de

Certificados e Diplomas, no ato da contratacdo, sob pena de perda da vaga. Os ndo habilitados

deverdo apresentar atestado de matricula, conforme item 13.3

14 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

COORDENADOR PEDAGOGICO

e Articular e coordenar a elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, com foco na proposta
pedagdgica que defina as linhas norteadoras do curriculo escolar, os principios metodolégicos,
os procedimentos didaticos, as concepcdes de conhecimento e de avaliacdo, entre outros.

e Assegurar o cumprimento da funcédo precipua da escola publica quanto a garantia do acesso,
da permanéncia e éxito no percurso escolar do aluno.

e Participar na elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagogico, de planos, programas e projetos eficazes de qualificacdo do processo ensino-
aprendizagem.

e Assegurar a aplicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais e dos Parametros Curriculares
Nacionais como referéncia da proposta pedagogica da escola.

¢ Orientar o trabalho do professor para a elaboracdo de um curriculo escolar contextualizado,
que garanta a adocdo de conhecimentos atualizados, relevantes e adequados a legislacao
vigente.

e Acompanhar e avaliar o plano de trabalho do professor, de acordo com a proposta
pedagogica da escola.

¢ Avaliar juntamente com os professores, 0 resultado de atividades pedagdgicas, analisando o
desempenho escolar e propondo novas oportunidades de aprendizagem aos alunos que
apresentam dificuldades, objetivando a superacdo das mesmas.

¢ Planejar e coordenar em conjunto com a Direcdo, as atividades escolares no que concerne a
calendario escolar, composicdo de turmas, distribuicdo de carga horaria, lista de materiais,
escolha de livros didaticos, recreio pedagdgico, dentre outros.

e Planejar e coordenar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacdo de
estudos, equivaléncia, reclassificacdo e concluséo de estudos do aluno.

e Planejar e coordenar as reunides pedagdgicas, de Conselho de Classe e com a comunidade
escolar, objetivando a melhoria constante do processo ensino-aprendizagem.

e Mediar conflitos disciplinares entre professores e alunos de acordo com as normas de
convivéncia da escola e da legislagcdo em vigor, levando ao conhecimento da Dire¢do quando
necessario, para os encaminhamentos cabiveis.

e Acompanhar o rendimento e a frequéncia dos alunos promovendo orientagdes a0 mesmo e



ao seu representante legal, encaminhando aos 6rgdos competentes os casos que se fizerem
necessarios.

e Acompanhar e registrar as decisdes referentes ao atendimento feito ao aluno, quanto ao seu
rendimento escolar, como analisar, discutir e avaliar constantemente 0 processo ensino-
aprendizagem, redefinindo em conjunto com o professor.

e Coordenar atividades de recuperacdo de aprendizagem, realizando reunides de Conselho de
Classe, com o intuito de discutir solugdes e sugerir mudangas no processo pedagdgico.

e Estimular e orientar o professor na realizacdo de autoavaliacdo e avalia¢Oes bilaterais com
seus alunos.

e Ministrar curso, palestra ou aula de aperfeicoamento e atualizacdo do corpo docente,
realizando-as em servico, com o intuito de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
profissionais.

e Assegurar a regularidade da vida escolar do aluno.

e Cumprir e zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente.

e Coletar e atualizar o acervo da legislacdo em vigor.

e Assegurar a autenticidade, guarda, preservacdo e o sigilo de todos os documentos que
tramitam no estabelecimento de ensino.

e Participar dos cursos de formacgdo, simp0sios, congressos, seminarios e outros a fim de
buscar enriquecimento pessoal e desenvolvimento profissional.

e Atrticular, facilitar, mediar e motivar o processo de autodesenvolvimento da equipe docente,
através das acdes que promovam evolucdo positiva no desempenho pedagogico, nas relacdes
de trabalho e nas atitudes frente as suas fungoes.

e Levantar dados acerca da contextualizacdo historica da escola, das familias envolvidas,
buscando informacdes sobre as necessidades educacionais e sociais, caracterizando o perfil dos
alunos, com o objetivo de fornecer subsidios para reflexdo das mudangas sociais, politicas,
tecnoldgicas e culturais da sua unidade escolar.

e Buscar apoio junto a profissionais especializados possibilitando ao corpo docente atuar com
portadores de necessidades especiais, visando o atendimento com qualidade.

e Pesquisar os avangos do conhecimento cientifico, artistico, filosofico e tecnoldgico, bem
como organizar grupos de estudo, orientando atividades interdisciplinares, de modo a
promover formacdo continua dos educadores (professores e/ou funcionarios).

e Propor a Direcdo a infraestrutura necessaria para a escola, a fim de atender alunos com
necessidades especiais.

e Sugerir a Direcdo a compra ou recuperacdo de materiais, equipamentos € recursos
pedagdgicos necessarios a pratica pedagogica eficaz.

e Promover agdes, em articulacdo com a Direcdo, que estimulem a utilizacdo dos espacos
fisicos da escola, como salas de aula, de informatica, laboratério, sala de leitura, biblioteca e
outros.

e Elaborar e manter atualizados o0s registros e informacdes estatisticas, analisando,
interpretando e divulgando os indices de desempenho da escola como aprovacao, reprovacao,
frequéncia e evasdo, a fim de estabelecer novas metas para alcancar a eficiéncia institucional.

e Estimular o aperfeicoamento e a atualizagdo do corpo docente, incentivando a participagao
em cursos de formacdo, grupos de estudo, reunides, palestras, simpdsios, seminarios e forum, a
fim de contribuir para o crescimento pessoal e profissional.

e Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao.

e Participar de grupos de trabalho ou reunides com outras secretarias, outras entidades
publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposic¢des sobre
situacOes e problemas identificados, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos



ao Municipio.

e Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a
intimidade e privacidade dos usuarios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros
direitos inalienaveis.

e Organizar e manter atualizada a memoria histérica da escola.

¢ Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta
lotado.

e Substituir a Direcdo, quando necessario e devidamente delegado.

PROFESSOR

e Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, sugerindo objetivos gerais e
especificos, propostas pedagdgicas, definindo metodologias, estratégias de ensino, temas
transversais, interdisciplinares, entre outros, de modo a cumprir com a legislacdo vigente,
definindo um projeto atrativo e aplicavel a unidade de ensino.

e Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

e Zelar pela aprendizagem dos alunos.

e Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o
conteddo e objetivos, pesquisando, analisando e selecionando material didatico e paradidatico,
dentro da legislacdo educacional vigente.

e Ministrar aulas, relacionando os conteudos as diversidades pessoais e regionais dos alunos,
bem como orientar os alunos no processo de construcdo da leitura, escrita, conceitos de ciéncias
naturais, nogoes de tempo e espaco, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com
a legislacao educacional vigente.

e Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

e Efetuar registros burocraticos pedagogicos, preenchendo em formulérios especificos dados
acerca dos contetdos e atividades ministradas, ocorréncias diversas, frequéncia do aluno,
resultado do processo de ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas
e padrdes preestabelecidos.

e Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais, estabelecendo contetdos
minimos por série, atividades periddicas, cronograma, estratégias, entre outros a fim de ajustar
0 mesmo com o Projeto Politico Pedagdgico.

e Definir critérios e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho diario, aplicando
instrumentos diversos de avaliacdo, refletindo sobre aspectos qualitativos e quantitativos,
participando de reunides de conselho de classe, corrigindo trabalhos, a fim de poder
acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo motor dos mesmos.

¢ Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagdgicas, tracando os objetivos do
evento, preparando roteiros e instrumentos para registro, instruindo os alunos a participar, bem
como solicitando autorizacdo da direcdo da escola para a realizacdo do mesmo.

e Elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividades afins, através
de pesquisas e plano de acdo, de modo a atender as normas preestabelecidas.

e Manter atualizado no diario de classe, os registros escolares relativos as suas atividades
especificas, bem como as ocorréncias e ou informacGes prestadas aos pais e a Coordenagdo
Pedagogica e Direcéo.

e Participar de cursos encontros, seminarios, com a finalidade de promover a continua
formacgéo e o aperfeicoamento profissional, bem como de Conselhos de Classe, Reunides
Pedagogicas, entre outros.

e Participar dos processos de eleicdo desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe,
bem como realizar atividades relacionadas com servico de apoio técnico.

e Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a coordenacdo, de



modo a manté-los informados quanto ao desempenho do aluno.

e Planejar e implementar a recuperacdo paralela garantindo ao aluno novas oportunidades de
aprendizagem estabelecendo estratégias de recuperacdo dos alunos de menor rendimento.

e Conhecer e respeitar as leis constitucionais da Educacdo e as normas da unidade escolar,
com o intuito de cumprir com a legislagéo vigente.

e Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a
intimidade e privacidade dos usuarios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros
direitos inalienaveis.

e Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta
lotado.

¢ Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

o Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacéo.

e Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacéo.

e Participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com outras secretarias, outras entidades
publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicdes
sobre situacbes e problemas identificados, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

MONITOR ESCOLAR |

e Auxiliar as criancas no embarque e desembarque;

e Monitorar os estudantes durante a viagem de forma a evitar ou diminuir riscos de acidentes
dentro e fora do veiculo de transporte escolar;

e Executar outras fungdes inerentes ao cargo.

MONITOR ESCOLAR I

e Receber e entregar as criangas nos horarios de entrada e saida, de forma planejada,
agradavel e acolhedora;

e Estabelecer lagos de comunicacdo de ordem afetiva com as criancgas;

e Zelar pela seguranga fisica, higiénica e alimentar da crianca;

e Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das criangas nos horarios de
alimentacéo;

e Manter-se junto as criangas durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem
a devida comunicacéo a professora da sala;

e Auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o material pedagdgico e
pertences das criancas;

e Acompanhar as criangas nas suas necessidades basicas e no periodo de repouso, mantendo-
se alertas a todos os fatos e acontecimentos da sala;

e Informar a professora regente, fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com a crianca;

e Auxiliar na locomocgdo dos alunos com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida, que
necessitem de auxilio ou acompanhamento, garantindo a acessibilidade no espaco escolar ou em
passeios e visitas de estudo.

MONITOR ESCOLAR IlI1



e Incentivar e auxiliar o professor no uso das tecnologias de informacdo e comunicagdo na
educacgéo e monitorar o uso dos computadores;

e Zelar pelo bom uso dos equipamentos, orientando professores e alunos, além de promover
manutencao preventiva;

e Apresentar, quando solicitado, relatorio a coordenacdo do Espaco Pedagogico Informatizado
e direcdo da escola sobre as atividades desenvolvidas na sala informatizada;

e  Cumprir com o uso das ferramentas tecnoldgicas, de acordo com a Politica de Tecnologia
de Informacdo da municipalidade;

e Participar das capacitacdes teoricas e praticas promovidas pela Secretaria de Educacéo.

EDUCADOR SOCIAL

Recepcéo e oferta de informagdes ao publico atendido;

Acompanhamento sistematico do publico atendido;

Monitoramento e registro de informacdes;

Desenvolvimento de conteudos e atividades;

Realizacdo de atividades socioeducativas;

Mediacdo de processos grupais;

Realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territério;

Assessoramento a equipe técnica;

Assessoramento, acompanhamento e monitoramento da rotina dos servigos da unidade de
atendimento;

e Participacdo nas atividades pertinentes a realizacdo do servico.

e Participacdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacédo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

e Participacéo das atividades de capacitacdo e formacao continuada.

e Dar assisténcia aos alunos sob a orientacdo da professora regente, da professora de educacao
especial ou da Coordenadora Pedagdgica, desenvolvendo atividades de carater educativo e
recreativo, a fim de garantir o0 acesso a emancipacao e integracdo na sociedade.

e Auxiliar a participagdo efetiva do aluno nas diferentes situagcbes que ocorra interagdo e
atividades que envolvam o coletivo da escola.

e Oportunizar autonomia e independéncia dos alunos.

e Respeitar as diferencas individuais atuando junto aos alunos, auxiliando no processo de
desenvolvimento integral, envolvendo os aspectos afetivos, fisicos, motores, e intelectuais.

e Zelar pelo cumprimento dos principios da ética profissional tanto aos aspectos referentes a
intimidade e privacidade entre outros direitos inalienaveis.

e Realizar observagao e registros.

e Executar programas, projetos e servicos de politicas publicas desenvolvidas pela
administracao publica direta, indireta, entidades e organizac6es populares do municipio.

e Propiciar a inclusdo da pessoa com deficiéncia, utilizando, sob supervisdo, os métodos e
processos basicos de relacionamento social.

e Acompanhar atividades de recreacéo, refeicdes, repouso e higiene.

e Zelar pela seguranca fisica, higiénica e alimentar da pessoa.

e Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades dos alunos nos horarios de
alimentacéo.

e Encaminhar e acompanhar os alunos nas consultas e/ou atendimentos de saude, educacéo,
assisténcia social, quando necessario.

e Realizar manutencdo dos registros de atendimentos, atualizando-os e organizando-os, a fim
de possibilitar atendimento do historico cotidiano, relacionada ao desenvolvimento dos mesmaos.
e Zelar pela integridade fisica e moral dos alunos, para garantir a seguranca e a protecdo dos



mesmaos.

e Receber e entregar os alunos nos horarios de entrada e saida, de forma planejada, agradavel

e acolhedora;
e Estabelecer lacos de comunicacdo de ordem afetiva com os alunos;

e Manter-se junto aos alunos durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem

a devida comunicacédo ao professor regente;

e Auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o material escolar e

pertences dos alunos;

e Acompanhar os alunos nas suas necessidades basicas e no periodo de repouso, mantendo-se

alertas a todos os fatos e acontecimentos da sala;

e Informar a professora regente ou a equipe pedagdgica, fatos e acontecimentos relevantes

ocorridos com os alunos;

e Auxiliar na locomocéao dos alunos com deficiéncia fisica ou de mobilidade reduzida, que
necessitam de auxilio ou acompanhamento, garantindo a acessibilidade no espaco escolar ou em

passeios e visitas de estudo.

e Desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administracdo

Municipal;
e Conduzir veiculos automotores no exercicio das funcdes do cargo.
e Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

15- DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARAA CONTRATACAO
15.1- O candidato devera apresentar, no ato da contratagio, COPIA dos seguintes documentos:
a) CTPS (folhas da identificacdo);

b) PIS;

c) CPF;

d) Carteira de Identidade;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de residéncia;

g) Certiddo de casamento ou nascimento conforme o caso;

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

i) Comprovacao relativa a quitacdo militar;

j) Certiddo de quitacdo eleitoral, que podera ser retirada no site do Tribunal Regional Eleitoral

(www.tre-sc.gov.br);

k) Declaracdo de ndo acumulacdo ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percep¢do de proventos,

fornecida pelo candidato (anexo | deste Edital);

I) Declaracdo que ndo sofreu penalidade disciplinar no exercicio do cargo ou fungdo publica,

fornecida pelo candidato (anexo Il deste Edital);
m) Declaragédo de bens (anexo 111 deste Edital);
n) Certificado Escolar exigido para o cargo;

0) Foto 3X4.

16 - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

16.1 - Os candidatos classificados serdo comunicados para agendamento da data e local para a

realizacdo do exame médico admissional, por ocasido da contratacéo.

17- DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1- Nao havendo candidatos classificados no processo seletivo, as vagas remanescentes serdo
preenchidas de acordo com os critérios a serem estabelecidos pela Secretaria de Educacao,

preferencialmente por Chamada Publica.

17.2- O candidato que no ato da inscricdo prestar declaragcbes falsas, inexatas ou apresentar
documentos adulterados, terd sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos decorrentes, sem

prejuizo das cominagdes legais;



17.3- O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente edital, e valera
como aceitagdo tacita das normas estabelecidas para o presente processo seletivo.

17.4- O presente edital podera ser cancelado ou alterado de acordo com os interesses da
Administragéo, ndo gerando para tanto nenhum direito adquirido aos candidatos.

17.5- O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para trabalhar, recebera seu salario
pela Caixa Econdmica Federal, agéncia Brusque, cuja data da assinatura do contrato de abertura
de conta serd informada pela sua respectiva secretaria.

17.6- O candidato convocado para trabalhar e que estiver com restricdo no CPF, deverd regulariza-
lo junto a Receita Federal, 0 mais breve possivel, sob pena de ndo ter seu salario depositado na
conta em razdo da irregularidade.

17.7- A aprovacdo e classificacdo final no Processo Seletivo geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeagdo. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Prefeitura
Municipal de Brusque reserva-se no direito de proceder as convoca¢des em numero gque atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentéria e respeitados
os limites de gastos com pessoal, até 0 nimero de vagas existentes, observada rigorosamente a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

17.8- Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto pelas Secretarias de Educacéo e Secretaria de
Orcamento e Gestéo.

Brusque, 8 de novembro de 2017.

José Zancanaro
Secretario Municipal de Educacéo



PREFEITURA DE

,, BRUSQUE

ANEXO |

DECLARACAO

Eu, :
portador (a) da Carteira de Identidade nimero , inscrito(@) no CPF sob o
nimero , declaro para os devidos fins de provimento de cargo publico que

ndo exerco cargo, emprego ou funcdo publica em quaisquer das esferas (federal, estadual ou

municipal), ndo comprometendo, desta forma, minha nomeacdo para o0 cargo de

deste Poder.

E por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Brusque, de de 2017.

Assinatura



ANEXO 11

DECLARACAO

Eu, ,
portador da carteira de identidade nimero , inscrito
sob o CPF n° , declaro para os devidos fins, que ndo exerco cargo ou funcéo

publica, ndo sofri penalidades, conforme legislacéo aplicavel.

E por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Brusque, de de 2017.

Assinatura



ANEXO 111

DECLARACAO DE BENS

- :
< "

PREFEITURA DE

BRUSQUE

Declaro, nos termos da Lei, nesta data, possuo os seguintes bens:

() Nao possuo bens a declarar.

() Possuo bens a declarar conforme segue abaixo:

casa, apartamento ou terreno

endereco data de aquisicao valor de aquisi¢ao valor de venda atual
veiculo
tipo ano data de aquisicao valor aquisicdo valor de venda atual
outros

fontes de renda

Nome completo:
Cargo:

Local e data:

Assinatura




