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COMUNICADO n°. 32/08

Em atendimento ao disposto no item 02 do Primeiro Termo
Aditivo ao Edital UNIFEBE n°. 13/08, de 06/05/08, comunicamos que
sera realizada a entrevista especifica de carater eliminatério com os
candidatos abaixo pré-selecionados para a funcdo de Analista de
Recursos Humanos, cargo de Analista Universitario 111, nas seguintes
datas e horarios:

a) Leonice Maria Pfleger Amaral — 15/05/08, as 14 horas;

b) Rodimar Graf — 15/05/08, as 14 horas e 30 minutos;

c) Schirlei Nisch — 15/05/08, as 15 horas;

d) Francine Preti Bianchi — 16/05/08, as 14 horas;

e) Vilson Fidelis — 16/05/08, as 14 horas e 30 minutos;

f) Dislei Andréa Molina — 16/05/08, as 15 horas;

g) Vanessa Nascimento da Silva Pacheco — 20/05/08, as 14 horas;
h) Adriana Losi — 20/05/08, as 14 horas e 30 minutos.

Os pré-selecionados deverdo comparecer nos horarios
estipulados acima, no Setor de Recursos Humanos (1° Piso — Bloco A),
para realizagao da entrevista.

Brusque, 13 de maio de 2008.
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