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PROCESSO n° 25/16

PROCEDENCIA: PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO.
ASSUNTO: PROJETO DE EXTENSAO CARACTERIZACAO DO PERFIL
PROFISSIONAL DOS PSICOLOGOS ATUANTES NAS CIDADES DE BOTUVERA,
BRUSQUE E GUABIRUBA/SC.

PARECER n° 19/16
DATA: 11/05/16

1 HISTORICO

A Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo protocolou junto ao Conselho
Universitario - CONSUNI, do Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE, para anélise e
deliberacdo, o Projeto de Extensdo Caracterizacao do perfil profissional dos psic6logos atuantes
nas cidades de Botuvera, Brusque e Guabiruba/SC.

2 ANALISE

2.1. Projeto anexo.

3 PARECER

Diante do exposto na analise, o0 Conselho Universitario — CONSUNI do Centro Universitario
de Brusque - UNIFEBE, deliberou:

APROVAR o Projeto de Extensdo Caracterizacdo do perfil profissional dos psicélogos
atuantes nas cidades de Botuvera, Brusque e Guabiruba/SC.

Brusque, 11 de maio de 2016.
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UNIFEBE U N I F E B E Pro-Reitoria de Pés-Gradu?géo, Pesquisawe Extensdao — Proppex

Supervisdao de Extensao
CENTRO UNIVERSITARIO DE BRUSQUE

FORMULARIO DE EXTENSAO

1. IDENTIFICACAO DA ORIGEM

Caracterizagdo do perfil profissional dos psicélogos atuantes nas cidades de Botuvera,
1.1. TiTULO: Brusque e Guabiruba/SC.

1.2. CURSO: Psicologia

1.3. IDENTIFICAGCAO DO(A) PROFESSOR(A) /PROPONENTE
1.3.1. NOME: Prof2. Luzia de Miranda Meurer/ Cleiton Zirke/ Isabel Rengel

Mestre/ Bacharel em Administragdo e académico de Psicologia/ Académica do Curso de
1.3.2. TITULAGAO: Psicologia

1.3.3. E-MAIL: cleitonzirke7 @gmail.com
1.3.4. ENDERECO E TELEFONE Rua DJ 008, 111 Brusque/SC 47-8401-2121

Docéncia e orientagdo de pesquisas e estagios basicos e especificos no Curso de
1.3.5. EXPERIENCIA ACADEMICA Psicologia.

1.4. COPARTICIPES (PARCEIROS)
Apoio: Patrocinio:

2. CARACTERIZACAO DA ACAO

2.1. AREA TEMATICA:

() Comunicagdo () Cultura
() Direitos Humanos e Justica ( ) Educagdo
() Meio Ambiente e Sustentabilidade ( ) Sauade
( ) Tecnologia e Produgdo () Negdcios e Empreendedorismo
(x) Trabalho () Etica e Cidadania
() Inclusdo Social () Responsabilidade Social
( ) Outra:
2.1. A AGAO DE EXTENSAO ESTA PREVISTA NO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO:
(x ) Sim ( ) Nzo
2.2. ABRANGENCIA:
( ) Local ( x ) Regional () Internacional

\ 2.3. CLASSIFICAGAO DA AGAO:

2.3.1. QUANTO AO PRAZO DE OPERACIONALIZAGAO:
( x) Ocasional ( ) Permanente
2.3.2 QUANTO A ESTRUTURAGCAO DA ACAO DESENVOLVIDA:
( ) Programa (x) Projeto ( ) Curso ( ) Evento () Publicagdes e Outras
( ) De Iniciagdo ( ) Congresso () Livro
( ) De Atualizagdo ( ) Seminario () Anais
() Treinamento e Qualificagdo () Ciclo de
Profissional Debates () Capitulo de Livro
( ) Exposigcdo () Artigo
( ) Espetaculo ( ) Comunicagado
( ) Evento
Esportivo () Manual
() Festival ( )Jornal
( ) Campanha
() Palestras () Revista
( ) Outros () Relatério Técnico
() Produto Audiovisual
( ) Jogo Educativo




() Aplicativo para

Computador
() Produto Artistico
() Outros

( ) Prestagao de Servigos

2.4. MODALIDADE:

(x ) Presencial () Semipresencial () Virtual ou a Distancia

3. DESCRICAO DA ACAO
Descrever, nos itens a seguir, todas as informacgdes necessarias para o desencadeamento da agao.

3.1. JUSTIFICATIVA (descrever):

O levantamento das caracteristicas das pessoas que compdem uma determinada categoria profissional,
atuante em um espacgo geografico delimitado, oferece um panorama geral de suas possibilidades de atuagdo e
intervengdo no meio no qual esta inserida. A delimitagdo geografica visa respeitar as condigGes sociais, histoéricas e
culturais da regido de pesquisa, e levantar suas caréncias e pontos fortes em relagdo as demandas requeridas da
categoria profissional. A identificagdo do perfil dos psicélogos atuantes nas cidades de Brusque, Guabiruba e Botuvera
podera fornecer subsidios para o planejamento de agGes que visem eliminar ou minimizar caréncias presentes nos
contextos de atuagdo do psicologo. Podera também subsidiar politicas publicas coerentes nas quais os profissionais
disponiveis sejam alocados de acordo com as necessidades regionais, bem como nortear a oferta de cursos de pds-
graduagdo, seja em nivel de especializagdo ou formagdo, de acordo com o contexto profissional especifico da regido
deBrusque. O ineditismo de trabalhos com a finalidade deste projeto justifica sua realizagdo. Ndo ha conhecimento de
que exista trabalho semelhante ja realizado na regido alvo de pesquisa. Na busca em bases de dados cientificos (Scielo,
BVS-Psi), utilizando-se os descritores perfil/profissional/psicélogo, foi encontrado apenas um artigo que se propds a

estudar o assunto em questdo sob a mesma perspectiva.

3.2. PALAVRAS-CHAVE:

Perfil Profissional do
1) Psicélogo 2)Psicologia 3)Atuacao do psicdlogo

3.3. OBJETIVO GERAL:

Caracterizar o perfil profissional dos psicélogos que atuam nas cidades de Botuvera, Brusque e Guabiruba/SC.

3.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Reconhecer quem sdo os psicdlogos atuantes nas cidades de Brusque, Guabiruba e Botuverd/SC.
2. Identificar o histérico de formacdo profissional desses psicélogos.
3. Descrever as varidveis demograficas, campos de atuagdo e abordagem tedrica utilizada por esses psicélogos.

4. verificar as aspiragGes quanto a sua profissdo.

3.5. PUBLICO ALVO:

3.5.1. NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES: 100

3.5.2. NUMERO MAXIMO DE PARTICIPANTES: 200

3.6. PERIODO, CARGA HORARIA E LOCAL DE REALIZACAO




3.6.1. DATA DE INICIO: 04/2016

3.6.2. DATA DE TERMINO: 04/2017

110 horas — 4 horas orientagdo para elaboragdo do projeto; 8 horas para visitas aos

orgdos; 4 horas para consolidacdo da listagem de contatos; 4 horas semanais para

contato com os sujeitos participantes da pesquisa e acompanhamento das respostas

nos questionarios online, 17 semanas — totalizando 68 horas; 18 horas para analise

dos resultados e elaboragdo do relatério final; 8 horas dedicadas a organizagdo do
3.6.3. CARGA HORARIA TOTAL: evento para apresentagdo dos resultados obtidos pela pesquisa.

3.6.4. LOCAL: Brusque

3.9. METODOLOGIA:

Este trabalho caracteriza-se como uma pesquisa descritiva, com a utilizagdo da técnica de levantamento de
dados. Os sujeitos da pesquisa serdo os psicélogos atuantes em Brusque, Guabiruba e Botuvera. A definicdo dos
profissionais participantes da pesquisa sera realizada mediante consulta a listagem disponivel no site do CRP 12, a
listagem disponibilizada pelos planos de Saude Unimed e SC Salde, consulta a secretaria municipal de saude dos
municipios acima mencionados. A coleta de dados sera realizada com questionario online. O questionario contera os
campos: sexo, idade, estado civil, instituicdo de formagdo, tempo de formagdo, pds-graduagdes realizadas, abordagem
tedrica utilizada, campos de atuagdo profissional, jornada de trabalho semanal, perspectivas quanto ao futuro
profissional.

A primeira etapa sera o levantamento dos nomes e contatos dos psicélogos junto aos 6rgdos CRP 12, Unimed,
SC Saude e Secretarias de Saude. O levantamento sera efetuado com visita aos respectivos drgdos, apds agendamento
de hordério e apresentagdo do projeto de pesquisa. Sera consolidada uma listagem Unica, visando eliminar duplicidades
e inconsisténcias dentre os nomes dos profissionais disponibilizados pelos 6rgados. O contato com os profissionais para o
convite de participagdo na pesquisa sera efetuado de acordo com os dados fornecidos: prioritariamente por e-mail
contendo o link para preenchimento do questionario online; por telefone, com a solicitagdo de email para envio do link;
por telefone, com preenchimento pelo pesquisador durante o contato; em visita pessoal, diante do insucesso das
alternativas anteriores. O questionario estara disponivel para preenchimento por 60 dias.

A analise dos dados sera quantitativa e comparativa. Sera apresentado o perfil dos profissionais atuantes nas
cidades de Brusque, Guabiruba e Botuvera, com relagdo a caracteristicas pessoais, formagdo e atuagdo profissional e
perspectivas percebidas por esses psicélogos quanto a sua profissdo. Sera apresentada a coeréncia destes resultados
com trabalhos ja realizados na area: Bastos, Gondim (2010) e Monteiro et al. (2014). Serdo elaborados gréficos e tabelas
a fim de facilitar a visualizagdo dos resultados alcangados.

Destaca-se que ndo ha riscos aos participantes da pesquisa. Os dados gerados serdo an0nimos, e serdao
utilizados exclusivamente para fins de pesquisa. O participante ndo serd obrigado a responder todas as perguntas do
questionario. Os resultados gerados irdo compor um perfil coletivo dos profissionais atuantes na regido alvo de pesquisa,
ndo serdo expostas informagdes individualizadas, preservando o sigilo da amostra de participantes.

3.10. CRONOGRAMA:

05/2016 - Aprovacdo no Comité de Etica.

06/2016 - Contato com os 6rgdos: CRP 12, Unimed, SC Saude e Secretarias Municipais de Saude.
06/2016 - Visita aos 6rgdos para apresentagdo do projeto e solicitagdo da listagem de psicélogos.
06/2016 - Consolidacdo da listagem de contatos disponibilizados pelosérg3os.

07 e 08/2016 - Contato com os profissionais candidatos a participarem dapesquisa.

09/2016 - Envio do link para preenchimento do questionarioonline.

09 e 10/2016 - Acompanhamento dos questiondrios preenchidos e resultados parciais.

11/2016 - Selecdo dos questionarios validos.

12/2016 - Andlise comparativa e quantitativa dos dados. 02/2017 — Evento de
apresentagao dos resultados.

Ap6s 04/2017 — Elaboragéo e publicagdo de artigo em periddico cientifico.

3.11. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS:

1. Acesso a internet.

Disponibilizagdo de linha telefénica.

Ajuda de custo com combustivel (RS 50,00).

Espago no anfiteatro da Clinica Escola e Servigos de Psicologia (CESP).

ViAW N

Coquetel para evento de apresentagdo de resultados.

3.12. CERTIFICAGAO:

Unifebe

3.13. INSTRUMENTO DE AVALIAGAO:

Professora Orientadora e Pré-Reitoria de Pesquisa e Extensdo da Unifebe (Proppex).
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