Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE
Conselho Universitario - CONSUNI

RESOLUCAQO CONSUNI n°® 44/16

Aprova o Regulamento do
Coro.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI, no uso de suas atribui¢Ges legais,
considerando o disposto no artigo 14 do Estatuto da UNIFEBE e tendo em vista o que deliberou
este Conselho na reunido realizada nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Coro, que fica fazendo parte integrante desta Resolugao.
Art. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Ficam revogadas a Resolugdo CONSUNI n° 27/09, de 09/09/09 e a Resolugdo CONSUNI
n°® 21/13, de 05/06/13.

Brusque, 24 de agosto de 2016.

Publicado na UNIFEBE em:
24 L, Of Jdote
0/&»( L /‘\Mv\ Lk/.z‘:./...‘ ]

Prof. Dr. Glinther Lother Pertschy
Presidente

| Secretatia da Raitori:

Rua Dorval Luz, n° 123 - Santa Terezinha
88352-400 - Brusque - SC

Fone/Fax: (47) 3211-7000
www.unifebe.edu.br
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REGULAMENTO DO COR

Aprovado pela Resolucio
CONSUNI n° 44/16, de
24/08/16.

CAHTULO I
CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 1° Este documento trata especificamente da regulamentacdo das atividades, diretrizes,
politicas e objetivos do Coro do Centro Universitario de Brusque-UNIFEBE,
mantido pela Fundag¢do Educacional de Brusque-FEBE, bem como de seu
desenvolvimento.

Art. 2° O Coro da UNIFEBE praticara o canto € a expressdo artistico musical e caracteriza-
se como atividade extracurricular, de extensdo, que visa o desenvolvimento
cultural local e regional, por meio da integragdo com a comunidade, tendo como
base a pesquisa musical desenvolvida.

Art. 3° As agdes do Coro sfo vinculadas a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e
Extensdo — Proppex e auxiliadas pela Supervisdo de Extensdo.

Art. 4° Poderfo participar do Coro os académicos regularmente matriculados em cursos de
graduacdo da Institui¢8o que estejam em dia com suas obrigagdes académicas,
egressos (ex-alunos), funcionéarios técnico-administrativos, professores da
UNIFEBE e membros da comunidade em geral.

Art. 5° O ingresso no Coro acontecera em forma de processo seletivo coordenado pela
Proppex em parceria com o Regente, por meio de edital especifico.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 6° O Coro da UNIFEBE tem como objetivo representar a Instituicdo em eventos

internos e externos por meio da manifestagdo da arte musical, da expressdo e do
canto, divulgando e promovendo seu trabalho e a Instituiggo.
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CAPITULO I

DO INGRESSO NO CORO E DA AVALIACAO DOS CORALISTAS

Art. 7° O ingresso de novos cantores no Coro serd realizado mediante avaliagdo vocal
desenvolvida pelo regente, e terd como critérios:

I — afinag@o;

II — ritmo;
III — extensdo vocal,
IV — timbre.

§ 1° A avaliagfo de ingresso terd a duragdo méxima de um més, de acordo com a
orientacio do Regente, € tera duas etapas: avaliagdo vocal individual e participagéo
em ensaios.

Art. 8 O ingresso de instrumentistas para acompanhar o Coro serd realizado mediante
avaliacdo pratica desenvolvida pelo regente, e terd como critérios:

1 — dominio técnico do instrumento musical;
II — ritmo;
III — leitura de cifras e partituras.

§ 1° A avaliagd@o de ingresso terd a duragdo maxima de um mes, de acordo com a
orientagio do Regente, e¢ tera duas etapas: avaliagdo pratica individual e
participagdo em ensaios.

Art. 9° A avalia¢io dos coralistas e instrumentistas sera realizada pelo Regente do Coro e
encaminhada a Proppex para as providéncias pertinentes.

Art. 10. Ao inicio de cada semestre letivo sera realizada, pelo Regente uma avaliagdo de
desempenho e aperfeigoamento, sendo ela de carater individual e contemplando
trechos do repertorio abordado no semestre anterior.

§ 1° Nas avaliagBes semestrais cada coralista devera demonstrar resultados que
comprovem o seu empenho e interesse na pratica do canto.

§ 2° Nas avaliagdes semestrais, de acordo com o Regente, o coralista podera
permanecer ou ser afastado do Coro, mediante comunicagdo efetuada pelo mesmo
a Proppex.

Art. 11. O Coro poderad ser composto por no maximo 40 (quarenta) membros, entre
cantores e instrumentistas acompanhadores, sendo estabelecida a cota de 30

(trinta) vagas para académicos de graduagfo, regularmente matriculados na
UNIFEBE.
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Art. 12.
Art. 13.

Art. 14.

§ 1° As 10 (dez) vagas restantes serdo preenchidas em cardter voluntario e
destinadas da seguinte forma: 02 vagas para os egressos (ex-alunos), 03 vagas para
funcionarios, 03 vagas para professores da UNIFEBE e 02 vagas para membros da
comunidade em geral.

§ 2° O preenchimento das vagas constantes do § 1° devera obedecer ao seguinte
critério de equilibrio de naipes: 4 sopranos, 2 contraltos, 2 tenores, 2 baixos e 2
musicos instrumentistas.

8§ 3° Nao sendo alcancada a proporg¢do apontada no § 1° deste artigo, as vagas
serdo preenchidas pelos candidatos de qualquer um dos segmentos, respeitados os
critérios de selegdo previstos no artigo 7° deste Regulamento.

§ 4° A idade minima para participacdo no Coro da UNIFEBE ¢ de 18 (dezoito)
anos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAQ DAS ATIVIDADES DO CORO

A administra¢do dos procedimentos e recursos atinentes as atividades do Coro sera
coordenada pela Proppex, por meio da Supervisdao de Extensao.

Os procedimentos que envolvam recursos financeiros, dever@o ser submetidos a
apreciacdo ¢ deliberacdo do Conselho Administrativo da Mantenedora.

Os académicos regularmente matriculados na UNIFEBE, que participam do Coro,
limitados a 30 (trinta) vagas, a titulo de estimulo, receberdo 06 (seis) créditos
financeiros por més correspondentes aos seus respectivos cursos, a titulo de bolsa
de estudo, desde que estejam quites com suas obrigagdes financeiras € cumpram
com as obrigagGes estabelecidas neste Regulamento.

§ 1° O académico que ndo estiver em dia com suas obrigagdes financeiras tera sua
bolsa de estudo diretamente abatida do valor de sua mensalidade.

§ 2° O prazo para que o académico participante retire a bolsa de estudo na
Tesouraria da UNIFEBE ¢ de 10 (dez) dias, sendo respectivamente entre o 10°
(décimo) e 20° (vigésimo) dia de cada més.

§ 3° O ndo cumprimento do prazo mencionado no § 2° sujeitard o académico
participante a perda da bolsa de estudo no més em que néo procedeu a sua retirada.

§ 4° As 10 (dez) vagas que caracterizam a participagdo em carater voluntario, na
forma da Lei n® 9.608/98 ndo receberdo remuneragdo de qualquer espécie para
integrar o Coro.

Centro Universitario de Brusque — UNIFEB
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Art.15. As despesas relacionadas com seguro, deslocamento e alimentagdo dos
participantes do Coro em eventos oficiais serfio cobertas de acordo com as
disponibilidades orgamentarias da Fundag&o Educacional de Brusque-FEBE.

Art. 16. Para a promocdo dos eventos do Coro, a Entidade Mantenedora podera estabelecer
parcerias com outras instituigGes congéneres.

Art. 17. As apresentagdes publicas do Coro deverdo ser programadas em comum acordo
com o Regente e com a maioria dos coralistas.

CAPITULOV |
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 18. S#o atribuicdes e competéncias do Supervisor de Extensao nas atividades do Coro:

I - incentivar o desenvolvimento das atividades do Coro na forma de engajamento
da comunidade académica;

II - estimular e contribuir na organizagio de eventos do Coro;

I1I - acompanhar os processos documentais e de avaliagdo das atividades do Coro,
contribuindo com as atividades do Regente.

Art. 19. E atribui¢do e competéncia do Regente do Coro:

I - reger e disciplinar as atividades do Coro;

II — responsabilizar-se pelo processo seletivo para ingresso no Coro, obedecendo
aos critérios previstos no artigo 7° deste Regulamento.

11T — selecionar os candidatos inscritos;

IV — informar aos selecionados os critérios de avaliagdo para se manterem no
Coro;

V — acompanhar a freqiiéncia dos participantes;

VI — definir o cronograma dos ensaios do Coro e repassar aos participantes;

VII — manter a Proppex informada sobre as atividades e compromissos do Coro;
VII — providenciar o afastamento do coralista ou do instrumentista que nio
corresponda eficientemente com as atividades do Coro, encaminhando uma carta
de exposi¢io de motivos a Proppex para os encaminhamentos pertinentes.

Art. 20. E atribuicio e competéncia do participante do Coro:

I — expressar sua intengfo de participag¢@o no Coro, por meio de inscrigdo junto a
Proppex;

II — participar do processo seletivo para ingresso no Coro;

III — assinar o Termo de Compromisso de Participagdo no Coro;

IV — aceitar as condi¢des e horarios definidos pelo grupo, bem como corresponder
as determinagGes do Regente;
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V — comprometer-se com a carga horéria dos ensaios, sendo de no maximo 04
(quatro) horas semanais, com a participagdo em encontros definidos pelo Regente;
VI - aos coralistas bolsistas, retirar a bolsa concedida pela participagdo no Coro no
periodo estabelecido neste Regulamento;

VII — comunicar, por meio de formulario especifico elaborado pela Proppex, sua
decisdo de afastamento do Coro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob
pena de ressarcimento dos créditos financeiros recebidos aos coralistas bolsistas,
exceto egressos (ex-alunos), funcionarios, professores da UNIFEBE e membros da
comunidade em geral;

VIII — responsabilizar-se pelo zelo e entrega do uniforme (beca) do Coro,
mediante a assinatura de Termo de Compromisso de Participagdo no Coro.

Art. 21. O n3o cumprimento das disposigdes especificadas abaixo, implicara na retengdo da
concessdo da bolsa de estudo de 06 (seis) créditos financeiros ao académico que:

I — faltar em apresentagdes publicas ou ensaios realizados em finais de semana;
II — acumular mais do que uma falta ndo justificada em ensaios, por més;
IIT — acumular trés faltas ndo justificadas no periodo letivo.

§ 1° O coralista bolsista que incorrer no disposto no inciso III deste artigo, deixara
de receber a bolsa de estudo no més em que ocorrer o evento, podendo ser
excluido do Coro se houver reincidéncia ou, aplicada a mesma penalidade.

§ 2° O ndo cumprimento das disposi¢des especificadas no Art. 20 ¢ seus incisos
pelo coralista voluntario, podera incorrer na sua exclusdo do Coro da UNIFEBE.

§ 3° Serdo aceitaveis faltas devidamente justificadas, em formulario préprio, por
motivo de luto, gala ou doenga.

§ 4° As faltas que ndo se enquadrarem naquelas especificadas no § 3° deste artigo
deverdo ser justificadas por meio de formulario préprio, apreciadas pelo Regente e
resolvidas perante a Proppex.

§ 5° O Regente devera informar, mensalmente, & Proppex, por meio de documento
proprio, a freqiiéncia dos coralistas.

Art. 22. Os coralistas receberfio declaragdo semestral de participagdo no Coro da UNIFEBE
e declaragdo a cada apresentac@o.

Paragrafo unico. As horas para as declaragdes semestrais, serdo contalibizadas de
acordo com a participagdo dos coralistas nos meses de ensaio.
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_CAPITULO VI ;
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e
Extensao.

Brusque, 24 de agosto de 2016.

Prof. Dr. Glinther Lother Pertschy
Presidente



