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PROCESSO n° 100/16

PROCEDENCIA: PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISAE EXTENS~A0.
ASSUNTO: PROJETO PERMANENTE DE CURSO DE EXTENSAO INTRODUGAO AQ
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.

PARECER n° 72/16
DATA: 10/11/16

1 HISTORICO

A Pro-Reitoria de P0s-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo protocolou junto ao Conselho
Universitario - CONSUNI, do Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE, para anélise e
deliberacdo, o Projeto Permanente de Curso de Extensdo Introducdo ao planejamento
estratégico.

2 ANALISE

2.1. Projeto anexo.

3 PARECER

Diante do exposto na analise, o0 Conselho Universitario - CONSUNI do Centro Universitario
de Brusque - UNIFEBE, deliberou:

APROVAR o0 Projeto Permanente de Curso de Extensdo Introducdo ao planejamento
estratégico.

Brusque, 10 de novembro de 2016.
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Pro-Reitoria de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo — Proppex
Supervisao de Extensao

= UNIFEBE

CENTRO UNIVERSITARIO DE BRUSQUE

FORMULARIO DE EXTENSAO

1 IDENTIFICACAO DA ORIGEM

‘ 1.1 TITULO: Introdugdo ao planejamento estratégico ‘

| 1.2 CURSO: Todos |

1.3 IDENTIFICACAO DO(A) PROFESSOR(A) /PROPONENTE

1.3.1 NOMES: Simone Sartori
1.3.2 TITULACAO: Doutorado e mestrado em Engenharia de Produgfo, graduada em Ciéncias Economicas
1.3.3 E-MAIL : simone.sartori@unifebe.edu.br

R Fortunato Tormena, 78 - Santa Terezinha; 88352-440 - Brusque/SC

(47) 9149-0652
Experiéncias nos cursos de Engenharia de Produgio, Logistica, Administracao;
Experiéncia em pos-graduagdo.

1.3.4 ENDERECO E TELEFONE
1.3.5 EXPERIENCIA ACADEMICA

1.4 COPARTICIPES (PARCEIROS)

Apoio: PROPPEX Patrocinio:
2 CARACTERIZACAO DA ACAO
2.1 AREA TEMATICA:
) Comunicacdo () Cultura
) Direitos Humanos e Justica (X) Educagao
) Meio Ambiente e Sustentabilidade () Saude

) Tecnologia e Produgéo () Negocios e Empreendedorismo

[~ A~ AN SN S S~

) Trabalho ( ) Etica e Cidadania
) Inclusédo Social () Responsabilidade Social
) Outra:
2.1 AACAO DE EXTENSAO ESTA PREVISTA NO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO:
(X)) Sim ( )Nao
2.2 ABRANGENCIA:
() Local (X)) Regional () Internacional
| 2.3 CLASSIFICACAO DA ACAO:
2.3.1. QUANTO AO PRAZO DE OPERACIONALIZACAO:
() Ocasional (X) Permanente
2.3.2 QUANTO A ESTRUTURACAO DA ACAO DESENVOLVIDA:
() Programa | () Projeto (X)) Curso () Evento () Publicac¢des e Outras
() De Iniciag8o () Congresso () Livro
( X') De Atualizacao () Seminario () Anais
() Treinamento e Qualificagdo ( ) Ciclo de
Profissional Debates () Capitulo de Livro
() Exposicao () Artigo
() Espetaculo () Comunicagio
() Evento
Esportivo () Manual
() Festival () Jornal
() Campanha
() Palestras () Revista
() Outros () Relatorio Técnico
() Produto Audiovisual
(' ) Jogo Educativo
() Aplicativo para
Computador
() Produto Artistico
() Outros
() Prestagdo de Servicos
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2.4 MODALIDADE:

() Presencial () Semipresencial (X ) Virtual ou a Distancia

3 DESCRICAO DAACAO
Descrever, nos itens a seguir, todas as informagdes necessarias para o desencadeamento da agao.

3.1 JUSTIFICATIVA (descrever):

As tultimas décadas caracterizam-se pelo aumento da velocidade das mudangas sociais, cientificas e econdmicas no cenario
nacional e internacional. Em consequéncia das rapidas mudangas, os mercados consumidores tornaram-se mais exigentes e
os mercados mais competitivos. Desta forma, as organizagdes — pequenas, médias ou grandes corporagdes, com ou sem fins
lucrativos - que desejarem crescer, ou permanecer neste ambiente, devem estar atentas a esta nova situagdo. Cada uma possui
caracteristicas que as diferenciam, apesar de muitas fabricarem, venderem e até mesmo prestarem servicos iguais, cada uma
tem com seu nome e marca que a torna Gnica. Por isso, quando estamos aprendendo sobre elas é preciso compreender o que
sdo em sua esséncia, onde estdo situadas, o que pretendem e qual seu principal objetivo. Nesse sentido, o planejamento
estratégico ¢ uma ferramenta de gestdo empresarial amplamente utilizada pelas organizagdes. Trata-se de um instrumento
administrativo relacionado a estratégia empresarial com o objetivo de definir claramente o propdsito da organizagdo, as
metas ¢ a missdo da empresa, dentro de um periodo de tempo e capacidade de implementagdo. Portanto, deve ser
desenvolvido para o alcance de uma situa¢do desejada de um modo mais eficiente, eficaz e efetivo, com a melhor
concentracdo de esfor¢os e recursos pela empresa.

3.2 PALAVRAS-CHAVE:

1) Planejamento estratégico 2) Orgamentos e planos 3) Controle e avaliacdo

3.3 OBJETIVO GERAL:

Possibilitar aos alunos da UNIFEBE alternativas para aprendizagem dos conceitos basicos do planejamento estratégico por
meio do Ambiente Virtual de Ensino-Aprendizagem Moodle (AVEA Moodle), visando a melhoria no desempenho das
disciplinas do ensino superior.

3.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conhecer o conceito e os tipos de planejamento existentes;
Compreender em que consiste um Planejamento Estratégico e sua importancia;
Identificar as etapas do Planejamento Estratégico e o que envolve cada uma dela.

3.5 PUBLICO-ALVO: Alunos matriculados nos cursos de graduagdo da UNIFEBE e comunidade geral.
3.5.1 NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES: Ilimitado
3.5.2 NUMERO MAXIMO DE PARTICIPANTES:  Ilimitado

3.6 PERIODO, CARGA HORARIA E LOCAL DE REALIZACAO

3.6.1 DATA DE INICIO: Fevereiro de 2017

3.6.2 DATA DE TERMINO: Semestre letivo

3.6.3. CARGAHORARIATOTAL: 5o

3.6.4 LOCAL: AMBIENTE VIRTUAL MOODLE UNIFEBE

3.9 METODOLOGIA:

- Disponibilizagdo de textos digitais com os conteudos basicos de analise de investimentos e exemplos.

- Aplicagdo de exercicios de fixacdo de aprendizagem referente aos contetidos estudados;

- Adequacdo de estratégias que facilitem a aprendizagem dos contetidos de matematica, por meio de féruns e chats de tiras
davidas.

- Tutoria presencial e virtual (sincrona e assincrona) por meio da sala virtual criada no AVEA Moodle da institui¢do, na
qual serdo mediadas as a¢des didatico-pedagdgicas referentes as unidades de estudo;

- Avaliag@o a distancia do processo de aprendizagem dos alunos;

- Cada modulo pode ser acessado aleatoriamente de acordo com o interesse de cada aluno.




3.10 CRONOGRAMA:

Cronograma do Curso Juros e Descontos

Conteudos Objetivos de Aprendizagem Estratégias e Recursos | Carga Horaria
de Aprendizagem
1- Planejamento estratégico Estudar os conceitos e os tipos de . L
. . . . Listas de Exercicios
1.1 Conceito de planejamento planejamento existentes; estudar a .
. . o . Foruns
1.2 Tipos de planejamento elaboracdo dos planejamentos e Chat
1.3 Etapas do planejamento | planos operacionais; Videos
estratégico Identificar a aplicacdo pratica do . , .
~ . A Atendimento de duvidas
1.4 Elaboragdo de | planejamento Estratégico. . 20h
lanejamentos e planos presenciais.
gperacionais Links:
15 Controle e avaliagio do http://ead.unifebe.edu.br/
. o moodle/
planejamento estratégico

3.11 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS:

Sala Virtual Moodle com contetudo disponivel.

3.12 CERTIFICACAO:

Certificado emitido pela UNIFEBE.

3.13 INSTRUMENTO DE AVALIACAO:

Frequéncia e a resoluc@o dos exercicios na sala virtual.

3.14 REFERENCIAS
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