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PROCEDENCIA: PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO.
ASSUNTO: PEDIDO DE ALTERACAO DA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE
ADMINISTRACAO.

PARECER n° 51/17
DATA: 11/10/17

1 HISTORICO

A Pro6-Reitoria de Ensino de Graduagdo protocolou junto ao Conselho Universitdrio -
CONSUNI, do Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE, para andlise e deliberagao, o
pedido de alteragdo da Matriz Curricular do Curso de Administragdo.

2 ANALISE

2.1 Matriz Curricular em anexa.

3 PARECER

Diante do exposto na andlise, o Conselho Universitario — CONSUNI do Centro Universitario
de Brusque - UNIFEBE, deliberou:

APROVAR a altera¢do da Matriz Curricular do Curso de Administragao.

Brusque, 11 de outubro de 2017.
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FASES N2 DISCIPLINAS CH CRED.

01 | Matematica 60 4

02 | Teoria Geral da Administracado 60 4

| 03 | Organizagao, Sistemas e Métodos 60 4
04 | Psicologia Organizacional 60 4

05 | Contabilidade 60 4

- |SUBTOTAL 300 20

06 | Comunicagao e Linguagem 60 4

07 | Administragdo Publica 60 4

" 08 | Legislacao Social e Trabalhista 60 4
09 | Matematica Financeira 60 4

10 | Administragdo de Materiais 60 4

- |SUBTOTAL 300 20

11 | Metodologia Cientifica 30 2

12 | Responsabilidade Socioambiental 30 2

13 | Gestao de Sistemas de Informagéao 60 4

]] 14 | Administragdo de Recursos Humanos | 60 4
15 | Custos Empresariais 60 4

16 | Administracdo de Marketing | 60 4

- |SUBTOTAL 300 20

17 | Economia 60 4

18 | Consultoria Empresarial 60 4

v 19 | Administracdo da Producgéo e Operacdes 60 4
20 | Administragéo de Marketing Il 60 4

21 | Empreendedorismo 60 4

- |SUBTOTAL 300 20

22 | Estatistica 60 4

23 | Administragdo de Recursos Humanos Il 60 4

v 24 | Administragdo Financeira e Orgamento | 60 4
25 | Logistica Empresarial 60 4

26 | Gestao Estratégica de Marketing 60 4

- |SUBTOTAL 300 20

27 | Direito Empresarial e Tributéario 60 4

28 | Negdcios Internacionais 30 2

29 | Processo de Negociagcao 30 2

Vi 30 | Administragdo Financeira e Orgamento Il 60 4
31 | Pesquisa Operacional 60 4

32 | Jogos Empresariais 60 4

33 | Planejamento Estratégico 60 4

- |SUBTOTAL 360 24

34 | Filosofia 30 2

35 | Cultura e Diversidade 30 2

36 | Gestao Estratégica de Pessoas 60 4

37 | Analise de Capital e Investimentos 60 4

Vi 38 ggztréagéelgstratégica da Produgdo e 60 4
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FASES N2 DISCIPLINAS CH CRED.

39 | Gestao da Inovacao Tecnolégica 60 4
40 | Estagio Curricular Supervisionado | 120 8
41 | Trabalho de Conclusao de Curso | 120 8

- |SUBTOTAL 420 28
42 |Etica 30 2
43 | Sociologia 30 2
44 | Topicos Especiais em Administracao 60 4
45 | Gestao da Qualidade 60 4
VIl 46 | Gestao de Produtos e Servigos 60 4
47 | Gestao de Projetos 60 4
48 | Estagio Curricular Supervisionado Il 120 8
49 | Trabalho de Conclusao de Curso Il 120 8

- |SUBTOTAL 420 28

- - | Atividades Complementares 300 -

- - TOTAL GERAL 3000 180

| Libras: disciplina optativa | 30 | 2 |

e O Curso oferece disciplinas a distancia e compartilhadas com outros cursos de
Graduacgao.
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