v Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE
>¢< UNIFEBE Conselho Universitario - CONSUNI

PROCESSO n° 78/17

PROCEDENCIA: PRO-REITORIA DE ENSINO DE QRADUACAO.
ASSUNTO: PEDIDO DE ALTERACAO DO EMENTARIO DO CURSO DE TECNOLOGIA
EM PROCESSOS GERENCIAIS.

PARECER n° 83/17
DATA: 22/11/17

1 HISTORICO

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo protocolou junto ao Conselho Universitario -
CONSUNI, do Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE, para andlise e deliberacédo, o
pedido de alteracdo do Ementéario do Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais.

2 ANALISE

2.1. Ementério anexo.

3 PARECER

Diante do exposto na analise, o0 Conselho Universitario - CONSUNI do Centro Universitario
de Brusque - UNIFEBE, deliberou:

APROVAR a alteracdo do Ementério do Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais.

Brusque, 22 de novembro de 2017.

Gunther Lother Pertschy (Presidente)
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UNIFEBE ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO

CENTRO UNIVERSITARIO DE BRUSQUE ASSESSORIA JURIDICA

FORMULARIO DE ALTERACAO DE EMENTAS

oV {0 TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS

MATRIZ(ES)

CURRICULAR(ES):

ALTERACOES PASSAM A VIGORAR A PARTIR DO
SEMESTRE:

2018-1

BINGIFNINVM TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

. CARGA
FASE: HORARIA:
EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Introducdo & Administragdo: Antecedentes
historicos, influéncias para a administragéo.
Estudo sobre as escolas e Administracéo:
teorias administrativas, variaveis basicas
da administragédo; Estudo da Administragédo
e suas perspectivas; Funcdes basicas da
administracdo: planejamento, organizacéo,
lideranca e controle.

BIN{O IR IVZW PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

CARGA
HORARIA:

FASE:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Estudo dos processos  psicolégicos. | Psicologia organizacional e do Trabalho.
Desenvolvimento pessoal. Relacionamento | Desenvolvimento  da  personalidade.
interpessoal. A construcdo da dimensdo | Processos psicoldgicos. Consciéncia e
psicoldgica no social. subjetividade. Relagdes interpessoais.
Competéncias profissionais.

IS NIV:\ MATEMATICA FINANCEIRA

CARGA
HORARIA:

FASE:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:
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FuncBes bésicas da calculadora HP. | Capitalizacdo simples. Capitalizagdo

Capitalizacao simples. Capitalizacao Composta.  Séries de Pagamentos.
Composta.  Séries de  Pagamentos. | Depreciacao. Amortizacéo de
Depreciacéo. Amortizacdo de | Empréstimos. Inflacio e Corregédo

Empréstimos.  Inflagho e  Corregdo | monetaria. Analise de investimentos.
Monetaria.

DI 1IN\ METODOLOGIA CIENTIFICA

CARGA
HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

FASE:

Universidade. Método Cientifico:
Producdo Académica.

DI IZNIVS ORGANIZACAO SISTEMAS E METODOS

CARGA
HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Reflexdes da acdo gerencial nas
organizagcbes modernas. A  pratica
metodolégica de OSM nas organizaces.
A prética da metodologia administrativa
de OSM através de estudos de casos.

FASE:

DISC{ NI\ L EGISLACAO SOCIAL E TRABALHISTA

CARGA
HORARIA:

FASE:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Introducéo ao estudo do direito trabalhista.
Relacéo de trabalho e de emprego.
Processos do trabalho.

BIN{OI LRI CONTABILIDADE

22 CARGA 72
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EMENTA ATUAL:

Introducdo ao estudo da Contabilidade.
Estudo das demonstracbes financeiras.
Fundamentos da Contabilidade gerencial.

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO (PROENG)

ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO
ASSESSORIA JURIDICA

HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Nocoes preliminares sobre a
contabilidade. Constituicdo e formacao do
patrimdnio. Detalhamento das contas do
Ativo, Passivo e Patriménio Liquido.
Plano de contas, classificacdo e funcao

das contas. Escrituracdo  contabil.
Estoques e custo das mercadorias
vendidas. Demonstracbes financeiras.

Nogcdes sobre analise de balango.

BINGZRINVM CULTURA E DIVERSIDADE

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:
Cultura. Relacdes étnico-raciais. Direitos
humanos. Histéria e cultura afro-

brasileira, africana e indigena. Relacbes
de género. A integracdo da pessoa com
deficiéncia na sociedade.

BIN{O{ MBIV CUSTOS EMPRESARIAIS

FASE:

EMENTA ATUAL:

Estudo sobre custos: conceito, tipos.
Analise de custos nas empresas. Custos
como um fator de competitividade. Plano
de centro de custos, de despesas e de
receitas.

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Natureza da contabilidade de custos e
conceitos basicos. Sistemas e métodos de
custeio. Gestdo estratégica de custos -
controle e decisdo. Formacéo de preco de
venda.

BIFe{ NI/ GESTAO DE MATERIAIS E LOGISTICA

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:
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Conceitos de administracdo de materiais.
Classificacdo e armazenamento de
materiais. Controle de estoques, a fungéo
compras e sua organizacao. Cadeia
integrada de distribuigdo fisica. Custos
logisticos. Localizacdo de plantas e
centros de distribuicdo. Estratégias de
logistica: decisfes sobre modais de
transporte.

BIN{O LMV MARKETING

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Fundamentos de marketing. Introducéo ao
planejamento de marketing estratégico.
Sistemas de informacdo de marketing.
Comportamento do consumidor.
Composto de produto. Composto de
precos. Composto de distribuicdo e
Composto de Comunicacdo integrada.
Marketing digital

BIN{S IR ECONOMIA

FASE:

EMENTA ATUAL.:
Estudo de economia: defini¢cbes e métodos.

Investigacdo sobre a  Estrutura e
funcionamento do sistema econdémico
brasileiro frente as tecnologias da
informagdo. Agregados macroeconémicos.
Mecanica de equilibrio e as flutuacdes
econdmicas. Sistema financeiro nacional.

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Histéria do pensamento econdmico.
Definicdes e conceitos de economia.
Microeconomia. Macroeconomia. Teoria
monetaria. Economia para 0
desenvolvimento sustentavel.

DI & 2INIVV:S GESTAO DE PESSOAS

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:
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Introducdo a administracdo de recursos
humanos. Descri¢do de cargos e saldrios.
Orcamento de RH. Recrutamento e
selecdo de pessoal. Treinamento. Rotinas
administrativas de pessoal. Higiene e
seguranca no trabalho. Sindicalismo e
previdéncia social. Desenvolvimento
organizacional. Recursos humanos como
centro de lucros.  Administracdo
participativa. Motivacdo e lideranga.
Planejamento de carreira. Novas formas
de remuneracdo e beneficios. Sistemas de
avaliacdo de desempenho.

I [ZMI\V"S GESTAO DA PRODUCAO E OPERACOES

CARGA
HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Introducdo a administracdo da producao.
Estratégias para definicdo do sistema de
producdo. Estratégias para o planejamento
do arranjo fisico. = Métodos de
Cronoanalise. PPCP - Planejamento
Programacdo e controle da Producéo.
Principais ferramentas de programacéo e
controle da produgéo.

FASE:

BIN{O LRIV EMPREENDEDORISMO

CARGA
HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Introducdo ao Empreendedorismo: | Empreendedorismo e
conceitos e caracteristicas. A gestdo | intraempreendedorismo.  Modelo  de
empreendedora e suas implicacdes para as | Negocios Canvas; Plano de Negocios.
organizagGes. O perfil dos profissionais | Venture Capital; Estrutura de apoio a
empreendedores nas organizagfes. Plano | Startups

de negécios.

FASE:

BIN{O LMV RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
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FASE:

EMENTA ATUAL:

Evolucéo dos conceitos de
Responsabilidade Social e Ambiental.

Principios e dimensfes da sustentabilidade.
Eco-competitividade. Gestdo Ambiental e
desenvolvimento de sociedades
sustentaveis.
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CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Evolucéo dos conceitos de
responsabilidade socioambiental e
desenvolvimento sustentavel. Principios e
dimensbes da sustentabilidade. As
organizacdes e a responsabilidade
socioambiental. Sistema de Gestdo
Ambiental - SGA.

IS [FNINVS GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTO

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:
EMENTA PROPOSTA:

Viséo geral da Administracdo financeira.
Estrutura e Analise das Demonstracdes
financeiras; Administracdo do Capital de
Giro. Fontes de financiamento de curto
prazo. Administracdo financeira de longo
prazo. Fontes de  financiamento.
Alavancagem Operacional e Financeira.
Orcamento empresarial: orcamento de
resultado, orcamento e fluxo de caixa e
projecdo das demonstracOes financeiras.

DISCIPLINA:

JOGOS EMPRESARIAIS |

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Postura competitiva. Tipos de Jogos de
empresas. Visdo holistica e sistémica da
empresa. Trabalho em equipe. Simulagdo
de gestdo empresarial.

DIFC{IINT\V/"\ PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:
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Sistema de planejamento organizacional.
Conceito, caracteristica e etapas do
processo de planejamento estratégico. O
planejamento estratégico em diferentes
contextos (vantagens e desvantagens).

Administracdo estratégica. Evolucdo do
Pensamento  Estratégico. Analise de
Cenérios. Processo de Planejamento
Estratégico. Formulacdo de Estratégias.

B[N\ GESTAO DA QUALIDADE

FASE:

EMENTA ATUAL:

Caracterizacdo de Gestdo da Qualidade.
Estudo das teorias de qualidade. Aplicacéo
de ferramentas e técnicas.

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Conceito e dimensfes da qualidade.
Abordagens tedricas de qualidade. Gestdo
da qualidade total. Sistema da qualidade:
aplicacdo de ferramentas e técnicas.
Estudos avancados de (gestdo da
qualidade.

DISCIPLINA:

JOGOS EMPRESARIAIS 11

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:
Jogos empresariais avangado.

DI (@] [N\ GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA

FASE:

EMENTA ATUAL:

CARGA
HORARIA:

EMENTA PROPOSTA:

Conceitos de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Gestdo do conhecimento e
inovacdo. Processos de criatividade na
geracdo de novos produtos. Difusdo e
Transferéncia de tecnologia. Propriedade
Intelectual. Estratégia competitiva e curva
“S” da inovacao.

BIN{SI LM I\ PROJETO INTEGRADOR
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CARGA

FEIE HORARIA:

EMENTA ATUAL: ‘ EMENTA PROPOSTA:

A realizacdo do Projeto Integrador
obedecerad ao regulamento aprovado pelo
Conselho Competente.

BING RIS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CARGA
HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

As Atividades Complementares
compreendem um conjunto de atividades,
num total de 130 horas, desenvolvidas
pelo académico fora do horério regular
das disciplinas oferecidas pelo Curso.

FASE:

DISCIPLINA: ERISIZVN

: CARGA
AElE HORARIA:

EMENTA ATUAL: EMENTA PROPOSTA:

Estudo das atitudes formativas e inclusivas | Introducdo a Lingua de Sinais e a
sustentadas na diferenca; Recursos e | educacdo para pessoas surdas nas
estratégias de qualificacdo das relacdes. dimensdes basicas do saber, do fazer e do
ser. A educacdo inclusiva como espaco
interdisciplinar  nos discursos  sobre
diversidade e identidade. Os efeitos no
cotidiano escolar e nas préaticas
pedagogicas, construidas na Educacéo
Bésica.
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