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RESOLUCAO CA n°. 37/08

Aprova o Regulamento do Programa
de Monitoria em Cursos de
Graduacao.

A O Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia do Conselho Administrativo - CA, no
uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no § 2° do artigo 8° e na alinea “r” do

«“_»

artigo 9°, atendendo o § 8° do artigo 8° c/c a alinea “a” do artigo 11 do Estatuto e, tendo em
vista o que deliberou este Conselho na reunido realizada nesta data,

considerando o Parecer n°. 121/08, de 22/10/08, do Conselho Universitario-Consuni,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Programa de Monitoria em Cursos de Graduagio.
Art. 2° O presente Regulamento fica fazendo parte integrante desta Resolugao.

Art. 3° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.

Brusque, 05 de novembro de 2008.

Antdnio Carlos Schlindwein
Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia
do Conselho Administrativo
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA EM CURSOS DE
GRADUACAO

Aprovado pela Resolucao CA n°.
37/08, de 05/11/08.

CAPITULOI
CONCEPCAO E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Monitoria em Cursos de Graduacdo, em conformidade com o art. 84 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e com a Lei n® 9.394/96, de 20/12/96, ligado
ao ensino de graduagdo, tem por objetivo auxiliar o desenvolvimento de determinada
disciplina, no aspecto tedrico e pratico, visando a melhoria do processo ensino-aprendizagem
e criando condicdes para o aperfeicoamento de habilidades relacionadas a atividade docente.

Paragrafo unico. O Programa de Monitoria em Cursos de Graduagdo € coordenado e
supervisionado pela Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacdo.

Art. 2° A atividade de monitoria serd exercida por aluno regularmente matriculado em Cursos
de Graduagao da Unifebe mediante a aprovacdo prévia de um Projeto de Monitoria pela Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagdo.

Art. 3° Todo aluno monitor terd como orientador um professor, em efetivo exercicio na
Unifebe, que serd responsiavel pelo acompanhamento e desenvolvimento das atividades
programadas.

Pardgrafo tnico. O aluno que ingressar na condicdo de monitor, deverd ser enquadrado como
estagidrio nos termos da legislacdo especifica.

i CAPITULO II )
DA SELECAO, CLASSIFICACAO E CONCESSAO

Art. 4° Os pedidos para criacdo de vagas para monitoria em cursos de graduacdo deverdo ser
solicitados pela Coordenacdo do Curso respectivo e enviados a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo para apreciacdo e encaminhamento a Reitoria para deliberacao.

§ 1° Os pedidos para criacao de vagas referidos no caput deste artigo deverdo ser efetuados
com no minimo 30 (trinta) dias antes do inicio de cada semestre letivo e, apds aprovados,
essas vagas serdo objeto de processo seletivo especifico mediante publicagcdo de edital.

Rua Dorval Luz, n°® 123 — Santa Terezinha
88352-400 - Brusque - SC

Fone/Fax: (47) 3211-7000
www.unifebe.edu.br



NO

B Centro Universitario de Brusque - Unifebe
Unifebe

/ Conselho Administrativo — CA

Centro Universitario
de Brusque

§ 2° Para a aprovacdo da abertura de vagas de monitoria em cursos de graduagdo, serd exigido
previamente um projeto de monitoria, elaborado pelo professor do Curso respectivo, que serd
orientador do monitor selecionado.

§ 3° As atividades a serem desenvolvidas pelo monitor deverdo constar em Plano de Estédgio,
elaborado a partir do projeto, quando da confeccdo do Termo de Compromisso de Estagio.

§ 4° Para se candidatar ao Programa de Monitoria em Cursos de Graduagao, o aluno devera ter
cursado a disciplina para a qual pleiteia a vaga de monitoria, sem nenhuma reprovacio nesta
disciplina.

Art. 5° As vagas serdo abertas de acordo com a disponibilidade or¢amentaria informada e
autorizada pela Reitoria.

Pardgrafo tnico. O valor de cada bolsa serd calculado de acordo com o valor pago aos
estagiarios da Unifebe, na propor¢do de sua carga hordria.

Art. 6° A bolsa de monitoria terd a duracdo minima de 01 (um) semestre letivo, podendo ser
prorrogada para o0 mesmo aluno, totalizando o maximo de 02 (dois) anos, e compreenderd os
periodos especificados no Termo de Compromisso de Estdgio a ser realizado.

Art. 7° Ap6s concluido o primeiro periodo de bolsa de monitoria, concedida apds processo
seletivo especifico, a prorrogacdo do periodo de estdgio de monitoria de graduagdo poderd ser
solicitado diretamente pelo Coordenador do Curso respectivo, mediante pedido fundamentado,
remetido a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao para apreciacio e encaminhamento a Reitoria
para deliberacgdo.

§ 1° Esta prorrogacdo devera ser solicitada pelo Coordenador do Curso respectivo, no minimo
30 (trinta) dias antes de concluir o prazo de duragdo da bolsa.

§ 2° Nos casos em que ndo for solicitada renovagdo do estdgio do monitor, a vaga devera ser
oferecida em edital, caso seja encaminhado nova solicita¢do, dentro dos prazos estabelecidos
neste Regulamento.

Art. 8° Ao ser contemplado para a vaga de monitoria, o aluno assinard Termo de Compromisso
de Estédgio e devera cumprir as atividades previstas no Plano de Estégio.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

Art. 9° S@o atribui¢cdes do monitor na disciplina:
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I- auxiliar o corpo docente em tarefas pedagdgicas e cientificas, inclusive na preparacdo de
aulas, trabalhos didaticos e atendimento a alunos;

II- auxiliar o corpo docente nos trabalhos préticos e experimentais da disciplina;

III- auxiliar o corpo discente, orientando-o em trabalhos de laboratério, de biblioteca, de
campo e outros compativeis com o seu grau de conhecimento e experiéncia;

IV- constituir um elo entre professores e alunos, visando o melhor ajustamento entre a
execug¢do dos programas e o desenvolvimento natural da aprendizagem.

Art. 10. E vedado ao monitor:

I- ministrar aulas tedricas ou praticas sem a presenca do professor;

I- desempenhar atividades ndo inerentes a disciplina ou as atividades relativas ao processo de
ensino-aprendizagem no exercicio da monitoria;

III- assumir tarefas ou obrigacdes proprias e exclusivas de professores e/ou funciondrios
técnico-administrativos.

Art. 11. A partir do inicio do Programa de Monitoria em Cursos de Graduacdo, mensalmente,
o monitor deverd remeter a Ficha de Freqiiéncia ao professor orientador da monitoria para
acompanhamento.

Pardgrafo unico. Caso o orientador entender que o monitor nio esteja freqiientando a
monitoria de forma satisfatéria, este informard a coordenacdo do Programa de Monitoria em
Cursos de Graduacao, que deliberard de acordo com o previsto neste Regulamento.

Art. 12. Ao final do periodo disposto no artigo 6°, o monitor enviard ao professor orientador o
Relatorio Final das atividades desenvolvidas.

_ CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 13. Cabe ao professor orientador acompanhar e supervisionar todas as atividades do
monitor bem como o cumprimento da carga hordria contratada.

Art. 14. Sdo atribui¢des do professor orientador:

I- planejar e programar as atividades de monitoria, juntamente com o aluno, estabelecendo um
plano para a disciplina a ser atendida;

II- orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos alunos da
respectiva disciplina;

IIT- organizar com o monitor horério de trabalho que garanta o exercicio efetivo da monitoria;
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IV- acompanhar e orientar o monitor na execuc¢do das atividades, discutindo com ele as
questdes tedricas e praticas, fornecendo-lhe subsidios necessdrios a sua formacao;
V- tornar publico o horério de atividades do monitor.

Art. 15. Ao final do periodo disposto no artigo 6° o Professor Orientador deverd remeter a
Ficha de Avaliacdo e o Relatério Final a respectiva Coordenaciao do Curso

Art. 16. A carga hordria e a remuneragdo do professor orientador de monitoria estd abrangida
pela disciplina que for objeto de monitoria.

CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO DO MONITOR

Art. 17. Os monitores exercerdo suas atividades, obrigatoriamente, na condicao de estagidrios,
de acordo com a Lei n° 11.788/08, de 25/09/08, e sem qualquer vinculo empregaticio com a
Fundacdo Educacional de Brusque-FEBE.

Art. 18. O horario de exercicio das atividades do monitor deve ser afixado em local acessivel a
todos os interessados.

Pardgrafo tnico. A carga horaria de monitoria serd definida por meio de edital especifico, nao
podendo ultrapassar a 20 (vinte) horas semanais.

Art. 19. Enquanto estiver no exercicio de suas func¢des, o monitor receberd bolsa de estagio de
acordo com o pardgrafo tunico do artigo 5° deste Regulamento.

i _ CAPITULO VI
DA SUBSTITUICAO E DESISTENCIA DE MONITOR E DO CANCELAMENTO DE
PROGRAMAS

Art. 20. A substituicdo e a desisténcia de monitor dar-se-4 de acordo com 0s motivos
mencionados no Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 21. O processo de substituicdo e desisténcia do monitor deve ser instruido com parecer do
professor orientador.

Art. 22. Por iniciativa do professor orientador ou da Reitoria, poderd ser cancelada a bolsa, se
as atividades desenvolvidas ndo atenderem ao que consta no Projeto de Monitoria.

) CAPITULO VII )
DA AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA EM CURSO DE GRADUACAO
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Art. 23. A avaliagdo e fiscalizacdo do Programa de Monitoria em Cursos de Graduagdo serd
realizada pela Coordenagao do respectivo Curso, que encaminhard a Ficha de Avaliag¢do a Pr6-
Reitoria de Ensino de Graduacao.

Pardgrafo tnico. Anualmente, a Coordenacdo do Curso de Graduagio a que estiver vinculada
a atividade de monitoria realizard reunido de avaliacdo do Programa de Monitoria em Cursos
de Graduagdo, encaminhando Relatério a Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgdo, até 30 de
abril, do ano subseqiiente.

) CAPITULO VIII )
DOS CRITERIOS PARA A DEFINICAO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 24. Deverao ser observados os seguintes critérios para a defini¢do e distribuicdo das vagas
para as disciplinas aptas ao programa de monitoria:

I- grau de complexidade no contexto do curso;

II- elevado ndmero de alunos matriculados;

III- préticas de laboratério e de campo;

IV- disciplinas que estabelecam relacdo mais efetiva entre teoria e prética;

V- disciplinas que privilegiem a formacdo fundamental, que diz respeito a esséncia da
formacdo de cada curso.

Art. 25. Cabera a Coordenacdo de cada Curso, gerir os projetos de monitoria, observado o
disposto no artigo 24 deste Regulamento e mediante aprovagdo da Reitoria.

Art. 26. O niimero de vagas de monitoria serd divulgado por meio de edital especifico.

_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. A elaboragdo e publicacdo de edital de abertura de inscri¢des para vagas de monitoria
e a homologacdo e divulgacdo do resultado da selecdo sdo de competéncia da Reitoria.

Art. 28. Compete a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao registrar e expedir a declaraciao de
monitor aos que integralizarem o Programa.

Art. 29. Compete ao Centro Universitario de Brusque-Unifebe instituir € manter seguro contra
acidentes pessoais em beneficio dos alunos monitores durante todo o periodo de realizagao das
atividades.
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Art. 30. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Reitoria.

Brusque, 05 de novembro de 2008.

Antbnio Carlos Schlindwein
Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia
do Conselho Administrativo
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