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RESOLUCAOQO CA n°. 38/08

Dispoe sobre a concessao de bolsas
de estudo no ambito dos cursos de
graduacdo da Unifebe e da outras
providéncias.

O Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia do Conselho Administrativo - CA, no uso de suas
atribui¢Oes legais, considerando o disposto no § 2° do artigo 8° e na alinea “r” do artigo 9°,
€« »

atendendo o § 8° do artigo 8° c¢/c a alinea “a” do artigo 11 do Estatuto e, tendo em vista o que
deliberou este Conselho na reunido realizada nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° Fica disciplinada pela presente Resolug@o a concessdo de bolsas de estudo no Ambito
dos cursos de graduacdo da Unifebe para funciondrios técnico-administrativos,
professores e seus respectivos dependentes.

Art. 2° Para fazer jus ao recebimento da bolsa de estudo, o funciondrio técnico-administrativo,
o professor ou seus respectivos dependentes deverdo atender aos seguintes
encaminhamentos e requisitos:

I- requerer semestralmente a bolsa de estudo ao Pro-Reitor de Administracdo, antes
do inicio efetivo do semestre letivo, para deliberagdo;

IT- comprovar semestralmente, perante a Pro-Reitoria de Administragdo, a matricula
efetiva em curso de graduagdo, freqiiéncia regular e desempenho académico
satisfatorio;

IIT - declarar que ndo recebe de outra fonte qualquer auxilio para o pagamento de
mensalidades escolares em forma de bolsa de estudo.

§ 1° Entende-se por desempenho académico satisfatério o funcionario, professor ou
dependente que ndo tenha reprovado em nenhuma disciplina no semestre.
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funciondrio, professor ou dependente que apresentar desempenho académico

insatisfatério perderd automaticamente a bolsa de estudo durante o semestre letivo
seguinte.

§ 3° O funciondrio, professor ou dependente que reprovar em alguma disciplina devera
arcar com todas as despesas decorrentes da repeténcia.

§ 4° Entende-se por freqiiéncia regular a presenca em, no minimo, setenta e cinco por
cento das aulas e demais atividades programadas para cada disciplina e, tratando-se
do Estdgio Supervisionado, presenga de cem por cento.

§ 5° O requerimento de bolsa de estudo para dependentes devera ser feito pelo professor
ou pelo funciondrio técnico-administrativo, conforme o caso, comprovando a
relacdo de dependéncia.

Art. 3° O valor da bolsa de estudo para funciondrios técnico-administrativos obedecerd aos
seguintes critérios e parametros:

I-

II -

funciondrio técnico-administrativo com carga hordria de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais receberd uma bolsa de estudo equivalente a 50%
(cinqiienta por cento) das mensalidades, sendo o valor maximo correspondente a
12 (doze) créditos do curso a que estiver matriculado;

funciondrio técnico-administrativo com carga hordria de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais receberd uma bolsa de estudo equivalente a 25% (vinte e cinco)
por cento das mensalidades, sendo o valor mdximo correspondente a 06 (seis)
créditos do curso a que estiver matriculado.

Paragrafo tnico. O valor da bolsa de estudo concedida aos dependentes serd de acordo
com os critérios e parametros adotados com relacdo ao titular.

Art. 4° O valor da bolsa de estudo para professores obedecerd aos seguintes critérios e
parametros:

I-

IT -

professor com carga hordria de trabalho entre 30 e 40 horas/aula semanais
receberd uma bolsa de estudo equivalente a 50% (cinqiienta por cento) das
mensalidades, sendo o valor maximo correspondente a 12 (doze) créditos do
curso a que estiver matriculado;

professor com carga hordria de trabalho entre 20 e 29 horas/aula semanais
receberd uma bolsa de estudo equivalente a 35% (trinta e cinco) por cento das
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mensalidades, sendo o valor mdximo correspondente a 08,4 (oito virgula quatro)
créditos;

IIT - professor com carga hordria de trabalho entre 10 e 19 horas/aula semanais
receberd uma bolsa de estudo equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) das
mensalidades, sendo o valor mdximo correspondente a 06 (seis) créditos.

§ 1° O valor da bolsa de estudo concedida aos dependentes serd de acordo com os
critérios e parametros adotados com relacao ao titular.

§ 2° Professor com carga hordria de trabalho inferior a 10 horas/aula semanais nio
receberd bolsa de estudo, assim como seus respectivos dependentes.

Art. 5° Funciondrios técnico-administrativos, professores e seus respectivos dependentes
somente receberdo bolsa de estudo para cursar um tnico curso de graduagdo, salvo
parecer em sentido contrario da Reitoria.

Art. 6° O beneficidrio com bolsa de estudo, titular ou dependente, que deixar de atender aos
requisitos estabelecidos na presente Resolu¢do poderd, a juizo da Reitoria, perder o
respectivo beneficio até que sua situacdo seja regularizada.

Art. 7° Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Administracdo de acordo com as disposi¢cdes regimentais e estatutdrias e em
consonancia com a legislacdo vigente.

Art. 8° Esta Resolu¢do entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 9° Fica revogada a Resolucido CA n° 14/02, de 24/07/02.

Brusque, 05 de novembro de 2008.

Antonio Carlos Schlindwein
Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia
do Conselho Administrativo
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