Unifebe Centro Universitario de Brusque - Unifebe

» ‘ Conselho Universitario - Consuni

Centro Universitario
de Brusque

Projeto de Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em
Gestao Educacional
(Anexo ao Parecer Consuni n2 76/09, de 01/07/09)

Brusque
Julho/2009



SUMARIO

SUMARIO ..ottt s st s et e s e s ess e st ens st anae s sanans 2
1 Identificac@o da IES € dO CUISO ........coc.oiiiiiiiiii ettt e rne e s b e e 3
1.7 HiISIOrICO da INSHIEUIGEO. .........oeeeeeeeeeiieieeee ettt se e ne s seneenns 3
1.2 NOME QO CUISO.......oiiiiiiiiii e 4
FRC I V=Y Wo [l 00 g g = 1o} 1111 ] (o T 4
T4 FOIMA QB OFEITA ...ttt et ettt ettt eeta e taeeteeaeeteeaaeeas 4
1.5 Unidade RESPONSAVEL..........c.ocoueeeeeiieiiiiieieieeeeeeeteet ettt ettt et a et sae v asereets s s 4
1.6 COOrdeNACAO O CUISO ..ottt ettt ettt ettt ettt et esb e s e s e saeereetsersessessensenes 4
1.7  Titulagd0 da COOFAENAGCAOD: ...........cocooeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt vt reets s s s 4

PR 0F: 1 - T3 (=1 g4 Vo= Lo Qo [0 3N 07 U1 = o SR 4
2.1. Periodo de REaAlIZAGEO. ..........cc.uuuiiieeie ettt e 4
O O 1o - W 0] 1 - NSRS 5
2.83. BaSE LOGAl QO CUISO ......ueeeeeieee ettt ettt ettt st e e e s bt e e e e nee e e e e 5
2.4. AULONZAGEO 0O CUISO......ueiiiei ettt ettt ettt et e ebe e st e bt e e aaee e s be e e saeeesabe e e aneeesabeeenees 5
2.5. CUISO OFfEIECIHOD . ...ttt e e e e e et e e e e e e e et e e e e e e e e e e aaareeeaaaeeas 5
2.6. NUMEIO A8 VAGAS ...cccueieiiiieee ettt ettt ettt at e s b e e e et e e st e e e anee e sabeeenees 5
2.7 PUDINCO-AIVO ...ttt ettt e e e e e et e e e e e e e e aaab e e e e e e e e e e e aanreeeaaaaeas 5

3 Objetivos € Necessidades dO CUISO: ...........oooiiiiiiiiiii e e e e e e snsaee s 5
BT OBJEEIVOS ...ttt ettt ettt a et et b et te b st et b stete e b st et b e st be b e st te b eneete b eneebe b enens 6
B.2. JUSHITICATIVA. ...ttt ettt ettt e e te e teeteeateeateeteeeteeeteeveeaseerseersenrean 7

4. Contelldo ProgramatiCo ..............ceoiiiiiiiiiiii ettt sttt e st sae e et e e eaee e saneeen 8
4.1, MALHZ CUITICUIAL ...........ovveeeeaeeeeeee ettt e e e e e e e ettt e e e e e e e et aseeeeaeeeesnsssreeeaaeeaaannns 8
4.2. Ementas e bibliografia basica das QiSCIPIINGS ...........ccccuiiiiiiiiiiiiiii e 9
RV - (oo o] o o - NSRS 25
4.3.1 Critérios para aprovagdo Nas AiSCIPINAS ..............eeeureeeeeeeeieeieia e et aa e e eeessiteteaaaeeesssinnns 25
4.3.2. Elaboracéo do TCC (Artigo CientifiCO)..........cccueeeeeeieee e 26
4.3.3 Recursos Fisicos e Materiais a serem Utilizados: .........ccooveirierieinenieiseceee e 27
4.5. PrOCESSO SEICHIVO........ccooueeeieiieieeieeettetee ettt ettt ettt be b st b e s e st esa s eneesenseneens 27



1 Identificacéo da IES e do Curso

1.1 Histdrico da Instituicao

A Fundacado Educacional de Brusque — FEBE foi criada pela Lei Municipal n®
527, de 15 de janeiro de 1973, tendo como idealizador o Prof. Pe. Orlando Maria
Murphy, que foi seu primeiro presidente. As atividades de pds-graduagao tiveram
seu inicio posteriormente, em agosto de 1991 e, desde entdo ja foram realizados
diversos cursos de pés-graduacao /ato sensu.

O ano de 2003 marcou a instituicdo com profundas e significativas mudancas
de ordem fisica, administrativa e pedagogica. Buscando seu diferencial frente ao
contexto atual, a mantida da instituicdo, entdo denominada CESBE — Centro de
Educagédo Superior de Brusque, recebeu um novo status académico, o de Centro
Universitario, passando a ser denominada Unifebe — Centro Universitario de
Brusque.

Diante desta nova situacdo, as atividades de pés-graduacao, pesquisa e
extensdo passaram a ser administradas por uma pré-reitoria. Com o credenciamento
do Centro Universitario de Brusque — Unifebe, a partir de 29 de agosto (data da
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina), a Pr6-Reitoria de Pos-
Graduacao, Pesquisa e Extensdo - Proppex passou a fazer parte da histéria da
instituicao.

A Unifebe tem como missao atuar no Ensino Superior articulado a Pesquisa e
a Extensdo, pautado em uma perspectiva humanista e comprometido com o
desenvolvimento que promova a qualidade de vida na sociedade. Assim,
entendemos que na atual conjuntura, nao é possivel formar apenas um profissional
técnico, voltado meramente para o mercado de trabalho. E imprescindivel formar o
profissional/cidadao, ético, solidario e comprometido com o desenvolvimento da
sociedade na qual estd inserido. A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e

extensdo é um mecanismo importante para possibilitar tal formagéo.

O desenvolvimento do ensino superior esta vinculado diretamente a
capacidade de criacao, inovacao, diversificacao e adaptacao as novas demandas da
sociedade. E cada vez mais necessario contribuir para a capacitacdo e
desenvolvimento do académico, a fim de se alcangar o desenvolvimento econémico
e social pretendido. Em meio a esse desafio a Proppex se mantém atenta as
necessidades da graduacao e as tendéncias do mercado da regido, oferecendo a



comunidade, cursos de especializacao distribuidos nas diversas areas de

conhecimento em que a Unifebe atua.

1.2 Nome do Curso

Curso de Pés-Graduacgéao Lato Sensu em Gestao Educacional

1.3 Area do Conhecimento

Ciéncias Humanas

1.4 Forma de oferta

Presencial

1.5 Unidade Responsavel

Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensao — Proppex

1.6 Coordenacao do Curso

Pro-Reitoria de P6s-Graduagdo, Pesquisa e Extensao — Proppex
Profa. Heloisa Maria Wichern Zunino

helo@unifebe.edu.br

1.7 Titulacdo da Coordenacéo:

Mestre em Educacao — Univali/2003

2 Caracterizacao do Curso

2.1. Periodo de Realizacao

Inicio disciplinas: Agosto de 2009



Término disciplinas: Dezembro de 2010

Sexta-feira, das 18h30min as 22h (3,5h). Sdbado, das 8h as 15h30min (5,5 horas),
totalizando 09 horas por final de semana, neste periodo esta previsto 01h para
intervalo, organizado e negociado com professor e o0 grupo, em cada disciplina.
Cabe ressaltar a possibilidade de alteragdo dos dias da semana, dependendo da

disponibilidade de sala de aula.

2.2 Carga Horaria

360 horas + elaboracao de TCC = Artigo Cientifico

2.3. Base Legal do Curso

e Resolugcdo do CEE/SC n? 107, de 20 de novembro de 2007, do Conselho
Estadual de Educacdo do Estado de Santa Catarina, homologada pelo Decreto
Estadual n® 1.097 de 22 de fevereiro de 2008.

e Regulamento da Pés-Graduacdo da Unifebe aprovado pela resolugdo CA no. 24/09 de
27/05/2009.
2.4. Autorizagdo do Curso

Aguardar aprovacdes do CA e Consuni.

2.5. Curso oferecido

( )18vez ( X )2%vez ( )32vez
2.6. Numero de Vagas

Minimo — 15 Maximo — 45

2.7. Publico-Alvo

Educadores (com licenciatura plena nas diferentes areas do conhecimento), gestores, diretores,
orientadores supervisores e administradores escolares e demais profissionais com diploma superior,

com interesse na gestao educacional.

3 Objetivos e Necessidades do curso:

A Unifebe atenta as demandas emergentes da sociedade local e regional e em
consonancia com sua missao e com o principio da formagao continua, apresenta o curso de Gestao
Educacional, respondendo assim a uma crescente demanda que se constitui no contexto da

educacgado basica, beneficiando os profissionais de ensino que buscam implementar sua formagao



para o exercicio de diferentes cargos e fung¢des pedagdgicas em instituicbes escolares e néo-
escolares.

Desse modo, o0 curso concentra sua organizagao curricular para formagéao de liderancas
escolares, proporcionando-lhes a construcao de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades,
competéncias e atitudes que lhes permitam aplica-las no ambito da gestao, comprometidas com uma
visdo empreendedora da escola, na perspectiva da responsabilidade social.

Cabe destacar também, que a Legislacdo Educacional, de acordo com o Art. 64 da
LDBEN/9394/96, dispde que a formacdo de especialistas em educagdo, para as areas de
planejamento, administragéo, supervisdo, coordenacao pedagdgica e orientagdo educacional podera

ser feita em nivel de pds-graduagao.

Em sintese, o curso de Pés-Graduagado Lato Sensu em Gestdo Educacional, tem por
objetivo promover com a formagao continuada de gestores escolares, contribuindo diretamente para a
transformagao da realidade das escolas, subsidiada por processos de avaliagdes institucionais
consistentes e pela atuacao critica, reflexiva e criativa do gestor. Os objetivos especificos do curso
envolvem a capacitacdo do profissional da educagao para: gerenciar processos na instituicdo de
ensino; gerenciar a construgdo coletiva dos documentos organizacionais; organizar e administrar os
procedimentos que favoregam a aprendizagem; promover as relagcbées interpessoais para que a
escola seja um espago para a convivéncia e participagcao da comunidade escolar; interpretar e aplicar
os aspectos legais relacionados a escola, aos estudantes, as familias, aos professores e aos

funcionarios; e realizar a gestao financeira e patrimonial.

Considerando esse contexto argumentativo, destacamos pontos de transigdo sobre os
quais estabelecemos a proposta do curso que pretendemos oferecer, justificando a necessidade e a
importancia de sua concretizagao junto a comunidade local e regional:
a) visao integradora e interdisciplinar e o desenvolvimento de uma consciéncia inovadora, na
Gestéao Escolar;
b) necessidades de diferentes aportes para o atendimento de qualidade, ao educando, concebendo-
se enquanto sujeito unificado, cuja corporeidade exige um tratamento cientifico;
c) oferecer uma formagao basica aos profissionais das diferentes areas, oportunizando suporte a
continuidade de aprofundamento teérico-pratico;

d) suprir a demanda regional de profissionais especializados para a area.

3.1. Objetivos

Objetivo geral: Oferecer formacao em nivel de especializagdo aos docentes e graduados da
regido, contribuindo no estabelecimento de relagdes entre o processo ensino-aprendizagem e as
dimensdes sociais, econdmicas e politicas do contexto em que se da o processo educativo, buscando
gestar e transformar a escola em espaco de producéo coletiva do conhecimento e de vivéncia da
cidadania.

Quanto aos objetivos especificos:



e Oportunizar formacédo do profissional da area do Ensino Fundamental, Médio e Superior para
uma aprendizagem educacional numa perspectiva totalizante.

e Propiciar condigbes para realizar investigacdes, com a finalidade de compreender e estimular os
desenvolvimentos afetivos, emocionais e cognitivos articulados ao contexto da aprendizagem e
do conhecimento para a vivéncia da cidadania.

e Desenvolver a capacidade de compreensao e leitura do contexto social e histérico, buscando
novas alternativas curriculares, fundamentadas na diversidade social, cultural, étnica e de género.

e Aprofundar conhecimentos teérico-praticos, enfatizando questdes de gestdo da educagédo e
curriculo,planejamento,avaliacdo dentre outros.

e Proporcionar uma visdo ampla e integrada da administragdo escolar, no contexto das
transformagbes econémicas, sociais e politicas do pais e do cenario mundial.

e Desenvolver capacidades de comunicagao, trabalho em equipe e lideranga que favoregam
tomadas de decisdo em um contexto democratico.

e Propiciar a aquisicdo de conhecimentos e instrumentos de gestdo que contribuam para a
elevacdo dos padrées de eficiéncia, eficacia e efetividade da Administracdo Escolar, no

atendimento as necessidades dos cidadaos.

3.2. Justificativa

A apresentacdo do Curso de Especializagdo em Gestdo Educacional se fundamenta na
necessidade de que os profissionais de educacao para administracdo, planejamento, supervisédo e
orientacdo pedagdgica para a educacao basica exercam suas competéncias, em diversos campos de
atuagao, de maneira que possam enfrentar adequadamente os desafios da sociedade globalizada e
cada vez mais dependente do conhecimento centrado na informagdo e na cooperagao entre os
individuos.

O Curso de Po6s Graduacdo em Gestdo Educacional pretende oferecer experiéncias de
aprendizagem que superem a dicotomia entre teoria e pratica, as fragmentagdes curriculares e o
distanciamento que ocorre entre o saber e o fazer educacional. Essa superagéao requer equilibrio
entre o dominio de conteldos cientificos e culturais e sua adequacédo as funcgdes técnicas nao
docentes, na area gerencial ou pedagdgica, que sdo necessarias para o bom funcionamento da

Instituicdo Educacional.



4. Conteudo Programatico

4.1. Matriz Curricular

Disciplinas Obrigatoérias CH Professores Titulacao/lES
1. Educagép Brasileira: Desafios e 18n | Marcio Huber Mestre
Perspectivas
2. Gestao Democratica: Tendéncias , , Mestre
Contemporéaneas na Gestao Escolar 36h | Gicele Cervi
3. G_estéo_ escolar empreend?dora eo 36h | Luiz Pedro Benvenutti Mestre
Financiamento da educacéo.
= , Glnther Lother Mestre
4. Gestao de Pessoas e do Conhecimento 18h Pertschy
5. Metodologia da Pesquisa 36h | Claudemir A.Lopes Mestre
6. Gestéo.da 'I_'ecnologia da Informacgao e 18n | Willian Molina Mestre
Comunicacao (TICs)
7. Planejamento Estratégico e Elaboracao de 36h Claudia Kuinta Dias Doutora
Projetos Hohmann
8. Etica e Responsabilidade Social 18h | Adilson Koslowski Mestre
. . Sandra Cristina Mestre
9. Organizagao Curricular e Programas 18h Vanzuita da Silva
10. Ave}li_agéo Institucional: ancepgéo, 36h | Ana Karin Nunes Mestre
Analise e Novas Perspectivas
11.  Metodologia do Ensino Superior 36h | Julice Dias Mestre
12. Le,gi_slagéo Educacional e Politicas 36h | Vania Tanira Biavatti Mestre
Publicas
13. Abordagem multidimensionais: 18h | Miriam Cestari Mestre

concepgodes de ensino e aprendizagem




| Total

[360 |

4.2. Ementas e bibliografia basica das disciplinas

METODOLOGIA DA PESQUISA

EMENTA: Ciéncia e Conhecimento cientifico; a questao do método; o processo de
pesquisa; linguagem do trabalho cientifico; projeto de pesquisa; trabalho académico-
cientifico; relatério cientifico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
MAGALHAES, Gildo. Introduc@o a metodologia da pesquisa: caminhos da ciéncia
e tecnologia. Sdo Paulo: Atica, 2005. 263 p.

MARTINS, Gilberto de Andrade,. Estudo de caso: uma estratégia de pesquisa. Sao
Paulo: Atlas, 2006. 101 p.

MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia cientifica na era da informatica. 3.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

MARTINS, Gilberto de Andrade,; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da
investigacao cientifica para ciéncias sociais aplicadas. Sao Paulo: Atlas, 2007.
225 p.

PADUA, Elisabete Matallo Marchesini de. Metodologia da pesquisa: abordagem
teorico-pratica. 13. ed. Campinas: Papirus, 2007. 124 p.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da pesquisa.
4. ed. Petrépolis: Vozes, 2007. 203 p.

Observacao: essa disciplina prevé uma carga horaria de 36h, porém, dessa
carga horaria, 12h sera destinada especificamente para as orientacdes para
elaboracao do Trabalho de Conclusao de Curso (modalidade: artigo Cientifico),
e as normas para a elaboracao do artigo serao constam no Regulamento da
Revista da Unifebe.

METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR

EMENTA: Perspectivas atuais sobre curriculo. Processos de Ensino-Aprendizagem e Conhecimento
Escolar. Do Projeto Institucional ao Plano de Ensino.Planejamento, Procedimentos Metodol6gicos e
Avaliacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ANASTASIOU, Léa das Gragas C. ALVES, Leonir Pessate (org.) Processos de ensinagem na
universidade: pressupostos para estratégias de trabalho em aula. Joinville,SC:Univille, 2003.

BABIN, Pierre; KOULOUMDJIAN, Marie France. Os novos modos de compreender — a geracao do
audiovisual e do computador. Sao Paulo: Paulinas, 1989.



BICUDO, Maria Aparecida Viggiani. SILVA Junior, Celestino Alves da. Formagao do educador e
avaliacdo educacional. Sao Paulo: Editora UNESP, 1999.

DEPRESBITERIS, Lea. DEFFUNE, Deisi. Competéncias, habilidades e curriculos de educacao
profissional. Sao Paulo: SENAC, 2001.

FREITAS, Luis Carlos de. Critica da organizacdao do trabalho pedagogico e da didatica.
Campinas: Papirus, 1995.

MOREIRA, Antonio Flavio. Curriculos e programas no Brasil. 102. ed. Campinas: Papirus, 2003.

GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TICS)

EMENTA: Integragdo da organizagdo escolar com as tecnologias. Elementos da Tecnologia da
Informacao e Comunicagéo. Informatizagao dos processos administrativos da escola. As tecnologias
como ferramentas e apoio no processo de ensino e aprendizagem. Ambientes virtuais de
aprendizagem e o ensino a distancia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALMEIDAM. E.B. VIEIRA,J. A . Gestao Educacional e Tecnologia - Formacado de
Educadores.Avercamp

VALENTE,J.A.,,ALMEIDA,M.E.B.,ALONSO,M.(org.) Formacao de Educadores a Distancia e
Integracao de Midias.Avercamp

ALMEIDAM. E.,B. ALMEIDA,M.E.B.,Techologias na Formacéo e na Gestao Escolar

GESTAO ESCOLAR EMPREENDEDORA E O FINANCIAMENTO DA EDUCACAO:

EMENTA: Economia e finangas da Educagdo. Planejamento financeiro da Escola. Controles
financeiros. Analise de caixa e de lucro. Orcamento. Execucdo financeira. Fontes de Recursos
Financeiros. Planejando o crescimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ASSAF NETO, As Financas corporativas e valor. Sao Paulo: Atlas, 2003.

BRAGA, R. Fundamentos e técnicas de administracao financeira. Sao Paulo: Atlas, 2005.

GITMAN, L. J. Principios de administracao financeira: essencial. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2001

FONTANELLA, Francisco Ricieri. Finangas Publicas: licées introdutérias destinadas aos docentes
do Programa de Educacéo Fiscal. Florianopolis, SEF, 2001.

FRIGOTTO, Gaudéncio & CIAVATTA, Maria. Educacao Basica no Brasil na década de 1990:
Subordinagao ativa e consentida a légica do mercado. Educacdo & Sociedade, Sdo Paulo, Cortez;
Campinas, CEDES, v. 24, n. 82, abril 2003.

FRANCO, Hilario. A contabilidade na era da globalizacdo: temas discutidos no XV
Congresso Mundial de Contadores em Paris, 26 a 29-10-1997. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999.
NAKAGAWA, Masayuki. Introdugéo a Controladoria. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

SILVA, Anténio Carlos Ribeiro da. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade: orientacdes
de estudos, projetos, relatérios, monografias, dissertacoes, teses. Sao Paulo: Atlas, 2003.

TINOCO, Joado Eduardo Prudéncio. Balangco Social: uma abordagem da transparéncia e da
responsabilidade publica das organizag6es. Sao Paulo: Atlas, 2001.

AVALIACAO INSTITUCIONAL: CONCEPCAO, ANALISE E NOVAS PERSPECTIVAS
EMENTA: Concepcoes, modelos, paradigmas e func¢des da avaliagdo da educacgéao.
Historico da avaliacdo da educacao no Brasil. Sistemas e legislagdo pertinentes a



avaliacdo da educacao basica e superior e superior. Relacdo entre planejamento,
avaliagao dos agentes externos e auto-avaliacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
AFONSO, Almerindo Janela. Avaliacao educacional: regulagcdo e emancipagao. Sao Paulo: Cortez,
2000.

ALMEIDA, FERMANDO JOSE. Avaliacdo educacional em debate: experiéncias no Brasil e na
Franga. Sdo Paulo. Editora PUCSP, 2005

ARAUJO, C. H.; LUZIO, N. Avaliagcdo da educacdo basica: em busca da qualidade e equidade no
Brasil. Brasilia: INEP, 2005.

BELLONI, Isaura. A fungdo social da avaliagdo. In: DIAS SOBRINHO, J.; RISTOFF, D. I.
Universidade desconstruida: avaliagdo institucional e resisténcia. Florianopolis: Insular, 2000.
pp.37-58.

BONAMINO, A.; BESSA, N.; FRANCO, C. (orgs). Avaliacao da educacdo basica — pesquisa e
gestdo. Rio de Janeiro: Ed PUC-Rio/S&o Paulo: Loyola, 2004.

DIAS SOBRINHO, J. Avaliacao ética e politica em funcdo da educacao como direito publico ou como
mercadoria? In: Revista Educacao e sociedade, Campinas, vol. 25, n.88, p.703-725, outubro de
2004.

FRANCO, CRESO. Avaliacao, ciclos e promocao na educacao. Porto Alegre. Artmed, 2001
GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo: na educacdo e em outras instituicoes,
grupos e movimentos dos campos cultural, social, politico, religioso e governamental. Petrépolis, RJ:
Vozes, 1994.

HOUSE, Ernest R. Evaluacioén, ética y poder. Madrid: Morata, 2000.

INEP/MEC. SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior: da concepgao a
regulamentacao. 4. ed. ampl. Brasilia : Instituto INEP, 2007.

LEITE, Denise. Reformas Universitarias. Avaliacao Institucional Participativa. Petropolis: Vozes,
2005.

PERRENOUD, Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdao das aprendizagens — entre duas
légicas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

SAUL, Ana Maria. Avaliacao emancipatoria: desafio a teoria e a pratica de avaliagcao e reformulagao
de curriculo. 72 ed. Sao Paulo: Cortez, 2006.

SOBRINHO, JOSE DIAS. Avaliacdo. Politicas Educacionais e Reformas na
Educacao Superior.Sdo Paulo. Cortez, 2003

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Coordenacao do trabalho pedagégico: do prjeto politico-
pedagdgico ao cotidiano da sala de aula. Sao Paulo, Libertad, 2002.

VIANNA, HERALDO MARELIN. A avaliagao educacional. Sao Paulo. Ibrasa, 2000.

ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

EMENTA: Definicao de “ética”; histéria das concepgdes éticas; teorias éticas; teorias éticas aplicadas
a gestdo educacional; definicao de “cidadania”; ética, direito e cidadania; codigo de Etica do
Administrador; cédigo de ética para o gestor educacional; responsabilidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LIPOVESTSKY, G. Metamorfoses da Cultura Liberal. Rio Grande do Sul: Editora Meridional, 2004.

. A Era do Vazio. Sao Paulo: Manole, 2005.



. A Sociedade Pés-Moderna. Séo Paulo: Manole: 2005.
IMBERT, Francis. A questao da ética no campo educativo. Petropolis: Vozes, 2001.
RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e competéncia. Sao Paulo: Cortez, 2001.
RACHLES, J. Elementos de Filosofia Moral. Lisboa: Gradiva, 2004.

PRADO, Dom Lourengo de Almeida. Educacao: ajudar a pensar, sim. Conscientizar, ndao. Rio de
Janeiro: Agir, 1991.

BORGES, Maria de Lourdes et alii. Etica. Rio de Janeiro: DP&A editora, 2003.

FILHO, Claudio Pinheiro Machado. Responsabilidade Social e Governanc¢a. Sdo Paulo: Thomson,
2006.

PAIM, Anténio et al. Cidadania: o que todo cidadao precisa saber. Rio de Janeiro: Expressado e
Cultura, 2002.

ALBERTONI, F.; VECA, S. O altruismo e a moral. Tradugado Mario Fondelli. Rio de
Janeiro: Rocco, 1990.
KURZ, R. O programa suicida da economia. (Disponivel on-line: http//planeta.clix.pt/obeco).
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Titulacao

Graduada em Comunicacao Social/Relacdes Publicas
Especialista em Gestao Universitaria

Mestre em Comunicacgao Social

Doutoranda em Educacao

Endereco e telefone

Endereco residencial:

R. Santo Amaro, 87, apto 602

Santa Cruz do Sul/RS

CEP: 96815-760

Endereco profissional:

UNISC - Universidade de Santa Cruz do Sul
Av. Independéncia, 2293

Santa Cruz do Sul/RS

CEP: 96815-900

E-mail anunes@unisc.br
Experiéncia Gestao da area de avaliagao institucional da UNISC
académica Coordenacgéao do PAIUNG — Programa de Avaliagao Institucional das

Universidades Comunitarias Gauchas
Palestras, cursos e trabalhos publicados nas areas de avaliacao
institucional, diagndstico e Relagbes Publicas




Forma de contrato

contratacao

Nome do professor | Sandra Cristina Vanzuita da Silva
Titulacao Mestre

Endereco e telefone

(47) 33417500 Ramal: 7562

E-mail

sandravanzuita@hotmail.com

Experiéncia Professora da Univali. Trabalha com a formagcdo continuada dos

académica professores da Educacdo Basica, atuando principalmente com os
seguintes temas: Educacédo Infantil, linguagem oral e escrita,
alfabetizag@o, propostas curriculares para a Educagédo Infantil,
metodologia de projetos, organizagdo e gestdao dos espagos
educativos. E pesquisadora do grupo de pesquisa Contextos
Educativos e Pratica docente.

Forma de contrato

contratacao

Nome do professor

Marcio Huber

Titulacao

Mestre

Endereco e telefone

E-mail

huber.marcio@gmail.com

Experiéncia
académica

Forma de
contratacao

Nome do professor

Miriam Cestari Niehbur

Titulacao

Mestre

Endereco e telefone

E-mail

miriambg@uol.com.br

Experiéncia Professora do Centro Universitario de Brusque. Tem experiéncia na

académica area de Psicologia, com énfase em Psicologia Escolar, atuando
principalmente nos seguintes temas: educagao, inclusdo, educagéao
inclusiva, portadores de necessidades especiais e formacao inicial.

Forma de | contrato

contratacao

Nome do professor

Luiz pedro Benvenutti

Titulacao

Mestre

Endereco e telefone

E-mail

Ipedro@unifebe.edu.br

Experiéncia
académica

Forma de contratacao

Nome do professor

Gulnther Lother Pertschy

Titulacao

Mestre

Endereco e telefone

E-mail

gunther@unifebe.edu.br

Experiéncia
académica

Forma de contratacao




Dados Estatisticos do Corpo Docente:

a) Informacodes gerais:
- N@ total de docentes que ministrardo o curso: 13
- N® docentes pertencentes ao quadro permanente da Unifebe (celetistas): 09

b) Titulagéo:
- N2 de mestres: 12
- N 2 de doutores: 01



Cronograma

PERTENCE AO

o ; QUADRO
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS N* DE INiCIO TERMINO | NOME DO PROFESSOR | TiTuLo | "E-S: AQUEESTA | pppyANENTE
HORAS VINCULADO DA UNIFEBE
SIM NAO

Gestao Democratica: Tendéncias

A ~ 14 e 15/08/09 . . FURB
ggg;?;?poraneas na Gestao 36h 28 & 29/08/09 11 e 12/09/09 | Gicele Cervi Mestre (BLUMENAU) X
Gestao escolar empreendedora e 0 25 e 26/09/09 . .
Financiamento da educagao 36h 02 e 03/10/09 23 e 24/10/09 | Luiz Pedro Benvenutti X
Educacéao Brasileira: Desafios e L.
Perspectivas 18h 06 e 07/11/09 | 20 e 21/11/09 | Marcio Huber X
Metodologia da Pesquisa 18h | 04 e 05/12/09 | 18 e 19/12/09 Eé%%iem'r Aparecido Mestre | UNIFEBE X

. . . 05 e 06/02/10 . . FURB
Metodologia do Ensino Superior 36h 19 & 20/02/10 05 e 06/03/10 | Julice Dias Mestre (BLUMENAU) X
Organizacéao Curricular e Sandra Cristina Vanzuita -
Programas 18h 19 e 20/03/10 | 09 e 10/04/10 da Silva Mestre | Univali X
Planejamento Estratégico e Claudia Kuinta Dias UNIFEBE
Elaboragdo de Projetos 36h | 23.€24/04/10 | 07 08/05/10 | 1y hmann Doutora | ga| cAMBORIU) | X
Etica e Responsabilidade Social 18h 11 e 12/06/10 | 25 e 26/06/10 | Adilson Kowslowski Mestre | UNIFEBE X

o o - UNISC -
Avaliagao Institucional: Concepgao, 09 e 10/07/10 : . .
Andlise e Novas Perspectivas 36h 53 & 24/07/10 06 e 07/08/10 | Ana Karin Nunes Mestre | Universidade de X
Santa Cruz do Sul

Gestao de Pessoas e do .
Conhecimento 18h 20 e 21/08/10 | 03 e 04/09/10 | Gunther Lother Pertschy UNIFEBE X




Gestéo da Tecnologia da - .
Informagéo e Comunicagio (TICs) 18h 17 € 18/09/10 | 01 e 02/10/10 | Willian Molina Mestre | UNIFEBE X
Legislacdo Educacional e Politicas 08 e 09/10/10 . . . : FURB
Publicas 36h 55 & 93/10/10 05 e 06/11/10 | Vania Tanira Biavatti Mestre (BLUMENAU) X
Abordagem multidimensionais:
concepgodes de ensino e 18h 19 e 20/11/10 | 03 e 04/12/10 | Miriam Cestari Mestre | UNIFEBE X
aprendizagem
_ _ Intensivo Claudemir Aparecido

Metodologia da Pesquisa 18h 16,17 e 18/12/10 Lopes Mestre | UNIFEBE X
Total 360h

OBS:

e O curso contara com a participacao dos professores acima, cabendo ressaltar a possibilidade de alteracdo e/ou ampliacao do
quadro, respeitadas sempre a qualificacdo académica e a exceléncia didatico-metodologica do curso.
e A elaboracao do trabalho de conclusao do curso/TCC/artigo cientifico podera se iniciar a partir do oferecimento da disciplina de

Metodologia da Pesquisa.




4.3. Metodologia

Metodologia de Ensino

Os participantes do curso terdo acesso e facilidades em utilizar os recursos
disponiveis na biblioteca da Unifebe. Os equipamentos de apoio pedagdgico, tais
como retroprojetor, video e TV estao disponiveis na Unifebe para o corpo docente
ou seréo locados.

As aulas serdo ministradas Sexta-feira, das 18h30min as 22h (3,5h). Sabado, das 8h as
15h30min (5,5 horas), totalizando 09 horas por final de semana, neste periodo esta previsto 01h para
intervalo, conforme cronograma. Cabe ressaltar a possibilidade de alteragao do local e horario de

funcionamento. Porém, sera definido com a turma.

Em consonéancia com o Regulamento da Pés Graduacado aprovado pela resolugdo CA no.
24/09, de 27-05-2009, as aulas poderdo ser oferecidas na modalidade presencial conforme
cronograma ou semi-presencial respeitada a carga horaria estabelecida de 20% da carga horaria
total da disciplina. Como metodologia de ensino, as aulas poderdo ser expositivas, com debates,
seminarios, trabalhos em grupo, ficando a avaliagao do desempenho dos alunos sob a

responsabilidade do professor.

O curso sera oferecido nos meses de agosto de 2009 a dezembro de 2010 perfazendo uma
carga horaria de 360 horas de disciplinas obrigatérias, ndo computadas as horas para a elaboracao
do TCC (artigo Cientifico).

Este curso de Pés-Graduagao, em nivel de especializagdo em Gestao Educacional , obedece
as normas estabelecidas pela Resolugdo do CEE/SC n°® 107, de 20 de novembro de 2007, do
Conselho Estadual de Educacgéo do Estado de Santa Catarina, homologada pelo Decreto Estadual n®
1.097 de 22 de fevereiro de 2008 e pelo Regulamento da Pés-Graduacao da Unifebe pela resolugao
CA no. 24/09 de 27/05/2009.

O Certificado do curso serd expedido conforme determinagcdes da Resolugdo do CEE/SC n®
107 do CEE/SC. Nenhuma disciplina do curso de graduagdo podera ser usada para crédito de
especializacdo. A dispensa/validagao de disciplinas ja cursadas pelo aluno em outros cursos de pés-
graduacdo podera ser concedida mediante o atendimento das exigéncias do Regulamento de Pés-

Graduacao da Unifebe.

4.3.1 Critérios para aprovacgao nas disciplinas

O aproveitamento do rendimento do aluno sera avaliado por meio de verificagbes, em cada

disciplina, sendo a nota final expressa em conceitos, com as seguintes equivaléncias:

CONCEITO SIGNIFICACAO REF. NUMERICO
A Excelente 9,0a 10,0
B Bom 7,0a89
Regular
. . 5,0a6,9
C (Devera ser compensado por conceito (A) em outra




disciplina, para efeitos de média geral de aprovagéo)

D Insuficiente 0,0a4,9

e A obtengdo de no minimo, média global “B”, acrescido de freqiiéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) das aulas ministradas, em cada disciplina, confere o direito a aprovacdo ao
numero de créditos cursados.

e Para cada conceito “C” obtido na realiza¢do de uma disciplina, o discente devera compensar com
um conceito “A” em outra disciplina para manutenc¢do da média global igual ou superior a “B”.

e Ao aluno que concluir o TCC (artigo Cientifico) e todas as disciplinas com freqliiéncia e conceito
exigidos, sera emitido o Certificado de Especialista em Gestao Educacional.

e Recebera Certificado de Aperfeicoamento o aluno que, embora ndo concluindo o curso nas
modalidades dispostas acima, tenha completado, com freqiiéncia e aproveitamento, no minimo
180 horas de conteldo especifico.

e (Cada modulo podera corresponder a um Certificado de Extensao Universitaria que o Pds-
Graduando recebe ao término com sucesso do modulo.

e A entrega do conceito final para cada disciplina ndo devera exceder o prazo de 30 (trinta) dias,

contados do dia da entrega do trabalho final ao professor responsavel.

4.3.2. Elaboracao do TCC (Artigo Cientifico)

O trabalho de concluséo de curso € individual e obrigatério nos cursos de pos-graduacao
lato sensu que tiverem previsto em seu projeto a sua elaboragdo na modalidade artigo cientifico.

Entende-se por artigo cientifico a analise e discussdo de resultados de trabalhos tedricos, bem
como investigacao baseada em dados empiricos, utilizando metodologia cientifica, que coloque em
guestionamento modelos existentes ou que leve a reformulacdo de hipéteses para futuras pesquisas.

Os artigos cientificos deverdo ser inéditos e devem apresentar assuntos que tenham
originalidade de contetdo ou de tratamento, consisténcia e rigor na abordagem teérica; coeréncia na
delimitacdo, caracterizacdo e desenvolvimento do objeto abordado em consonancia com o curso
freqUientado e, ainda, clareza e corregéo de linguagem.

As normas para elaboragao do artigo cientifico estao contidas no Regulamento da Revista
da Unifebe.

A elaboracdo do artigo cientifico é de responsabilidade do aluno e podera se iniciar a
partir do oferecimento da disciplina de Metodologia da Pesquisa, sendo que a entrega final devera ser
efetuada em até 03 meses apds o término da Ultima disciplina. Somente em situagdes excepcionais
0 prazo da entrega do artigo cientifico podera ser prorrogado por até 02 (dois) meses, a juizo do
professor de Metodologia da Pesquisa e da Coordenagéo do respectivo curso.

O TCC sera avaliado e aprovado pela comissdo avaliadora, composta pelo professor da
disciplina de Metodologia da Pesquisa, um professor do quadro docente do curso designado pela

coordenacdao e pela coordenagdo do curso.

Sera considerado aprovado o aluno que satisfizer os seguintes requisitos:

a) obtencao do niumero minimo de horas definidas no Projeto do Curso;



b) aprovagédo do artigo cientifico pelo professor de Metodologia da Pesquisa, pela coordenagao de
curso e por um professor designado, com conceito ndo inferior a “B”;

c) o artigo cientifico que receber conceito C podera ser refeito e submetido a nova avaliagdo no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, conforme cronograma apresentado pela coordenagéo do curso
e a Secretaria da Proppex;

d) o aluno que obtiver no TCC (artigo cientifico) conceito A devera providenciar uma copia do artigo
cientifico impressa e uma cépia em CD-ROM, seguindo as demais instrugdes da Secretaria da
Proppex;

e) os artigos cientificos que obtiverem conceito A poderéo ser encaminhadas a Revista da Unifebe,
juntamente com uma coépia em CD-ROM,;

f) o aluno que obtiver conceito B no artigo cientifico devera providenciar cépia em CD-ROM,

seguindo as demais instrugbes da Secretaria da Proppex.

4.3.3 Recursos Fisicos e Materiais a serem utilizados:

a) Local e Horario de Funcionamento*

- Dependéncias da Unifebe — Rua Dorval Luz, 123 — Bairro Santa Terezinha — Brusque.

- Sexta-feira, das 18h30min as 22h (3,5h). Sadbado, das 8h as 15h30min (5,5 horas), totalizando 09
horas por final de semana, neste periodo esta previsto 01h para intervalo. Cabe ressaltar a
possibilidade de alteragdo do local e horario de funcionamento. A referida alteragdo somente podera

ocorrer com conhecimento e aprovagéao da Proppex e total aceitagdo da turma.

b) Instituicoes (salas de aula, laboratorios, etc.)
1 sala de aula com capacidade para 45 alunos, equipada com TV, video, DVD, retro projetor e

projetor multimidia com tela.

Na modalidade presencial, os equipamentos de apoio pedagégico, tais como projetor multimidia, retro
projetor, video e TV estao disponiveis na Unifebe para o corpo docente. Cabe a Coordenagédo do

Curso fazer a reserva junto ao Setor de Patriménio com antecedéncia minima de uma semana.

c) Biblioteca (acervo bibliografico)
O acervo da Biblioteca Académica da Instituicao podera ser utilizado pelos alunos.

A Instituicdo nao se compromete em adquirir as obras indicadas pelo Corpo Docente.

d) Recursos de Informatica

Mediante agendamento prévio no Nucleo de Informatica da Instituicao.

e) Reprografia
Disponivel conforme atendimento prestado a Unifebe.
4.5. Processo Seletivo

Inscricoes:
a) Periodo: julho de 2009
b) Pré-requisitos para ingresso no curso:



- Formulario de Inscrigéao

- Pagamento da taxa de inscricao

- diploma do curso superior (cépia)

- histérico escolar do curso de graduacéao (cépia)
- 1 foto 3x4

- Carteira de Identidade (c6pia)

Selecao: 03/08/2009

Forma adotada:

( ) Entrevista

( x) Curriculum Vitae

( x ) Possivel Entrevista
Matriculas: 05,06 e 07/08/2009

Inicio do Curso: 14 e 15 de agosto de 2009

5 Previsao Orcamentaria

Sera encaminhada planilha ao Conselho Administrativo.



