
ANEXO AO PARECER CONSUNI Nº 78/12, DE 14/11/12. 

EMENTÁRIO DOS CURSOS DE TECNOLOGIA EM: GESTÃO COMERCIAL, PROCESSOS 

GERENCIAIS E LOGÍSTICA – MATRIZ INTEGRADA 2013.1 

 

 

 EMENTA – MATRIZ 2013.1 OBSERVAÇÕES SUGESTÃO APROVADA 

01 ADMINISTRAÇÃO DA 

PRODUÇÃO – (Tec. em Processos 

Gerenciais) 

Fase: VI     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04  

EMENTA: Introdução à administração 

da produção. Estratégias para definição 

do sistema de produção. Estratégias para 

o planejamento do arranjo físico. 

Técnicas de organização, planejamento e 

controle do trabalho produtivo. 

Tecnologias aplicadas aos controles de 

processos produtivos. 

 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução à administração 

da produção. Fundamentação do 

Sistema de produção. Estudo do 

planejamento e controle da produção.  

 

  

02 ADMINISTRAÇÃO DE 

RECURSOS HUMANOS  

Fase: III     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução à administração 

de recursos humanos. Orçamento de 

pessoal. Processo de recrutamento e 

seleção de pessoal. Processo de 

treinamento e desenvolvimento de 

pessoal. Rotinas administrativas de 

pessoal. 

MESMA EMENTA 

DA DISCIPLINA 

DE 

ADMNISTRAÇÃO 

DE RECURSOS 

HUMANOS I – 

MATRIZ 2011.1 – 

MUDOU SÓ A 

NOMENCLATURA 

DA DISCIPLINA 

Ementa: Introdução ao estudo da 

administração de recursos humanos. 

Subsistemas de Administração de 

Recursos Humanos: Provisão, 

Recrutamento, Seleção, 

Treinamento, Desenvolvimento e 

Sistemas de Remuneração. 

03 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

E ORÇAMENTO  

Fase: III     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução à administração 

financeira. A administração do ativo 

circulante. Planejamento financeiro. 

Orçamentos operacionais. 

MESMA EMENTA 

DA DISCIPLINA 

DE 

ADMNISTRAÇÃO 

FIANCEIRA E 

ORÇAMENTO I – 

MATRIZ 2011.1 – 

MUDOU SÓ A 

NOMENCLATURA 

DA DISCIPLINA 

Ementa: Introdução à administração 

financeira. Contextualização do 

sistema orçamentário financeiro na 

empresa: planejamento financeiro, 

liquidez, rentabilidade, índices e 

indicadores financeiros. Introdução 

ao mercado financeiro: estrutura e 

funcionamento. 

04 ARRANJO FÍSICO E 

LOCALIZAÇÃO INDUSTRIAL - 

(Tec. em Logística) 

 

Fase: V     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Análise de Localização. 

Considerações referentes ao ambiente 

físico e de negócios. Métodos para 

localização de unidades de operação.  

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Análise de Localização. 

Estudo do ambiente físico e de 

negócios. Introdução ao estudo de 

Métodos para localização de 

unidades de operação.   

 

  



Conceituação e definições no estudo de 

arranjos físicos. Tipos de arranjos físicos. 

Métodos para desenvolvimento de 

arranjos físicos. 

05 - CONTABILIDADE  
Fase: II       Carga Horária: 60h            

Créditos: 04 

EMENTA: Origem e aplicação de 

recursos. Demonstrativos contábeis 

básicos. Contabilidade gerencial.   

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução ao estudo da 

Contabilidade. Estudo das 

demonstrações financeiras. 

Fundamentos da Contabilidade 

gerencial 

06 - DIREITO APLICADO A 

LOGÍSTICA – (Tec. em Logística) 

Fase: II             Carga Horária: 60h          

Créditos: 04 

EMENTA: Teoria da Empresa. Registro 

de Empresa. Estabelecimento, ponto e 

nome comercial. Teoria Geral do Direito 

Societário.  Sociedades personificadas e 

não personificadas. Teoria Geral dos 

Títulos de Crédito. Direitos do 

consumidor e a política nacional das 

relações de consumo. Responsabilidade 

civil do fornecedor de produtos e serviços 

por vícios e defeitos. 

Direito aduaneiro. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo da legislação 

aplicada: ao trânsito de veículos, ao 

transporte de passageiros e cargas. 

Manipulação e armazenamento de 

cargas. Direito aduaneiro.  

07 - DIREITO COMERCIAL – (Tec. 

em Gestão Comercial) 

Fase: VI              Carga Horária: 60h          

Créditos: 04 

EMENTA: Teoria da Empresa. Registro 

de Empresa. Estabelecimento, ponto e 

nome comercial. Teoria Geral do Direito 

Societário.  Sociedades personificadas e 

não personificadas. Teoria Geral dos 

Títulos de Crédito. Direitos do 

consumidor e a política nacional das 

relações de consumo. Responsabilidade 

civil do fornecedor de produtos e serviços 

por vícios e defeitos. 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução ao estudo da 

teoria da empresa. Estudo da teoria 

geral do Direito Societário. Estudo 

da teoria geral dos Títulos de 

Crédito. 

 

08 – ECONOMIA 

Fase: II    Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Definições, conceitos e 

métodos de economia. Estrutura e 

funcionamento do sistema econômico 

brasileiro frente às tecnologias da 

informação. Agregados 

macroeconômicos. Mecânica de 

equilíbrio e as flutuações econômicas. 

Sistema financeiro nacional. Reflexões 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo de economia: 

definições e métodos. Investigação 

sobre a Estrutura e funcionamento do 

sistema econômico brasileiro frente 

às tecnologias da informação. 

Agregados macroeconômicos. 

Mecânica de equilíbrio e as 

flutuações econômicas. Sistema 

financeiro nacional 



sobre a economia brasileira. 

09 – EMPREENDEDORISMO  

Fase: VI     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04  

EMENTA: Conceitos fundamentais de 

empreendedores. Empreendedores: os 

energizadores da pequena empresa. 

Intrapreneurschip: o empreendedorismo 

nas grandes organizações. O espírito 

empreendedor e a economia. O espírito 

empreendedor e os executivos. A 

atividade empreendedora como opção de 

carreira. Construindo um 

empreendimento que funciona. 

Experiências de empreendedores. Auto-

avaliação do espírito empreendedor. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa:  

 Introdução ao Empreendedorismo: 

conceitos e características. A gestão 

empreendedora e suas implicações 

para as organizações. O perfil dos 

profissionais empreendedores nas 

organizações. Plano de negócios. 

10 – ETICA  

Fase: II     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Introdução ao estudo da 

Ética. Principais correntes éticas. Relação 

entre ética e sociedade. Ética Profissional. 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

11 – CUSTOS  

Fase: III     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Conceitos de custos. Tipos 

de custos de uma empresa. Gestão 

estratégica de custos. Custos como um 

fator de competitividade. Plano de centro 

de custos, de despesas e de receitas. 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo sobre custos: 

conceito, tipos. Analise de custos nas 

empresas. Custos como um fator de 

competitividade. Plano de centro de 

custos, de despesas e de receitas. 

12 - FILOSOFIA 

Fase: III     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Introdução à filosofia. 

Filosofia política. Filosofia da ciência. 

Lógica. Teoria do Conhecimento. 

Racismo, preconceito e relações étnico-

raciais.  Teorias filosóficas 

contemporâneas. 

 

DISCIPLINA DO 

NÚCLEO COMUM 

OK 

13 – GESTÃO DA CADEIA DE 

SUPRIMENTOS - (Tec. em Logística) 

Fase: IV     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Conceituação  e   definições   

no  estudo   de  cadeias   de   suprimentos.   

O   produto  logístico. Combinação   de  

atividades.  Definição   de   serviços  ao  

cliente.  Tempo  de  ciclo   do pedido. 

Processamento de pedidos. 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo de cadeias de 

suprimentos: definições e produto 

logístico. Introdução aos serviços ao  

cliente: tempo de ciclo do pedido e 

processamento do pedido. 



14 – GESTÃO DE CANAIS DE 

DISTRIBUIÇÃO - (Tec. em Logística) 

Fase: VI     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Sistemas   de   Distribuição.  

Estratégias  e   decisões   de   

distribuição.  Canais   de distribuição. 

Atacado e Varejo.   Administração do 

varejo e sistemas varejistas. Varejo e 

comportamento do consumidor. Logística 

de mercado.  

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ok 

15 – GESTÃO FINANCEIRA - (Tec. 

em Processos Gerenciais e Gestão 

Comercial) 

Fase: V     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Risco financeiro. Estrutura e 

alavancagem financeira. Demonstrações 

financeiras básicas. Análise de 

indicadores financeiros. Fontes de 

financiamento de recursos. Tópicos 

avançados em gestão financeira de 

negócios. 

MESMA EMENTA 

DA DISCIPLINA 

DE 

ADMNISTRAÇÃO 

FIANCEIRA E 

ORÇAMENTO II – 

MATRIZ 2011.1 – 

MUDOU SÓ A 

NOMENCLATURA 

DA DISCIPLINA 

 

Ok 

16 – GESTÃO DE MATERIAIS  

Fase: III     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução à administração 

de materiais. Controle de estoques. 

Modelos quantitativos aplicados à gestão 

de materiais. Avaliação dos estoques. 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

17 – GESTÃO DE PESSOAS - (Tec. 

em Processos Gerenciais e Gestão 

Comercial) 

Fase: V     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Os novos paradigmas do 

planejamento de carreira profissional. 

Motivação e liderança. Trabalhador 

emergente. Novas formas de 

remuneração, contratos e convênios. 

Administração participativa. Sistemas de 

avaliação de desempenho. 

 

MESMA EMENTA 

DA DISCIPLINA 

DE 

ADMNISTRAÇÃO 

DE RECURSOS 

HUMANOS II – 

MATRIZ 2011.1 – 

MUDOU SÓ A 

NOMENCLATURA 

DA DISCIPLINA 

 

OK 

18 - GESTÃO PÚBLICA - (Tec. em 

Processos Gerenciais e Gestão 

Comercial) 

Fase: IV     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Evolução do Estado 

Moderno; Principais formas de 

Administração Pública.  

 

 

 

 

 

DISCIPLINA 

NOVA NA 

MATRIZ 

OK 



Governança e Governabilidade. Contratos 

de Gestão. Licitações.  

19 – GESTÃO DA QUALIDADE - 

(Tec. em Processos Gerenciais) 

Fase: VI     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Conceito e dimensões da 

qualidade. Abordagens teóricas da 

qualidade. Gestão da qualidade total.  

Sistemas da qualidade. Ferramentas e 

técnicas. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Caracterização de Gestão 

da Qualidade. Estudo das teorias de  

qualidade. Aplicação de ferramentas 

e técnicas 

20 – GESTÃO DA QUALIDADE EM 

SERVIÇOS (Tec. em Gestão 

Comercial) 

 

Fase: VI     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Conceitos básicos da gestão 

da qualidade em serviços. Características 

dos serviços. Qualidade em serviços: 

conceito, desafios gerenciais, 

comunicação, negociação, marketing 

pessoal.  

 

 

DISCIPLINA 

NOVA NA 

MATRIZ 

OK 

21 – GESTÃO DE TRANSPORTES 

(Tec. em Logística) 

 

Fase: V     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Planejamento e operação de 

sistemas de transporte de carga com 

enfoque logístico. Modelos de   

distribuição.  Multimodalidade, 

intermodalidade  e  terminais   de  carga. 

Roteirização e controle de frotas. Tópicos 

especiais em transportes.  

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo dos sistemas de 

transporte de carga: planejamento, 

operação e modelos de distribuição. 

Diferenças entre Multimodalidade,  

intermodalidade e terminais de carga. 

Introdução ao estudo da roteirização 

e controle de frotas. 

 

 

22- INTRODUÇÃO AO 

CONHECIMENTO TECNOLÓGICO 

Fase: I             Carga Horária: 30h             

Créditos: 02 

EMENTA: Ciência e tecnologia. 

Desenvolvimento e inovação tecnológica. 

Uso dos recursos tecnológicos. Perfil, 

atribuições e competências do tecnólogo. 

Temas atuais em tecnologia. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução ao estudo da 

ciência e tecnologia. Fundamentação 

do conhecimento tecnológico: perfil 

e competências do tecnólogo e 

aplicação dos recursos tecnológicos. 

Diretrizes institucionais para a 

formação. 

23 - LEITURA E PRODUÇÃO DE 

TEXTO  

Fase: I                   Carga Horária: 30h                  

Créditos: 02 

EMENTA: Leitura analítica e crítica. 

Gêneros textuais. Interpretação e 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 



organização do texto científico. 

Estruturação do texto acadêmico com 

ênfase nos aspectos de argumentação, 

coesão, coerência e correção gramatical. 

Desenvolvimento das habilidades 

linguísticas. Oralidade. 

24 – LEGISLAÇÃO SOCIAL E 

TRABALHISTA - (Tec. em Processos 

Gerenciais e Gestão Comercial) 

Fase: II     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução ao estudo do 

direito trabalhista. Relação de trabalho e 

de emprego. Processos do trabalho. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

25 – LOGÍSTICA - (Tec. em Processos 

Gerenciais e Gestão Comercial) 

Fase: IV         Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução ao estudo de 

logística aplicada. A cadeia de 

suprimento e distribuição física. Custos 

logísticos. Sistemas automatizados de 

informação. Estratégias de suprimento e 

distribuição física. Localização de plantas 

e centros de distribuição. Auditorias de 

sistemas logísticos. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

26 - LOGÍSTICA DE PRODUÇÃO E 

OPERAÇÕES – (Tec. em Logística)  

 

Fase: IV         Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Conceitos e estrutura de 

relações da área operacional. 

Planejamento da produção. Sistemas e 

modelos   de   produção:  intermitente,  

contínuo,   grandes   projetos.   As   

grandes   filosofias da Administração da 

Produção: JIT e JIC. 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

27 – LOGÍSTICA INTERNACIONAL 

– (Tec. em Logística)  

 

Fase: VI        Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Logística   integrada    da    

distribuição    física   internacional.   

Logística   global. Planejamento   da  

estrutura  logística.  Transporte  marítimo  

e  afretamentos.  Navegação   de 

Cabotagem.  Transporte   aéreo.  

Transporte   ferroviário.  Transporte  

 

 

 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo à logística: logística 

integrada da distribuição física 

internacional, logística global, 

Planejamento da estrutura logística. 

Contextualização dos estudos do 

transporte: transporte marítimo e 

afretamentos, navegação de 

Cabotagem, transporte aéreo, 

transporte ferroviário, transporte 

rodoviário, transporte fluvial e 

transporte dutoviário. Estudo sobre 

Contêiner. Fundamentos dos 



rodoviário.  Transporte fluvial. 

Transporte dutoviário. Contêiner. 

Operadores logísticos. 

Operadores logísticos. 

 

 

28 – MARKETING I – (Tec. em 

Processos Gerenciais e Gestão 

Comercial)          Fase: IV     Carga 

Horária: 60h      Créditos: 04  

EMENTA: O papel do marketing nas 

organizações e na sociedade. Satisfação, 

valor e retenção do cliente. Pesquisa de 

marketing. O ambiente de marketing. O 

comportamento do consumidor. 

Segmentação do mercado. 

Posicionamento e diferenciação da oferta 

de marketing. Composto de marketing. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo dos conceitos de 

marketing. O papel do marketing nas 

organizações e na sociedade. Análise 

do comportamento do consumidor. 

Estudo da segmentação do mercado.  

 

 

29 – MARKETING II – (Tec. em 

Processos Gerenciais e Gestão 

Comercial)          Fase: VI     Carga 

Horária: 60h      Créditos: 04 

EMENTA: Planejamento de Produtos, 

Estratégias e Programas de Preços, 

Logística e Canais de Distribuição, 

Estratégias de Comunicação e de 

Composto de Promoção. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

30 – MATEMÁTICA FINANCEIRA 

Fase: I      Carga Horária: 60 h      

Créditos: 04 

EMENTA: Funções básicas da 

calculadora HP. Capitalização simples. 

Capitalização Composta. Séries de 

Pagamentos. Depreciação. Amortização 

de Empréstimos. Inflação e Correção 

Monetária. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

31 – METODOLOGIA CIENTÍFICA 

Fase: I     Carga Horária: 30 h      

Créditos: 02 

EMENTA: Universidade e ciência. 

Produção e Natureza do conhecimento 

científico. Métodos e técnicas de 

pesquisa. Estrutura, normatização e 

apresentação de trabalhos acadêmicos e 

científicos.  Diretrizes institucionais para 

a formação. 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Universidade e ciência. 

Métodos e técnicas de pesquisa. 

Estrutura, normatização e 

apresentação de trabalhos 

acadêmicos e científicos.   

 

32 – OPERAÇÕES DE TERMINAIS E 

ARMAZÉNS - (Tec. em Logística) 

 

Fase: V    Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Tipos  e  características   de  

terminais.  Terminais   rodoviários  e 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 



intermodais   de carga.   Portos  

marítimos  e   fluviais.   Instalações   de  

armazenagem: silos,  armazéns,  tanques.  

Equipamentos  de movimentação.  

Dimensionamento. Custos  de 

Armazenagem.   Medidas de 

produtividade. Localização de Terminais. 

33 PLANEJAMENTO 

ESTRATÉGICO 

Fase: IV  Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Sistema de planejamento 

organizacional. Conceito, característica e 

etapas do processo de planejamento 

estratégico. O planejamento estratégico 

em diferentes contextos (vantagens e 

desvantagens). 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

34 – PROCESSOS DE NEGOCIAÇÃO 

- (Tec. em Processos Gerenciais e 

Gestão Comercial) 

Fase:  V     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: O processo de decisão. A 

teoria da negociação: bases conceituais. 

Processos de negociação e suas etapas. 

Estilo de negociador. Lógica e 

argumentação. 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

35 – PROJETO DO SISTEMA 

LOGÍSTICO - (Tec. Em Logística) 

Fase: VI Carga Horária: 60h

 Créditos: 4 

EMENTA: Novas  tendências  no   

gerenciamento  da  distribuição  e  

logística.  Posicionamento logístico. 

Logística   integrada.   Metodologias   de   

planejamento   e   projeto   logístico.   

Reengenharia logística. Avaliação do 

ambiente logístico. Estratégias logísticas 

alternativas. 

 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

OK 

36 – PROJETO INTEGRADOR I  

Fase: V Carga Horária: 30h

 Créditos: 2 

EMENTA: Elaboração do projeto de 

pesquisa que norteará o projeto integrador 

II contendo: Introdução, fundamentação 

teórica, metodologia aplicada e a 

organização dos planos de ação.  

 

DISCIPLINA 

NOVA 

Ementa: Elaboração do Projeto 

Integrador: Introdução, 

fundamentação teórica, metodologia 

aplicada e a organização dos planos 

de ação. 

37 - PROJETO INTEGRADOR II 

Fase: VI Carga Horária: 60h

 Créditos: 4 

 

 

DISCIPLINA 

Ementa: Aplicação e análise do 

projeto integrador. Elaboração do 

artigo referente ao Projeto 



EMENTA: Aplicação do projeto e 

análise do processo em estudo. 

Elaboração e apresentação do artigo do 

Projeto integrador para banca 

examinadora. 

NOVA integrador. Apresentação para banca 

examinadora. 

 

38 – PSICOLOGIA 

Fase: II     Carga Horária: 30 h      

Créditos: 02 

EMENTA: Contexto histórico da 

Psicologia enquanto ciência. Processos 

psicológicos. Consciência e 

subjetividade. Relações interpessoais. A 

construção da dimensão psicológica no 

social. 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo dos processos 

psicológicos. Desenvolvimento 

pessoal. Relacionamento 

interpessoal. A construção da 

dimensão psicológica no social. 

39 – RESPONSABILIDADE SÓCIO 

AMBIENTAL 

Fase: IV     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Evolução dos conceitos de 

Responsabilidade Social e Ambiental. 

Princípios e dimensões da 

sustentabilidade. Eco-competitividade. 

Gestão Ambiental e desenvolvimento de 

sociedades sustentáveis.   

 

DISCIPLINA DO 

NÚCLEO COMUM 

OK 

40 – SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 

GERENCIAIS - (Tec. em Processos 

Gerenciais e Gestão Comercial) 

Fase: V     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Visão geral de aplicações de 

sistemas de informação. Elaboração e 

utilização de sistemas de informação. 

Tipos e aplicações de sistemas de 

gerenciamento de informação. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução aos sistemas de 

informação. Aplicação dos sistemas 

de gerenciamento de informação  

 

 

41 – SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

LOGÍSTICA - (Tec. Em Logística) 

 

Fase: V     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA:  Tecnologias de informação 

aplicadas à logística. Sistemas de 

Gerenciamento de Transportes.  

Sistemas   de  Rastreamento   de  cargas.   

Sistemas   de  Roteirização   de  Cargas.  

Sistemas   de transportes. 

 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Estudo das Tecnologias de 

informação aplicadas à logística. 

Sistemas de Gerenciamento de 

Transportes.  

 

42 – SOCIOLOGIA 

Fase: IV     Carga Horária: 30h      

Créditos: 02 

EMENTA: Introdução ao pensamento 

sociológico. Cultura e sociedade. 

 

DISCIPLINA DO 

NÚCLEO COMUM 

OK 



Ideologia. Sociologia do trabalho.  

Características da Sociedade Moderna e 

Pós-Moderna. Redes sociais. 

43 – TEORIA GERAL DA 

ADMINISTRAÇÃO  

Fase: I     Carga Horária: 60h      

Créditos: 04 

EMENTA: Introdução à Administração. 

Antecedentes históricos da 

Administração. Influências para a 

Administração. Escolas de 

Administração. Teorias administrativas. 

Variáveis básicas da Administração. 

 

 

IGUAL A MATRIZ 

2011.1 

Ementa: Introdução à 

Administração: Antecedentes 

históricos, influências para a 

administração. Estudo sobre as 

escolas e Administração: teorias 

administrativas, variáveis básicas da 

administração; Estudo da 

Administração e suas perspectivas; 

Funções básicas da administração: 

planejamento, organização, liderança 

e controle.  

44- DISCIPLINA OPTATIVA 

LIBRAS 

Carga Horária: 30h        Créditos: 2 

EMENTA: As atitudes formativas e 

inclusivas sustentadas na diferença em 

prol da identificação e caracterização dos 

principais aspectos dos contextos 

vivenciais dos surdos e da Língua de 

Sinais. Recursos e estratégias de 

qualificação das relações. 

 

 

Disciplina Optativa 

que poderá ser 

cursada no curso de 

Pedagogia – ementa 

institucional 

Ementa: Estudo das atitudes 

formativas e inclusivas sustentadas 

na diferença; Recursos e estratégias 

de qualificação das relações. 

  

 

 


