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PROCESSO nº. 089/12 
 

Procedência: PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO. 

ASSUNTO: PROJETO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU MBA EM 

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PREVIDENCIÁRIO. 
 

PARECER nº. 088/12 

DATA: 07/12/12 
 

1 HISTÓRICO 

 

A Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão protocolou junto ao Conselho 

Universitário - Consuni, do Centro Universitário de Brusque - Unifebe, para análise e 

deliberação, o Projeto de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu MBA em Direito do Trabalho e 

Direito Previdenciário. 

 

2 ANÁLISE 

 

2.1. Projeto anexo. 
 

3 PARECER 

 

Diante do exposto na análise, o Conselho Universitário – Consuni do Centro Universitário de 

Brusque - Unifebe, deliberou por: 
 

APROVAR o Projeto de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu MBA em Direito do Trabalho 

e Direito Previdenciário. 
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