
 

 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão – Proppex 
Supervisão de Extensão 

 

 
FORMULÁRIO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DA ORIGEM 

 

1.1. TÍTULO: 

FORMAÇÃO DE LÍDERES COMUNITÁRIOS: Formação para os líderes da União 

Brusquense das Associações de Moradores – UBAM 

 

1.2. CURSO: Ciências Contábeis, Direito e Psicologia. 

 

1.3. IDENTIFICAÇÃO DO(A) PROFESSOR(A) /PROPONENTE 

1.3.1. NOME: Claudemir Aparecido Lopes; Everaldo da Silva; Heloisa Maria Wichern Zunino. 

1.3.2. TITULAÇÃO: Mestre; Doutor; Mestra. 

1.3.3. E-MAIL : lopesk@unifebe.edu.br; evesilva@unifebe.edu.br; helo@unifebe.edu.br 

1.3.4. ENDEREÇO E TELEFONE 47-32117000 

1.3.5. EXPERIÊNCIA ACADÊMICA 

Claudemir Aparecido Lopes: Possui graduação e Especialização em 

Filosofia pela Fundação Educacional de Brusque - FEBE (1995 e 2000 

respectivamente). Especialização em Educação pela Universidade do 

Estado de Santa Catarina - UDESC (2002) e Mestrado em Filosofia pela 

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC (2006). Atua como Pró-

Reitor de Ensino de Graduação no Centro Universitário de Brusque - 

Unifebe. 

Everaldo da Silva: Possui graduação (Bacharelado - 2001 e Licenciatura - 

2002) em CIÊNCIAS SOCIAIS pela Fundação Universidade Regional de 

Blumenau, MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL pela 

Fundação Universidade Regional de Blumenau (2005) e DOUTORADO 

EM SOCIOLOGIA POLÍTICA pela Universidade Federal de Santa 

Catarina (2010). Avaliador Ad Hoc do INEP/MEC de cursos de 

graduação. Professor e pesquisador. 

Heloisa Maria Wichern Zunino: Possui mestrado em Educação pela 

Universidade do Vale do Itajaí (2002), especialização em Fundamentos da 

Educação(1997) e Alfabetização(1998) pela Universidade Regional de 

Blumenau e graduação em Pedagogia pela Universidade do Vale do Itajaí 

(1993). Atualmente é professora titular e Pró-reitora de Pós Graduação, 

Pesquisa e Extensão do Centro Universitário de Brusque-Unifebe 

1.3.6. NÚMERO DE ALUNOS DA DISCIPLINA: 60 
 

1.4.  COPARTÍCIPES (PARCEIROS) 

União Brusquense das Associações de Moradores – UBAM  
 

2. CARACTERIZAÇÃO DA AÇÃO 

 

2.1. ÁREA TEMÁTICA: 

(   ) Comunicação (  ) Cultura 

(  x ) Direitos Humanos e 

Justiça ( x  ) Educação 

(   ) Meio Ambiente (   ) Saúde (   ) Tecnologia e Produção (   ) Trabalho 

 

2.2. ABRANGÊNCIA: 

(   ) Local ( x  ) Regional                                  (    ) Internacional 

 

2.3. CLASSIFICAÇÃO DA AÇÃO: 

 

2.3.1. QUANTO AO PRAZO DE OPERACIONALIZAÇÃO: 

(   ) Ocasional ( x ) Permanente 

 

2.3.2 QUANTO A ESTRUTURAÇÃO DA  AÇÃO DESENVOLVIDA: 

(   ) Programa (  ) Projeto ( x  ) Curso (   ) Evento (   ) Publicações e Outras 

  (   ) De Iniciação (   ) Congresso (   ) Livro 
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  (   ) De Atualização (   ) Seminário (   ) Anais 

  (  x ) Treinamento e Qualificação Profissional (   ) Ciclo de Debates (   ) Capítulo de Livro 

   (   ) Exposição (   ) Artigo 

   (   ) Espetáculo (   ) Comunicação 

   (   ) Evento Esportivo (   ) Manual 

   (   ) Festival (   ) Jornal 

   (   ) Campanha (   ) Revista 

   (   ) Outros (   ) Relatório Técnico 

    (   ) Produto Audiovisual 

    (   ) Jogo Educativo 

    (   ) Aplicativo para Computador 

    (   ) Produto Artístico 

    (   ) Outros 

(   ) Prestação de Serviços 
 

 

2.4. MODALIDADE: 

(  x ) Presencial (   ) Semipresencial (   ) Virtual ou a Distância 

3. DESCRIÇÃO DA AÇÃO 

Descrever, nos itens a seguir, todas as informações necessárias para o desencadeamento da ação. 

3.1. JUSTIFICATIVA (descrever): 

As associações de moradores são importantes na reivindicação de melhorias para a comunidade junto ao poder 

público. Por seu papel, não se limita somente a reivindicar, mas também promover o esclarecimento, a 

informação e a formação de seus associados, bem como incentivar que a comunidade participe, compreenda e 

solicite o cumprimento dos seus direitos na sociedade local e regional. Em Brusque, a União Brusquense das 

Associações de Moradores (UBAM) conta com 27 associações de moradores. A UBAM realiza todo ano um 

congresso da entidade para definir diretrizes de atuação. Neste congresso, a entidade também promove a 

formação de novas lideranças comunitárias vindas de diversos bairros do município de Brusque. As lideranças 

comunitárias têm muita vontade política e engajamento, porém ainda faltam formações e qualificações para 

atuarem com mais eficiência. Neste sentido, este projeto de extensão possibilita a disseminação dos 

conhecimentos relacionados à formação do líder comunitário na comunidade em que atua, qualificando-os para 

que possam realizar um trabalho em conformidade com a legislação em vigor, com cuidados éticos e com 

responsabilidade social. 

 

3.2. PALAVRAS-CHAVE: 

1) Líder Comunitário 2) Direito 3) Gestão 

 

3.3. OBJETIVO GERAL: 

Auxiliar as lideranças comunitárias na boa gestão das associações de moradores e que façam um trabalho 

fundamentado na legalidade e moralidade pública. 

 

3.4. OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

Capacitar o líder comunitário para atuar de forma comprometida com o desenvolvimento e transformação da 

comunidade em que atua. 

Incentivar o líder comunitário a adquirir e usar para o bem sua liderança, valorizando suas ações e de seus 

liderados. 

Utilizar técnicas e práticas de visão compartilhada e sistêmica, com intuito de executar suas funções de forma 

eficiente para atingir as demandas oriundas da comunidade. 

 

3.5. PÚBLICO ALVO: Pessoas que participam ou desejam atuar com comunidades ou associações de bairro. 

3.5.1. NÚMERO MÍNIMO DE PARTICIPANTES: 25 

3.5.2. NÚMERO MÁXIMO DE PARTICIPANTES: 60 

 

3.6. PERÍODO, CARGA HORÁRIA E LOCAL DE REALIZAÇÃO 

 De 11 de julho de 2013 a 14 de dezembro de 2013. 

3.6.3. CARGA HORÁRIA TOTAL: 15horas 

3.6.4. LOCAL: Auditório da UNIFEBE 
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3.7. PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS: 

Aulas expositivas e práticas. 

 

3.8. CRONOGRAMA: 

11 de julho - Recursos Repassados pelo Município ao Terceiro Setor – Prof. Everaldo Desidério 

15 de agosto - Recursos Repassados pelo Município ao Terceiro Setor - Prof. Everaldo Desidério 

12 de setembro - Direitos e Deveres Individuais e Coletivos – Profa. Raquel Schöning 

17 de outubro - Direitos Sociais – Profa. Eliana Senna do Nascimento 

14 de novembro - Organização interna das Associações de Moradores - Profa. Raquel Schöning 

Horário: 19 até 22 horas 

Carga horária total: 15h 

 

3.9. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS: 

01 Projetor Multimídia 

01 Caixa de Som 

05 Garrafas de água 

 

3.10. CERTIFICAÇÃO: 

UNIFEBE - PROPPEX 

 


