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EDITAL UNIFEBE n° 23/12
Selecdo de Supervisores do Programa Institucional de
Bolsa de Inicia¢do a Docéncia — PIBID/UNIFEBE

O Reitor do Centro Universitario de Brusque — UNIFEBE, mantido pela Fundacéo
Educacional de Brusque — FEBE, no uso de suas atribui¢des estatutarias, em especial, as
constantes no inciso XXI do artigo 22 do Estatuto, por meio da Coordenagédo
Institucional do PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia),
torna pablico que estdo abertas vagas para 04 (quatro) bolsas para Supervisor de
Area do PIBID para professores de escolas plblicas, conforme item 3.2 deste Edital.

1. DO PROGRAMA E DO FINANCIAMENTO

1.1. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) foi lancado
pelo Ministério da Educacdo - MEC, por intermédio da Secretaria de Educacdo Superior
- SESu, da Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES, e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, com vistas a
fomentar a iniciacdo a docéncia de estudantes das InstituicGes de Educagdo Superior.

1.2. A participacdo no Programa é gratuita, entendendo-se como tal a isencdo no
pagamento de qualquer tipo de taxa de inscricao.

1.3. A concessdo das bolsas para os candidatos selecionados é também totalmente
gratuita, ndo estando condicionada, em hipotese alguma, a qualquer pagamento.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. O PIBID tem como objetivos:

a) incentivar a formacdo de professores para a Educacdo Basica, especialmente para o
Ensino Médio;

b) valorizar o magistério, incentivando os estudantes que optam pela carreira docente;

c) promover a melhoria da qualidade da Educacdo Basica;

d) propiciar a articulagdo integrada da Educacdo Superior do Sistema Federal com a
Educacdo Basica do sistema publico, em proveito de uma sélida formacéo docente
inicial;

e) elevar a qualidade das agdes académicas voltadas a formagcéo inicial de professores

f) nos cursos de licenciaturas das Instituicbes de Educagéo Superior;

g) estimular a integracdo da Educacdo Superior com a Educacdo Bésica no ensino
fundamental e médio, de modo a estabelecer projetos de cooperacdo que elevem a
qualidade do ensino nas escolas da rede publica;



h) fomentar experiéncias metodoldgicas e praticas docentes de carater inovador, que
utilizem recursos de tecnologia da informacéo e da comunicacéo e se orientem para
a superacao de problemas identificados no processo ensino-aprendizagem;

i) valorizar o espaco da escola pablica como campo de experiéncia para a construcao
do conhecimento na formac&o de professores para a Educacéo Basica;

J) proporcionar aos futuros professores participacdo em acles, experiéncias
metodologicas e praticas docentes inovadoras, articuladas com a realidade local da
escola.

3. DO VALOR, DA QUANTIDADE E DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

3.1. A concessdo de bolsas serd mensal, no valor de R$765,00 (setecentos e sessenta e
cinco reais), de acordo com cronograma financeiro determinado pela CAPES, e tera
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por mais 12 (doze) meses,
considerando o término do Projeto junto a CAPES.

3.2. Serdo disponibilizadas 04 (quatro) bolsas para professores que ministram aulas
relativas as areas, nas escolas publicas, de acordo com convénio firmado entre o
Municipio de Brusque em 10/05/12 e a UNIFEBE/FEBE conforme Quadro de
Distribuicdo de Vagas a seguir:

Escola/CEl Area de Atuaco N° de Vagas
Centro  Municipal  de Pedagogia 01
Educacdo Infantil Emilia

Floriani

Escola  Municipal  de Pedagogia 01
Ensino Fundamental Nova

Brasilia

Escola  Municipal  de Educacao Fisica 01
Educacdo Baésica Jodo

Hassmann

Escola  Municipal  de Educacao Fisica 01
Educacao Fundamental

Paqueta

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Para participar da selecdo ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia (PIBID) o professor devera comprovar, no ato da inscri¢éo:

a) ser profissional do Magistério da Educacdo Bésica, em efetivo exercicio, na rede
publica com prética efetiva em sala de aula;

b) ter experiéncia minima de 02 (dois) anos de sala de aula;

c) apresentar Carta de Motivacdo, justificando seu interesse em atuar promovendo a
integracdo da educacdo superior com a educacao basica em proveito tanto da formacéao
docente inicial quanto da qualidade do ensino;




d) dedicar-se no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades do PIBID, sem prejuizo das
suas atividades docentes regulares;

e) observar e cumprir todas as regras do programa;

f) ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;

g) participar como co-formador do bolsista de iniciacdo & docéncia, em articulagdo com
o Coordenador de Area;

h) estar em dias com suas obrigacdes eleitorais.

5. DAS INSCRICOES
5.1. O Formulério de Inscricdo estard disponivel on line no site da UNIFEBE

(www.unifebe.edu.br), deverd ser preenchido e entregue, juntamente com a
documentacdo exigida, impreterivelmente, no periodo de 23 a 31 de julho de 2012.

5.2. No momento da entrevista, o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) uma foto 3x4 recente;

b) copia do CPF;

c) copia do RG;

d) copia do comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares, quando for o
caso;

e) copia do Diploma de Graduacdo;

f) copia do comprovante de rendimentos.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo dos candidatos seré realizada por Comissdo Organizadora de Selecdo do
PIBID/UNIFEBE designada pela Reitoria da UNIFEBE, que terd como atribuicdo a
coordenacdo do processo de selecdo dos candidatos, supervisionando todas as etapas de
sua realizacdo.

6.2. A selecdo obedecera a avaliacao dos seguintes instrumentos:

a) Carta de Motivacdo (pontuacdo maxima: 10,0);
b) Entrevista com os candidatos (pontuacdo maxima: 10,0).

6.3. A Nota Final do candidato serd a soma das notas obtidas na Avaliacdo de
Desempenho Cognitivo e na Entrevista.

7. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Os professores serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a Nota
Final correspondente ao somatdrio das notas obtidas na Carta de Motivacdo e na
Entrevista.

7.2. Os critérios de desempate serdo, em ordem de prioridade, 0s seguintes:

a) maior idade;
b) maior nota obtida na entrevista.


http://www.unifebe.edu.br/

8. DA HOMOLOGACAO E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. O Resultado Final serd homologado e publicado a partir do dia 09 de agosto de
2012 na home page da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br).

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos administrativos do Resultado Final podem ser remetidos pelo candidato
no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contados da publicacdo do ato, diretamente a
Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo da UNIFEBE por meio do e-mail
proeng@unifebe.edu.br para apreciacdo e deliberagéo.

10. DO CRONOGRAMA

DESCRICAO PERIODO
Periodo de Inscri¢oes 23/07/2012 a 30/07/2012
Divulgacdo das Inscricbes Deferidas e 31/07/2012
Indeferidas
Interposicdo de recursos contrarios ao 01/08/2012
deferimento e  indeferimento  das
inscrices
Homologacéo das inscri¢des 02/08/2012
Realizacdo de entrevistas 07 e 08/08/2012
Divulgacéo do resultado final 09/08/2012
Interposicao de recursos 10/08/2012
Divulgacédo dos recursos interpostos 13/08/2012
Homologacéo do resultado final 14/08/2012

11. DAS ATRIBUICOES DOS SUPERVISORES

11.1. S&o atribuicGes dos supervisores:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

informar ao coordenador de area alteracdes cadastrais e eventuais mudangas nas
condicdes que lhe garantiram inscricdo e permanéncia no PIBID;

coletar os dados cadastrais dos bolsistas de iniciagdo a docéncia sob sua orientacdo
e informar alteracdes em tais dados, repassando as informacgdes ao coordenador de
area, conforme as regras do Programa;

controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando
essas informacges ao coordenador de area do Programa;

acompanhar as atividades presenciais dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua
orientagdo, em conformidade com o PIBID;

participar de semindrios regionais do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo
a Docéncia (PIBID), realizando todas as atividades previstas, tanto presenciais
guanto a distancia, quando convocado;

elaborar e enviar ao coordenador de area documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo & docéncia sob sua orientagdo, sempre que
solicitado;

dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, no minimo 12 (doze) horas semanais,
efetivamente, as atividades do PIBID, sem prejuizo de suas atividades docentes
regulares;
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h) manter a direcdo e os demais integrantes da escola informados sobre a atuacdo e
boas praticas pedagogicas geradas pelos bolsistas.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. O prazo de validade da selecéo sera de 12 (doze) meses, contado a partir da data
da publicacdo da homologacéo do resultado final.

12.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de
Selecédo do PIBID/UNIFEBE designada pela Reitoria.

Brusque (SC), 17 de julho 2012.

Gunther Lother Pertschy
Reitor



