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EDITAL PROPPEX N° 12/2020
SELECAO DE ACADEMICOS PARA BOLSA DE ESTUDO E BOLSA DE PESQUISA
ARTIGO 170 DA CONSTITUICAO ESTADUAL
PROGRAMA DE BOLSAS UNIVERSITARIAS DE SANTA CATARINA — UNIEDU 2020.2

A Pro-Reitora de Pds-Graduagéo, Pesquisa, Extensdo e Cultura, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o artigo 37 do Estatuto da UNIFEBE, atendendo o disposto na legislacdo vigente,
em especial a Lei Complementar Estadual n® 281 de 20/01/05, alterada pelas Leis Complementares
Estaduais n° 296, de 25/07/05; n° 420, de 01/08/08; n° 509, de 06/08/10 e n° 546, de 27/09/11, o Decreto
Estadual n® 470/2020, de 17 de fevereiro de 2020, o Decreto n° 508, de 16 de margo de 2020, o disposto
nas Portarias SED n° 46, de 12/12/13, n° 566/SED/2020, n° 567/SED/2020 e n° 568/SED/2020, de 06 de
marco de 2020, os Editais n® 1212/SED/2019, de 04/07/2019, n°® 565/SED/2020, de 04 margo de 2020,
resolve baixar o presente Edital de Sele¢do de Académicos a Bolsas de Estudo do Programa de Bolsas
Universitarias de Santa Catarina— UNIEDU, mantidos com o recursos financeiros previstos no Art. 170
da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, para o 2° Semestre Letivo de 2020, para os académicos
regularmente matriculados nos cursos de graduacéo ofertados na modalidade presencial e a distancia,

observados 0s seguintes procedimentos:

1. DO PERIODO DO PROCESSO SELETIVO
1.1 O presente processo seletivo vigorara pelo periodo de 27 de agosto a 07 de setembro de 2020,

sendo consideradas validas todas as etapas que foram praticadas pelo candidato durante este periodo.

1.2 O resultado do processo seletivo ocorrera posteriormente ao cumprimento das etapas, e sera
publicado até as 22h do dia 18 de setembro de 2020.

1.3 Cronograma:

ATIVIDADE DATA
Periodo para realizar e/ou atualizar o cadastro no site do 27 de agosto a
UNIEDU 07 de setembro de 2020
Assinatura do CAFE — Contrato de Assisténcia Financeira ao A definir
Estudante Site uniedu.sed.sc.gov.br
Assinatura do RAF — Relatério de Assisténcia Financeira Mensalmente, pelo sistema SIGESC

Até o dia 18/09/2020 pelo site

Divulgagdo Oficial do Resultado unifebe.edu.br e por e-mail do SIGESC

Bolsa de Pesquisa: os académicos contemplados devem entrar
em contato com a supervisdo de Pesquisa da UNIFEBE para Até o dia 18 de setembro de 2020
selecionar o projeto de pesquisa e assinatura do aceite.
Bolsa de Estudo: os académicos contemplados devem entrar
no site da UNIFEBE e selecionar o Projeto de Extensdo com Até o dia 23 de setembro de 2020

Visdo Educativa
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2. DOS CRITERIOS PARA CONCORRER A BOLSA:
2.1. Para concorrer as Bolsas do Programa UNIEDU — Estudo ou Pesquisa, 0 académico devera atender

0s seguintes critérios:

a) ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacao;
b) estar obrigatoriamente cadastrado no Programa UNIEDU, preenchendo o Cadastro de solicitacdo de
Bolsa/UNIEDU, exclusivamente pela internet no site:

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/estudantes/cadastramento

¢) inserir no sistema UNIEDU os documentos conforme o item 4.2 para comprovacao das informacGes
até o término do periodo de inscri¢do descrito no item 1 deste edital;

d) enviar por e-mail os documentos conforme o item 4.2;

e) para Bolsa de Pesquisa o académico candidato devera selecionar SIM no campo Pesquisa no
momento da inscri¢do, no site do UNIEDU;

f) ndo ter diploma de curso superior de graduacéo, salvo os de Licenciatura Curta;

g) comprovar residéncia minima de 02 (dois) anos no Estado de Santa Catarina;

h) comprovar caréncia econdmica de acordo com o indice de Caréncia (IC) calculado pelo Sistema de
Cadastro do UNIEDU;

i) quando solicitado apresentar os documentos comprobatérios originais que foram anexados no site do
UNIEDU, no Servico de Orientacdo e Atendimentos o ao Estudante — SOAE/UNIFEBE;

j) atender os critérios relativos a Lei Complementar Estadual n® 281/2005 e Lei Complementar Estadual
n°® 407/2008;

K) cumprir o cronograma estabelecido para o processo de selecéo de bolsistas.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
3.1 Para realizar a inscrigdo para as Bolsas objeto do presente edital, os académicos devem obedecer aos

seguintes procedimentos e condicGes, na seguinte ordem:

I. efetuar o cadastro socioecondmico, inclusive os académicos que fizeram o cadastro em semestres
anteriores, sendo que o mesmo deve ser atualizado, exclusivamente pela Internet, por meio da pagina
do UNIEDU - Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina no endereco eletrénico

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/estudantes/cadastramento, até o dia 07 setembro

de 2020, sendo todos os itens considerados de preenchimento obrigatério, conforme Portaria n°
46/SED/2013.
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I1. inserir os documentos necessarios no sistema do UNIEDU para comprovacdo das informacdes, até o
dia 07 de setembro de 2020.

I11. agendar entrevista via e-mail bolsasdeestudo@unifebe.edu.br, para conferéncia do cadastro e

apresentacao dos documentos originais correspondentes aos anexados no sistema UNIEDU até o dia 07
de setembro de 2020.

Paragrafo primeiro: os académicos que realizaram entrevista em 2020.1 estdo dispensados da
entrevista em 2020.2, porém ficam a disposi¢cdo da Equipe Técnica das Bolsas do Programa UNIEDU

para esclarecimentos, corre¢do das informagdes e anexagdo dos documentos corretos.

Paragrafo segundo: os académicos menores de 18 (dezoito) anos deverdo estar acompanhados do

representante legal no momento da entrevista.

3.2 O académico que ndo corrigir os dados do cadastro, ou estiver com documentos faltantes ou
havendo divergéncia nos documentos anexados no sistema UNIEDU, quando solicitado pela
Equipe Técnica das Bolsas do Programa UNIEDU no referido prazo, sera eliminado do processo
de selecdo, sendo impedido de receber a Bolsa e sem oportunidade de recurso.

4. DA DOCUMENTACAO
4.1 Séo considerados documentos comprobatorios todos aqueles condizentes com a realidade econémica

e social do académico e de todo o grupo familiar.

4.1.1 Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato, o conjunto de pessoas que residem
na mesma moradia ou em moradia separada e que sdo ou se consideram aparentados, unidos por lagos
naturais, por afinidade ou por vontade expressa, inclusive as pessoas que vivem como se fossem casados.
O fato do grupo familiar ndo contribuir para o pagamento das mensalidades académicas ndo caracteriza

independéncia econdmica do candidato.

4.1.2 O académico devera comprovar a renda que suporte os gastos do grupo familiar. Podera ser
indeferida a inscricdo do académico cujo cadastro socioecondmico apresentar despesas com aluguel,
transporte e educacdo maiores do que o total da renda bruta do grupo familiar, ndo justificadas pelo

candidato.
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4.1.3 Considera-se renda mensal bruta familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos mensalmente

pelos membros da familia composta por salérios, proventos, pensdes, pensées alimenticias, beneficios

de previdéncia publica ou privada, comissdes, pré-labore, outros rendimentos do trabalho néo

assalariado, rendimentos do mercado informal ou autdnomo, rendimentos auferidos do patriménio,

Renda Mensal Vitalicia e Beneficio de Prestacdo Continuada.

4.2 RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

4.2.1. Comprovante de renda familiar dos ultimos 03 meses (maio, junho e julho/2020) -

obrigatério;

a)

Se Empregado ou
Servidor Publico

Contracheque (folha de pagamento) das seguintes competéncias:
maio, junho e julho de 2020.

ATENCAO: Deve ser considerado como parte da renda bruta:
INSS, Imposto de Renda, empréstimo consignado, plano de
salde, gratificacBes, hora extra, abonos, entre outros. Desconta-se
da renda bruta: férias, 13° salario, pensdo alimenticia se estiver
constando na folha de pagamento, vale transporte, auxilio
alimentac&o e/ou bolsa
familia.

b)

Se Estagiario

Termo de Compromisso de Estagio, com valor da bolsa e auxilio
transporte ou declaracdo emitida pelo contratante com vigéncia
do estagio e valor da bolsa com auxilio transporte.

c)

Se Jovem Aprendiz

Contrato de Trabalho e/ou folha da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social com a informacédo do contrato.

d)

Se Professor ACT

Contrato de trabalho e contracheque (folha de pagamento) das
seguintes competéncias: maio, junho e julho de 2020.
ATENCAO: Deve ser considerado como parte da renda bruta:
INSS, Imposto de Renda, empréstimo consignado, plano de
salde, gratificacBes, hora extra, abonos, entre outros. Desconta-se
da renda bruta: férias, 13° salario, pensdo alimenticia se estiver
constando na folha de pagamento, vale transporte, auxilio
alimentacdo e/ou bolsa familia.

€)

Se profissional Liberal, Autbnomo ou
Informal

Declaracdo de renda de profissional Autdnomo, Liberal e/ou
Informal, para comprovacao da média de rendimentos recebidos
nas competéncias: maio, junho e julho de 2020; especificando as
atividades desenvolvidas, conforme modelo disponivel no link:
https://www.unifebe.edu.br/site/wp-content/uploads/declaracao-
de-renda-de-profissional-autonomo-liberal-e-ou-informal-1.pdf

Se Aposentado, Pensionista ou
Beneficiario de auxilio
doenca/previdenciario

Ultimo recibo ou extrato do beneficio. No caso de recebimento
do INSS, ndo sera aceito extrato bancério. O Ultimo extrato
recebido pode ser obtido no endereco eletronico
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/, onde o beneficiério
devera efetuar cadastro para ter acesso as informacges, ou 0
documento poderé ser retirado diretamente em uma das agéncias
do INSS - Instituto Nacional de Seguro Social, pelo beneficiéario.
ATENCAO: Para renda bruta devera ser considerado o valor
descrito no item MR - Mensalidade reajustada. E o valor atual do
beneficio, sem quaisquer descontos (imposto de renda,
consignados, empréstimos bancarios, débitos de pensdes
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9)

alimenticias, etc.) ou acréscimos (devolucdo de CPMF, saléario-
familia, etc.).

h)

Se possuir Renda Agregada (pensdo
alimenticia ou outras pensdes, mesadas,
aluguel de imoveis, auxilio recebido de

pessoa(s) ndo integrante(s) do grupo

familiar, incentivos recebidos de empresa
ou qualquer renda além do salario)

Comprovantes de depdsito bancério, dos meses maio, junho e
julho de 2020, ou Declaracdo de Renda Agregada, conforme
modelo disponivel no link: https://www.unifebe.edu.br/site/wp-

content/uploads/declaracao-de-renda-agregada-1.pdf

Se Proprietario de Empresa

Contrato Social e sua Ultima alteracdo, devidamente registrada na
Junta Comercial do Estado, ou registro do Microempreendedor
Individual — MEI, e, Declaracdo de Renda Variavel, conforme
modelo disponivel no link: https://www.unifebe.edu.br/site/wp-

content/uploads/declaracao-de-renda-variavel-para-proprietario-

de-empresa-1.pdf, com a assinatura do responsavel legal,

informando o valor total retirado mensalmente da empresa ou a
inexisténcia de retiradas, calculada com base nas competéncias:

maio, junho e julho de 2020, ou enviar a Declara¢do
Comprobatdria de Percep¢do de Rendimentos (DECORE)
devidamente assinado pelo Contador e o requerente. Caso a
empresa ndo tenha movimentacéo, enviar o comprovante de
inatividade expedido pela Receita Federal.

),

Se Produtor Rural (cooperado ou
agricultor)

Notas de venda dos ultimos seis meses. Para o calculo da renda
bruta devera considerar 20% do valor da média das notas de
venda dos ultimos seis meses.

k)

Se Desempregado

Contrato de Trabalho caso o desligamento tenha ocorrido entre as

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e Rescisao do

competéncias abril, maio e junho de 2020.

Se Do Lar ou Estudante

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ja solicitada ou

Declaracdo de Nao Possuir Carteira de Trabalho — CTPS.

4.2.2 - Comprovante do tipo de moradia, de acordo com a sua resposta na pergunta 11 do Questionario
Socioecondmico - obrigatdrio;

a)

b)

Se residir em Imovel Proprio

Escritura, ou contrato do imével, ou carné do IPTU atual onde

constam os dados do imével.

Se residir em Imével Alugado

administradora de imoveis, dispensa-se o envio do contrato. Caso
o aluguel seja dividido com outra(s) pessoa(s) que nao fazem
parte do grupo familiar, deve ser enviada a Declaracdo de Diviséo

https://www.unifebe.edu.br/site/wp-content/uploads/declaracao-

Contrato de locacéo, e o recibo do ltimo aluguel pago. Se o
recibo for emitido em papel timbrado da imobiliaria ou

de Aluguel, conforme modelo disponivel no link:

de-divisao-de-aluguel-1.pdf. N&o havendo contrato de aluguel

formal, deve ser enviada uma Declaragdo Informal de Aluguel,

https://www.unifebe.edu.br/site/wp-content/uploads/declaracao-

conforme modelo disponivel no link:

informal-de-aluguel-1.pdf.

d)

Se residir em Imovel Financiado

Contrato e/ou Recibo da Ultima parcela paga. Se o recibo for

emitido em papel timbrado da imobiliaria ou instituicdo
financiadora, dispensa-se 0 envio do contrato.

Se residir em Pensao Residencial

Declaracéo do Proprietéario da Pensdo, constando o valor da
pensdo paga mensalmente, nao incluidos valores de alimentacéo,

agua, energia etc. A moradia em casa de parentes ndo é
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considerada pensao residencial, mesmo quando ha qualquer tipo
de pagamento.

€)

Se residir em Imével Cedido

Declaragdo de Imével Cedido, conforme modelo disponivel no
link: https://www.unifebe.edu.br/site/wp-
content/uploads/declaracao-de-imovel-cedido-1.pdf, e a
documentacdo comprobatdria do imével em nome do
proprietario, podendo ser Escritura, ou contrato do imével, ou
carné do IPTU atual onde constam os dados do imével.

4.2.3 - Comprovante de despesa familiar mensal com Educacdo paga, para outro membro do grupo

familiar - obrigatorio se respondeu “sim” na pergunta 14 do Questionario Socioeconémico;

a)

Se algum integrante do Grupo
Familiar, além do candidato, possui
despesas com Educagéo

Recibo de despesa com educacdo: boleto bancéario quitado do
integrante do grupo familiar dos meses de maio, junho e julho
de 2020.

4.2.4 - Comprovante de despesa familiar mensal com Transporte Coletivo -obrigatorio se respondeu

“sim” na pergunta 13 do Questionario Socioeconémico;

a)

Despesas com Transporte Coletivo

Recibo recente de transporte coletivo (6nibus micro-6nibus ou
van, sendo que despesas com combustivel ou auxilio para carona
ndo serdo considerados.

4.2.5 - Comprovante de despesa familiar mensal com Doenga Crénica Familiar - obrigatdrio se

respondeu “sim” na pergunta 12 do Questionario Socioecondmico;

a)

Se algum membro do Grupo Familiar
possui Doenca Cronica

Laudo médico; receitudrio médico e, recibo (farmécia) recente
(podera ser um dos ultimos 3 meses) que comprove despesas com
doenca cronica (ndo séo considerados para fins de gastos
continuos para tratamento de salide, convénios, planos de saude,
manutencdo de aparelhos ortod6nticos, cirurgias); Podera
também ser enviado recibo de pagamento referente ao
atendimento do tratamento continuo; e comprovante de despesas
com transporte para deslocamento do tratamento.

4.2.6 - Comprovante do nimero de pessoas do Grupo Familiar — obrigatério;

a)

Identificacdo do académico e dos
Membros do Grupo Familiar

RG com o registro do CPF, ou Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. Para
menores de idade pode ser apresentada a Certiddo de
Nascimento.

4.2.7 - Comprovante de residéncia no Estado de Santa Catarina ha no minimo 02 anos — obrigatorio

a)

Comprovante de residéncia de no
minimo 02 (dois) anos no Estado
de Santa Catarina

Um comprovante do més de julho de 2018 e
um comprovante atualizado de julho de 2020.

4.2.8 — Envio da Declaracdo de IRPF Ano - Calendario 2020/Exercicio 2019 — obrigatdrio envio para

0 e-mail: bolsasdeestudo@unifebe.edu.br (este documento ndo deve ser anexado no Sistema UNIEDU);
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a) Imposto de Renda Pessoa Fisica — Académico e/ou membros do grupo familiar que declaram, enviar

IRPF (para maiores de 18 anos) Declaracdo de IRPF Ano - Calendario 2020/Exercicio 2019, com

todas as vias, inclusive o recibo de entrega. Para Académico e/ou
Integrantes que ndo declaram, acessar o link para emissdo da

obrigatdrio envio para o e-mail: | declaracdo Negativa: http://www.receita.fazenda.gov.br digitar o
bolsasdeestudo@unifebe.edu.br CPF, escolher o ano 2020, digitar a Data de Nascimento, os
caracteres solicitados e clicar em Consultar para emitir a
declaracéo.

4.3 Serdo automaticamente indeferidas as inscrigdes de académicos que ndo enviarem os documentos

comprobatorios de acordo com a realidade familiar.

4.4 Em conformidade com o disposto na Lei n°® 13.709/18, de 14/08/2018 (Lei Geral de Protegéo de
Dados Pessoais), o(a) académico(a), ao se inscrever no presente Processo Seletivo, esta ciente e de
acordo de que seus dados pessoais serdo utilizados para inumeras situac@es internas da UNIFEBE,
necessarias ao cumprimento das normas do Processo Seletivo para Bolsa do Artigo 170, como aferigdo
de indice de caréncia, analise socioecondmica, entre outras situagdes necessarias em conformidade com

a Lei.

5. DA EQUIPE TECNICA E DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

5.1 O processo seletivo para Bolsa do Artigo 170 serd acompanhado pela Equipe Técnica e pela
Comisséo de Fiscalizacdo, conforme dispde a Lei Complementar Estadual n® 281/05, alterada pela Lei
Complementar Estadual n°® 296/05, pela Lei Complementar Estadual n® 420, de 01/08/08 e pela Lei
Complementar Estadual n® 509/10, de 06/08/10.

5.2 A Equipe Técnica cabe conferir o grau de caréncia declarado a partir das informagdes inseridas pelo
candidato, o desempenho escolar e a selecdo dos candidatos a Bolsa de Estudo, sendo constituida por
representantes da Instituicdo, representante do Diretério Central dos Estudantes — DCE e pelo

profissional da &rea de Assisténcia Social.

5.3 A Comisséo de Fiscalizagio cabe a verificacdo do cumprimento dos critérios de concessio, obtencao
e manutencdo de Bolsas de Estudo dos alunos beneficiados, sendo constituida por 02 (dois)
representantes da Instituicdo, 03 (trés) representantes do Diretério Central dos Estudantes — DCE, 02
(dois) representantes da Sociedade Civil Organizada e 01 (um) representante da Agéncia de

Desenvolvimento Regional de Blumenau — Unidade de Brusque.
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5.4 O profissional da &rea de Assisténcia Social podera a qualquer tempo realizar averiguacdes in loco
da realidade socioeconémica do grupo familiar dos académicos inscritos no processo seletivo por meio

de visitas domiciliares.

5.5 Em caso de impedimento causado intencionalmente pelo académico, ao profissional da éarea de
Assisténcia Social que for realizar averiguacdo in loco e entrevista com o académico, o procedimento
sera encaminhar o caso para apreciacdo e deliberacdo pela Equipe Técnica e Comissdo de Fiscalizacéo,

sendo que o académico estara sujeito a penalidade.

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS, DOS CRITERIOS PARA A SELECAO E DA
CONCESSAO

6.1 A classificagdo do candidato é de acordo com o IC calculado pelo sistema de cadastro do UNIEDU
e a selecdo deve obedecer ao disposto neste Edital, por meio de comprovagdo documental dos critérios,
em conformidade com a legislagdo em vigor e as orientagdes expedidas pela Secretaria de Estado da

Educacéo de Santa Catarina.

6.1.1 A bolsasera concedida ao aluno selecionado, respeitado o IC, pelo prazo maximo de 06 (seis) meses,
respeitado o ano fiscal de concessdo, ressalvada disposicao contraria na legislagdo em vigor.

6.1.2 O valor do beneficio para Bolsa de Estudo concedida ao aluno, sobre o valor da mensalidade por

ele devida, observado o IC, sera escalonado de acordo com a seguinte tabela:

PERCENTUAL DE BOLSA INDICE DE CARENCIA
< 100% > 90% > 0 < )
< 90% > 80% > 5 < 10
< 80% > 70% > 10 < 15
< 70% > 50% > 15 < 25
< 50% > 30% > 25 < 35
< 30% > 25% > 35 - -

6.2 Para fins de concessdo de Bolsa, salvo o caso previsto no item 6.2.2 serdo aplicados os percentuais

minimos de Bolsa, de acordo com o indice de caréncia descrito na tabela supramencionada.

6.2.1 Cumpre ressaltar ainda, que os académicos cujos nomes constarem na relacdo estardo aptos a

receber o beneficio financeiro, que podera variar de acordo com seu indice de caréncia econémica entre
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25% (vinte e cinco por cento) a 100% (cem por cento) do valor da mensalidade escolar, observada a regra
dos itens 6.1.2, desde que haja recursos financeiros disponibilizados pelo Tesouro do Estado.

6.2.2 Tendo o candidato se enquadrado em situacdo de comprovada caréncia econémica e comprovada
deficiéncia ou atestada a sua invalidez permanente, na forma da Lei, recebera o beneficio financeiro no
percentual de 100% (cem por cento) do valor da mensalidade escolar, desde que haja recursos financeiros

disponibilizados pelo Tesouro do Estado.

7. DAS OBRIGACOES DOBOLSISTA
7.1 Séo obrigagdes do Académico contemplado com a Bolsa de Estudo do Programa UNIEDU:

a) apresentar, a cada semestre, documentos de comprovagéao da caréncia econémica;

b) comunicar imediatamente a desisténcia do curso ao qual se beneficia da assisténcia financeira
estudantil;

c) manter atualizado, mensalmente, todos os dados cadastrais no sistema informatizado de gestdo
educacional do UNIEDU;

d) ndo coordenar, incentivar ou praticar qualquer manifestacdo ou tentativa de ridicularizagdo, coacao,
agressao fisica, moral ou qualquer outra forma de constrangimento que possa acarretar risco a salde ou
a integridade fisica dos alunos, sob risco de perder o beneficio concedido e ficar impedido de candidatar-
se a futuras concessoes pelo periodo de 10 (dez) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas na
legislacgdo vigente;

e) cumprir os regulamentos da Instituicdo de Ensino, em especial, seu Estatuto e Regimento Geral,
dedicar-se as atividades e projetos e obter desempenho académico satisfatério, devendo ter frequéncia
minima e ser aprovado nas disciplinas curriculares, sob pena de suspensdo ou de perda do beneficio de
assisténcia financeira estudantil;

f) restituir a Secretaria de Estado da Educacdo - SED, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento,
os eventuais beneficios pagos indevidamente, atualizados pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) e acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao més ou fragdo nos casos de:

1. abandono do curso durante a vigéncia do CAFE (Contrato de Assisténcia Financeira Estudantil);

2. desisténcia do curso sem justificativa aceita pela Equipe Técnica ou Comissdo de Fiscalizag&o;
acumulacéo de bolsas concedidas com recursos publicos;

3. constatacédo de inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de informacdo prestada pelo
bolsista;

4. ndo atendimento a notificacdo para regularizacdo de obrigacdo sanavel;

5. notificacdo para devolucdo de recursos decorrente de grave descumprimento de obrigacao.
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g) assinar, digitalmente, o CAFE (Contrato de Assisténcia Financeira Estudantil) no sistema
informatizado de gestdo educacional, até 3 (trés) dias Uteis apds o recebimento de e-mail enviado pela
SED;

h) assinar, digitalmente, até o dia 05 (cinco) de cada més o RAF (Relatdrio de Assisténcia Financeira)
comprovando o recebimento do beneficio e o cumprimento das normas aplicaveis ao UNIEDU;

i) para Bolsa de Estudo - dedicar, no minimo, 20 (vinte) horas semestrais aos projetos sociais com
visdo educativa propostos pela Instituicdo de Ensino de acordo com a legislacdo em vigor.

j) para Bolsa de Pesquisa - dedicar, no minimo, 10 (dez) horas semanais para execu¢do do Projeto.

8. DAS DENUNCIAS

8.1 A qualquer tempo, a Equipe Técnica e Comissao de Fiscalizagdo poderdo receber dendncias de
irregularidades como: falsificagdo de informagGes, fraude de documentos ou ao proprio processo de
avaliagdo e selecdo dos alunos beneficiados. As dendncias devem ser registradas junto ao SOAE no
horério de atendimento ou no site da UNIFEBE no link

https://www.unifebe.edu.br/site/soae/denuncias/, sendo garantido absoluto sigilo ao denunciante, total

integridade e legitimidade no Processo de Selegdo de Bolsas ou diretamente a Secretaria de Estado da
Educacéo do Estado de Santa Catarina.

8.1.1 A Equipe Técnica, verificando fraude ou falsificacdo nas informagdes ou nos documentos
fornecidos pelo académico candidato a um dos beneficios, encaminhara o processo interno @ Comisséo
de Fiscalizagdo que, ap6s confirmar a veracidade dos fatos, remeterd ao Ministério Publico Estadual e a

autoridade policial competente, para 0s procedimentos legais cabiveis.

8.1.2 Ficando constatado pela Equipe Técnica e Comisséo de Fiscalizagdo que o candidato fraudou
documento, omitiu informag&o ou prestou informacdes inidéneas, o candidato poderd, a juizo da Equipe
Técnica e Comissédo de Fiscalizacdo, sofrer penalidades no atual processo seletivo, ou para candidatar-
se a futuras inscrigdes ou mesmo a qualquer tempo ser excluido da classificacdo ou do beneficio no
semestre vigente, ou ser impedido de participar de novos processos seletivos até a conclusdo do Curso

de Graduacéo, além de estar sujeito a responder civil e criminalmente nos termos da legislagéo vigente.

8.1.3 O académico beneficiado com a Bolsa de Estudo que se enquadrar em alguma das situaces citadas
no item 8.1.2, de acordo com a penalidade determinada pela Equipe Técnica e Comissdo de Fiscalizagéo,

podera ter que ressarcir 0s valores indevidamente recebidos, sem prejuizo das sancoes legais aplicaveis.
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9. RESULTADO FINAL E DOS DEVERES DOS ACADEMICOS CONTEMPLADOS
9.1 Até as 22h do dia 18 de setembro de 2020 (sexta-feira) seré divulgado o resultado final no site da
UNIFEBE (www.unifebe.edu.br).

9.1.1 A publicacdo da relagdo dos beneficiados, se dard conforme prevé o § 2° do artigo 3° da Lei
Complementar Estadual n® 281/05. A concessao e 0 pagamento da bolsa de estudo ficardo condicionados

ao efetivo recebimento de cada parcela dos recursos do Governo do Estado pela FEBE.

9.1.2 O valor total dos recursos disponiveis para Bolsas de Estudo do Art. 170, disponibilizado para a
FEBE, para 0 2° semestre do ano de 2020 é de R$ 1.225.179,33 (um milhdo, duzentos e vinte e cinco
mil, cento e setenta e nove reais e trinta e trés centavos) entre Bolsas de Estudo, Bolsas de Pesquisa e
PROESDE.

9.1.3 Sendo o aluno beneficiado com, pelo menos, uma parcela da Bolsa de Estudo do Art.170, é
obrigatoria a comprovacdo da realizagdo de 20 (vinte) horas semestrais de atividades em algum dos
projetos de extenséo social com viséo educativa propostos pela Instituicéo, e aprovados pelo Conselho

de Desenvolvimento Regional.

9.1.4 A escolha de um dos projetos dever ser realizada no prazo de 5 dias Uteis ap0s a publicagdo do
Resultado  Final, por meio de inscricio no site da UNIFEBE, no link:

https://www.unifebe.edu.br/site/soae/projetos-sociais-e-de-extensao-com-visao-educativa/.

10. DO CALCULO DO PERCENTUAL DO INDICE DE CARENCIA ECONOMICA

10.1 O célculo do percentual do indice de caréncia econdémica que correspondera ao valor da Bolsa de
Estudo do candidato sera definido de acordo com o grau de caréncia do aluno e, em especial, ao
atendimento do disposto no Art.11 do Decreto n° 470 de 17 de fevereiro de 2020, citado no item 6.1.2
deste edital.

10.2 O grau de caréncia do candidato é calculado por meio de uma férmula matematica, cuja formatacao
é por sua vez alimentada com as informacdes declaradas pelo candidato no cadastro de inscricdo (no
site do UNIEDU) e verificada mediante documentos comprobatérios. Para a obtencdo do indice de
caréncia do candidato aplicar-se-4 a seguinte férmula matematica, conforme determinado na Portaria
N/37/SED/2014:
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IC=RFE*ME*DE*TC*DDC
GF *100

Legenda:

IC = indice de Caréncia;

RF = Renda Familiar bruta mensal;

ME = Moradia do Estudante (alugada ou financiada = 0,8; prépria ou cedida = 1);

DE = Possui despesa familiar mensal, com Educacdo paga, para outro membro do grupo familiar (ndo = 1; sim =
0,8);

TC = Possui despesa familiar mensal com Transporte Coletivo (ndo = 1; sim = 0,8);

DDC = Possui despesa com tratamento de Doenca Crénica (ndo = 1; sim = 0,8);

GF = Numero de pessoas do Grupo Familiar.

10.3 O candidato que atender a todas as exigéncias da Lei Complementar Estadual n® 281/05 e suas
subsequentes alteracdes e atender todos os critérios deste Edital, podera receber Bolsa de Estudo de
acordo com seu Indice de Caréncia, de acordo com o valor recebido pelo governo do Estado, sendo a

afericdo verificada do menor para o maior indice.

10.4 Para Bolsa de Estudo o percentual ndo serd inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da
mensalidade devida pelo estudante, conforme estabelece a Lei Complementar Estadual n® 281/05 e suas

subsequentes alteracdes.

10.4.1 O numero de académicos contemplados com a Bolsa de Estudos ficara submetido a

disponibilidade de Recursos Financeiros estipulados e efetivamente repassados.

10.5 Para Bolsa de Pesquisa o académico recebera 12 (doze) parcelas no valor de um salario minimo

vigente no més de dezembro do ano anterior.
10.5.1 Serdo disponibilizada até 22 (vinte e duas) Bolsas de Pesquisa.

10.6 Os candidatos que estiverem em concordancia com as exigéncias da Lei e deste Edital e, cujos
nomes nao tenham sido incluidos na relacdo final, ficardo em uma lista de espera, obedecendo seu indice
de caréncia, e poderao ser incluidos e contemplados assim que algum aluno desistir ou tiver sua bolsa

de estudo indeferida.

10.7 O académico economicamente carente e com deficiéncia ou que tiver atestada a sua invalidez

permanente, receberd bolsa de estudo para o pagamento integral das mensalidades, conforme disposto
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no inciso VII do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n°® 281/05. Entende-se por pessoa com
deficiéncia as enquadradas no Decreto 3.298/99.

11. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES E DOS CASOS OMISSOS
11.1 E de exclusiva responsabilidade do académico a observancia dos prazos estabelecidos no Edital n°
565/SED/2020 e deste Edital, bem como 0 acompanhamento de eventuais alteracfes por meio da pagina

do UNIEDU, no enderego eletrdnico http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/ e no endereco eletrdnico

https://www.unifebe.edu.br/site/.

11.2 As informagdes complementares que forem necessérias ao esclarecimento e cumprimento deste
Edital poder&o ser obtidas no Servigo de Orientagdo e Atendimento ao Estudante — SOAE, campus Santa
Terezinha, Térreo do Bloco C, sala 13, pelo telefone: (47) 3211-7235 ou e-mail:

bolsasdeestudo@unifebe.edu.br.

11.3 Salvo quanto ao disposto no item 8 deste Edital, em virtude da natureza do processo seletivo,

nenhum outro Recurso Administrativo serd admitido.

11.4 Os casos omissos ou as dividas suscitadas neste Edital ou durante o processo de selecdo de
candidatos serdo resolvidos pela Equipe Técnica e pela Comissao de Fiscalizagdo de Bolsas constituidas
na forma da Lei Complementar Estadual n® 281/05, de 20/01/05.

Brusque, 27 de agosto de 2020.

Prof.2 Edinéia Pereira da Silva

Pro-Reitora de Pos-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo e Cultura
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