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PROCESSO n.° 33/2022

PROCEDENCIA: PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA, EXTENSAO
E CULTURA — PROPPEX.
ASSUNTO: PROJETO PERMANENTE DE EXTENSAO NUCLEO DE PSICOLOGIA
DE BRUSQUE E REGIAO.

PARECER n.° 28/2022
DATA: 14/9/2022

1 HISTORICO

A Pré-Reitoria de Pés-Graduacdao, Pesquisa, Extenséo e Cultura — Proppex protocolou
junto ao Conselho Universitario — CONSUNI, do Centro Universitario de Brusque —
UNIFEBE, para analise e deliberacéo, o Projeto Permanente de Extens&o: Nucleo de
Psicologia de Brusque e Regido.

2 ANALISE

2.1 Projeto anexo.

3 PARECER

Diante do exposto na analise, o Conselho Universitario — CONSUNI do Centro
Universitario de Brusque — UNIFEBE, deliberou:

APROVAR o Projeto Permanente de Extens&o: Nucleo de Psicologia de Brusque e
Regiéo.

Brusque, 14 de setembro de 2022.
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Supervisado e Extensao

Projeto de Extensao
Projeto de Extensao: Nucleo de Psicologia de Brusque e Regiao

Identificagcao

Proponente: Ademir Bernardino da Silva (Mestre)

E-mail: ademirbs@unifebe.edu.br Telefone: (47)3318-3000
Enderecgo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4864366270208637

Curso: Psicologia

Abrangéncia: Regional Operacionalizagao: Permanente
Periodo: 01/08/2022 a 01/08/2023 Carga Horaria: 40h00
Participantes: Limite ndo definido. Modalidade: Presencial
Certificagao: Nao Cerimonial: Nao

Publicagao jornalistica: Nao
Investimento institucional: Nao

Materiais:
Nenhum.

Equipamentos:
Projetor multimidia.

Estruturagao

Extensao
Projeto de Extensao

Atividades

Certificagao Antecipada

Tipo Nome Local Data Carga Horaria (Mediadores)

1. Introdugao

As acgdes do Nucleo de Psicologia serdo destinadas a profissionais de psicologia que atuam no municipio de Brusque e regido, que
possuem interesse em desenvolver suas competéncias e compartilhar experiéncias com o coletivo. O projeto foi idealizado a fim de
proporcionar maior envolvimento entre Psicologos e Psicologas da regido, tendo em vista oportunizar troca de experiéncias, possibilidades
de formagdes em suas respectivas areas, assim como, de maneira geral, propor unido entre a classe de profissionais, que em muitos
momentos, principalmente no inicio de suas carreiras profissionais, necessitam de maior suporte para lidar com os primeiros desafios.

2. Justificativa

Em uma pesquisa realizada por Krawulski (2004), foi questionado aos participantes, quais caracteristicas pessoais seriam destacadas por
eles e que influenciaram na escolha da Psicologia enquanto profissdo. Foram destacadas como sendo as principais: a maturidade,
paciéncia, acolhimento e capacidade de observagao. No entanto, uma das principais caracteristicas observadas pelas idealizadoras do
projeto em questao, foi a capacidade de resiliéncia e de persisténcia, sobretudo nos primeiros anos de atuagéo, principalmente quando
se trata do movimento de busca por insergédo no mercado de trabalho.

Krawulski (2004) destacou em sua pesquisa, que muitos profissionais logo que finalizaram o processo de graduagéo, obtiveram sucesso
se integrando rapidamente ao mercado, outros no entanto, consideraram importante e necessario, buscar auxilio através de psicoterapia,
cursos adicionais, formagdes complementares e supervisao, adiando assim, mesmo que temporariamente, seu ingresso profissional. Ainda
na pesquisa mencionada, dois participantes destacaram através de seus relatos, informagdes importantes que corroboram com os objetivos
desse projeto: "[...] fui atréds das ferramentas, superviséo, terapia pessoal, dez anos de formacéao profissional, mas no inicio foi muito dificil,
foi duro, pela conquista do espago e pela divida da competéncia profissional, se ia dar certo ou nao" (Mario).

A pesquisa destaca o papel fundamental das supervisbes, cursos, formacdo e psicoterapia ndo apenas no sentido de ampliar
conhecimentos, buscando referenciais e linhas norteadoras, mas também visando desmistificar o inicio da atuagdo, obter seguranca,
“sentar pé profissionalmente” e, ainda, manter contato com outros profissionais (KRAWULSKI, 2004, p. 90). Destaca-se que um dos
principais motivos para elaboragéo deste projeto, se deve as trocas e compartilhar de experiéncias entre as idealizadas, que observaram a
dificuldade em realizar essas trocas de informagdes com demais profissionais e a dificuldade em manter contato com estes, logo apds a
finalizagdo de suas graduacdes.

Neste sentido, justifica-se a importancia e relevancia deste projeto, ndo sé apenas para os profissionais que passardo a fazer parte do
Nucleo, como também, para a comunidade de Brusque e regido, que podera usufruir dos servigos oferecidos por estes profissionais que
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buscam melhor aperfeicoamento profissional, objetivando prestar atendimentos de qualidade, promovendo além qualidade de vida,
universalizar o acesso da populagdo aos atendimentos. Ao longo da elaboragdo deste projeto, foi possivel observar a escassez de
conteudos que abordam o tema, o que novamente justifica sua relevancia enquanto contribuigbes praticas e tedricas.

3. Palavras-chave
Psicélogos. Nucleo de Psicologia. Desenvolvimento Profissional.

4. Objetivos
4.1. Objetivo geral

Apoiar o desenvolvimento de profissionais de psicologia que atuam em Brusque e regi&o.

4.2. Objetivos especificos

e |dentificar profissionais de Psicologia que atuam em Brusque e Regido;
e Oportunizar interagao entre as psicologas (0s); istei

.
.

« e Proporcionar encontros presenciais em instituicdes parceiras; kst

« o Prospectar palestras, estudos, rodas de conversas, seminarios, eventos e afins de forma presencial e/ou on-line

« Contribuir com a inser¢do do egresso de psicologia no mercado de trabalho.

5. Coparticipes (Parceiros/Setores da Sociedade)
Profissionais da area de Brusque de Psicologia e Regido, inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

6. Metodologia

O Nucleo de Psicologia de Brusque e Regido atuara na resolugéo de problemas relacionados a insergéo dos profissionais de Psicologia
no mercado. O Trabalho sera realizado por uma comisssdo que sera formada pela Coordenagdo do Curso de Psicologia da UNIFEBE; 2
(dois) representantes de académicos egressos do curso de Psicologia da UNIFEBE; 1 (um) representante dos profissionais de Psicilogia de
Brusque ou Regido e 1 (um) representante do quadro docente do curso de Psicologia da UNIFEBE. A opreracionalizagéo do trabalho do
Nucleo de Psicologia e Regido sera estabelecido em regulamento proprio e sera posteriormente elaborado pela comisséo.

6.1. Cronograma

6.2. Comissao organizadora (opcional)
Prof. Ademir Bernardino da Silva
Prof Jeisa Benevenuti
Prof. Aline Batista Archer
Psicologa Cristiani Chinelato
Psic. Juliana Marchi
Psic. Juliana Souza
Psic Ana Augusta
Psic Karina Martins

7. Referéncias

KRAWULSKI, Edite. Constru¢do da identidade profissional do psicélogo: vivendo as “metamorfoses do caminho” no exercicio
cotidiano do trabalho. 2004. Tese (Doutorado em Engenharia de Produgéo) - Pés-Graduacdo em Engenharia de Produgéo - Universidade
Federal de Santa Catarina, Floriandpolis, 2004. Disponivel
em: https://repositorio.ufsc.br/xmlui/bitstream/handle/123456789/86913/211243.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 20 mar. 2022.

https://minha.unifebe.edu.br/acoes/imprimir.php?id=1901 2/2



