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2 ANALISE
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3 PARECER
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APRESENTAGAO

Este documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso Superior de
Tecnologia em Negdécios Imobiliarios (EaD) do Centro Universitario de Brusque
(UNIFEBE), organizado conforme a Legislacdo Educacional (Resolugcdo CEE/SC n°,
001, de 14 de julho de 2015, Diretrizes Curriculares Nacionais, Catalogo Nacional
dos Cursos Superiores de Tecnologia, entre outras), os documentos norteadores da
UNIFEBE (PDI, PPI, Regimento Geral e Estatuto) e os Instrumentos de Avaliacdo
aplicaveis ao Curso.

Neste projeto consta a justificativa da necessidade social do curso, a
organizacao curricular, seu regime de funcionamento, o ementario e bibliografia das
disciplinas, as metodologias de ensino e avaliacdo, entre outros itens inerentes ao
Projeto Pedagdgico de um Curso de graduacdo. A elaboracdo do projeto foi
assumida de forma coletiva com o objetivo de aperfeicoamento a qualidade de
ensino oferecida.

Desta forma, o Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios
(EaD) da UNIFEBE pretende formar um profissional com uma soélida formacgéo
técnico-cientifica e profissional, capaz de atender as atividades e competéncias
basicas de sua area de atuacdo, e de estar atento as transformacfes sociais,
econdmicas e tecnoldgicas que ocorrem no meio onde ele esta inserido.

Assim, ao oferecer o Curso Superior de Tecnologia em Negécios
Imobiliarios (EaD), a UNIFEBE podera instigar novos interesses e pesquisas, e dar
importante contribuicdo social & comunidade onde esta inserida, oferecendo méo de
obra qualificada, contribuindo para o incremento e desenvolvimento socioecondmico

de Brusque e regiao.

Rua Dorval Luz, n° 123 — Bairro Santa Terezinha — 88352-400 — Caixa Postal 1501 — Brusque — SC
Fone/Fax: (47) 3211 7000 — www.unifebe.edu.br



9
@® .
’\./( UNIFEB PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO SUPERIOR DE
’.\ TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS (EAD)
1 PERFIL INSTITUCIONAL

1.1 SITUACAO JURIDICA DA ENTIDADE MANTENEDORA

A Fundagéao Educacional de Brusque (FEBE) foi criada pela Lei Municipal n°®
527 em 15 de janeiro de 1973, para promover o desenvolvimento da pesquisa e
estudos em todos os ramos e niveis do saber, promovendo sua difusdo através de
Cursos permanentes e ocasionais, objetivando a valorizacdo e o bem-estar do
homem.

Pelo Decreto n® 646/75 o Estatuto da Fundagéo foi aprovado e publicado
pela Prefeitura Municipal de Brusque em 08 de agosto de 1975. Este documento foi
registrado em 10 de outubro de 1975 no livro A-1, fls. 155 a 157 sob o n° 260, no
Cartorio do Registro Civil, Titulos, Documentos, Pessoas Juridicas e Outros Papéis
da Comarca de Brusque — SC. O Estatuto sofreu alteracdo determinada pela Lei n°
2.321/98 de 18 de dezembro de 1998 que modificou o artigo 7° da lei instituidora da
Fundacdo.

A FEBE é uma entidade publica de direito privado, com autonomia
administrativa, financeira e disciplinar. O Estatuto com as devidas alteragdes foi
aprovado pelo Ministério Publico Estadual em 01 de fevereiro de 1999, sendo
registrado no Cartorio do Registro Civil, Titulos, Documentos, Pessoas Juridicas e
Outros Papéis da Comarca de Brusque — SC, em 18 de fevereiro de 1999, sob o n°.
000622, as fls. 020, no Livro A-5.

A Fundacéo Educacional de Brusque € mantenedora do Centro Universitario
de Brusque (UNIFEBE), Insittuicdo de Ensino Superior, credenciada pelos Decretos
Estaduais n°® 647, de 29 de agosto de 2003; 2.029, de 16 de dezembro de 2008; e
281, de 31 de julho de 2015. A UNIFEBE possui Regimento e Estatuto proprio.

A UNIFEBE ainda foi credenciada para oferta de Educacédo a Distancia pelo
Ministério da Educacdo (MEC), por meio do Parecer CNE n°. 156, de 4 de abril de
2017, homologado pela Portaria n°. 790, de 26 de junho de 2017.

Dessa forma, a UNIFEBE oferece atualmente os cursos de graduacdo na

modalidade presencial de Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias
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Contébeis, Design de Moda, Direito, Educacdo Fisica — Licenciatura, Educacéao
Fisica — Bacharelado, Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Engenharia
Mecanica, Engenharia Quimica, Pedagogia, Psicologia — Bacharelado, Publicidade e
Propaganda, Sistemas de Informacéo, Tecnologia em Design Grafico, Tecnologia
em Gestdo Comercial, Tecnologia em Jogos Digitais, Tecnologia em Logistica e
Tecnologia Processos Gerenciais.

Na modalidade EaD, estdo sendo ofertados os cursos de graduacdo de
Educacdo Fisica — Licenciatura, Pedagogia, Tecnologia em Comércio Exterior,
Tecnologia em Gestdo Comercial, Tecnologia em Gestéo da Qualidade, Tecnologia

em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em Gestdo Financeira, Tecnologia

em Logistica e Tecnologia em Processos Gerenciais.
1.2 INSERCAO REGIONAL

A UNIFEBE tem sede na cidade de Brusque, Santa Catarina. Com uma
extensdo territorial de 283,223 km?2, Brusque é a décima segunda cidade em
populacdo, com 107.763 habitantes, composta por uma populacdo
predominantemente jovem, sendo 50% na faixa etaria entre 0 e 29 anos.

Foi considerada pela Federacéo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro
(FIRJAN) em 2012, a segunda melhor cidade para se viver em Santa Catarina.
Brusque é conhecida como o “bergo da fiagao catarinense”, pois foi na cidade que
teve inicio um dos maiores polos téxtil do estado. Nos ultimos anos o setor metal
mecanico vem ganhando espaco na economia da cidade, e com o setor téxtil, forma
a base econémica do municipio.

O municipio de Brusque, segundo o relatério desenvolvido pelo Programa de
Emprego e Renda (PRODER) do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Santa Catarina (SEBRAE/SC), tem se desenvolvido de maneira
acelerada, com uma taxa média de crescimento de 3,3% ao ano. E a décima
economia do estado.

Os indicadores econdmicos apresentados pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica (IBGE) em 2011 demonstram que 0 municipio possui Produto
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Interno Bruto (PIB) de R$ 3.298.776,30, PIB per capita de R$ 30.611,12 e indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) 0,795.

Além disso, aponta 0 SEBRAE/SC, que no ano de 2011, Brusque possuia
8.232 empresas formais, que geravam 47.029 postos de trabalhos formais. Toda
essa capacidade produtiva foi capaz de gerar o montante de R$ 81.474.756,00
somente em exportacdes no referido ano.

A area de atuacdo da UNIFEBE engloba a microrregido de Blumenau, que
faz parte da mesorregido do Vale do Itajai e da microrregido do Vale do Rio Tijucas,
que faz parte da mesorregido da Grande Florianépolis.

A microrregido de Blumenau é composta por quinze municipios, e a atuacéo
da UNIFEBE se concentra nos municipios de Brusque, Guabiruba, Botuvera, Gaspar
e llhota.

A microrregido de Blumenau possui uma area total de 4.752,975 km2. De
acordo com o Censo de 2010 do IBGE, sua populacéo é de 677.553 habitantes. As
principais atividades econémicas da regido sao a industria téxtil e metal mecénica, o
setor de servicos e a agropecuaria. O turismo aparece com for¢ca no més de outubro,
devido as duas principais festas de tradicdes germanicas do estado, a Oktoberfest
em Blumenau, e a Fenarreco em Brusque.

J& a microrregido de Tijucas é composta por sete municipios, e a UNIFEBE
atua, principalmente, nos municipios de Canelinha, Major Gercino, Nova Trento, Sao
Joao Batista e Tijucas.

A microrregido de Tijucas possui uma area total de 2.127,692 km2. O Censo
de 2010 do IBGE apresenta uma populacéo total de 91.909 habitantes. Na regido
esta instalado o terceiro maior polo cal¢adista do Brasil, destacando-se a cidade de
Sédo Jodo Batista que possui cento e cinquenta industrias voltadas para o setor e 0
titulo de “Capital Catarinense do Calcado”. Além do setor calcadista, outras
atividades econbmicas estdo em evidéncia na microrregido, como a industria
ceramica e as vinicolas. Ressalta-se também o turismo rural e religioso, que tem
como destaque a cidade de Nova Trento, onde esta situado o Santuario de Santa

Paulina, que anualmente atrai milhares de visitantes.
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Situada neste contexto, a UNIFEBE se consolida como Instituicdo de
Educacdo Superior Comunitaria, sempre atenta ao desenvolvimento social,
econdbmico e cultural da regido, realizando projetos consistentes que buscam
atender as expectativas dos jovens que entrardo no espacgo universitario e dos
adultos que almejam se habilitar para desempenhar mais eficientemente seu papel
no mercado de trabalho ja conquistado ou que desejam conquistar.

A Instituicdo oferece cursos que garantam a autonomia cidada, participacao
plena na sociedade, e que supram as necessidades sinalizadas pela academia e
pela demanda regional. Além disso, forma profissionais com competéncia

técnico-cientifica para promoverem estudos, experimentos e/ou projetos de

pesquisa, socializando o conhecimento produzido.
1.3 MISSAO DA UNIFEBE

Atuar no Ensino Superior desenvolvendo seres humanos comprometidos

com a qualidade de vida.
1.3.1 Visédo da UNIFEBE

Ser exceléncia na Educacdo Superior, atuando na producdo e difusdo do

conhecimento para o bem comum.
1.3.2 Principios e valores institucionais

A partir da missdo, delineiam-se o0s principios que regem a Instituigcéo,
formando suas bases de atuacdo. Eles estdo dispostos no art. 5° do Estatuto da

UNIFEBE, conforme segue:

a) contribuir com a formacéo integral do ser humano;
b) valorizar a dimensao comunitaria;
c) qualificar o processo ensino-aprendizagem;

d) primar pela inovacédo e sustentabilidade.
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1.4 OBJETIVO GERAL

Constitui objetivo geral da UNIFEBE, atuar no Ensino Superior, promovendo
a formacdo académica de cunho humanistico, nos seus aspectos profissionais e

cientificos.
1.4.1 Objetivos especificos

Os objetivos especificos da UNIFEBE estdo descritos no art. 9° do seu

Estatuto, sendo eles:

a) formar académicos nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;

b) estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

c) incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacao e difuséo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento da pessoa humana e do meio em que
vive;

d) promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

e) suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando o0s conhecimentos
historicamente adquiridos;

f) estimular o conhecimento do mundo presente, privilegiando a realidade nacional
e regional, prestar servi¢cos especializados a comunidade e estabelecer com ela
uma relacao de reciprocidade;

g) promover a extensdo, aberta a participacado da populacéo, visando a difusédo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e

tecnoldgica geradas na instituicao;
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h) estabelecer intercambios com instituicbes congéneres;
i) prestar servicos técnicos especializados para a administracdo publica direta ou
indireta de qualquer um dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios e para a iniciativa privada, mediante a celebracdo de acordos,

convénios e/ou contratos firmados por meio da Mantenedora.
1.5 AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

A UNIFEBE atua no Ensino Superior ofertando cursos de graduacdo nos
graus de bacharelado, licenciatura e tecndlogo, na modalidade presencial ou a
distancia. Também sdo ofertadas disciplinas na modalidade semipresencial ou
totalmente a distancia naqueles cursos de graduacao ja reconhecidos, respeitando o
limite maximo de 20% da carga horaria total, conforme preconiza a legislacédo
vigente.

No ensino de graduacdo a UNIFEBE oferece cursos em cinco areas do
conhecimento: ciéncias exatas e da terra; engenharias; ciéncias da saude, ciéncias
sociais aplicadas e ciéncias humanas.

Além disso, a UNIFEBE oferece cursos de pdés-graduacao lato sensu, nas
areas dos cursos de graduacdo destinados a académicos egressos e a comunidade

em geral.
1.6 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE AMBIENTALIZAQAO

A Politica de Ambientalizacdo da UNIFEBE € normatizada por regulamento
especifico aprovado pela Resolu¢cdo Consuni n°. 30/14, de 22 de outubro de 2014,
em que estdo definidos os objetivos, principios, valores, instrumentos e praticas que
norteardo a sustentabilidade socioambiental na Instituigc&o.

Os principios e valores da Politica de Ambientalizacdo da UNIFEBE devem
ser observados em todos 0s espagos sob sua responsabilidade e gestdo, e
norteardo as relagées que venham a se estabelecer com outras Instituicdes publicas

ou privadas.
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Nesse sentido, a Politica de Ambientalizacdo da UNIFEBE é desenvolvida

com 0s seguintes objetivos:

a) promover a responsabilidade socioambiental; estimular a constituicdo de espacos
educadores sustentaveis; inserir a tematica socioambiental na formulacao,
execucao e avaliagdo dos documentos e projetos institucionais e pedagogicos da
UNIFEBE;

b) propor nas disciplinas da graduacdo e da pés-graduacdo, como eixo transversal
nos planos de ensino, contetdos e principios socioambientais, gestdo de risco,
prevencao e adaptacdo aos efeitos das mudancas climaticas;

C) incentivar e apoiar projetos de pesquisa e extensao interdisciplinar sobre gestao
ambiental, responsabilidade socioambiental e mudancgas climaticas; e

d) promover a gestdo ambiental democréatica do campus e estimular as compras de
produtos ou insumos que, em seu processo de producdo, distribuicdo e venda
contemplem praticas de sustentabilidade e responsabilidade socioambiental, bem
como dar preferéncia, quando possivel, aqueles que possuam certificacdo

ambiental.

A Politica de Ambientalizacdo é coordenada e supervisionada pelo Comité
de Sustentabilidade, que é composto por representantes das pro-reitorias, das
coordenacdes de curso de graduacdo, dos docentes, dos técnico-administrativos e
dos discentes da Institui¢ao.

A implementacdo da Politica de Ambientalizacdo da UNIFEBE acontecera

por meio dos seguintes instrumentos:

a) Programa de Ambientalizacdo da UNIFEBE: documento no qual estdo definidas
as diretrizes, linhas de acédo e estratégias de gestdo, como planos, projetos,
servicos, formacdo e acdes relativos a promogdo da sustentabilidade
socioambiental na Instituicao; e

b) insercdo no ensino: instrumentos e metodologias que orientam a incorporacéo da
dimensédo socioambiental nas diferentes disciplinas dos cursos de graduacéo e

pos-graduacao.
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1.7 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A Politica Institucional de Acessibilidade e Inclusdo da UNIFEBE visa
assegurar as pessoas com deficiéncia ou necessidades educacionais especificas,
condicGes basicas de atendimento, acesso e permanéncia ao Ensino Superior em
igualdades de oportunidades com as demais pessoas, bem como o cumprimento da
legislag&o vigente.

Elaboradas pelo Comité de Acessibilidade e Inclusdo e pautada em
principios humanistas, éticos, de transversalidade, transparéncia, integracao,
prevencdo e inclusdo, as politicas institucionais de acessibilidade e inclusdo da
UNIFEBE, tém por objetivos:

a) promover a eliminacdo de barreiras: arquitetdnicas, instrumentais, programaticas,
tecnoldgicas, metodologicas, comunicacionais e atitudinais no ambito da
UNIFEBE;

b) incorporar os conceitos e principios da acessibilidade e inclusdo em todas as
acles, projetos e atividades de ensino, iniciacdo cientifica e extenséo, visando
atender as demandas internas, da sociedade e da legislacao;

C) capacitar técnico-administrativos, docentes, coordenadores e gestores, a fim de
garantir atendimento e abordagem com cidadania adequados as pessoas com
deficiéncia;

d) fomentar o desenvolvimento de atividades, programas, projetos, eventos e
pesquisas de interesse institucional e da sociedade, que estimulem préticas
inclusivas, com producao sistematica de material informativo;

e) assegurar 0 acesso e permanéncia de todos os estudantes, em especial 0os que
apresentam deficiéncia ou necessidades educacionais especiais, a todos 0s
espacos e servicos da UNIFEBE, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas;

f) promover a integragcdo de pessoas com deficiéncia ou necessidades
educacionais especiais, a vida académica na UNIFEBE;

g) avaliar periodicamente o desempenho das acdes inclusivas implementadas na
UNIFEBE;
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h) estabelecer parcerias com outras instituicbes, para promover a cooperacao
técnica e o intercambio de conhecimentos e experiéncias, disseminar e
compartilhar as melhores praticas em acessibilidade, estimular e apoiar a
implementacdo de acdes voltadas a acessibilidade e a inclusdo social das
pessoas com deficiéncia, acompanhar e propor o desenvolvimento de
tecnologias e normas referentes a acessibilidade;

i) disseminar a cultura inclusiva e despertar na comunidade universitaria da
UNIFEBE o compromisso com o respeito aos direitos desse publico, contribuindo
para eliminar o preconceito, a discriminag&o e outras barreiras atitudinais;

J) prever no orgcamento, recursos financeiros destinados a investimentos

relacionados a acessibilidade e inclusdo (aquisicdo de tecnologias, materiais,

adaptacoes na estrutura fisica, etc.).
1.8 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE INTERNACIONALIZACAO

A discussdo acerca da definicdo das politicas institucionais de
internacionalizagédo iniciaram no ano de 2012, com a criagdo da Comissdo de
Internacionalizacdo da UNIFEBE. Naquele mesmo ano, foram aprovados o
Regulamento da Politica Institucional de Internacionalizacdo e Intercambio da
UNIFEBE; o Programa de Internacionalizacdo intitulado “UNIFEBE Contemporanea
e Internacionalizagdo: conectada ao mundo global’; e os projetos “Intercambio
Académico de Longa Duracdo”, “Projeto Permanente de Extensédo Viagens de
Estudos e Visitas Técnicas Internacionais” e “Cursos de Idiomas no Exterior”.

O programa de internacionalizacdo da UNIFEBE tem por objetivo principal
inserir a instituicAo no cenario universitario internacional, por meio de acdes que
incentivam a comunidade académica a participar de experiéncias de ensino,
iniciagdo cientifica e extensdo em universidades estrangeiras. Constantemente, a
UNIFEBE faz contatos com instituicdes de outros paises para assinatura de acordos
de cooperagdo internacional que possibilitam o intercAmbio de académicos,
professores e funcionarios técnico-administrativos. As instituicbes parceiras e as

vagas disponiveis sdo divulgadas por meio de editais publicados pela Pré-Reitoria
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de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo (Proppex). Além disso, a Assessoria de
Relacbes Internacionais oferece um servico de apoio ao intercambista que pretende
estudar em outro pais, auxiliando-o na traducdo da documentacéo, elaboracédo e
preenchimento de documentos exigidos pela universidade de destino e questbes
relacionadas a viagem. Também fomenta e assessora as propostas de professores
proponentes de viagens de estudo e visitas técnicas internacionais.

Segundo o Regulamento da Politica Institucional de Internacionalizacdo e
Intercambio da UNIFEBE, os principios da politica institucional de

internacionalizacdo e intercambio de académicos, professores e funcionarios

técnico-administrativos sao:

a) promover a troca de experiéncias e saberes entre académicos, docentes e
funcionarios técnico-administrativos com os correlatos de instituicdes
estrangeiras;

b) oportunizar & comunidade académica, intercambio técnico, cientifico e cultural
com instituicbes de educacao superior brasileiras e estrangeiras, publicas ou
privadas;

c) oportunizar a comunidade académica, intercambio técnico, cientifico e cultural
em escolas especializadas em estudo de idiomas, em centros de estudos e
pesquisas de nivel técnico, médio ou superior nas diversas areas do saber e,
ainda, em instituicbes congéneres ou assemelhadas;

d) fomentar o desenvolvimento de atividades, programas, projetos e pesquisas de
interesse institucional;

€) promover cursos, eventos, estagios, dentre outros, no ambito internacional;

f) possibilitar o acesso do académico, professor e funcionario técnico-administrativo
durante seus estudos a instituicbes estrangeiras de educacdo superior que
tenham cursos semelhantes aos da UNIFEBE, bem como possibilitar-lhes a
convivéncia com novas realidades politicas, historicas e socioculturais;

g) promover e divulgar a UNIFEBE no exterior;

h) incentivar a participacdo dos membros da comunidade académica em diferentes

atividades no exterior;
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i) possibilitar ao académico, professor e funcionarios técnico-administrativo o

conhecimento de novas realidades nacionais ou estrangeiras, bem como o

aperfeicoamento de estudos em outro idioma.

As modalidades previstas na politica de internacionalizacéo e intercambio da
UNIFEBE séo:

a) intercambio académico de longa duracdo: que abrange atividades académicas
de, no minimo, um semestre letivo na instituicAo de destino em cursos de
graduacgé&o superior;

b) intercambio académico de média duracdo: que abrange atividades escolares em
forma de intensivo, preferencialmente durante o recesso escolar para
aprendizagem e aperfeicoamento de idioma estrangeiro;

c) intercambio académico de curta duracdo: que abrange viagens de estudo e
visitas técnicas em periodos letivos regulares ou nos periodos de recesso escolar
da UNIFEBE;

d) outras formas de atividades no exterior, como apresentacdo de trabalhos,
projetos de pesquisa ou de extensao, participacdo em eventos, estagios, dentre
outros de relevante interesse institucional, técnico, cientifico, educacional, cultural

ou tecnoldgico.

No final de 2012, a UNIFEBE aderiu ao Programa Federal Ciéncia sem
Fronteiras, oportunizando por meio deste que os alunos dos cursos de graduacéo
realizem intercambio em universidades de outros paises, com bolsas de estudo do
governo federal.

A UNIFEBE possui acordos de cooperacdo internacional com diversas
instituicoes estrangeiras, permitindo a académicos, docentes e
técnico-administrativos reali