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Conselho Administrativo - CA

RESOLUCAOQO CA n.° 03/2025

Aprova o Regimento Geral do
Centro Universitario da
Fundacdo Educacional de
Brusque - UNIFEBE.

A Presidente do Conselho Administrativo - CA da Fundacédo
Educacional de Brusque - FEBE, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo
ao disposto no inciso Il do artigo 9.° do Estatuto da FEBE,

Considerando a Resolugcdo CONSUNI n.° 03/2025, de 13/1/2025, do
Conselho Universitario - CONSUNI,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Regimento Geral do Centro Universitario da Fundacao
Educacional de Brusque - UNIFEBE, que fica fazendo parte integrante desta
Resolucéo.

Art. 2.° Fica revogada a Resolucédo CA n.° 02/2021, de 4/2/2021, bem como as
demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 3.° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brusque, 14 de janeiro de 2025.

Prof.2 ROSEMARI GLATZ
Presidente

Publicada na FEBE em 14 de janeiro de 2025

Rua Vendelino Maffezzolli, n.° 333
Santa Terezinha

88352-360 - Brusque - SC
Fone/Fax: (47) 3211-7000
www.unifebe.edu.br
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REGIMENTO GERAL DO

CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDACAQ EDUCACIONAL DE BRUSQUE -
UNIFEBE

~T|’TU|_O|
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente Regimento Geral disciplina os aspectos de funcionamento
gue sdo comuns aos Varios 6rgaos integrantes da estrutura e da administracéo
do Centro Universitario da Fundacdo Educacional de Brusque, doravante
simplesmente denominado UNIFEBE, mantido pela Fundacdo Educacional de
Brusque - FEBE, nos planos didatico, cientifico, administrativo, comunitério e
disciplinar.

§ 1.° A estrutura organizacional, a composi¢cao e as competéncias dos 6rgaos da
Administragéo Superior e da Administracdo Académica da UNIFEBE constam do
seu Estatuto.

§ 2.° Cada um dos orgaos da UNIFEBE tera seu proprio regulamento, aprovado
pelo Conselho Universitario - CONSUNI.

Art. 2.2 A UNIFEBE desenvolve suas atividades académicas articulando o
ensino, a pesquisa e a extensao.

Paragrafo unico. A UNIFEBE tornara publico, antes de cada periodo letivo, as
informacdes relativas aos programas dos cursos de graduacdo e demais
componentes curriculares, incluindo sua duracao, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, nos temos do artigo
47 da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

TiTuLo 1
DO ENSINO

Art. 3.° Na criacdo e manutencdo de cursos e programas de nivel superior,
devem ser observados o0s seguintes critérios:

| - compatibilidade dos objetivos do curso com as prioridades e metas do Plano
de Desenvolvimento Institucional - PDI;

Il - compatibilidade com a vocacdo institucional,

[l - conciliacdo com as demandas local e regional;

IV - sustentabilidade econémico-financeira.

Art. 4.° Os cursos podem ser ministrados pela UNIFEBE, exclusivamente, ou por
meio de convénios com outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais.

Art. 5.° A UNIFEBE pode determinar, observadas as prescricdes legais, a
suspensao da oferta de cursos que apresentem, reiteradamente, excessivo
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custo operacional, pequeno interesse da comunidade ou baixos indices de
produtividade.

§ 1.2 Apds 24 (vinte e quatro) meses da auséncia de oferta de curso autorizado
ou da interrupcdo da oferta de curso reconhecido, devem ser realizados os
procedimentos para sua extingao.

§ 2.° A extincdo de curso de graduacdo deve ser comunicada a Secretaria de
Regulacgédo e Supervisdo da Educacgdo Superior do Ministério da Educacao, ou a
orgao que venha a substitui-lo.

Art. 6.° Na organizacdo dos cursos e programas de nivel superior, a UNIFEBE
priorizara, por meio do Projeto Pedagdgico do Curso, a formacdo humanistica e
integral de seus alunos.

Capitulo | N
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 7.° O curso de graduacao, alinhado a missao institucional, € um conjunto de
atividades pedagogicas, sistematizadas, com o objetivo de desenvolver no
discente competéncias académicas e profissionais, em conformidade com a
legislacédo educacional.

8§ 1.° Os cursos de graduagdo sdo organizados de forma a permitir a sua
conclusdo no prazo de duracao previsto no Projeto Pedagogico do Curso,
observada a legislacdo em vigor.

§ 2.° Os curriculos dos cursos de graduacao oferecidos pela UNIFEBE constam
dos respectivos Projetos Pedagodgicos, aprovados pelo CONSUNI.

Art. 8.° Os cursos de graduacédo estdo vinculados a Pré-Reitoria de Graduacao
e sua gestao académica sera exercida pelo Colegiado e pela Coordenacgéo do
respectivo Curso.

Paragrafo unico. No ambito do ensino, o Nucleo Docente Estruturante - NDE &
responsavel pelo acompanhamento do curso, sendo atuante no processo de
concepcao, consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso.

Art. 9.° A criacao de curso de graduacao deve ser decorrente do estudo prévio
de sua viabilidade e seu projeto devera ser aprovado pelo CONSUNI.

Art. 10. Os cursos de graduacdo devem estruturar-se de forma a atender:
| - as normas emanadas pelo Ministério da Educacéo;

Il - as normas emanadas pelo Conselho Nacional de Educacéo;

lIl - a dindmica social;

IV - ao contexto local e regional.

Art. 11. Os cursos de graduagao podem ser de licenciatura, de bacharelado ou
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tecnoldgicos.

8 1.° As licenciaturas s&o cursos superiores que conferem ao egresso
competéncias para atuar como professor na educacao basica.

§ 2.° Os bacharelados sdo cursos superiores generalistas, voltados a formacao
cientifica e humanistica, que conferem aos egressos competéncias em
determinados campos do saber, para o exercicio da atividade académica,
profissional ou cultural.

§ 3.2 Os Cursos Superiores de Tecnologia sdo graduacgdes voltadas a formacao
especializada em areas cientificas ou tecnoldgicas, que conferem ao egresso
competéncias para atuar em areas profissionais especificas.

Secéo |
Do Regime Académico

Art. 12. O regime académico ao qual estdo submetidos os alunos dos cursos de
graduacéo da UNIFEBE visa a formacéo e o aperfeicoamento do cidadao e do
profissional, em harmonia com a misséo da Institui¢cao.

Secéo I
Do Calendario Académico

Art. 13. O Calendario Académico estabelece os periodos de aula e de recesso,
além de outras identificacdes julgadas convenientes, tendo em vista o interesse
do processo educacional e a observancia da legislacéo pertinente.

§ 1.° O Calendario Académico e suas eventuais alteragdes séo aprovadas pelo
CONSUNI e divulgados a comunidade académica.

§ 2.° A inobservancia dos prazos fixados no Calendario Académico pode
acarretar perda de direitos aos interessados.

Art. 14. Nos cursos de graduacdo, o ano civil € dividido em 2 (dois) periodos
letivos semestrais regulares com inicio e término previstos no Calendario
Académico, podendo incluir ainda periodos especiais.

§ 1.° Cada ano letivo abrange 200 (duzentos) dias ou, no minimo, 100 (cem) dias
de trabalho académico efetivo por semestre.

§ 2.° Os cursos de graduacgdo funcionam nos turnos matutino, vespertino e
noturno.

§ 3.2 Os periodos especiais tém por objetivo:
| - recuperacao ou complementacao de componentes curriculares;

Il -oferta de componentes curriculares em regime intensivo;
lIl - formacao continuada do pessoal docente;
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IV - realizagdo de cursos, encontros, seminérios, trabalhos, estudos
independentes, atividades complementares, trabalhos de concluséo de curso,
estagios, além de outras atividades e iniciativas de interesse da UNIFEBE ou da
comunidade académica.

Art. 15. O periodo letivo sera prorrogado automaticamente, no ambito dos cursos
ou de toda a UNIFEBE, para alcancar o minimo de dias letivos fixado no artigo
14, e, no ambito do componente curricular, para a complementagéo de carga
horaria ou de parte nao ministrada do programa.

Art. 16. Existindo razdes que o justifiquem, o CONSUNI podera decretar o
recesso académico na Instituigcdo.

8§ 1.° O periodo de recesso académico ndo podera ser contabilizado para
integralizacdo dos dias letivos.

§ 2.° Reiniciadas as atividades, o Calendario sera refeito para que o numero de
dias letivos seja respeitado e o programa proposto para o periodo letivo seja
integralmente desenvolvido.

Secéo Il
Da Organizacéao Curricular

Art. 17. O curriculo de cada curso de graduacdo abrange uma sequéncia
ordenada de componentes curriculares e experiéncias de aprendizagem
sistematizadas, organizados em periodos letivos semestrais, cuja integralizacéao
da direito ao correspondente diploma.

§ 1.° O curriculo € um plano formal que contribui para a formacéo do perfil
profissiografico do estudante e abrange um conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes, organizadas por meio de experiéncias de aprendizagem
em contextos formais e nao formais de educacao.

§ 2.° Componente Curricular compreende todos os elementos que constituem o
curriculo de um curso, tais como: disciplinas, unidade curricular, estagios
curriculares supervisionados, projetos, atividades praticas supervisionadas,
atividades complementares e trabalho de concluséo de curso.

§ 3.2 0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE é componente
curricular obrigatério dos cursos de graduacdo, sendo inscrita no historico
escolar do académico somente a situacao regular com relacédo a essa obrigacao.

8§ 4.° A integralizag&o curricular dos cursos de graduagéao é realizada de acordo
com o Projeto Pedagdgico do Curso aprovado pelo CONSUNI.

Art. 18. Na organizacao dos curriculos dos cursos de graduacdo, a UNIFEBE
incluira, um conjunto de componentes curriculares em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, objetivando:
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| - adaptar os curriculos ao contexto local e regional;

Il - ampliar os conhecimentos necessérios ao exercicio profissional dos
egressos;

lIl - qualificar profissionalmente os alunos;

IV - atender aos perfis e necessidades dos académicos;

V - propiciar condi¢gdes para uma formacéo alinhada a misséo institucional.

Art. 19. A duracgéo e o contetdo dos componentes curriculares devem estar em
consonancia com o curriculo do respectivo curso.

Art. 20. A formacéo académica obedece aos curriculos dos diferentes cursos,
aprovados pelo CONSUNI, nos termos deste Regimento Geral, do Estatuto e da
legislacéo em vigor.
Secéo IV
Dos Processos Seletivos

Art. 21. Os processos seletivos para 0s cursos de graduacdo, abertos a
candidatos que tenham escolarizacdo completa do ensino medio ou equivalente,
tém por objetivo avalia-los e classifica-los para o ingresso nos respectivos
cursos, nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo unico. A selecédo aos cursos de graduacdo observara, tanto quanto
possivel, a orientacdo dos sistemas de ensino quanto ao desenvolvimento e
articulacdo com o Ensino Médio.

Art. 22. O ingresso nos cursos de graduacao far-se-a mediante um dos seguintes
processos seletivos:

| - concurso vestibular;

Il - exame Nacional do Ensino Médio - ENEM ou qualquer outra modalidade de
avaliacdo que venha a substitui-lo;

lIl - exame do historico escolar de portadores de diploma de nivel superior;

IV - analise do historico escolar de portadores de certificado ou diploma do
ensino medio;

V - transferéncia de outra instituicAo de ensino superior, nacional ou
internacional;

VI - convénio com instituicdes de outros paises;

VII - outras modalidades aprovadas pelo CONSUNI.

Art. 23. Os processos de selecdo para ingresso nos cursos de graduacdo da
UNIFEBE sao realizados por meio de vestibular ou, ainda, mediante instauracao
de edital especifico de selecao.

Secao V
Da Matricula

Art. 24. O candidato classificado em processo seletivo e convocado para
ingresso em curso de graduacdo deve realizar a matricula nos prazos e nas
condicdes previstas em edital especifico, que devera conter, no minimo, as
seguintes exigéncias:
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| - certidao de nascimento ou de casamento;

Il - documentos de identidade oficial aceitos: carteira ou cédula de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, For¢cas Armadas, Policia Militar ou
pelo Ministério das Rela¢gbes Exteriores, certificado de reservista (com
fotografia), carteira nacional de habilitagdo (modelo novo com fotografia e versao
digital), cédula de identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe
(OAB, CORECON, CRA, CREA), passaporte, carteira de trabalho e previdéncia
social;

lll - CPF (caso o numero nédo conste no documento de Identidade Oficial);

IV - comprovante de residéncia (do més atual ou anterior);

V - comprovante de Vacina Antirrubéola (para mulheres até 40 anos);

VI - certificado de reservista (para homens);

VIl - diploma ou certificado de conclusao do ensino médio;

VIII - historico escolar do ensino médio;

IX - pagamento das obriga¢gbes de natureza financeira exigidas pela Entidade
Mantenedora.

8 1.° Podem ser ainda exigidos outros documentos ou providéncias que sejam
necessarios ao fiel cumprimento dos atos de matricula.

8 2.° A matricula para alunos estrangeiros, deve observar, aléem das disposi¢cdes
previstas neste Regimento Geral e em edital especifico, aquelas previstas na
legislacéo vigente.

Art. 25. O candidato classificado que n&o realizar a matricula no prazo
estabelecido, mediante a apresentacédo dos documentos exigidos, perde o direito
a vaga em favor dos demais candidatos, a serem convocados por ordem de
classificacdo, mesmo que tenha efetuado o pagamento de encargo de
expediente previsto ou parcela da semestralidade exigidas.

Paragrafo unico. Nenhuma justificativa exime o candidato da apresentacéao, no
prazo devido, dos documentos exigidos para a efetivacao da matricula.

Art. 26. A matricula nos cursos de graduacao far-se-a pelo sistema de créditos,
ou por outro sistema especifico de acordo com a natureza e complexidade do
curso, observados os pré-requisitos e a compatibilidade de horarios.

§ 1.° Para o sistema de créditos ndo serdo admitidas mensalidades inferiores a
12 (doze) créditos, excecdo feita aos alunos formandos, assim também
considerados aqueles que possuirem apenas pendéncia em relacdo ao Trabalho
de Concluséo de Curso e Estagios Supervisionados, as situacdes geradas por
cursos em implantacdo, por alunos adaptantes e as situacfes em que se
constate a insuficiéncia de oferta de componentes curriculares.

§ 2.° Para sistemas distintos dos de crédito, as matriculas nos componentes
curriculares individualizados seréao regulamentadas pelo CONSUNI.

§ 3.° E considerada nula, para todos os efeitos, a matricula nos cursos de
graduacdo feita sem observancia do disposto neste Regimento Geral, na
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legislacdo em vigor ou em normas complementares internas.

Art. 27. Nos cursos de graduacdo a documentacgdo exigida para matricula sera
definida, por meio de edital especifico.

Art. 28 A matricula nos cursos de graduacdo far-se-a segundo as normas
publicadas em edital especifico, conjuntamente, pela Pré-Reitoria de Graduacgao
e pela Pro-Reitoria de Administragéo.

Art. 29. Ressalvado o caso de trancamento de matricula, previsto neste
Regimento Geral, a ndo renovacdo desta implica abandono do curso e
desvinculacédo da UNIFEBE.

Art. 30. O aluno de um curso pode inscrever-se em disciplinas isoladas de outros
cursos da UNIFEBE, havendo vagas e compatibilidade de horarios.

Paragrafo Unico. Obtida a aprovacao na respectiva disciplina, esta pode ser
objeto de analise para aproveitamento de estudos, segundo a legislacédo e
normas em vigor.

Art. 31. Havendo vagas disponiveis, candidatos com, no minimo, o ensino médio
concluido, podem matricular-se como alunos néo regulares em disciplinas dos
cursos de graduacdo, observadas as normas especificas aprovadas pelo
CONSUNI.

§ 1.° Os alunos néo regulares que tiverem aproveitamento nas disciplinas
cursadas fardo jus ao correspondente certificado.

§ 2.° A aprovacao e classificacdo em processo seletivo é condi¢ao imprescindivel
para o aluno ndo regular tornar-se regular.

§ 3.° Disciplinas cursadas em regime nao regular podem ser aproveitadas na
integralizacdo de curso regular.

Secao VI
Das Transferéncias

Art. 32. A UNIFEBE, no limite das vagas existentes e mediante processo
seletivo, pode aceitar transferéncias de académicos provenientes de cursos afins
ou equivalentes aos seus, mantidos por instituicées de ensino superiornacionais
ou internacionais conveniadas com a UNIFEBE, devidamente credenciadas.

8 1.° Os critérios de sele¢éo para cada curso seréo fixados por meio de edital
especifico.

8§ 2.° Para transferéncia externa, a carga horaria total com possibilidade de
validacdo ndo podera exceder a 70% (setenta por cento) do total da carga horéaria
exigida para a integralizacao do curso.

§ 3.2 A transferéncia ex oficio de servidor publico civil ou de agente militar dar-
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se-a na forma da Lei.

Secéo Vil
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 33. A requerimento do interessado, mediante analise de cada caso, a
UNIFEBE pode promover o aproveitamento de estudos realizados em nivel
equivalente ou superior, em cursos regularmente autorizados ou reconhecidos,
realizados em instituicbes nacionais ou internacionais conveniadas com a
UNIFEBE, devidamente credenciadas, com fins de convalidacdo de estudos,
para o curso em que o aluno estiver matriculado, atribuindo-lhe as notas ou
conceitos obtidos no estabelecimento de origem.

8 1.° O exame da equivaléncia de estudos, para efeito de aproveitamento, faz-
se em termos de semelhanca e duragéo, tomando-se o contelldo do componente
curricular como referéncia de andlise.

§ 2.° Componentes Curriculares que tenham conteudo e carga horéria igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento), e que ndo atendam a carga horaria
exigida, poderdo ser objeto de convalidacdo com a juncdo de um outro
Componente Curricular substitutivo, recomendado pela Coordenacéo de Curso
ou mediante realizacdo de uma avaliacéo, providenciada pela Coordenacgéo de
Curso.

§ 3.° Componentes Curriculares que tenham conteudo e carga horaria igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento), e que ndo atendam a carga horaria
exigida, quando possivel, poderéo ser objeto de convalidagdo com a juncéo de
um outro Componente Curricular substitutivo recomendado pela Coordenacao
de Curso.

8§ 4.° Na analise do programa cursado, considerar-se-a ainda sua adequacao ao
contexto curricular do curso pretendido.

§ 5.2 Os planos de ensino de componentes curriculares cursados em instituicbes
internacionais devem ser traduzidos para efeito de analise para aproveitamento
de estudos.

8§ 6.° As ementas de componentes curriculares cursadas em instituicdes de
outros paises devem ser traduzidas para efeito de analise para aproveitamento
de estudos.

8 7.° No processo de aproveitamento de estudos dos componentes curriculares,
requerido pelo interessado, a UNIFEBE podera fazer uma andlise dos
documentos, podendo convalidar o processo de aproveitamento de estudos dos
componentes curriculares com a mesma nomenclatura e carga horéria.

8 8.° Quando a andlise a que se refere o disposto no § 7.° ndo for possivel, o
processo serd encaminhado ao Coordenador do respectivo Curso para
deliberacéo, ouvido o professor do componente curricular, se julgar necessario.
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8 9.° A conversao de notas de instituicdes que adotarem o modelo de conceitos
e ndo de notas sera regulamentada pelo CONSUNI.

Art. 34. Executado o aproveitamento de estudos, compete ao Coordenador de
Curso definir a fase na qual o aluno ingressante devera requerer matricula e
elaborar o respectivo plano de estudos.

Secéo VI
Do Aproveitamento de Estudos Extraordinérios

Art. 35. O aproveitamento de estudos extraordinarios anteriormente adquirido
pode ocorrer mediante, comprovacao pelo discente, por meio de provas e outros
instrumentos de avaliacdo especificos, aplicado por docente devidamente
designado pela UNIFEBE.

8 1.° A aquisicdo de que trata este artigo pode ter acontecido:

| - em outros cursos de nivel superior;
Il - em cursos de nivel técnico;
[l - no ambiente de trabalho ou por outros meios informais.

§ 2.° As competéncias adquiridas s6 poderdo ser aproveitadas considerando
apenas os componentes curriculares aprovados pelo Colegiado do Curso, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria prevista para o curso de
nivel superior.

§ 3.° Cabe ao CONSUNI fixar critérios e definir procedimentos para a avaliagdo
de que trata este artigo.

Secao IX
Do Trancamento

Art. 36. Apés concluir uma fase, o aluno podera efetuar o trancamento da
matricula no curso, de acordo com o0s prazos estabelecidos em Calendario
Académico.

§ 1.° Excepcionalmente quando se tratar de situacdo de tratamento especial de
frequéncia amparado por atestado médico com prazo igual ou superior a 30
(trinta) dias, os prazos e periodos aqui estabelecidos ndo serdo aplicados.

§ 2.° O trancamento de matricula suspende, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos,
o vinculo académico existente entre a UNIFEBE e o aluno, garantindo-lhe o
direito de ser considerado aluno regular e interrompendo as suas obrigacdes
financeiras, a partir do més seguinte ao vincendo.

§ 3.° Durante o prazo acima referido, o aluno pode retornar no inicio de um dos
semestres letivos, nas datas estabelecidas para a matricula.

§ 4.° Ultrapassado o prazo previsto no § 1.° deste artigo sem o retorno do aluno,
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este sera considerado desistente.

§ 5.° O trancamento de matricula deve ser solicitado por meio de requerimento
préprio, mediante pagamento de encargo de expediente especifico.

8 6.° Quando do retorno do académico, este se submetera, se for o caso, a
adaptacédo a novo curriculo.

Art. 37. E vedado o trancamento de matricula aos alunos dos cursos de
graduacdo que estejam respondendo a sindicancia disciplinar ou, ainda, que
estejam em débito com a UNIFEBE.

Secéo X
Do Cancelamento de Matricula

Art. 38. O aluno calouro pode solicitar o cancelamento de sua matricula,
desvinculando-se da UNIFEBE ap6s o deferimento do pedido.

8 1.° Por cancelamento de matricula entende-se o ato formal, realizado antes do
inicio efetivo das aulas, quando o aluno calouro solicita sua desvinculagdo do
curso, sendo aceita pela UNIFEBE.

§ 2.° O cancelamento da matricula exclui o aluno calouro do quadro discente da
UNIFEBE.

§ 3.° Deferido o pedido de cancelamento, a UNIFEBE devolvera 80% (oitenta
por cento) do valor pago como primeira parcela da semestralidade.

Secao Xl
Da Alteracdo da Matricula

Art. 39. Por alteracdo de matricula entende-se a inclusdo, a exclusdo ou a
permuta de unidades curriculares no plano de estudos do aluno.

Paragrafo Unico. O aluno pode solicitar alteracdo de matricula conforme datas
e prazos estabelecidos no Calendario Académico.

Secao Xl
Da Desisténcia da Matricula

Art. 40. Sera considerado desistente o aluno que, ndo tendo trancado sua
matricula, ndo a renovar semestralmente.

8 1.° O aluno que desistir durante o semestre letivo deve assinar documento
especifico na UNIFEBE, condicdo para que, a partir do més seguinte ao
vincendo, sejam interrompidas suas obrigacdes financeiras.

§ 2.° O aluno calouro que solicitar sua desvinculagdo do curso apos o inicio
efetivo das aulas também sera considerado desistente.

12
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§ 3.° Ao aluno desistente que solicitar transferéncia sera fornecido histérico
escolar e plano de ensino.

Art. 41. Havendo vagas disponiveis, os académicos desistentes podem retornar,
se for o caso, ao seu curso mediante selecdo especifica instaurada por meio de
edital.

Secéo Xl
Do Plano de Ensino

Art. 42. O Plano de Ensino é a sistematizacdo das acfes a serem desenvolvidas
no processo de ensino e € um instrumento institucional de trabalho do professor
e de referéncia para os alunos.

Art. 43. O Plano de Ensino deve estar em consonéancia com o Projeto
Pedagdgico do Curso.

Paragrafo unico. O Plano de Ensino da disciplina é elaborado pelo professor ou
grupo de professores e deve ser analisado e aprovado pelo Coordenador de
Curso que o disponibilizara aos académicos no inicio do semestre letivo.

Secéo XIV
Da Avaliacdo da Aprendizagem e da Frequéncia

Art. 44. A avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem nos cursos de
graduacéo tem como concepcao tedrico-pratica a avaliacédo formativa, que busca
investigar a trajetoria do educando em seu processo de aprendizagem e
desenvolvimento por meio da observacao, analise, reflexdo, interpretacédo e
registro, permitindo a tomada de decisbes e o redimensionamento da acao
docente.

Art. 45. A avaliacdo formativa organiza o funcionamento do processo educativo,
devendo o professor observar sistematicamente o estudante, relacionando este
processo avaliativo as intervencdes pedagogicas e situacdes didaticas
adequadas e coerentes com o Projeto Pedagogico de cada curso e o Projeto
Pedagadgico Institucional.

8 1.° Cabe ao docente, a partir da observacao sistematica do educando e da
aplicacao de instrumentos avaliativos adequados, a atribuicdo de notas.

§ 2.° O rendimento académico sera expresso numa escala de notas de 0,0 (zero)
a 10,0 (dez), com uma casa decimal, e seu registro sera feito no diario de classe.

§ 3.2 O professor pode atribuir pesos diferenciados as verificagdes parciais e as
notas das atividades curriculares, desde que esse critério avaliativo conste do
Plano de Ensino da disciplina e seja de conhecimento prévio dos alunos.

8 4.° Ao aluno que deixar de comparecer as atividades avaliativas podera ser
concedida, a critério do Coordenador de Curso, segunda oportunidade quando
se tratar de motivo relevante, observadas as normas especificas aprovadas pelo
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CONSUNIL.

8 5.° No processo de avaliagdo ndo serdo admitidas atividades ilicitas que
comprometam a formacao dos académicos.

8§ 6.° A sistemética de avaliacdo e o rendimento académico poderao ser distintos
do que estabelece o0 § 2.° deste artigo em face da natureza e complexidade do
curso mediante norma especifica aprovada pelo CONSUNI.

Art. 46. A avaliacao da aprendizagem do aluno incidira sobre todas as atividades
curriculares, compreendendo instrumentos como provas orais, escritas e
praticas, atividades de pesquisa e extensdo, exercicios, argui¢cdes, trabalhos
praticos, semindrios, visitas técnicas, estdgios, atividades e estudos
complementares, de acordo com o curriculo de cada curso.

§ 1.° A avaliacao do processo de ensino-aprendizagem deveré constituir-se num
processo continuo e cumulativo, observados 0s aspectos qualitativos e
guantitativos.

8§ 2.° Compete ao professor de cada Componente Curricular planejar as
diferentes modalidades avaliativas, que resultardo na avaliacdo do desempenho
final, e estas deverdo estar contidas no Plano de Ensino e apresentadas aos
alunos no inicio do semestre letivo, estabelecendo-se, assim, o contrato didatico.

§ 3. Em cada modalidade de avaliacdo cabera ao professor definir critérios a
serem avaliados, bem como a negociacéao e a divulgacdo aos alunos.

§ 4.° Durante o processo de avaliagdo cabera também ao professor analisar e
discutir conjuntamente com seus alunos os resultados das atividades avaliativas.

§ 5.2 Apos a aplicagédo de uma atividade avaliativa, o professor tera prazo de 15
(quinze) dias para devolvé-la aos alunos, com a respectiva avaliacao.

Art. 47. A nota final, resultante da média das diferentes modalidades avaliativas,
devera ser igual ou superior a 6,0 (seis).

§ 1.° O aluno que nédo alcangar a média final prevista no caput deste artigo estara
reprovado.

§ 2.° A modalidade avaliativa podera ainda ser distinta do que estabelece este
artigo em face do disposto no 8§ 6.° do artigo 45.

Art. 48. O aluno podera solicitar revisao de suas avalia¢des, quando requerida
no prazo de 7 (sete) dias corridos da data de sua divulgacéao.

8 1.° Nos Estagios Curriculares Supervisionados e outros componentes
curriculares que abranjam atividades de conclusédo de curso, a avaliacdo do
aluno sera verificada de acordo com o respectivo regulamento, observada a nota
minima de aprovacao prevista neste Regimento.
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§ 2.° O destino dado aos trabalhos resultantes dos Estdgios Curriculares
Supervisionados e dos Trabalhos de Conclusdo de Curso - TCC, depois de
avaliados, sera definido por norma especifica.

Art. 49. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas € obrigatoria,
vedado o abono de faltas, salvo as seguintes situagdes:

| - galaou luto de familiar, abrangendo os pais, conjuge, irmaos e filhos;
Il - doenga;
lIl - demais situacbes amparadas por Lei.

§ 1.° Independentemente dos resultados obtidos nas avalia¢des, € considerado
reprovado, no componente curricular, o aluno que ndo obtiver, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia as aulas e demais atividades
programadas.

§ 2.° E de responsabilidade do professor o registro da frequéncia do aluno,
devendo o Coordenador de Curso acompanhar o cumprimento desta obrigacéo,
intervindo em caso de omissao.

Art. 50. O aluno reprovado por nao ter alcangcado a nota ou conceito minimo e
frequéncia minima devera cursar 0 componente curricular novamente,
sujeitando-se as mesmas exigéncias de frequéncia e de aproveitamento
estabelecidas neste Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Aos alunos nao regulares se aplicam as mesmas normas de
frequéncia e aproveitamento estabelecidas para os alunos regulares dos cursos
de graduacao.

Art. 51. A regulamentacao das formas de verificacdo da aprendizagem e outras
disposicbes sobre essa matéria € de competéncia do CONSUNI.

Secao XV
Do Regime Excepcional

Art. 52. E assegurado aos alunos amparados por normas legais especificas,
direito a tratamento excepcional por motivo de doenca grave, traumatica ou
contagiosa ou de licenca gestante, de conformidade com as normas
complementares aprovadas pelo CONSUNI.

Paragrafo Unico. O pedido devera ser formalizado por meio de requerimento
especifico, instruido com laudo médico emitido por profissional devidamente
habilitado, com prazo minimo de 7 (sete) dias de afastamento.

Art. 53. Durante o regime excepcional deverdo ser realizados trabalhos e
exercicios domiciliares, estabelecidos pelo professor do componente curricular
com supervisdo do Coordenador de Curso.

Paragrafo Unico. Ao elaborar os exercicios domiciliares, o professor devera
levar em conta essa duracédo, de forma que sua execugao nao ultrapasse, em
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cada caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo de ensino-
aprendizagem.

Art. 54. Os alunos submetidos ao regime excepcional ndo estdo dispensados
das avaliacbes parciais e da realizacdo dos Estagios Curriculares
Supervisionados, Projetos ou do Trabalho de Concluséo de Curso.

Secéo XVI
Dos Estégios Curriculares Supervisionados, dos Projetos e dos Trabalhos
de Concluséo de Curso

Art. 55. Os Estagios Curriculares Supervisionados sdo componentes
curriculares teérico- préaticas de carater pré-profissional, exercidas em situacfes
reais de trabalho e se constituem num espaco de reflexdo, intervencéo e de
producéo do conhecimento.

8§ 1.° Os Estagios Curriculares Supervisionados integram os curriculos dos
cursos de graduacao na forma identificada em cada estrutura curricular.

§ 2.° Para cada aluno € obrigatoria a integralizacdo da carga horaria total do
estagio prevista no curriculo do curso, incluidas as horas destinadas ao
planejamento, a orientacdo e a avaliacdo das atividades.

Art. 56. O Projeto caracteriza-se pela aplicacdo de conhecimentos em atividades
praticas do mercado, constituindo-se em um instrumento de integracdo e
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 57. O Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC, previsto no curriculo de
alguns cursos, consiste no produto da investigacao cientifica de uma tematica
determinada.

Art. 58. Os Estagios Curriculares Supervisionados, os Trabalhos de Concluséo
de Curso - TCC e outros componentes curriculares que necessitem de normas
especificas, devem ser elaboradas pelos cursos e aprovadas pelo CONSUNI.

Capitulo Il ) N
DOS CURSOS E PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 59. Os cursos e programas de pos-graduacdo estdo vinculados a Pro-
Reitoria de P4s- Graduacao, Pesquisa, Extenséo e Cultura - PROPPEX, a quem
cabe sua gestao académica, administrativa e didatico-pedagogica.

Art. 60. Os cursos e programas de pés-graduacdo destinam-se a proporcionar
formacéo cientifica, cultural e profissional, ampla e aprofundada, nas diferentes
areas do saber em que a UNIFEBE atua, e podem ser ministrados em
modalidades distintas, a saber:

| - lato sensu: cursos de Especializagao;
Il - residéncia médica;
lIl - programa de Especializac¢éo;
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IV - stricto sensu: programas de Mestrado e de Doutorado.

Art. 61. Os cursos de pés-graduacgédo lato sensu, constituem categoria especial
de formacédo pds-graduada, conferem certificados e tém por objetivo:

| - oferecer educacdo continuada, visando complementar a formacéo
académica;

Il - atualizar, incorporar competéncias técnicas e desenvolver novos perfis
profissionais, com vistas ao aprimoramento da atuacdo no mundo do trabalho e
ao atendimento de demandas por profissionais tecnicamente mais qualificados
para o setor publico, as empresas e as organizacdes do terceiro setor, tendo em
vista o desenvolvimento regional;

lIl - atender as demandas de mercado local e regional.

Art. 62. O Programa de Residéncia Médica € uma modalidade de ensino de pos-
graduacao destinada a médicos, sob a forma de curso de especializagéo.

8 1.° O referido Programa se concretiza por meio de convénio com instituicdes
de saude, sob a orientacdo de profissionais médicos de elevada qualificacéao
ética e profissional.

§ 2.° O Programa de Residéncia Médica, cumprido integralmente dentro de uma
determinada especialidade, confere ao Médico Residente o titulo de especialista.

Art. 63. Os programas de pos-graduacao stricto sensu, destinam-se a
proporcionar formacdo académica, cientifica ou profissional aprofundada,
conferindo diplomas, e tém como objetivo principal a formacéo de pessoal de
alto nivel, comprometido com o avanco do conhecimento para o exercicio do
ensino, da pesquisa e da extensao e de outras atividades profissionais.

Art. 64. Os cursos e programas de poés-graduacdo deverdo estruturar-se de
forma a atender:

| - as normas emanadas pelo Ministério da Educacéo;

Il - as normas emanadas pelo Conselho Nacional de Educacéo;
lll - a dindmica social;

IV - ao desenvolvimento das ciéncias;

V - as demandas da graduacdo;

VI - as demandas de mercado local e regional.

Art. 65. Os projetos dos cursos e programas de pos-graduacao serdo elaborados
com base em regulamento proprio e aprovados pelo CONSUNI, em consonancia
com a legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. A UNIFEBE podera oferecer cursos de pés-graduacéo lato
sensu, pés- graduacdo na modalidade de Residéncia Médica e programas de
pos-graduacdo stricto sensu em convénio com outras instituicdes, observado o
Projeto Pedagdgico Institucional.

Art. 66. Os processos seletivos para 0s cursos e programas de pés-graduagao
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seréo regulados nos projetos aprovados pelo CONSUNI.

Art. 67. Os cursos e programas de pos-graduacgdo sao regulados por legislacao
propria, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, nas suas
diferentes modalidades.

TITULO Il
DA PESQUISA

Art. 68. A UNIFEBE desenvolve a pesquisa, prioritariamente na modalidade de
iniciacdo cientifica, como funcao associada ao ensino e a extensdo, com o fim
de ampliar e renovar o acervo de conhecimentos ministrados em seus cursos,
bem como a formacao de grupos de pesquisa na instituicao.

Paragrafo unico. A pesquisa na UNIFEBE tem como foco o desenvolvimento
da iniciacao cientifica aos académicos de graduacao.

Art. 69. A pesquisa na modalidade de iniciag&o cientifica sera incentivada por
todos os meios ao alcance da UNIFEBE:

| - pela curricularizacdo da extenséo;

Il - pelo cultivo da atitude cientifica e da teorizagdo da prépria préatica
educacional;

lIl - pela manutencéo dos servicos de apoio indispensaveis;

IV - pela formacao de pessoal em cursos de pés-graduacao;

V- por uma politica de promocdo do desenvolvimento cientifico,
consubstanciada no estabelecimento de grupos de pesquisa institucionalizados,
organizados pelos cursos de graduacdo e de pés-graduacédo, bem como pela
Instituicéo;

VI - pela concesséo de bolsas ou de auxilios para a execucdo de projetos de
iniciacdo cientifica ou de pesquisa;

VIl - pelo intercambio com instituices cientificas;

VIII - pela programacdo de eventos cientificos e participacdo em congressos,
simpaosios, seminarios e encontros.

Art. 70. A iniciacdo cientifica, constituida como modalidade de pesquisa
académica desenvolvida com alunos de graduacéo, sob orientacdo docente,
desenvolvidos na UNIFEBE terdo como obijetivos:

| - fortalecer o ensino por meio da curricularizacdo da extensao;

Il -a iniciacdo em préticas de pesquisa em diversas areas do conhecimento;

lIl - desenvolver habilidades de pesquisa em académicos da graduacéao, a partir
das demandas do contexto social, cultural e econdmico da area de abrangéncia
da UNIFEBE;

IV - desenvolver meios para o dominio, por parte do aluno-pesquisador, de
métodos e técnicas de pesquisa, nas diferentes areas do saber;

V - preparar futuros pesquisadores para uma eventual carreira académica, nos
niveis de pos-graduacao;

VI - difundir a cultura cientifica entre os corpos docente e discente da UNIFEBE;
VIl - envolver os discentes, em projetos de iniciacdo cientifica, visando o
desenvolvimento regional;
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VIII - incentivar os académicos a ingressarem nas atividades de pesquisa
cientifica vinculadas a cursos de pds-graduacao.

Art. 71. A pesquisa estara voltada a producao cientifica docente, discentes de
poés-graduacdo e aos interesses institucionais, a partir do fomento de grupos de
pesquisa.

Paradgrafo Unico. Os grupos de pesquisa serdo criados pelos cursos,
observadas as suas peculiaridades e, ainda, diretamente pela UNIFEBE visando
atender estratégias e demandas especificas.

Art. 72. Cabe ao CONSUNI analisar e deliberar sobre os grupos de pesquisa,
observadas as normas legais que regulam a matéria e o disposto no Estatuto e
neste Regimento Geral.

Art. 73. Sera dada prioridade a pesquisa, na modalidade de iniciacéo cientifica,
vinculada aos objetivos do ensino e inspirada em dados da realidade local e
regional, sem detrimento da generalizacdo dos fatos descobertos e de suas
interpretacdes.

TITULO IV,
DA EXTENSAO

Art. 74. A Extensdo é a atividade que se integra a Matriz Curricular e a
organizacado da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacéo
transformadora entre as instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da
sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em
articulacdo permanente com o0 ensino e a iniciagdo cientifica, reguladas por
legislacéo propria, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Paragrafo Unico. Sao consideradas atividades de extensao as intervencdes que
envolvam diretamente as comunidades externas a UNIFEBE e que estejam
vinculadas a formacdo do estudante, nos termos de normas institucionais
préprias, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 75. As atividades extensionistas na UNIFEBE se inserem nas seguintes
modalidades:

| - programas;

Il - projetos;

lll - cursos e oficinas;

IV - eventos;

V - prestacao de servicos.

Paragrafo Unico. Para efeito de curricularizacdo sao consideradas as atividades
extensionistas organizadas em programas e projetos, articuladas com o ensino
e a iniciacao cientifica, e registradas no Projeto Pedagdgico dos cursos e no
Plano de Desenvolvimento Institucional.
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Art. 76. As atividades extensionistas institucionais, articuladas com o ensino e a
pesquisa, desenvolvem-se na UNIFEBE de forma permanente ou circunstancial,
visando a intercomplementaridade das abordagens e dos recursos, podendo ser
aproveitadas para integralizacédo curricular do aluno por meio das Atividades
Curriculares Complementares.

Art. 77. Estruturam a concepcao e a pratica da Extensao:

| - ainteracao dialégica da comunidade académica com a sociedade por meio
da troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questbes
complexas contemporaneas presentes no contexto social;

Il - a formacéo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada integrada a matriz curricular;

lll - a producdo de mudancas na prépria instituicAo superior e nos demais
setores da sociedade, a partir da construcao e aplicacao de conhecimentos, bem
como por outras atividades académicas e sociais;

IV - a articulacdo entre ensino/extensao/pesquisa, ancorada em processo
pedagoégico Unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e
tecnoldgico;

V - a contribuicdo na formacao integral do estudante, estimulando sua formacéo
como cidadao critico e responsavel,

VI - o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais
setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a
interculturalidade;

VIl - a promocao de iniciativas que expressem 0 compromisso social das
instituicbes de ensino  superior com todas as areas, em especial, as de
comunicacao, cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente,
saude, tecnologia e producéo, e trabalho, em consonancia com as politicas
ligadas as diretrizes para a educacdo ambiental, educacao étnico-racial, direitos
humanos e educacao indigena;

VIIl - a promocao da reflexdo ética quanto a dimensao social do ensino e da
pesquisa;

IX - o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribuicao
ao enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do
desenvolvimento econémico, social e cultural;

X - 0 apoio em principios éticos que expressem 0 compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacéao;

Xl - a atuacdo na producado e na construcdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com
a realidade brasileira.

TITuLov
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 78. A comunidade académica € constituida pelos membros dos corpos
docente, discente e técnico-administrativo.
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Capitulo |
DO CORPO DOCENTE

Art. 79. O corpo docente é constituido de professores que, além de reunirem
gualidades de educador e pesquisador, assumem o compromisso de respeitar
os principios e valores explicitados no Estatuto, neste Regimento Geral, no Plano
de Carreira, Cargos e Salérios e demais normas aprovadas pelo CONSUNI.

Art. 80. A selecdo do corpo docente é feita com base nas normas fixadas pelo
CONSUNI.

Art. 81. Os candidatos selecionados serdo credenciados pelo CONSUNI,
mediante processo especifico e de acordo com a legislacao vigente.

Art. 82. Quando néao houver candidato selecionado para a docéncia em uma ou
mais componentes curriculares, a coordenacdo do respectivo curso convidara
um professor para atuar por tempo determinado, que devera ser autorizado pelo
CONSUNI.

Art. 83. O regime de trabalho dos professores é disciplinado no Plano de Carreira
Docente do Centro Universitario da Fundacdo Educacional de Brusque -
UNIFEBE, aprovado pela Fundagéo Educacional de Brusque - FEBE, respeitada
a legislacéao trabalhista.

Art. 84. O quadro docente da UNIFEBE é integrado por profissionais de quatro
niveis:

| - Professor Titular - aquele que foi contratado depois de aprovado em processo
seletivo;

Il - Professor Substituto - aquele que foi contratado sem ter sido aprovado em
processo seletivo;

lIl - Professor Colaborador - aquele contratado sem ter sido aprovado em
processo seletivo para assumir disciplinas por prazo determinado e/ou
disciplinas de novos cursos ou em fase de extincdo ou, ainda, sujeitas a processo
de alteracdo da Matriz Curricular;

IV - Professor Visitante - aquele que foi convidado para ministrar disciplinas em
carater eventual.

Art. 85. Todos os professores que lecionam em qualquer dos cursos de
graduacéo da UNIFEBE integram o respectivo Colegiado.

Paragrafo Unico. A presenca do professor as reuniées do Colegiado de Curso
€ inerente a funcdo docente.

Art. 86. Poderé ser concedida ao professor licenca para estudo, remunerada ou
nao, de acordo com normas estabelecidas pelo CONSUNI.

Art. 87. Sao atribuicbes dos membros do quadro docente:

| - comprometer-se com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da
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Instituicéo;

Il - observar as normas estabelecidas e a orientagdo dos 0rgdos
administrativos, especialmente no que se refere ao cumprimento das diretrizes
constantes do Projeto Pedagdgico do Curso e do Projeto Pedagdgico
Institucional,

lIl - encaminhar a coordenacdo do respectivo curso, antes do inicio de cada
semestre letivo, os planos de ensino das atividades a seu encargo;

IV - cumprir o Plano de Ensino do componente curricular sob sua
responsabilidade;

V - registrar, no diario de classe ou instrumento correspondente, a matéria
ministrada, a frequéncia dos alunos as aulas programadas, notas atribuidas aos
alunos e outros dados referentes aos componentes curriculares e turmas de
alunos sob sua responsabilidade;

VI - cumprir e fazer cumprir os horarios das suas atividades didatico-
pedagdgicas, devendo manter frequéncia regular em cursos de natureza
presencial, nas atividades de sua responsabilidade;

VII - cumprir seus compromissos e participar de comissdes e colegiados no
interesse do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 88. Ao professor € assegurado:

| - acesso aos meios para seu aprimoramento profissional,

Il - infraestrutura adequada ao exercicio profissional;

[Il - remuneracdo compativel com sua qualificacao;

IV - participacédo no processo de elaboracdo do Projeto Pedagogico Institucional
e no Projeto Pedagdgico do curso;

V - Plano de Carreira Docente.

Capitulo li
DO CORPO DISCENTE

Secao |
Da Constituicao

Art. 89. Constituem o corpo discente da UNIFEBE os alunos matriculados nos
seus cursos de graduacdo e de pos-graduacdo e/ou em componentes
curriculares isolados, classificando-se como:

| - regulares: os alunos regularmente matriculados em cursos de graduagéao ou
de pdés-graduacao;
Il - ndo regulares: os alunos matriculados em componentes curriculares isolados.

Secao |l
Dos Direitos e dos Deveres

Art. 90. S&o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

| - participar das aulas e das demais atividades curriculares;

Il - zelar pelo patrimbnio da UNIFEBE;

[l - manter-se em dia com o pagamento, das parcelas da semestralidade dos
cursos de graduacdo, das mensalidades dos cursos de pés-graduacdo e dos
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encargos de expediente, bem como de outras exigéncias de natureza financeira
para o atendimento da prestacao dos servicos educacionais;

IV - utilizar-se dos servi¢os colocados a sua disposi¢ao;

V - recorrer de decisdes de 6rgdos executivos e deliberativos;

VI - votar e ser votado como representante estudantil para os 6rgaos colegiados
da UNIFEBE;

VII - organizar-se em entidades de representacdo estudantil.

Art. 91. Alunos que demonstrarem destacada capacidade para o exercicio de
atividades técnico-didaticas em disciplinas cursadas com excelente
desempenho, poderdo atuar como monitores, nos termos de regulamentacao
propria.

§ 1.° A atuacdo como monitor ndo gera vinculo empregaticio com a UNIFEBE.

§ 2.° E condigdo indispensavel para o exercicio da monitoria ser estagiario da
UNIFEBE, observada a legislacéo especifica.

Secéo Il
Da Representacédo Estudantil

Art. 92. A representacao estudantil tem por objetivo promover a cooperacéo da
comunidade académica e o aprimoramento da UNIFEBE.

Art. 93. O corpo discente tem representacdo, com direito a voz e ao voto, nos
orgaos colegiados da UNIFEBE, na forma do Estatuto e deste Regimento Geral.

Paragrafo unico. O exercicio dos direitos de representacao e participacdo nao
exime o aluno do cumprimento de seus deveres académicos.

Art. 94. O conjunto de académicos da UNIFEBE podera ter como entidade
representativa o Diretdrio Central dos Estudantes.

Paragrafo unico. Compete ao Diretorio Central dos Estudantes providenciar a
escolha da representacéo discente junto ao CONSUNI.

Art. 95. Os alunos regulares dos cursos de graduacéo poderdo organizar-se em
Centros Académicos.

Paragrafo unico. Compete ao Centro Académico a indicacéo da representacao
discente junto ao Colegiado de Curso.

Art. 96. Sdo vedadas ao Diretdorio Central dos Estudantes e aos Centros
Académicos, atividades de natureza politico-partidaria, no ambito da UNIFEBE.

Art. 97. A representacdo estudantil somente podera ser exercida por aluno
regularmente matriculado em curso de graduacédo da UNIFEBE e que nado tenha
sofrido, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a sua
indicacdo, qualquer penalidade disciplinar, devendo ainda, manter frequéncia
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efetiva e regular e ndo pertencer a Gltima fase de seu curso.

Art. 98. Cessa automaticamente o mandato do representante do corpo discente
que:

| - sofrer pena de suspenséo ou desligamento; ou
Il - solicitar transferéncia ou trancamento de matricula, ou quando deixar de
renova-la.

) Capitulo Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E AUXILIAR

Art. 99. O corpo técnico-administrativo e auxiliar € constituido de profissionais
contratados para as funcdes nédo especificamente docentes da UNIFEBE, de
acordo com a legislagéo trabalhista.

Art. 100. No ambito de suas competéncias, cabe aos o6rgaos da administracéo
da UNIFEBE a superviséo das atividades técnico-administrativas.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 101. Aos membros da comunidade académica cabe manter clima de
trabalho, respeito e cooperacéo solidaria, buscando, por sua conduta, dignificar
a vida universitaria, promover a realizacdo dos objetivos comuns e observar as
normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

Art. 102. O ato de matricula do aluno e/ou de admissdo aos quadros docente
e/ou técnico- administrativo, bem como a investidura de autoridade docente ou
administrativa representam compromisso de respeito aos principios éticos da
UNIFEBE e implicam pacto de adeséo e aceitacdo formal das normas contidas
no seu Estatuto, neste Regimento Geral, no ordenamento juridico em vigor e
naguelas emanadas dos 6rgaos competentes da UNIFEBE.

Paragrafo unico. O ato de matricula do aluno implica, igualmente, aceitacao de
todas as normas da instituicdo quanto as formas e prazos estabelecidos para o
cumprimento das obrigac6es académicas, respeitada a legislacéo vigente.

Art. 103. Constitui infragcéo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral,
o desatendimento e/ou transgressao do compromisso e/ou do pacto referidos no
artigo anterior.

8 1.° Na aplicacdo das sangdes disciplinares sera considerada a gravidade da
infracdo, a vista dos seguintes elementos:

| - primariedade do infrator;
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Il - dolo ou culpa;

[Il - valor do bem moral, cultural ou material atingido;
IV - direito humano fundamental violado;

V - grau hierarquico da pessoa ofendida.

§ 2.° Ao acusado ou indiciado assegura-se o direito da ampla defesa e do
contraditorio.

Art. 104. Os membros da comunidade académica estédo sujeitos as seguintes
penalidades:

| - adverténcia, por escrito;

Il - repreensao, por escrito;

[Il - suspenséao, por tempo determinado;
IV - desligamento;

V - dispensa.

Paragrafo Unico. As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelo
Reitor.

Capitulo li
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 105. Os membros do corpo docente estéo sujeitos as seguintes penalidades:
| - adverténcia, por escrito:

a) por transgressao de prazos regimentais ou falta de comparecimento a atos
académicos para os quais tenham sido convocados, salvo justificacéo, a critério
do Coordenador de Curso; ou

b) por falta de comparecimento ao trabalho docente e as atividades correlatas,
sem causa justificada;

c) por descumprimento de orientacdo ou determinacdo emanada do superior
imediato; ou

d) por descumprimento de norma, orientacdo ou preceito institucional.

Il -repreenséo, por escrito:

a) por reincidéncia nas faltas previstas no inciso anterior; ou
b) por desrespeito a qualquer dispositivo do Estatuto ou deste Regimento Geral.

Il - suspenséao por tempo determinado, com perda proporcional de vencimentos:

a) por descumprimento, sem motivo justificado, do programa ou carga horaria de
componente curricular a seu cargo;

b) por falta de acatamento as determinacdes das autoridades superiores da
UNIFEBE; ou

c) por reincidéncia na falta prevista na alinea b do inciso anterior.

IV - dispensa:
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a) por falta de comparecimento a atos e trabalhos de docéncia ou a eles
vinculados, por periodo superior a 30 (trinta) dias, sem causa justificada e sem
manifestar interesse no retorno;

b) por afastamento superior ao prazo homologado pelo CONSUNI;

c) por incompeténcia ou incapacidade didatico-pedagdgica, desidia inveterada
ou insuficiéncia no desempenho das fungdes; ou

d) por atos incompativeis com a moralidade e a dignidade da vida académica.

Paragrafo Unico. Da aplicacdo das penas de repreenséo, suspensao e dispensa
cabe recurso.

Capitulo I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 106. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes
penalidades:

| - adverténcia, por escrito:

a) por descortesia a qualquer membro da comunidade académica da UNIFEBE;
b) pelo uso de meios ilicitos nos atos académicos, falsificagdo ou adulteracao
parcial ou total de documentos;

) por perturbacao da ordem no recinto da UNIFEBE;

d) por pratica de bullying, racismo ou qualquer outra forma de discriminacao
econdmica, de género, sexo, cor ou condi¢ao social; ou

e) por prejuizo material ao  patriménio da UNIFEBE, além da obrigatoriedade
de ressarcimento dos danos.

Il -repreenséo, por escrito:

a) por reincidéncia em qualquer das faltas previstas nas alineas do inciso
anterior;

b) por ofensa ou agressao a alunos ou profissionais da UNIFEBE; ou

c) por referéncias desairosas ou desabonadoras a UNIFEBE.

[l - suspenséo, por tempo determinado:

a) por reincidéncia em qualquer das faltas constantes dos incisos anteriores;

b) por aplicacdo de trotes que importem em danos fisicos ou morais, ou
humilhac&o e vexames pessoais;

c) por desobediéncia ao Estatuto, a este Regimento Geral ou a atos normativos
baixados pelos 6rgdos competentes;

d) por alteracéao, inutilizacdo ou destruicdo de documentos da UNIFEBE; ou

e) por participacdo em atos que possam caracterizar callnia, injaria ou
difamacdo a UNIFEBE ou a membro de sua comunidade académica.

IV - desligamento:

a) nareincidéncia em qualquer das faltas previstas nas alineas do inciso anterior;
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b) por ofensa grave ou agressao a qualguer membro da comunidade académica
da UNIFEBE; ou
C) por atos incompativeis com a moralidade e a dignidade da vida académica.

§ 1.° A aplicacdo de sancdo que implique suspensédo ou desligamento devera
ser precedida de sindicancia, assegurando-se amplo direito de defesa.

§ 2.° A comissao de sindicancia devera ser formada por 3 (trés) professores,
designados pelo Reitor.

8§ 3.° Das decisfes referentes a aplicacdo de penalidades de suspensado e
desligamento cabe recurso ao CONSUNI, dentro do prazo de 10 (dez) dias, a
contar da data da ciéncia da decisao pelo interessado.

Capitulo IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E
AUXILIAR

Art. 107. Aos membros do corpo técnico-administrativo e auxiliar aplicam-se as
penalidades previstas neste Regimento Geral, quando couberem, e/ou as
constantes da legislacéo trabalhista.

TITULO VI
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 108. A UNIFEBE expede diplomas e certificados para documentar a
conclusao de seus diferentes cursos:

| - diplomas: aos concluintes dos cursos de graduacédo, programas de mestrado
e de doutorado;

Il - certificados: aos concluintes dos cursos e programas de especializacao,
aperfeicoamento, extensdo, alunos néo regulares, honra ao mérito e titulos
honorificos.

Art. 109. O ato coletivo de outorga de grau e diplomacéo dos concluintes dos
cursos de graduacéao é da responsabilidade da UNIFEBE, sendo realizado em
sessdo solene, sob a presidéncia do Reitor, para a qual serdo convidados os
membros do colegiado do respectivo curso e os membros do CONSUNI.

§ 1.° Na outorga de grau, o Reitor tomara o juramento dos graduandos, prestado
segundo modelo aprovado pelo CONSUNI.

8§ 2.° Em casos especiais, devidamente justificados, a requerimento dos
interessados, pode a outorga de grau ser em separado, em dia e hora fixados
pelo Reitor, na presenca minima de 3 (trés) testemunhas.

Art. 110. Outorgado o grau, a UNIFEBE expede ao graduado o diploma
devidamente registrado na forma da Leli, assinado pelo Reitor, pelo Coordenador
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de Curso e pelo seu titular.

Art. 111. A UNIFEBE expede certificado, devidamente assinado pelo Pr6-Reitor
de Graduacdo e pelo Secretario Académico, aos alunos nao regulares que
tiverem aproveitamento em componentes curriculares.

Art. 112. O concluinte de programa de poOs-graduacao stricto sensu receberéa
diploma e o concluinte de curso de pdés-graduacdo lato sensu recebera
certificado, assinados pelo Reitor, pelo Coordenador de Curso, e pelo seu titular.

Art. 113. O concluinte de curso de extensdo e de aperfeicoamento recebera
certificado, assinado pelo Pré6-Reitor de Pés-Graduacdo, Pesquisa, Extensédo e
Cultura.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 114. A UNIFEBE rege-se pela legislacdo do ensino, por seu Estatuto, por
este Regimento Geral, pelos atos normativos internos e, no que couber, pelo
Estatuto da FEBE.

Art. 115. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo
CONSUNI e homologados pelo Conselho Administrativo da FEBE.

Paragrafo Unico. Em situacdes de relevancia e de urgéncia, 0s casos 0missos
poderao ser resolvidos por decisdo do Reitor, ad referendum.

Art. 116. Este Regimento Geral podera ser alterado pelo Conselho
Administrativo da FEBE mediante proposta aprovada pelo CONSUNI.

8 1.° As propostas de alteragfes séo de iniciativa do Reitor ou de 1/3 (um tergo)
dos membros do CONSUNI e deveréo ser aprovadas por 2/3 (dois tercos) do
total dos membros que o integram.

§ 2.° As alteragbes entrardo em vigor imediatamente, nos casos em que néo
importem prejuizo para a comunidade estudantil, ou no semestre letivo
subsequente ao do ato de aprovacao.

Art. 117. Este Regimento Geral entra em vigor na data da sua publicacao.

Brusque, 14 de janeiro de 2025.

Prof.2 ROSEMARI GLATZ
Reitora
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