)\‘/’.\< FERE Fundecd Educacional de Brusque — FEBE

Conselho Administrativo — CA

RESOLUCAO CA n.° 14/2026

Aprova o Regimento Escolar do
Colégio Universitario UNIFEBE.

A Presidente do Conselho Administrativo — CA da Fundagéo Educacional
de Brusque — FEBE, no uso de suas atribuigdes legais, atendendo ao disposto no
inciso 11l do artigo 9.° do Estatuto da FEBE;

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Regimento Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE, que
passa a fazer parte integrante desta Resolugao.
Art. 2.° Fica revogada a Resolugéo CA n.° 17/2025, de 17/9/2025.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brusque, 3 de setembro de 2026.

Prof # ROSEMARI GLATZ
Presidente

Publicada na FEBE em 3 de setembro de 2026.

Rua Vendelino Maffezzolli, n.° 333
Bairro Santa Terezinha
88352-360 — Brusque/SC
Fone/Fax: (47) 3211-7000
www.unifebe.edu.br
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REGIMENTO ESCOLAR
Colégio Universitario UNIFEBE

Fundagdo Educacional de Brusque — FEBE

TITULO|
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA LOCALIZAGAO E PROPRIEDADE

Art. 1.° O Colégio Universitario UNIFEBE, mantido pela Fundacéo Educacional de
Brusque - FEBE, CNPJ n.° 83.128.769/0001-17, tem sua sede e foro em

Brusque/SC.

Paragrafo uanico. O Colégio Universitario UNIFEBE tem sua autonomia
administrativa, financeira, didatico-pedagodgica e disciplinar de acordo com este
Regimento Escolar, observadas as normas superiores estabelecidas pela sua
Entidade Mantenedora.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 2.° O Colégio Universitario UNIFEBE tem como concepcéo fundamental ser
um agente educativo na formagéo integral do ser humano, em especial, nas
dimensbes humana, técnica, social e cultural.

Paragrafo unico. Em suas atividades, o Colégio Universitario UNIFEBE atende ao
disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ao disposto na Lei n.°
9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), ao disposto na Lei
Complementar Estadual n.° 170/98 (Lei do Sistema Estadual de Educacgéo), além de
outras legislagGes que Ihe forem aplicaveis.

Art. 3.° O Colégio Universitario UNIFEBE assegura a todos o principio
democratico de igualdade de condigdes de acesso e permanéncia no ensino,
vedada qualquer forma de discriminagé&o ou segregacéo.

Art. 4.° O Colégio Universitario UNIFEBE busca oferecer uma educacgéo
humanista fundamentada na construcdo do conhecimento e na formacéo de
cidaddos criticos, autdnomos, sustentaveis, habilitados a desenvolver saberes
cientificos, empreender transformagées e preparados para o exercicio da cidadania
e para a sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 5.° Para atingir os preceitos contidos no artigo anterior, o Colégio Universitario

UNIFEBE tera como objetivos especificos:



| - oferecer a comunidade ensino de qualidade que contribua para o
desenvolvimento da autonomia responsavel, do senso critico e da criatividade para o
exercicio da cidadania;

I - oportunizar e dar condigbes, para que todos os sujeitos desenvolvam suas
capacidades para a formacgao plena;

ll - educar para a transformacdo da realidade social, valorizando a vida e a
dignidade humana, orientada pelo conhecimento e pela ética;

IV - orientar o0 sujeito para gestar e construir seu projeto de vida de forma
responsavel durante o seu percurso formativo;

V - ensinar com vistas a aprendizagem e aos conhecimentos historicamente
produzidos e socialmente validos;

M - proporcionar aos estudantes instrumentos para a aprendizagem de valores e
conhecimentos por meio de estimulagéo frequente;

Ml - oportunizar préticas de solidariedade na comunidade local e regional, fazendo
com que o educando participe de agdes que valorizem a dignidade humana e o meio
ambiente economicamente equilibrado e sustentavel.

VIl - promover o desenvolvimento de competéncias que possibilitem ao estudante
inserir-se de forma ativa, critica e responsavel na comunidade em que vive.

TiTULO I
DA ADMINISTRAGAO ESCOLAR

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 6.° A Administracdo Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE e constituida:

| - pelo Conselho Gestor,

Il - pela Direcao;

Il - pela Coordenag&o Administrativa e Financeira;
IV - pela Coordenagédo Pedagdgica Geral,

V - pela Orientagdo Educacional;

VI - pela Secretaria Escolar,

VII - pela Biblioteca.

Paragrafo Gnico. Os membros da Administragdo Escolar sao designados pelo
Presidente da Entidade Mantenedora.

Secdo |
DO CONSELHO GESTOR

Art. 7.° O Conselho Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE é assim constituido:

| - pelo Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE, seu Presidente;

Il - pelo Coordenador Administrativo e Financeiro do Colégio Universitario
UNIFEBE;

Il - por dois Representantes da Entidade Mantenedora;

IV - por trés professores do Colégio Universitario UNIFEBE.

L.



Paragrafo unico. Os membros do Conselho Gestor do Colégio Univers_i;ério
UNIFEBE serdo designados pelo Presidente da Entidade Mantenedora, permitida a

recondugao.

Art. 8.° Sdo atribuigbes do Conselho Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE:

| -elaborar o Orgcamento e o Planejamento Geral de Ensino do Colégio
Universitario UNIFEBE para encaminhamento e aprovagdo da Entidade
Mantenedora;

Il - propor a politica de mensalidades escolares e a tabela de Encargos de
Expediente para encaminhamento e aprovagéo da Entidade Mantenedora; _

Il - deliberar a respeito das sangbes disciplinares de suspensédo e de desligamento
de aluno, previstas nos incisos il e IV do artigo 109;

IV - aprovar o Projeto Politico Pedagégico do Colégio Universitario UNIFEBE,
inclusive suas alteracoes;

V - aprovar o Calendario Escolar e suas alteragées;

VI - aprovar o sistema de avaliagdo do Colégio Universitario UNIFEBE:

VII - propor alteragées no Regimento Escolar para apreciagdo e deliberagdo da
Entidade Mantenedora;

VIIl - exercer outras atribuicdes delegadas pela Entidade Mantenedora.

Segédo ll
DA DIREGAO

Art. 9.° A Direcdo do Colégio Universitario UNIFEBE é de livre designacédo e
exoneragéo da Entidade Mantenedora.

Art. 10. S&o atribuicdes do Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE:

| - superintender a gestdo administrativa, financeira, patrimonial e didatico-
pedagdgica do Colégio Universitario UNIFEBE, zelando para que seus objetivos
sejam concretizados;

Il - cumprir e fazer cumprir as deliberacées da Entidade Mantenedora, do Conselho
Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE, do Regimento Escolar bem como a
legislagéo educacional que Ihe for aplicavel:

1l - presidir o Conselho Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE;

IV - propor alteragées no Regimento Escolar;

V - acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico
do Colégio Universitario UNIFEBE;

VI - propor o Orgamento e o Planejamento Geral de Ensino ao Conselho Gestor do
Colégio Universitario UNIFEBE:

VIl - representar o Colégio Universitario UNIFEBE perante entidades publicas e
privadas;

VIIl - assinar atos de expediente e demais documentos de rotina administrativa do
Colégio Universitario UNIFEBE:;

IX - adotar providéncias de carater urgente ndo previstas neste Regimento Escolar:
X - aplicar penalidades disciplinares a alunos, funcionarios e docentes, conforme
estabelecido neste Regimento Escolar e na legislac&o que Ihe for aplicavel:

Xl - convocar e presidir as reunides do Colégio Universitario UNIFEBE com os

interessados ou envolvidos; Q/



XII - solicitar a contratacéo e dispensa de empregados a Entidade Mantenedora:
XIIl - executar outras atribuicdes delegadas pela Entidade Mantenedora;

Secéao
DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Art. 11. S&o atribuigdes do Coordenador Administrativo e Financeiro:

| - zelar pela gestédo administrativa, financeira, contébil e patrimonial do Colégio
Universitario UNIFEBE:

Il - assessorar o Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE nas questbes de
natureza administrativa, financeira, contabil e patrimonial;

Il - executar o planejamento financeiro e contabil;

IV - substituir o Diretor do Colégio na auséncia do Coordenador Pedagégico Geral;
V - executar outras atribuicdes delegadas pelo Conselho Gestor do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Segéao IV
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA GERAL

Art. 12. Sao atribuicdes do Coordenador Pedagdgico Geral do Colégio
Universitario UNIFEBE:

I - participar da elaboracéo e assessorar a execucao do projeto Politico Pedagdgico
do Colégio Universitario UNIFEBE;

Il - auxiliar, avaliar e acompanhar a contratacdo de professores pelo Diretor do
Colégio Universitario UNIFEBE:

Il - supervisionar o regular andamento das atividades letivas;

IV - assessorar o Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE nas questbes de
natureza didatico-pedagdgica e disciplinar;

V - organizar e coordenar reunides de pais, professores e alunos;

VI - acompanhar os processos de avaliagdo do desempenho escolar e recuperagdo
de alunos, propondo agdes para o seu aperfeicoamento;

VIl - participar e acompanhar a elaboragdo do Plano Curricular do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio do Colégio Universitario UNIFEBE, sua execucao,
tendo em vista os objetivos, os conteldos programaticos, as estratégias e os
critérios de avaliagéo e de recuperacéo;

VIII - incentivar e aprofundar estudos que contribuam para uma aprendizagem
significativa;

IX - propor e incentivar atividades de carater cultural e social;

X - substituir o Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE em seus impedimentos;

Xl - propor e acompanhar a formagéo continuada do corpo docente.
Xl - supervisionar a elaboragéo dos planos de ensino;
Xl - responsabilizar-se pela organizacdo das informagdes e dos dados coletados a

serem apreciados pelo Conselho de Classe.

§1.° A Coordenagédo Pedagdgica Geral podera ser subdividida em coordenacgbes
especificas para cada nivel de ensino, observadas as necessidades do Colégio

Universitario UNIFEBE.
i



§2.° O Coordenador Pedagdégico Geral supervisionara os respectivos coordenadores
designados para cada nivel de ensino na forma do paragrafo unico do artigo 6.°
deste Regimento.

Secao V
DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Art. 13. A Orientagc&o Educacional podera ser profissional com formacdo nas areas
de psicologia, fonoaudiologia, pedagogia, assisténcia social, dentre outras que
sejam necessarias ao regular atendimento das necessidades dos alunos do Colégio
Universitario UNIFEBE, de modo que séo atribui¢bes do Orientador Educacional :

| - propor medidas preventivas para as dificuldades de aprendizagem;

Il - observar o estudante quanto aos aspectos sociais, emocionais, linguistico,
cognitivo, afetivo e comportamental;

lIl - acompanhar estudantes com diagndstico e intervir, juntamente, ao corpo
docente;

IV - acompanhar o processo de aprendizagem do estudante de Incluséo;

V - contribuir com a orientagdo das dificuldades, transtornos e disturbios de
aprendizagem, auxiliando estudantes e o corpo docente;

VI - acompanhar o desenvolvimento geral de todos os alunos com praticas que
contribuam para um melhor desempenho destes;

VIl - desenvolver atividades de orientagéo profissional para os alunos concluintes.

Segdo VI
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 14. A Secretaria Escolar tem a seu encargo todo o servico de escrituracéo,
arquivos, documentacéo do estabelecimento de ensino e do aluno, e outros
expedientes legais e necessarios para o funcionamento do Colégio Universitario
UNIFEBE, de modo que séo atribuigdes do Secretario Escolar:

| - organizar, planejar e desempenhar todos os servigos de escrituracéo escolar:

Il - manter atualizados documentos do Colégio Universitario UNIFEBE;

lIl - programar as atividades da Secretaria Escolar, responsabilizando-se por sua
execugao;

IV - organizar e manter atualizados arquivos com documentos, leis e normas
oficiais necessarias para a documentagéo escolar, assim como a correspondéncia
recebida e expedida;

V- avaliar a documentagdo escolar de matricula ou transferéncia recebida
adotando as providéncias que se fizerem necessarias;

VI - supervisionar e conferir todo o processo de expedugao de histéricos escolares,
relatérios, certificados de conclus&o de niveis ou etapas, fichas individuais, boletins,
notas e outros documentos oficiais do aluno;

VIl - assinar, com o Diretor, toda a documentagéo escolar pertinente;

VIIl - elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados as autoridades competentes;

IX - organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de

¥,



forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da identidade e da regularidade
da vida escolar do aluno e da autenticidade dos documentos escolares;

X - cumprir e fazer cumprir as obrigagdes inerentes as atividades administrativas da
Secretaria Escolar, quanto ao registro escolar do aluno referente & documentacgéo
comprobatéria, de adaptacdo, aproveitamento de estudos, classificacéo,
reclassificacéo e regularizagéo de vida escolar;

Xl - exercer outras atribui¢cdes inerentes a fungao;

realizar o atendimento ao publico interno e externo, assegurando clareza e
padronizacao da informacgéo

Paragrafo unico. A descricdo dos procedimentos de registro escolar e do controle
de identificagéo do aluno sé&o disciplinados pela Secretaria Escolar.

Secéo Vi
DA BIBLIOTECA

Art. 15. Os servicos da Biblioteca do Colégio Universitario UNIFEBE estdo abertos
a comunidade escolar.

Art. 16. A estrutura, competéncias e funcionamento da Biblioteca estéo fixadas em
regulamento proprio.

TiTuLoO Nl
DO CONSELHO DE CLASSE E DOS SETORES DE APOIO ADMINISTRATIVO

Secgao |
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 17. O Conselho de Classe, instancia de carater deliberativo, tem a finalidade de
participar e intervir no processo de ensino-aprendizagem, oportunizando ao aluno e
ao docente a possibilidade de aperfeigoamento das praticas curriculares e didatico-
pedagogicas.

Paragrafo Gnico. O Conselho de Classe é constituido pela Direcédo do Coléegio
Universitario UNIFEBE, pela Coordenagéo Pedagodgica Geral e pelos docentes que
atuam na série ou turma em avaliag&o.

Art. 18. S3o atribuigées do Conselho de Classe:

| - verificar a coeréncia entre os critérios de avaliagédo, temas de estudos e formas de
metodologia de ensino com a Proposta Pedagégica do Colégio Universitario
UNIFEBE;

Il - apresentar propostas de melhoria das condi¢gbes de ensino-aprendizagem,

Il - estabelecer mecanismos de recuperagdo de estudos, provas e avaliagdes,
respeitada a organizagao curricular do Colégio Universitario UNIFEBE;

IV - acompanhar o processo de avaliagdo dos alunos e sua integragcdo com o COrpo
docente;

V - avaliar a possibilidade de progresséo do aluno para série subsequente ou sua
retencdo, apds levantamento dos resultados finais de avaliagdo, observado o

s
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desenvolvimento integral do aluno e o parecer do corpo docente;

VI - avaliar situagbes encaminhadas para exame pela Dire¢cdo do Colégio
Universitario UNIFEBE ou por sua Coordenagéao Pedagdgica Geral,

VIl - receber pedidos de reviséo de resultados finais, deliberando-os.

Art. 19. Devem ser guardados em sigilo todos os assuntos abordados pelo Conselho
de Classe, em especial, os que envolverem questdes de natureza ética e de respeito
a pessoa.

Art. 20. As reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho de CIasseA sé!o
convocadas pela Direcdo do Colégio Universitario UNIFEBE com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 21. As reunides ordinarias do Conselho de Classe devem ser previstas em
Calendario Escolar e as suas delibera¢des lavradas em ata.

Art. 22. As deliberagcdes tomadas pelo Conselho de Classe no &mbito didatico-
pedagogico s&o soberanas e serdo homologadas pela Direcdo do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Secgéao Il
DOS SETORES DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 23. Os setores de apoio administrativo s&o os utilizados e disponibilizados pela
Entidade Mantenedora.

Art. 24. Os setores de apoio administrativo da Entidade Mantenedora ficam a
disposicao do Colégio Universitario UNIFEBE para o desempenho regular de suas
atividades.

TITULO IV
DA ORGANIZAGAO E REGIME DIDATICO-PEDAGOGICO

CAPITULO |
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 25. A Proposta Pedagdgica do Colégio Universitario UNIFEBE ¢é elaborada
com base no principio da Educaggo integral do ser humano, observada a legislagéo
federal e estadual, em especial, a Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional), a Lei Complementar Estadual n.° 170, de
7 de agosto de 1998 (Lei do Sistema Estadual de Educacédo), as Diretrizes
Curriculares Nacionais, a Base Nacional Curricular Comum (BNCC) e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil .

Paragrafo unico. O Curriculo Escolar, parte integrante do Projeto Politico
Pedagdgico, € o meio pelo qual o Colégio Universitario UNIFEBE se utiliza para
concretizar a proposta de formagéo integral dos seus alunos.
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Art. 26. A Proposta Politico Pedagdgica, elaborada pelo Colégio Universitario
UNIFEBE, tem carater flexivel, podendo ser alterada para o melhor atendimento da
educacéo integral do aluno, observada a legislacéo vigente.

Art. 27. A Proposta Politico Pedagdgica deve ser avaliada, no minimo, anualmente
e, ainda, quando se fizer necessario, em decorréncia de atualizagdo de natureza
legal ou de novas propostas ou metodologias de ensino a serem apresentadas pelo
Colégio Universitario UNIFEBE ou pela Entidade Mantenedora.

CAPITULO II
DOS NIVEIS E DAS MODALIDADES DE ENSINO

Art. 28. Os niveis Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio ofertados
pelo Colégio Universitario UNIFEBE s&o regidos pelas diretrizes da Entidade
Mantenedora, levando em consideragédo sua contribuicdo histérica para o
desenvolvimento integral do ser humano, bem como sua dimens&o comunitaria e
regional.

Paragrafo unico. O Colégio Universitario UNIFEBE podera vir a ofertar outras
modalidades de ensino, desde que haja demanda social e infraestrutura compativel
com as exigéncias legais e aprovagédo da Entidade Mantenedora.

CAPITULO Il
DOS FINS E OBJETIVOS DE CADA NIVEL E MODALIDADE

Art. 29. O Colégio Universitario UNIFEBE promove a educagéo integral do ser
humano como cidad3o, preparando-o para o mercado, bem como para sua atuagao
como futuro agente transformador de sua realidade sociocultural.

Art. 30. A Educacéo Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianca na etapa pré-escolar, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e
social, complementando a agéo da familia e da comunidade.

Art. 31. A Educacdo Infantil tem como objetivo geral promover o desenvolvimento
integral das criangas da Pré-Escola em seus aspectos fisico, emocional, cognitivo,
social, cultural e ético, assegurando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento
previstos na BNCC — conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se
— por meio de experiéncias significativas, interagdes e brincadeiras que valorizem o
protagonismo infantil, o respeito as singularidades, a construgéo da identidade, a
curiosidade, a criatividade e a autonomia e, em parceria com as familias e a

comunidade, favorecer a formacéo de criangas capazes de estabelecer relagoes
saudaveis consigo mesmas, com O outro € com 0 meio em que vivem, ampliando

progressivamente suas aprendizagens e contribuindo para seu percurso na
Educacéo Basica.
Art. 32. A Educacéo Infantil tem como objetivos especificos:

a) proporcionar as condigbes adequadas & promogéo do bem-estar da crianga, sua
protecdo, cuidado e educagéo, observando o seu desenvolvimento nos aspectos
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fisico, motor, étnico, cognitivo, afetivo, linguistico, bem como a expresséo de suas
multiplas linguagens;

b) estimular a crianga a observar e explorar o ambiente em que vive, com atitude de
curiosidade, percebendo-se como integrante e agente transformador do mesmo,
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagéo;

c) possibilitar as criancas situagbes que as levem a estabelecer e ampliar suas
relacbes sociais, articulando seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo;

d) promover situagcbes de aprendizagens significativas e intencionais, que
possibilitem a apropria¢éo e produgéo de conhecimento e cultura;

e) promover experiéncias que favoregam o desenvolvimento da identidade, da
autoestima e da autonomia das criangas, respeitando suas singularidades, ritmos e
formas de aprender;

f) garantir oportunidades de convivéncia, interagédo e cooperacdo, fortalecendo
atitudes de respeito, empatia, solidariedade e valorizagédo da diversidade.

g) estimular a participagdo ativa das criangas nas situagbes de aprendizagem,
incentivando a expresséao de ideias, sentimentos, opinides e interesses;

h) proporcionar experiéncias ludicas e significativas por meio das brincadeiras,
reconhecendo-as como eixo estruturante das praticas pedagégicas da Educacao
Infantil;

i) incentivar a curiosidade, a investigacdo, a criatividade e a resolugdo de
problemas, ampliando a compreensado das criangas sobre si mesmas, 0s outros e o
mundo que as cerca;

j) favorecer o desenvolvimento da linguagem oral, da escuta, da comunicacéo e das
multiplas formas de expresséo, incluindo as linguagens corporal, artistica, musical,
visual e digital;

k) ampliar o contato com diferentes manifestagdes culturais, artisticas e literarias,
contribuindo para a formagéo do repertério cultural e estético das criangas;

I) desenvolver a consciéncia corporal, o cuidado consigo, com o outro e com o
ambiente, promovendo habitos relacionados & satide, ao bem-estar e & qualidade de
vida;

m)possibilitar experiéncias de exploragéo, observacéo e investigacéo do ambiente
natural, social e cultural, estimulando atitudes de cuidado, responsabilidade e
sustentabilidade;

n) favorecer a construgéo de nogdes matematicas, espaciais, temporais e cientificas
por meio de situagdes contextualizadas, brincadeiras e experiéncias do cotidiano;

0) assegurar vivéncias que contribuam para o desenvolvimento progressivo das
competéncias socioemocionais, fortalecendo a autoconfianga, a autonomia, a
cooperagéo e a capacidade de lidar com desafios;

p) fortalecer a parceria entre escola, familia e comunidade, promovendo a
corresponsabilidade no processo de desenvolvimento e aprendizagem das criangas;

q) garantir praticas pedagogicas alinhadas aos direitos de aprendizagem e aos
campos de experiéncias da BNCC, assegurando uma educagéo inclusiva, equitativa
e de qualidade para todas as criancas;

r) contribuir para uma transicdo acolhedora e significativa para o Ensino
Fundamental, respeitando as especificidades da infancia e a continuidade dos
processos de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 32. O Ensino Fundamental tem por finalidade a formagéo basica do cidadao
mediante a retomada dos conhecimentos (conceituais, atitudinais e procedimentais)
desenvolvidos nas etapas anteriores e o desenvolvimento de habilidades e
competéncias mais complexas, contribuindo para a compreensao do contexto social

%
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em que o aluno esta inserido e preparando-o para a proxima etapa com capacidades
de aprendizagem essenciais para a vida.

Art. 33. O Ensino Fundamental tem como objetivo geral a promog¢do de uma
educacdo de carater integral, afinada com a contemporaneidade, com a
compreensao de conceitos e a construgéo de competéncias essenciais que situem o
educando como sujeito produtor de conhecimentos e participante do mundo, com o
desenvolvimento adequado para se tornar um cidad&o autbnomo.

Art. 34. O Ensino Fundamental tem como objetivos especificos:

a) desenvolver a capacidade de aprendizagem do educando, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

b) aprimorar a compreenséo do educando a respeito do ambiente natural e social,
do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

c) desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisigéo de
conhecimentos e habilidades e a formacgéo de atitudes e valores;

d) preparar o educando para o exercicio da cidadania;,

e) fortalecer os vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 35. O Ensino Médio tem por finalidade a consolidacéo e o aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental, a preparagéo basica para o
trabalho e exercicio da cidadania, o seu aprimoramento como pessoa humana e a
compreens&o dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos.

Art. 36. O Ensino Médio tem como objetivo geral a finalizagdo de uma educagao de
carater integral, afinada com a contemporaneidade, com a construgéo de
competéncias bésicas que situem o educando como sujeito produtor de
conhecimentos e participante do mundo de trabalho e com o desenvolvimento
adequado para se tornar cidadéo auténomo.

Art. 37. O Ensino Médio tem como objetivos especificos:

| - consolidar e aprimorar o0s conhecimentos adquiridos durante o Ensino
Fundamental;

Il - preparar o educando para o trabalho e o exercicio da cidadania;

Il - auxiliar na formacdo integral do educando como agente transformador da
realidade sociocultural;

IV - valorizar a formacéo integral do educando e sua inser¢&o na comunidade local
e regional como agente fomentador da solidariedade e da paz.

V - desenvolver conhecimentos cientificos e tecnolégicos para promogdo e

valorizacéo do ser humano;
VI - aprimorar a compreens&o critica do educando sobre a sua realidade

sociocultural local e regional; _

VIl - desenvolver competéncias de responsabilidade, ética e disciplina de modo que
auxilie o educando para sua insergdo no mercado de trabalho;

VIIl - construir conhecimento das formas contemporéaneas de linguagem e seu

desenvolvimento.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO CURSO, SUA ESTRUTURA E SEU FUNCIONAMENTO

Art. 38. O Colégio Universitario UNIFEBE segue as diretrizes contidas na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 as
Diretrizes Curriculares Nacionais e demais legislagbes vigentes.

Art. 39. O regime de oferta da Educacdo Basica & de forma presencial, com a
organizagao por séries na Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio.

Art. 40. Os conteudos curriculares na Educacao Basica observam:

| - difusdo de valores fundamentais ao interesse social, de direitos e deveres do
cidad&o, respeito ao bem comum e a ordem democratica;

Il - respeito a cultura local e regional, bem como as suas tradi¢cdes socioculturais;

Il - organizag&o e preparacéo para o trabalho como ser humano comprometido com
a construgéo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Paragrafo unico. Os conteudos curriculares sdo organizados por componentes
curriculares e atividades complementares.

Art. 41. O Colégio Universitario UNIFEBE funciona, preferencialmente, no turno
matutino, podendo haver atividades complementares no periodo vespertino.

Art. 42. A carga horaria minima anual da Educagéo Infantil € de 800 (oitocentas)
horas, do Ensino Fundamental é de 800 (oitocentas) horas e do Ensino Médio é de
1000 (mil) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho, excluido, quando houver, o tempo reservado aos exames finais.

Art. 43. A organizagéo curricular do Colégio Universitario UNIFEBE segue a
Proposta Metodolégica das Areas de Conhecimento e estdo apresentadas no
Projeto Politico Pedagdgico (PPP).

Segéo Unica
DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

Art. 44. Os alunos do Colégio Universitario UNIFEBE com deficiéncia recebem,
dentro de suas possibilidades, atendimento especializado e suporte pedagégico e
psicoldgico.

Paragrafo tnico. O atendimento especializado a alunos com deficiéncia tem como
premissa fundamental o apoio indispensavel da familia.

Art. 45. O encaminhamento pedagdgico e avaliativo dos alunos com deficiéncia dar-
se-a, se possivel, por meio de flexibilizagdo curricular, atendida cada situacéo em
particular.

Art. 46. Durante o ano letivo, o Colégio Universitario UNIFEBE pode solicitar ao
responsavel legal do aluno uma avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe

i
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multiprofissional e interdisciplinar para melhor adequacéo a realidade especifica do
aluno e de seu desenvolvimento intelectual e psiquico.

Art: 47. O Colégio Universitario UNIFEBE podeestabelecer parcerias com
entidades publicas ou privadas para a melhoria do atendimento aos alunos com
deficiéncia de modo a integra-los ao ambiente escolar.

Art. 48. Cabe a Coordenagéo Pedagdgica Geral acompanhar o desenvolvimento do
aluno com deficiéncia em sua integracdo com as atividades do Colégio
Universitario UNIFEBE, promovendo os ajustes que se fizerem necessarios em
conjunto com o responsavel legal.

Art. 49. Caso o responsavel legal pelo aluno apresente documento de médico ou
outro profissional especializado com encaminhamentos necessarios a realidade do
aluno, cabe ao Colégio Universitario UNIFEBE e ao responsavel legal a adog&o
dos ajustes que se fizerem necessarios para o regular aproveitamento do ensino
pelo aluno.

Art. 50. E dever do responsével legal do aluno com deficiéncia:

| - manter o Colégio Universitario UNIFEBE regularmente informado das condigoes
de saude do aluno, bem como de seu acompanhamento por profissional
especializado;

Il - atender ao solicitado por profissionais do Colégio Universitario UNIFEBE para
o melhor desempenho escolar do aluno;

Il - proporcionar ao aluno, sempre que houver necessidade, acompanhamento por
profissional especializado;

IV - informar, no ato de matricula, o tipo e grau de necessidade especial apresentada
pelo aluno e, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o inicio das aulas, entregar o
laudo médico que comprove tal necessidade.

Art. 51. A avaliacdo do desempenho escolar dos alunos com deficiéncia pode ser
diferenciada e adaptada as possibilidades de express&o dos alunos.

Art. 52. A educacdo dos alunos com altas habilidades é ofertada em classe regular
comum, apos avaliagéo realizada por profissionais especializados.

Art. 53. Cabe ao Colégio Universitario UNIFEBE proceder a avaliagéo dos alunos
com altas habilidades (superdotados) para sua reclassificagdo na série
correspondente ao seu grau de desenvolvimento cognitivo.

Art. 54. Para reclassificacdo de alunos com altas habilidades, a Diregéo do Colégio
Universitario UNIFEBE designara, por solicitagéo do responsavel legal, Comissao
especifica para tal finalidade que tera dentre suas atribuigdes:

| - entrevistar o aluno com altas habilidades e seu responsavel legal;

Il - organizar as diferentes avaliagbes nas diferentes areas do conhecimento da
base nacional comum;

Il - selecionar os critérios de avaliacdo e a elaboragéo das avaliagbes com a
superviséo da Coordenagéo Pedagdgica Geral;
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IV - aplicar a avaliagédo nas diferentes areas do conhecimento exigidas;

V - arquivar as avaliagbes, atas, trabalhos e outros instrumentos de avaliagdo e
aprendizagem utilizados;

VI - comunicar ao responsavel legal pelo aluno o andamento do processo avaliativo,
bem como o resultado das avaliacées.

Paragrafo unico. Sera considerado aprovado no processo avaliativo de
reclassificagéo o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) em
todas as avaliagbes realizadas e com parecer favoravel da Comisséo designada no

caput deste artigo.
CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 55. A Matricula é o procedimento formal que vincula o educando ao Colégio
Universitario UNIFEBE, conferindo-lhe a condigdo de aluno.

Art. 56. A matricula é requerida pelo interessado ou por seu responsével legal,
quando se tratar de menor de 18 (dezoito) anos, a Diregdo do Colégio Universitario
UNIFEBE para analise e deliberagdo, sendo necesséria a apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - copia da certiddo de nascimento e documento de identificacdo pessoal emitido
por 6rgéo oficial;

Il - copia de comprovante de residéncia;

Il - carteira de vacinagéo;

IV - histdrico escolar; sendo que no caso de aluno em curso, devera ser apresentada
declaragéo de escolaridade da escola de origem, acompanhada de registro de notas
parciais e frequéncias;

V - matriz curricular, quando a transferéncia for para 7.2, 8.° e 9.° ano do Ensino
Fundamental, ou para 2.2 e 3.2 série do Ensino Médio, para efeito de adaptacéo
curricular, quando for o caso;

VI - certid&o negativa de débito da Instituicdo de origem;

VIl - Outros documentos relevantes solicitados pela Secretaria Escolar.

§1.° Pode ser requerida matricula por procuracgéo especifica.

§2.° Cabe a Diregéo do Colégio Universitario UNIFEBE deliberar sobre a matricula
no prazo de até 15 (quinze) dias.

Art. 57. No ato da matricula, o aluno ou responsavel legal deve assinar o Contrato
de Prestagéo de Servigos de Educacdo, bem como outros documentos que podem
ser requeridos pela Diregéo do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 58. O periodo de matricula é estabelecido pelo Calendario Escolar ou em edital

especifico.
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Segao |
MATRICULA DE INGRESSO E RENOVAGAO

Art. §9. O ingresso na Educagéo Infantii — Pré-Escola observara as seguintes
diretrizes:

| - criangas que completarem 4 (quatro) anos de idade, até o dia 31 de margo do ano
em que ocorrer a matricula, serdo matriculadas na turma Pré-Escolar |,
Il - criangas que completarem 5 (cinco) anos de idade, até o dia 31 de margo do ano
em que ocorrer a matricula, serdo matriculadas na turma Pré-Escolar |Il.

Art. 60. Para a renovagédo de matricula, o responsavel legal do aluno deve
apresentar os documentos solicitados pela Direcdo do Colégio Universitario
UNIFEBE, bem como realizar a assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos de
Educacdo e o pagamento da primeira parcela da anuidade escolar que
correspondera a matricula.

Paragrafo Gnico. A nado renovacédo da matricula nos prazos estabelecidos pelo
Colégio Universitario UNIFEBE podera ensejar a prescrigéo do direito, isentando o
Colégio Universitario UNIFEBE de qualquer 6nus ou responsabilidade.

Art. 61. O ingresso no Ensino Fundamental — Anos Iniciais é permitido:

| - aos que tiveram concluido a Educagéo Infantil;
Il - aos concluintes de estudos equivalentes aos de Educagéo Infantil reconhecidos
pelo Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 62. Para a renovacdo de matricula, o aluno ou seu responsavel legal devem
apresentar os documentos solicitados pela Dire¢do do Colégio Universitario
UNIFEBE, bem como realizar a assinatura do Contrato de Prestagéo de Servigos de
Educacdo e o pagamento da primeira parcela da anuidade escolar que
correspondera a matricula.

Paragrafo unico. A ndo renovagdo da matricula nos prazos estabelecidos pelo
Colégio Universitario UNIFEBE podera ensejar a prescrigéo do direito, isentando o
Colégio Universitario UNIFEBE de qualquer 6nus ou responsabilidade.

Art. 63. O ingresso no Ensino Fundamental — Anos Finais & permitido:

| - aos que tiveram concluido o Ensino Fundamental — Anos Iniciais ou seu
correspondente;

Il - aos concluintes de estudos equivalentes aos de Ensino Fundamental — Anos
Iniciais reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educagéo de Santa Catarina.

Art. 64. Para a renovacido de matricula, o aluno ou seu responsavel legal devem
apresentar os documentos solicitados pela Direcdo do Colégio Universitario
UNIFEBE, bem como realizar a assinatura do Contrato de Prestagéo de Servigos de
Educacdo e o pagamento da primeira parcela da anuidade escolar que

correspondera a matricula.
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Paragrafo uUnico. A n&o renovagéo da matricula nos prazos estabelecidos pelo
Colégio Universitario UNIFEBE podera ensejar a prescrigéo do direito, isentando o
Colégio Universitario UNIFEBE de qualquer 6nus ou responsabilidade.

Art. 65. O ingresso no Ensino Médio é permitido:

| - aos que tiveram concluido o Ensino Fundamental ou seu correspondente;
I - aos concluintes de estudos equivalentes aos de Ensino Fundamental
reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educagéo de Santa Catarina.

Art. 66. Para a renovagéo de matricula, o aluno ou seu responsavel legal devem
apresentar os documentos solicitados pela Dire¢do do Colégio Universitario
UNIFEBE, bem como realizar a assinatura do Contrato de Prestagédo de Servigos de
Educagéo e o pagamento da primeira parcela da anuidade escolar que
correspondera a matricula.

Paragrafo unico. A ndo renovagdo da matricula nos prazos estabelecidos pelo
Colégio Universitario UNIFEBE podera ensejar a prescricéo do direito, isentando o
Colégio Universitario UNIFEBE de qualquer énus ou responsabilidade.

Segaol ll
MATRICULA POR TRANSFERENCIA EXTERNA

Art. 67. E considerada Matricula por Transferéncia Externa aquela em que o aluno
de outro estabelecimento de ensino congénere a requer no inicio do ano letivo ou no
decorrer dele, observadas as normas deste Regimento Escolar e as expedidas pela
Diregéo do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 68. O aluno matriculado por transferéncia externa fica, a partir da matricula,
sujeito a todas as normas regimentais do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 69. Os registros fornecidos pelo estabelecimento de ensino de origem seréo
inseridos no registro do aluno no Colégio Universitario UNIFEBE, sem alteragées.

§1.° Os resultados de avaliagbes de alunos transferidos durante o ano letivo que
estejam registrados em forma de mencdes, conceitos ou outras que ndo a escala
numerica serédo convertidos para a escala numérica.

§2.° (_)aso se faga necessario, o Colégio Universitario UNIFEBE solicitard & escola
de origem informagdes complementares sobre aproveitamento escolar e frequéncia.

CAPITULO VI

DA EQUIVALENCIA E REVALIDAGCAO DE ESTUDOS REALIZADOS NO
EXTERIOR

Art. 70. A pedido do aluno ou de seu representante legal, pode ser realizada a
revalidagéo de certificados de equivaléncia de estudos ou reconhecimento de
estudos completos efetuados em escola situada no exterior, observadas as normas
legais aplicaveis e as expedidas pelo Conselho Estadual de Educacédo de Santa

N4
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Catarina.

Art. 71. Apds anadlise, o Colégio Universitario UNIFEBE pode emitir certiddo
especifica que trate da revalidagdo de certificado de equivaléncia de estudos ou
reconhecimento de estudos completos efetuados no exterior.

Art. 72. O aluno que se propor a participar de intercambio de estudos no exterior e,
por consequéncia, ausentar-se do pais durante o periodo letivo, deve, antes de sua
viagem, ajustar previamente com o Colégio Universitario UNIFEBE os
procedimentos necessarios para a recuperagéo das atividades letivas quando do
seu retorno, respeitada a legislacéo vigente.

Art. 73. O Colégio Universitario UNIFEBE pode receber aluno do exterior por meio
de intercambio, realizando matricula condicional na turma correspondente a série e
idade aproximada, emitindo certiddo que contenha frequéncia as aulas, carga
horaria dos contelidos e aproveitamento obtido.

Art. 74. O aluno estrangeiro proveniente de intercambio sujeitar-se-a ao Regimento
Escolar, bem como de seu sistema de avaliagdo e, ainda, as normas educacionais
vigentes no pais.

CAPITULO VII
DAS TRANSFERENCIAS DO COLEGIO UNIVERSITARIO UNIFEBE

Art. 75. A transferéncia é o ato de desvinculagdo do aluno do Colégio Universitario
UNIFEBE e dar-se-& por meio de requerimento do aluno ou responsavel legal no
decorrer do ano letivo ou ao seu final mediante solicitagdo & Diregéo do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Paragrafo unico. A Secretaria Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE

providenciara os documentos de transferéncia no prazo de até 15 (quinze) dias,
quando solicitada durante o periodo letivo, e de até 30 (trinta) dias, quando
requerida apos o seu término.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA ESCOLAR

Art. 76. A frequéncia minima as aulas e a todas as atividades curriculares previstas
pelo Colégio Universitario UNIFEBE € de natureza obrigatéria.

Art. 77. A auséncia as aulas é admitida somente por disposicéo legal, em especial,
em atendimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 1.044/69 e a Lei n.° 6.202/75,
podendo haver ajustes especificos em face de atividades desenvolvidas pelo
Colégio Universitario UNIFEBE, inclusive em razéo de intercambio de estudos no

exterior.

Paragrafo unico. Durante o periodo de auséncia, o Colégio Universitario
UNIFEBE pode solicitar o desenvolvimento de exercicios domiciliares com
acompanhamento pedagogico desde que compativeis com o estado de saude do

.
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aluno e com as possibilidades técnicas do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 78. A frequéncia minima obrigatéria € de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria de cada componente curricular observada a carga horéria anual do
respectivo nivel de ensino.

Art. 79. O n&o comparecimento as aulas, salvo por motivo de saude ou por
imposicéo legal, sera comunicado pelo Colégio Universitario UNIFEBE ao
responsavel legal pelo aluno, podendo o referido comunicado, se for o caso, ser
remetido também ao Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente e

ao Ministério Publico.
CAPITULO IX
DO RENDIMENTO ESCOLAR
Segéo |
DA AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

Art. 80. O processo de avaliagdo do Colégio Universitario UNIFEBE é
fundamentado, segundo a Resolugédo CEE/SC n.° 011, de 10 de maio de 2022 e na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional de n.° 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

Art. 81. A avaliagéo da aprendizagem ¢é parte integrante do curriculo escolar e tem
carater processual, formativo, participativo, continuo, cumulativo e diagnoéstico.

Paragrafo unico. O processo de ensino-aprendizagem tem o professor como
agente mediador com a colaborag&o imprescindivel da familia.

Art. 82. S&o objetivos da avaliacio:

| - identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem dos alunos para a
implementacéo das melhorias que se fizerem necessarias;

Il - avaliar o desempenho do aluno para efeito de promogao;

Il - permitir que o Colégio Universitario UNIFEBE reformule seu curriculo de modo
a atender a realidade sociocultural e a valorizagéo do ser humano;

IV - subsidiar o Projeto Politico Pedagdgico.

Art. 83. A avaliagéo do desempenho escolar é realizada durante o periodo letivo por
meio de diferentes instrumentos de avaliagdo orientados pela Coordenacéo
Pedagdgica Geral do Colégio Universitario UNIFEBE.

Paragrafo unico. A forma especifica de avaliagéo esta descrita no Anexo Unico
deste Regimento.

Art. 84. O processo de avaliagdo e sua sistematica é orientado e coordenado pela
Coordenagédo Pedagdgica Geral do Colégio Universitario UNIFEBE, respeitada a

autonomia do corpo docente quanto & aplicacéo e julgamento.
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Art. 85. Para efeito de avaliagdo do desempenho escolar e frequéncia, o ano letivo
dos componentes curriculares da formagéo geral basica é dividido em trimestres, e
dos componentes curriculares dos itinerarios formativos é dividido em semestres

Segao Il
DA RECUPERAGAO DE ESTUDOS — ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Art. 86. A Recuperacdo de Estudos do aluno tem por objetivo fazé-lo superar as

dificuldades escolares que o impediram de ser regularmente aprovado no periodo
cursado anteriormente.

Paragrafo unico. A Recuperagéo de Estudos deve contar com o apoio da familia ou
responsavel legal pelo aluno.

Art. 87. A Recuperagdo de Estudos, bem como as condigbes e critérios de
aprovagéo s&o realizados conforme estabelecido no Sistema de Avaliagao descrito
no Anexo Unico deste Regimento Escolar.

Segado lll
DA PROMOGAO - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Art. 88. Estdo aprovados os alunos que obtiverem meédia igual ou superior a 7,0
(sete virgula zero), com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total da carga horaria em cada componente curricular.

Art. 89. Os alunos que néo atingirem média anual maior ou igual a 7,0 (sete virgula
zero) terdo direito aos exames finais e, para aprovagéo, devem, apo6s a realizagao
da prova, atingir média final igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero), conforme
regra apresentada no Sistema de Avaliagéo descrito no Anexo Unico deste
Regimento Escolar.

CAPITULO X
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS — ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Art. 90. Os estudos concluidos com éxito e na forma da Lei em outro
estabelecimento escolar s&o aproveitados.

Art. 91. A carga horéria efetivamente cumprida pelo aluno, no estabelecimento
escolar de origem, deve ser transcrita no Histérico Escolar para fins de célculo da
carga horaria total do curso.

Art. 92. O aproveitamento de estudos ocorre com aluno proveniente de outro
estabelecimento escolar que, embora aprovado, apresente em Historico Escolar
diferengas curriculares.

§1.° Este procedimento se aplica a transferéncias recebidas no decorrer do ano

letivo.
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§2.° Para fins de aproveitamento e de assiduidade, considera-se a frequéncia no
estabelecimento escolar de origem e o respectivo aproveitamento com os obtidos no
Colégio Universitario UNIFEBE relacionados a assiduidade e aproveitamento.

Art. 93. No intuito de posicionar e classificar o aluno na etapa de estudos compativel
com a idade, experiéncia e desempenho, considerando o aproveitamento de
estudos, o Colégio Universitario UNIFEBE adota as seguintes providéncias:

| - procede a avaliagéo diagnoéstica documentada por professor e pela Coordenagéo
Pedagdgica Geral;

Il - comunica ao aluno ou responsavel legal sobre o processo a ser iniciado e ter o
seu consentimento expresso;

Il - organiza Comissé&o integrada por trés docentes e a Coordenagéo Pedagdgica
Geral para se efetivar o processo;

IV - arquiva atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos de avaliagéo utilizados;

V -registra os resultados obtidos no Histérico Escolar do aluno.

Art. 94. O aproveitamento de estudos realizados com éxito pelo estudante em outra
escola depende de efetiva comprovagéo, por meio da apresentacéo dos documentos
pertinentes.

§1.° Na transferéncia de aluno no decorrer do semestre ou, ainda, quando decorrido
0 semestre letivo, a validag&o dos Itinerarios Formativos cursados pelos estudantes
considera suas notas, a carga horéria e a frequéncia.

§2.° Para fins de validagéo de Itinerarios Formativos cursados na escola de origem,
séo considerados componentes curriculares semestrais da drea ou area afim em
relagdo aos ltinerarios do Curso de Ensino Médio no Colégio Universitario
UNIFEBE e suas respectivas notas.

§3.° Ao matricular-se no Colégio Universitario UNIFEBE o estudante pode cursar
os ltinerarios Formativos de sua livre escolha, podendo ser alternados a cada
semestre, com excegéo do Projeto de Vida, Estudo Dirigido, Projeto de Pesquisa e
Iniciagé&o Cientifica e Lingua Estrangeira — Espanhol que séo obrigatdrios e anuais,
desde que, ao fim de 3 (trés) anos, seja integralizada a carga horaria minima da
Matriz Curricular de seu curso.

§4.° O numero minimo de matriculas para a oferta de cada componente curricular da
parte flexivel do curriculo é de 20 (vinte) e maximo de 40 (quarenta) alunos por
semestre.
Secéo Unica
DAS ADAPTACOES - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
Art. 95. A adaptagédo aos estudos é o conjunto de atividades didatico-pedagdgicas

desenvolvidas, sem prejuizo das atividades curriculares regulares em que o aluno
estiver matriculado, para que possa prosseguir, com aproveitamento, o novo

curriculo.
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§1.° A adaptacdo dar-se-a pelas Diretrizes Curriculares Nacionais quando
constatada a defasagem de conteudo.

§2.° Caso a transferéncia ocorra durante o ano letivo, é feita a adaptagéo dos
conteudos programaticos do Colégio Universitario UNIFEBE.

§3.° As adaptacGes devem ser concluidas no mesmo ano letivo para o qual for
aceita a transferéncia, antes do resultado final da avaliagcdo do rendimento escolar.

§4.° Os alunos transferidos durante o ano letivo ndo estéo dispensados de eventuais
adaptacgdes.

Art. 96. Em caso de necessidade de adaptagdo curricular, € designada uma
Comissé&o de trés docentes pela Diregdo do Colégio Universitario UNIFEBE, que
estabelecera regras especificas para verificagdo com a superviséo da Coordenacéo
Pedagogica Geral.

Art. 97. Cabe a Coordenacédo Pedagogica Geral, mediante solicitagéo da Secretaria
Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE, deliberar quanto a necessidade ou n&o
de adaptagdo e, quando tiver que ser efetuada, proceder a todos os
encaminhamentos necessarios.

Art. 98. Ao aluno que realizar a adaptagcdo com éxito é conferido o direito de
componente curricular concluido para todos os efeitos legais, constando de seu
Histdrico Escolar o devido registro.

CAPITULO XI
DO CALENDARIO E DOS REGISTROS ESCOLARES
Secéao |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 99. O Calendéario Escolar é organizado pela Diregdo e Coordenagéo
Pedagoégica Geral e submetido a aprovagdo do Conselho Gestor do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Art. 100. O Calendario Escolar deve conter, dentre outras atividades,
preferencialmente, as seguintes:

| - os dias letivos obrigatérios e respectiva carga horaria;
Il - o inicio e término dos periodos letivos;

Il - férias escolares;

IV - recessos;

V - feriados;

VI - Conselhos de Classe;

VIl - dias destinados a recuperagéo periddica e final;
VIII - datas de reunides de planejamento;

A0
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IX - datas destinadas a formagdo de professores e de funcionarios técnico-

administrativos;
X - datas de reunidées com a Entidade Mantenedora.

Art. 101. Alteragcbes no Calendario Escolar podem ocorrer durante o semestre letivo
por razbes relevantes ou do interesse do ensino e devem ser aprovadas
previamente pelo Conselho Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE.

Secgéo ll
DOS REGISTROS ESCOLARES

Art. 102. A escrituragdo e o arquivamento dos documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificagéo:

| - da identidade do aluno;
Il - da regularidade escolar;
Il - da autenticidade de sua vida escolar.

Art. 103. Os atos e documentos escolares sdo preservados por meio fisico ou
digital, na forma da legislacdo em vigor, objetivando garantir a sua guarda para fins
de controle e fiscalizagdo das autoridades publicas.

Art. 104. Sao documentos que registram a vida escolar do aluno:

| - requerimento de matricula;

Il - ficha individual;

[l - histérico escolar;

IV - relatério final;

V - diario de classe, com registro de frequéncia e contetdos/critérios de avaliagéo
trabalhados no periodo;

VI - fotocopia da Certidéo de Nascimento ou da Carteira de Identidade:

VIl - outros documentos considerados relevantes para conhecimento da vida
escolar.

Secdo lll
DA ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS
Art. 105. A eliminagéo de documentos escolares obedece as normas expedidas pelo
Conselr)o ’Estadual de Educagéo de Santa Catarina e, ainda, outras que forem
compativeis com essas e regulamentadas pelo Conselho Gestor do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Paragrafo anico. A eliminagdo de documentos escolares é de responsabilidade da
Secretaria Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE.

¥
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Secéo IV
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Art._ 196. A A\(aliagéo Institucional ocorre anualmente por meio de instrumentos
Institucionais criados e aprovados pela Entidade Mantenedora.

Paragrafo uanico. A Avaliagdo Institucional envolvea participagdo da Diregéo,

Coordenagédo, Professores, Funcionérios e Alunos do Colégio Universitario
UNIFEBE.

TITULO V

DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E DAS SANGOES DISCIPLINARES NA
COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Secédo |
DOS DIREITOS

Art. 107. S&o assegurados ao corpo docente todos os direitos decorrentes da
Consolidag&o das Leis do Trabalho — CLT, pelas leis do ensino e demais normas
correlatas e, ainda, os seguintes:

| - participar ativamente do processo pedagdgico desenvolvido pelo Colégio
Universitario UNIFEBE:;

Il - participar da criagéo e reformulagdo do Projeto Politico Pedagégico e do Plano
Curricular;

lll - utilizar-se de metodologias ativas que possibilitem a melhoria do aprendizado;

IV - utilizar-se dos recursos didatico-pedagogicos disponibilizados pelo Colégio
Universitario UNIFEBE;

V -receber tratamento condigno de sua condic&o de professor e educador:

VI - ter autonomia plena para fins de avaliacéo e julgamento do rendimento escolar
do aluno, atendidos os principios propostos pelo Colégio Universitario UNIFEBE;

VIl - propor & Diregéo do Colégio Universitario UNIFEBE medidas que propiciem o
aperfeicoamento do trabalho didatico-pedagdgico;
Vil - receber sua remuneragdo conforme ajustado no Contrato Individual de
Trabalho.

Segéo Il

DOS DEVERES

Art. 108. S&o deveres do corpo docente, além dos previstos na legislacéo trabalhista

e do ensino, os seguintes:
Q
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| - cumprir a carga horaria prevista para suas atividades, bem como o contetdo
programado para as disciplinas e o calendario escolar;

Il - zelar pela aprendizagem do aluno;

lIl - colaborar para o aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem;

IV - atuar na recuperagéo de alunos com menor desempenho escolar;

V - planejar e executar atividades, quando for o caso de recuperacdo, apoio
pedagdgico, adaptagdo dos estudos e compensacdo de auséncias, de forma a
garantir oportunidades de aprendizagem aos alunos;

VI - respeitar a diversidade sociocultural do aluno, procurando integra-lo a
Comunidade Escolar;

VIl - zelar pelo uso dos materiais, equipamentos e espacgos fisicos do Colégio
Universitario UNIFEBE, objetivando sua manutengéo, conservagéo e preservagéo;
VIII - atender as orientacbes da Direcdo e das Coordenagdes do Colégio
Universitario UNIFEBE;

IX - participar das reunies convocadas ou agendadas pelo Colégio Universitario
UNIFEBE;

X - adotar conduta profissional ética;

Xl - participar de eventos promovidos pelo Colégio Universitario UNIFEBE que
objetivem a confraternizacédo entre todos os envolvidos na Comunidade Escolar,
sejam eles eventos sociais, técnicos, educacionais, culturais ou cientificos:

XIl - participar das atividades de formagdo continuada, oferecidas para o
aperfeigoamento profissional;
Xl - entregar, nos prazos previstos, as notas e frequéncias dos alunos na forma

estabelecida pelo Colégio Universitario UNIFEBE;

XIV - fazer o planejamento referente ao trabalho que desenvolve em consonancia
com as diretrizes do Colégio Universitario UNIFEBE;

XV - manter comunicagéo, sempre que necessario, com a Coordenagéo Pedagogica
Geral ou com o responséavel legal pelo aluno.

Secgao il

DAS VEDAGOES

Art. 109. E vedado ao professor:

| - ocupar-se em sala de aula de assuntos estranhos & finalidade educativo-
pedagogica;

Il - fazer proselitismo religioso ou politico partidario, sob qualquer pretexto, bem
como pregar doutrinas contrarias aos interesses nacionais, ou mesmo da educacao:
il - admitir ou apoiar qualquer espécie de preconceito;

IV - ferir a suscetibilidade do educando no que diz respeito as suas convicgdes
religiosas e politicas, as suas condigbes socioecondmicas, a sua origem, cor, etnia e
aptidées com assuntos estranhos a finalidade educativo-pedagdgica;

V' - apoiar atos de indisciplina individual ou coletiva;

VI - ausentar-se do trabalho ou da sala de aula sem a devida autorizacéo do
responsavel;

VIl - permitir a entrada tardia ou a saida antecipada de aluno sem a devida
autorizagdo da Direcdo ou da Coordenacédo Pedagdgica Geral do Colégio
Universitario UNIFEBE;

VIl - comentar, indevidamente com alunos ou terceiros, decisbes ou fatos



27

deliberados pela Diregéo do Colégio Universitario UNIFEBE, pelo Conselho de
Classe ou pela Entidade Mantenedora que devam permanecer sob reserva ou sigilo
em face de pessoas;

IX - exercer atividades comerciais ou estranhas ao seu contrato de trabalho no
Colégio Universitario UNIFEBE;

X - aplicar sangdes disciplinares ao aluno;

Xl - retirar, sem a prévia permissédo da autoridade competente, qualquer documento
ou material pertencente ao Colégio Universitario UNIFEBE;

Xl - fornecer ao aluno informagbes que n&o sejam de sua competéncia ou
responsabilidade;

XIlI - emitir juizo depreciativo de outro colega de trabalho, em especial, perante os
alunos;

XIV - exercer atividades ilicitas ou incompativeis com a dignidade do magistério.

Segdo IV
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 110. A nado observancia do disposto neste Regimento Escolar torna o docente
passivel de aplicagéo das seguintes penalidades:

| - adverténcia verbal ou escrita;

Il - repreensdo verbal ou escrita, em caso de reincidéncia,

[l - suspenséo de suas fungdes por um prazo de até 5 (cinco) dias quando ndo
atendidas as penalidades previstas nos incisos | e Il deste Artigo;

IV - desligamento.

§1.° Independentemente da aplicagéo de quaisquer sangdes disciplinares, o docente
poderd ser desligado pelo Colégio Universitario UNIFEBE em face de conduta
incompativel com a dignidade do magistério, respeitada a legislagéo trabalhista e
outras decorrentes da respectiva Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria.

§2.° Respeitados os tramites internos e este Regimento Escolar, qualquer sangao
disciplinar somente seréa aplicada pela Diregdo do Colégio Universitario UNIFEBE.

§3.° E assegurado ao docente o direito & ampla defesa e ao contraditério, tendo o
prazo de 10 (dez) dias para se manifestar antes da aplicagéo de qualquer
penalidade disciplinar.

§4.° A pena de suspens&o e de desligamento é aplicada pelo Diretor do Colégio
Universitario UNIFEBE ap6s o devido processo legal, realizado por meio de
Sindicancia Disciplinar constituida de trés membros, asssegurada a ampla defesa e
o contraditério.

§5.° Cabe recurso da aplicagéo de qualquer penalidade disciplinar, no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da ciéncia, ao Presidente da Entidade Mantenedora.

§6.° Aplica-se, no que couber, ao corpo técnico-administrativo, as sancdes
disciplinares previstas neste Regimento Escolar, sem prejuizo de outras decorrentes

da Consolidag&o das Leis do Trabalho — CLT.
<
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CAPITULO I
DOS ALUNOS
Segao |
DOS DIREITOS

Art. 111. Sé&o direitos dos alunos os conferidos pela legislacdo aplicavel e, ainda, os
seguintes:

| - receber, em igualdade de condi¢cbes, a orientagdo necessaria para um
aprendizado de qualidade em todas as disciplinas e atividades em que estiver
matriculado no Colégio Universitario UNIFEBE;

Il - receber informagdes basicas referentes a cidadania;

Il - frequentar as aulas e atividades de seu turno, série e turma;

IV - comparecer as aulas de recuperagéo no contraturno;

V - utilizar as dependéncias e instalagées do Colégio Universitario UNIFEBE de
acordo com as normas e orientagées instituidas;

VI - utilizar a Biblioteca do Colégio Universitario UNIFEBE de acordo com as
normas previstas;

VIl - ser respeitado em sua dignidade humana e tratado com urbanidade por toda a
Comunidade Escolar;

VIII - fazer requerimento por si ou por seu responsavel legal as instancias
administrativas do Colégio Universitario UNIFEBE:

IX - tomar conhecimento de suas notas e frequéncia por meio de boletins ou pela
internet;

X - requerer por si ou por seu responsavel legal, quando menor de idade, segunda
oportunidade de Atividade Avaliativa, revisdo de avaliagdes, transferéncia de
matricula e segunda via de documentos, dentro das normas e prazos estabelecidos
pelo Colégio Universitario UNIFEBE:

XI - representar por si ou por seu representante legal, quando menor de idade,
contra atos, atitudes, omissdes ou deficiéncias da direcao, coordenacgao, professores
e funcionarios, bem como de outros servigos prestados pelo Colégio Universitario
UNIFEBE;

XII - interpor recurso por si ou por seu representante legal, quando menor de idade,
quanto as medidas disciplinares, ao Conselho de Classe, no prazo de até 02 (dois)
dias, a contar da data de comunicagéo aos pais;

Xl - assistir & aula ou atividade prevista, a partir da aula seguinte, sempre que
chegar atrasado, apds registro do motivo junto & Coordenagéo Pedagégica Geral ou
a quem for delegada a competéncia.

Secéo I

DOS DEVERES

Art. 112. S&o deveres dos alunos os conferidos pela legislag&o aplicavel e, ainda, os

seguintes:

| - acatar as orientacdes e determinacées das autoridades escolares;
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Il - tratar com urbanidade e respeito seus colegas de classe bem como a direcéo,
coordenagao, professores e funcionarios do Colégio Universitario UNIFEBE:

Il - comparecer as aulas e demais atividades escolares com pontualidade e
assiduidade, com o material necessario bem como com o uniforme escolar;

IV - executar as tarefas solicitadas pelos professores nos prazos e nas condi¢bes
determinadas;

V - entregar, nos prazos previstos, documentos e materiais solicitados pela
Secretaria Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE:;

VI - ressarcir por meio de seu responséavel legal, se menor de idade, eventuais
prejuizos materiais causados ao Colégio Universitario UNIFEBE ou a colegas,
professores ou funcionarios:

VIl - participar de atividades culturais, sociais, esportivas ou civicas, quando
determinado pelo Colégio Universitario UNIFEBE;

VIII - participar com dedicagéo e zelo das atividades escolares, contribuindo para a
criacdo e manutengdo de um ambiente humano e solidario;

IX - respeitar as normas disciplinares dentro do Colégio Universitario UNIFEBE,
primando por um ambiente de respeito e cordialidade;

X - entregar aos pais ou responsavel legal, quando menor, as correspondéncias
enviadas pelo Colégio Universitario UNIFEBE, bem como outros documentos
escolares que necessitarem de entrega aos pais ou responsavel legal;

XI - zelar pela higiene, limpeza e conservagéo dos bens, equipamentos, instalagdes,
aparelhos e utensilios do Colégio Universitario UNIFEBE, bem como de todos os
materiais necessarios ao trabalho escolar;

XIl - cumprir os horérios estabelecidos pelo Colégio Universitario UNIFEBE:

Xl - zelar por seus pertences e material escolar;

XIV - justificar, por meio de seus pais ou responsavel legal, quando menor de idade,
atrasos ou auséncia as aulas.

Secao lll
DAS VEDACOES
Art. 113. E vedado ao aluno:

| - entrar ou sair da sala de aula sem permissdo do professor;

Il - utilizar-se de meios ilicitos durante as avaliagées ou demais atividades escolares;
lll - sair do Colégio Universitario UNIFEBE durante as aulas ou atividades sem
autorizagdo da Coordenacédo Pedagdgica Geral ou da Dire¢édo da Escola;

IV - incentivar ou promover atos de indisciplina coletiva ou algazarras que perturbem
o regular funcionamento do ambiente escolar;

V - impedir a entrada de colegas as aulas e demais atividades escolares;

VI - levantar injurias ou calunias contra colegas, professores ou funciondrios do
Colégio Universitario UNIFEBE;

VIl - promover atos de violéncia fisica, moral ou psiquica, inclusive “bullying”;

VIl - fumar, portar arma branca ou de fogo, fazer uso de bebida alcodlica,
comparecer embriagado, portar ou fazer uso de drogas ilicitas no ambiente escolar;
IX - portar material que apresente perigo para sua integridade fisica, moral ou de
outrem;

X - promover excursbes, pedagios, passeios, rifas, bingos, festas, lista de pedidos
ou campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, que envolvam direta ou
indiretamente o nome do Colégio Universitario UNIFEBE, sem prévia autorizacéo

s
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da Diregéo;
Xl - retirar e utilizar objetos, materiais ou documentos do Colégio Universitario
UNIFEBE sem a devida permissao do setor responsavel.

Secéao IV
DAS AGOES EDUCATIVAS, PEDAGOGICAS E DISCIPLINARES

Art. 114. O regime disciplinar aplicavel ao corpo discente tem por objetivo contribuir
para a relacdo harmoniosa, fraterna e solidaria no ambiente escolar, possibilitando
um aprendizado com significativa qualidade ética, com valores humanos e formacgéo
para o exercicio da cidadania.

§1.° Na resolugédo de problemas disciplinares do corpo discente, sempre que
possivel e mediante analise discricionaria da Diregdo do Colégio Universitario
UNIFEBE, observado o nivel de ensino do aluno, ouvida a Coordenagédo Pedagbgica
do respectivo nivel de ensino, podem ser aplicadas acdes educativas e
pedagobgicas, observadas as disposicbes do §9.° deste artigo, sem prejuizo da
aplicac@o de penalidades disciplinares nos termos deste Regimento Escolar.

§2.° As penalidades disciplinares, no ambito do Colégio Universitario UNIFEBE,
respeitados os principios de proporcionalidade e razoabilidade e garantida a ampla
defesa e o contraditdrio, seréo aplicadas da seguinte forma:

| - adverténcia, por escrito:

a) por descortesia a qualquer membro da administragdo escolar, do corpo docente
ou discente;

b) pelo uso de meios ilicitos nos atos escolares;

C) por perturbag¢éo da ordem no recinto escolar; ou

d) por prejuizo material ao patriménio escolar, além da obrigatoriedade de
ressarcimento dos danos decorrentes.

Il - repreenséo, por escrito:

a) por reincidéncia em qualquer das faltas previstas nas alineas do inciso anterior;

b) por desrespei_to as determinagées e normativas institucionais; ou

c) por referéncias desairosas ou desabonadoras ao Colégio Universitario
UNIFEBE.

Il - suspenséo, por tempo determinado:

a) por reincidéncia em qualquer das faltas nas alineas dos incisos anteriores:

b) por ofensa ou agressao, verbal ou fisica, a alunos ou profissionais da comunidade
escolar; :
¢) por portar e/ou fazer uso de quaisquer objetos ou substancias ilicitas, na forma da
legislagéo vigente, no ambiente escolar;

d) por aplicacéo de trotes que importem em danos fisicos ou morais, humilhagéo
e/ou vexames pessoais;

e) por destruicéo, alteragdo ou inutilizacdo de documentos do Colégio Universitario

UNIFEBE; M
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f) por participagdo em atos que possam caracterizar calunia, injuria ou difamagéo ao
Colégio Universitario UNIFEBE ou a membro de sua comunidade escolar; ou

g) desobediéncia a este Regimento Escolar, bem como a atos normativos baixados
pelo Colégio Universitario UNIFEBE.

IV - desligamento:

a) na reincidéncia em qualquer das faltas previstas nas alineas do inciso anterior;

b) por ofensa ou agresséo fisica, de natureza grave e/ou que importem em danos
fisicos, a qualquer membro do corpo dirigente, docente, discente ou técnico-
administrativo; ou

¢) por atos incompativeis com a moralidade e dignidade da vida escolar.

§3.° As penas previstas nos incisos de | e Il e nas alineas “a)”, “b)” e “c)” do inciso Il
deste artigo seréo aplicadas pelo Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE, com
estrita observancia aos principios de proporcionalidade e razoabilidade, assegurado
o0 exercicio da ampla defesa e do contraditério do aluno envolvido.

§4.° A pena de suspenséo prevista nas alineas “d)” “e)”, “f)” e “g)” do inciso lll e de
desligamento prevista no inciso IV, é aplicada pelo Diretor do Colégio Universitario
UNIFEBE apds o devido processo legal, realizado por meio de Sindicancia
Disciplinar, com estrita observancia aos principios de proporcionalidade e
razoabilidade, asssegurada a ampla defesa e o contraditério do aluno envolvido.

§5.° A comissdo de Sindicancia Disciplinar sera constituida de 3 (trés) membros,
nomeados pelo Diretor do Colégio Universitario UNIFEBE, e sera constituida
preferencialmente de integrantes que néo possuam vinculo direto com os fatos
apurados, de modo a garantir a imparcialidade.

§6.° Apds o término dos trabalhos da Sindicéancia Disciplinar prevista para apurar as
penas relacionadas no §4°, esta devera emitir parecer fundamentado e remeter a
analise do Conselho Gestor, que deliberard sobre a aplicagédo da penalidade de
suspenséo e/ou de desligamento, cabendo ao Diretor do Colégio Universitario
UNIFEBE, a execucéo da decisao.

§7.° Cabe recurso, com efeito suspensivo, da aplicagcéo de qualquer penalidade
disciplinar, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da ciéncia, ao Presidente da
Entidade Mantenedora.

§8.° Na resolugédo de problemas disciplinares do corpo discente da Educagao
Infantil, devem, preferencialmente, ser aplicadas sang¢des disciplinares na forma de
acbes educativas e pedagégicas, com acompanhamento familiar.

§9.° Todas as acdes educativas, pedagdgicas, disciplinares e formativas seréo
devidamente informadas aos pais ou responsavel legal, por escrito, que deveréo
registrar ciéncia e, se for o caso, autorizar a participa¢éo do aluno.

§10 A transmisséo e revisdo de conceitos educativos precederdo a todas as
medidas disciplinares.

§11 O aluno que, durante as avaliagdes, estiver fazendo uso de meios ilicitos, seja

A
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afastado ou n&o da sala de aula, ndo tera direito a nova oportunidade de avaliacéo,
e ser-lhe-a atribuida nota zero para essa atividade apés a devida averiguagdo e
comprovagao.

§12 Em qualquer das hipoteses previstas nos paragrafos anteriores, o exercicio da
ampla defesa e do contraditério do aluno envolvido, sera realizado de forma escrita e
mediante a representag&o do(s) pai(s) ou responsavel(eis) legal(is), ou ainda, por
meio de advogado(a), por estes, legalmente constituido.

Art. 115. E vedado qualquer castigo fisico ou humilhante que atente contra a saude
fisica ou mental.

Art. 116. Cabe aos alunos, por meio de seus pais ou responsavel legal, quando
menores de idade, o exercicio do pleno direito a ampla defesa e ao contraditério
junto as instancias do Colégio Universitario UNIFEBE.

CAPITULO Il
DOS PAIS/RESPONSAVEL LEGAL
Segéao |
DOS DIREITOS
Art. 117. S&o direitos dos pais de alunos ou de seu responsavel legal:

| - ter conhecimento da Proposta Pedagogica, do Regimento Escolar e das normas
internas do Colégio Universitario UNIFEBE:

Il -ter acesso a avaliagbes, atividades, testes, trabalhos e atividades dos filhos;

Il - receber o boletim de notas e frequéncia:

IV- ser ouvido pela Diregdo, Coordenacdo Administrativa e Financeira e
Coordenagéo Pedagdgica Geral do Colégio Universitario UNIFEBE;

V -requerer a transferéncia do filho, bem como solicitar documentos comprobatérios
de sua vida escolar;

VI - ser informado sempre que o filho apresentar dificuldades de aprendizagem ou
de ordem disciplinar:

VIl - apresentar requerimentos junto & Diregédo, Coordenag&o Administrativa e
Financeira e Coordenagdo Pedagdgica Geral do Colégio Universitario UNIFEBE
para tratar de assunto de seu interesse ou de seu filho;

VIl - participar, quando solicitado, de atividades e projetos internos do Colégio
Universitario UNIFEBE:

IX - praticar todos os atos previstos neste Regimento Escolar que sejam impeditivos
ao filho, em face de menoridade.

Secéolll

DOS DEVERES

Art. 118. S&o deveres dos pais de alunos ou de seu responsavel legal:

-



33

| - acompanhar o processo de ensino de aprendizagem do filho, orientando-o a
acompanha-lo com seriedade, responsabilidade e comprometimento;

Il - comparecer ao Colégio Universitario UNIFEBE sempre que forem convocados
para orientagdes de natureza administrativa, pedagoégica ou disciplinar;

Il - informar & Direcdo do Colégio Universitario UNIFEBE o ndo comparecimento
do filho as aulas ou outras atividades, em especial, por razées de salde;

IV - participar de reunides para as quais tenham sido convocados;

V - tratar com urbanidade e respeito todos os profissionais do Colégio
Universitario UNIFEBE;

VI - ressarcir o Colégio Universitario UNIFEBE de eventuais prejuizos causados
ao seu patriménio causados pelo filho;

VII' - cumprir todas as clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos de Educacgéo
assinado com o Colégio Universitario UNIFEBE por meio de sua Entidade
Mantenedora;

VIl - inteirar-se do calendario escolar, dos comunicados e de todas as orientagdes
encaminhadas pelo Colégio Universitario UNIFEBE, retornando, quando for o
caso, com a devida ciéncia.

Segao llI
DAS VEDAGCOES

Art. 119. E vedado aos pais ou responsavel legal pelo aluno a ingeréncia em
assuntos de competéncia exclusiva do Colégio Universitario UNIFEBE, em
especial, de assuntos de natureza didatico-pedagogica.

Paragrafo anico. Como forma de estimular a participagéo dos pais ou responsavel
legal nas atividades do Colégio Universitario UNIFEBE, é permitida sua presenca
em reunides e eventos previamente agendados onde sao discutidos assuntos de
natureza administrativa ou didatico-pedagogica.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 120. O presente Regimento Escolar € aplicavel a toda a Comunidade Escolar,
constituida pela Direcéo e Coordenacdes, alunos regulamente matriculados, pais ou
responsavel legal, professores e funcionarios técnico-administrativos do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Art. 121. Integram o presente Regimento Escolar todas as leis e normas que sejam
aplicaveis ao Ensino emanadas dos érgados e autoridades competentes.

Art. 122. A Fundacdo Educacional de Brusque — FEBE, Entidade Mantenedora do
Colégio Universitario UNIFEBE, adotara todas as medidas administrativas e
econdmico-financeiras que forem necessarias ao regular funcionamento das
atividades do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 123. Os casos omissos neste Regimento Escolar seréo resolvidos pela Diregéo
do Colégio Universitario UNIFEBE e, caso impliguem em 6nus financeiro, deveréo
ser encaminhadas para apreciagéo e deliberacdo da Entidade Mantenedora.

<45
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Art. 124. O presente Regimento Escolar entrara em vigor quando de sua aprovagéo
pelo Conselho Administrativo da Entidade Mantenedora.

Brusque, 3 de setembro de 2026.

rof.2 ROSEMARI GLATZ
Presjdente do Conselho Administrativo
Fundagéo Educacional de Bru_gque - FEBE
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ANEXO UNICO
REGIMENTO ESCOLAR

1 SISTEMA DE AVALIAGAO DO COLEGIO UNIVERSITARIO UNIFEBE

1.1 O processo de avaliagéo do Colégio Universitario UNIFEBE é fundamentado,
segundo a Resolugéo CEE/SC n.° 011, de 10 de maio de 2022 e na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacgéo Nacional de n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

1.2 A aprovacgéo direta na série exige a media final minima de 7,0 (sete virgula zero)
pontos (exceto na Educagédo Infantil), sendo que as datas das avaliagbes e do
exame final s&o estabelecidas em Calendario Escolar.

1.3 A disciplina de Educacdo Fisica tem trés instrumentos de Avaliagdo a cada
trimestre para cada Série do Ensino Médio. O trimestre sera subdividido em A1, A2 e
A3.

1.4 Podem ser agregados décimos de ponto na média de cada disciplina, a cada
trimestre ou semestre (ltinerarios), a partir da participacdo em cada atividade de
extensao, evento, viagem de estudo, curso, oficina, palestra, voluntariado, no limite
de até 01 (um) ponto por disciplina.

1.5 S6 é validado o acréscimo de décimos de ponto nas atividades extracurriculares
promovidas ou em parceria com o Colégio Universitario UNIFEBE.

1.6 O acréscimo de ponto € concedido apés anélise e deliberagéo da Coordenagéo
Pedagégica Geral escolar e em atividade que articule conhecimentos na area ou
area afim da disciplina.

2 AVALIAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL

2.1 O sistema avaliativo na Educacédo Infantil sera semestral, realizada de forma
diagnéstica, continua, formativa e qualitativa, por meio de parecer descritivo
individual tendo como objetivo apoiar o desenvolvimento integral da crianga em suas
dimensobes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica. A avaliagéo
nesta etapa de ensino ndo tem o propésito de promogéo, retengéo ou comparagéo
entre as criangas.

2.1.1 O instrumento de avaliagéo sera composto por duas partes principais:

a) Relato descritivo inicial: texto elaborado pelo professor, contendo

informagbes sobre o processo de adaptacdo da crianga (no primeiro
semestre, abordando as primeiras semanas de aula; no segundo semestre, o

retorno apds as férias). Esse relato devera incluir observagdes concretas,
exemplos de atividades desenvolvidas e falas significativas da crianga que
evidenciem seu vinculo com colegas, professoras e o ambiente escolar.

(v
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b) Registro de habilidades por Campos de Experiéncia: tabela e descricéo
que apresente as habilidades trabalhadas ao longo do periodo, organizadas
conforme os Campos de Experiéncia previstos na BNCC. Para cada
habilidade, o professor devera indicar o nivel de realizagdo da crianga,
classificando-a em: “Realiza com autonomia”, “Realiza com auxilio” ou “Em
desenvolvimento”. As observagdes poderdo incluir exemplos de situagdes
vivenciadas, propostas pedagdgicas realizadas e falas da crianga que
evidenciem o desenvolvimento das habilidades.

2.1.2 Os Campos de Experiéncia contemplados s&o:

a) O Eu, o Outro e o Nés;

b) Tragos, Sons, Cores e Formas;

C) Escuta, Fala, Pensamento e Imaginagéo;

d) Espacos, Tempos, Quantidades, Rela¢des e Transformacgdes;
e) Corpo, Gestos e Movimentos.

2.1.3 O registro avaliativo tera por finalidade acompanhar e registrar o processo de
desenvolvimento e aprendizagem de cada crianga, considerando sua singularidade
e o respeito ao seu tempo de evolugdo. Devera refletir o percurso de aprendizagem
da crianga, destacando avangos, potencialidades e aspectos que necessitam de
maior estimulo, sempre com foco no desenvolvimento integral e no fortalecimento
dos vinculos afetivos e sociais.

3 AVALIAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

3.1. O sistema avaliativo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, exceto dos
Itinerarios Formativos, é dividido em 3 (trés) trimestres, valorados em 10 (dez)
pontos para cada trimestre.

3.1.1 No Ensino Fundamental, cada trimestre é dividido em 3 (trés) momentos
distintos de avaliagdo, sendo A1, A2 e A3, assim:

a)A A1 é a Avaliagdo Processual Individual com peso 3,0 (trés virgula
zero),

b) A A2 é a Avaliagéo Especifica com peso 4,0 (quatro virgula zero);

) A A3 € o Instrumento de Avaliagéo com peso 3,0 (trés virgula zero).

3.1.2 No Ensino Médio, cada trimestre é dividido em 4 (quatro) momentos
distintos de avaliagéo, sendo A1, A2, A3 e o Simulado (SIM), assim:

a) A A1 é a Avaliagéo Processual Individual com peso 3,0 (trés virgula
zero);

b) A A2 é a Avaliagéo Especifica com peso 4,0 (quatro virgula zero)
c) A A3 é o Projeto Interdisciplinar com peso 3,0 ( trés virgula zero);
d) O SIM é o Instrumento de avaliagéo global com nota maxima de 1 (um)
ponto agregado na média.

]
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3.2 CARACTERIZAGAOQ DAS AVALIACOES

3.2.1 Avaliagdo Processual Individual: avalia as atividades individuais do
estudante ao longo do trimestre, podendo ocorrer por meio da observagéo do
professor, trabalhos, apresentagdes, lista de exercicios, produgéo de textos,
tarefas, rodas de conversa, dentre outras atividades aprovadas pela
Coordenacéo Pedagdgica Geral.

3.2.2 Instrumento de Avaliagdo: além das provas, o professor fara uso de
outros instrumentos de avaliacdo, podendo ser na forma de trabalhos,
seminarios, apresentagdes, produgéo de textos, participacdo em feiras dentre
outras atividades aprovadas pela Coordenagdo Pedagégica Geral,
preferencialmente em grupos.

3.2.3 Avaliagdo Especifica: avalia o conhecimento do aluno referente aos
conteudos especificos de cada disciplina, levando-se em consideracdo as
atividades desenvolvidas com o material didatico e nos laboratérios durante o
periodo letivo.

3.2.4. A Avaliacéo Especifica deve:

a) ser individual e sem consulta;
b) ser composta por questées objetivas e discursivas.

3.2.5 Avaliacdo do Projeto Interdisciplinar: avalia o conhecimento conceitual,
procedimental e atitudinal do aluno, desenvolvido ao longo do Projeto
Interdisciplinar.

3.2.5.1 Os Projetos Interdisciplinares sdo caracterizados por atividades que
relacionam os conteudos dos componentes curriculares por meio de um tema
em comum.

3.2.6 O Simulado (SIM) consiste em um instrumento de avaliagéo que tem por
objetivo avaliar o desempenho do aluno de forma global, considerando os
conteudos do trimestre em todas as disciplinas.

3.2.6.1 O Simulado deve ser:

a) individual e sem consulta;

b) realizado, preferencialmente, no periodo matutino;

composto por questdes objetivas e discursivas, com base na Plataforma
Postivo On.

3.2.6.2 A nota obtida no SIM é atribuida as disciplinas do curriculo, excetuando-
se a disciplina de Educacéo Fisica.

s
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3.3 FORMULA PARA O CALCULO DA MEDIA TRIMESTRAL:

3.3.1 Formula para o célculo da média trimestral do Ensino Fundamental:
MT = (A1*3.0 + A2 *4,0 + A3 * 3,0)/10

3.3.2 A nota trimestral maxima € 10 (dez) e ndo cumulativa.
3.3.3 Formula para o calculo da média trimestral do Ensino Médio:
MT = (A1*3.0 + A2*4,0+ A3 *3,0)/10 + (SIM / 10)
3.3.4 A nota trimestral maxima é 10 (dez) e ndo cumulativa.
3.4. AVALIACAO DA PARTE DIVERSIFICADA

3.4.1. Os componentes curriculares que compdem a parte diversificada do
Ensino Fundamental s&o avaliados de forma trimestral e ocorre em 3 (trés)
momentos distintos de avaliagdo, denominados de A1, A2 e A3, conforme a
seguir:

a) A A1 é Avaliagéo |
b) A A2 é a Avaliagéo Il
c) AAS3é aAvaliagéo Il

3.4.2 O calculo da média sera realizado pela média aritimética entre as trés
avaliacgdes.

3.5 AVALIACAO DOS ITINERARIOS FORMATIVOS

3.5.1 Os ltinerarios Formativos do Ensino Médio sdo avaliados, de forma
semestral nas Trilhas e nos componentes curriculares Eletivos e de forma anual
no Projeto de Vida e na Segunda Lingua Estrangeira - Espanhol. A avaliagéo
semestral ocorre em 3 (trés) momentos distintos de avaliagéo, denominados de
A1, A2 e A3, conforme a seguir:

a) A A1 é a Avaliagdo da produgéo do aluno com peso 3,0 (trés virgula
zero);

b) A A2 é a Avaliagdo da produgéo do aluno com peso 3,0 (trés virgula
Zero);

c) A A3 é a Avaliagéo da apresentacdo dos resultados das produgdes no
semestre com peso 4,0 (quatro virgula zero).

3.5.2 O registro do desempenho do aluno é feito, inicialmente, em ficha
avaliativa prépria, para, posteriormente, ser transformada e registrada a nota no
sistema de registros da Instituicéo.

3.5.3 A ficha traz os seguintes critérios a serem avaliados no decorrer do
semestre: protagonismo; responsabilidade; cientificidade; expressdo oral e
escrita e valores. Cada critério se distribui nos seguintes itens a serem
avaliados:

L
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a) Protagonismo: ativo; propde solugbes; toma decisdes; desenvolve acbes
com autonomia;

b) Responsabilidade: desenvolve atividades propostas; executa atividades
de pesquisa, analise, reflexdo e producgdo escolar, é assiduo e envolve-se
nas atividades propostas e atende as normas escolares;

c) Cientificidade: atende as expressées cientificas na investigacéo, analise
e elaboragdo do conhecimento cientifico; indica fonte de pesquisa;
interpreta o conhecimento cientifico e o articula com seu cotidiano;

d) Expressé&o oral e escrita: coeréncia, clareza e corregéo na escrita e na
expresséo cientifica e ética; dominio dos conceitos estudados;

e) Valores: resiliente, organizado, trabalha em equipe, dialoga, estabelece
relagao interpessoal e socioemocional.

4 RECUPERAGAO PARALELA FORMATIVA

41 Cada componente curricular deve realizar recuperagdo paralela de
aprendizagem de conceitos, habilidades e conhecimentos, no decorrer de todo o ano
letivo, de forma continua, sendo estas novas oportunidades de aprendizagem,
quando verificado o rendimento insuficiente conforme este Regimento Escolar.

4.1.1 O professor deve constar no planejamento de cada componente curricular
a previsdo da recuperagdo paralela, bem como no diério de classe a atividade
realizada referente a cada avaliag&o original ocorrida no periodo letivo.

4.1.2 Considerar-se-a também a recuperacdo paralela dos estudos como a
retomada dos conceitos, conteldos e habilidades trabalhados em um
determinado periodo, precedido de nova avaliagdo da aprendizagem,
preferencialmente, por meio de novo instrumento avaliativo e valorizacéo das
multiplas formas de expressar a apropriacdo do conhecimento.

4.1.3 Tera direito & Recuperagédo Paralela, todo estudante que ndo alcancar a
nota maxima, sendo esta obrigatéria ao aluno que nado atingiu a média 7,0 (sete
virgula zero).

4.2 DA AVALIAGAO DA RECUPERACAO PARALELA PARA A BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR:

4.2.1A avaliag&o da recuperagdo paralela obedece aos seguintes critérios:

a) o conteudo sera especificado pelo professor da disciplina, com base nas
dificuldades de aprendigem identificados;

b) podeser feito o uso de diversos meios de avaliagdo, como: trabalhos,
seminarios, apresentacdes, lista de exercicios, producéo de textos, tarefas
dentre outras atividades aprovadas pela Coordenacédo Pedagdgica Geral:

C) a avaliagao € efetuada por disciplina e com periodo definido pela
Coordenagéo Pedagégica Geral;

d) o resultado obtido na avaliagéo apés estudos de recuperagéo, em que o
aluno demonstre ter superado as dificuldades, substituird o anterior
referente aos mesmos objetivos, prevalecendo o maior.
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4.3 DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA

4.3.1 A disciplina de Educacéo Fisica faz parte da Matriz Curricular e é
trabalhada no contraturno.

4.3.2 Sua pratica facultativa € amparada pelo §3.° do artigo 26 da Lei 9.394/96
(LDB), ao aluno que:

) cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas;

) for maior de trinta anos de idade;

) estiver prestando servico militar inicial;

) for portador de afecgbes congénitas ou adquiridas, traumatismo ou
outras condi¢gbes mérbidas, que o impossibilite de praticar as aulas;

e) apresentar incapacidade fisica;

f) tenha prole.

a
b
c
d

4.3.3 O aluno pode ser dispensado da disciplina de Educagéo Fisica, desde que
apresente, no trimestre, documento que comprove uma das hipéteses previstas
acima, ou ainda, que comprove pratica de atividade fisica, acompanhada por
profissional habilitado, devidamente registrado no Conselho Regional de
Educacéo Fisica (com entrega de documento assinado e com carimbo do
Profissional de Educacgéo Fisica, assim como informacgdes de nota e frequéncia
do aluno).

5 EXAME FINAL

51 O objetivo do exame final é avaliar o conhecimento, as competéncias e
habilidades do estudante de forma global ao final do ano letivo. O exame faz uso de
instrumento avaliativo que permitira a produgdo de evidéncias e informacgbes a
respeito do nivel geral de aprendizado do estudante.

5.2 Os alunos que ndo atingirem média anual igual ou maior que 7,0 (sete virgula
zero) tem direito ao Exame Final.

5.3 CARACTERIZACAO DA AVALIACAO:
a) avaliag&o é individual e sem consulta composta por 20 (vinte) questdes
objetivas em cada disciplina;
b) o conteudo do Exame édeterminado pelo professor da disciplina e deve
seguir os mesmos critérios das Avaliagdes Especificas.

5.4 TABELA DE PONTOS

5.4.1 Para saber a nota necessaria que o aluno precisa para ser aprovado, ele deve

consultar a tabela de pontos Trimestrais conforme segue abaixo:



TABELA DE PONTOS EXAMES
PONTOS NOTA PONTOS NOTA
OBTIDOS|NECESSARIA| |OBTIDOS|NECESSARIA
21,0 APROVADO 12,5 6,25
20,5 2,25 12,0 6,50
20,0 2,50 11,5 6,75
19,5 2,75 11,0 7,00
19,0 3,00 10,5 7,25
18,5 3,25 10,0 7,50
18,0 3,50 9,5 7,75
17,5 3,75 9,0 8,00
17,0 4,00 8,5 8,25
16,5 4,25 8,0 8,50
16,0 5,50 7,5 8,75
15,5 4,75 7,0 9,00
15,0 5,00 6,5 9,25
14,5 5,25 6,0 9,50
14,0 5,50 55 9,75
13,5 5,75 5,0 10,00
13,0 6,00 4,5 REPROVADO

6 SEGUNDA OPORTUNIDADE DE ATIVIDADE AVALIATIVA

6.1 DO IMPEDIMENTO EM REALIZAR AS AVALIAGOES.
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6.1.1 Caso o aluno ndo comparega em alguma atividade avaliativa, podera
requerer a Segunda Oportunidade de Atividade Avaliativa na Secretaria Escolar
em até 48 (quarenta e oito) horas antes ou apds a realizagéo da referida

avaliacao.

6.1.2 O requerimento é avaliado pela Coordenacéo Pedagogica Geral que se

posicionara sobre seu deferimento ou néo.

6.2 O encargo de expediente para a realizagdo de Segunda Oportunidade de
Atividade Avaliativa é estabelecido na tabela de encargos de expediente aprovada
pelo Conselho Gestor e pela Entidade Mantenedora.

6.3 DA ISENCAO DE ENCARGOS

6.3.1 A isengcdo de encargo de expediente somente é efetuada com a
apresentacdo de atestado meédico ou dispensa prévia pela Coordenagéo
Pedagdgica Geral ou pela Diregéo.

6.4 Os dias de prova sdo definidos pela Coordenagéo Pedagdgica Geral, que
também avaliara os casos omissos previstos neste item.

<L
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7 DAS CONDIGOES PARA A APROVAGAO E EXAME FINAL

7.1 LEGENDAS:

a) Média Trimestral (MT);
b) Média Anual (MA);
c) Nota do Exame (NE);
d) Média Final Pés Exame (MFPE).
7.2 CALCULO DA NOTA NECESSARIA NO EXAME FINAL:
Se MT 2 7.0, ent&o o aluno ALCANCOU A MEDIA:

Se MT < 7.0, entdo o aluno esta em EXAME.
7.3 CALCULO DA NOTA NECESSARIA NO EXAME FINAL:

NE=25-3*MA
2

7.4 CALCULO DA MEDIA FINAL POS-EXAME FINAL:

vEPE < 3" MA+2* NE

7.5 CONDICAO DE APROVACAO POS-EXAME FINAL

Se MFPE = 5.0, entéo o aluno estd APROVADO;
Se MFPE < 5.0, entdo o aluno esta REPROVADO.

7.5.1 Cabe ao Conselho de Classe a decisdo final a respeito da avaliacéo da
aprendizagem e rendimento do estudante, para efeito de aprovacéo na série,
devendo ser registrado no sistema ao final da etapa do Itinerario Formativo e/ou
Formagéo Geral Basica do Ensino Médio.

Brusque, 3 de setembro de 2026.




