Fundacao Educacional de Brusque - FEBE

Conselho Administrativo - CA

FEBE

RESOLUCAQO CA n° 24/2020

Aprova alteracoes no Regulamento
do Plano de Carreiras, Cargos e
Salarios da UNIFEBE e da outras
providéncias.

A Presidente do Conselho Administrativo - CA da Fundagcdo Educacional de
Brusque - FEBE, no uso de suas atribui¢oes legais, atendendo ao disposto no artigo 9° do
Estatuto da FEBE,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar as seguintes fun¢des no Plano de Carreiras Cargos e Salarios da UNIFEBE,
de acordo com as descricoes de funcdo e o cargo do quadro técnico-administrativo (TA)
anexos, que ficam fazendo parte integrante desta Resolugao:

I- Auxiliar de Manutengao (TA n° 27);
II- Supervisor de Servigos Gerais (TA n° 39).

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Brusque, 11 de novembro de 2020.
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Prof.2 Rosemari Glatz
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- 3 Desc.: TA27
3K FEBE DESCRICAO DE FUNCAO Data: 11.11.2020
® Folha: 1/1

Funcdo: AUXILIAR DE MANUTENCAO

Cargo: AUXILIAR OPERACIONAL IV

Area:  Pré-Reitoria de Administracio ‘ Setor: Manutencio

Superior hierdrquico: Supervisor de Manutengdo

DEFINICAO:

Este cargo existe para atender as necessidades de manutenc¢@o, conservagio e demais

servigos de apoio a Institui¢do.

FUNCOES PRINCIPAIS:

I. Zelar pela conservagdo e manutengio das dreas externas e internas da Institui¢io;

Lol

demandas da Instituig¢éo;

DU W

QUALIFICACOES REQUERIDAS:

Executar servigos de manutengdo hidrdulica, elétrica e de carpintaria, conforme as

Transferir méveis, materiais e utensilios de salas, conforme as necessidades;
Aucxiliar nos servigos de limpeza e arrumagio das salas;

. Utilizar os equipamentos de prote¢do individual (EPI’s) exigidos;

Executar outros trabalhos afins necessérios ao Setor e a Instituigdo.

Escolaridade basica

Ensino Fundamental

Cursos/conhecimentos complementares como
ré-requisito

Habilidades bdsicas de carpinteiro e/ou encanador e/ou
jardineiro e/ou eletricista

Cursos/conhecimentos complementares como
aperfeicoamento

Relagdes Humanas

Experiéncia anterior

2 anos em atividades afins

Habilidades/competéncias

APU-N, RHU-P, CIN-N, GMA-N, SOP-N,MAC-T),
MAE-N, MAI-P, MAH-T, MCA-T




" Desc.: TA39
))(( FEBE DESCRICAO DE FUNCAO Data: 11.11.2020
d Folha: 1/1

Fun¢do: SUPERVISOR DE SERVICOS GERAIS

Cargo: ANALISTA UNIVERSITARIO Il

Area:  Pré-Reitoria de Administracio | Setor: Servicos Gerais
Superior hierarquico: Pré-Reitor de Administragdo

DEFINICAO:

Este cargo existe para supervisionar os servi¢os gerais e assegurar a conservacio dos
bens patrimoniais da Institui¢ao.

FUNCOES PRINCIPAIS:

I. Coordenar as atividades de limpeza, copa, conservagio, transporte e vigilancia, pro-
pria ou terceirizada;

2. Controlar o uso e a guarda de materiais de consumo, ferramentas e equipamentos
utilizados nas atividades sob sua responsabilidade;

3. Contratar profissionais para realizar atividades terceirizadas nas areas de sua compe-

téncia, a partir de cotagdes aprovadas pelo superior imediato;

Informar ao Setor competente a movimentagao patrimonial da Instituicdo;

Controlar a utilizagdo das dependéncias fisicas da Instituicdo;

6. Fazer cumprir as normas estabelecidas pelos Programas de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

7. Executar outros trabalhos afins necessarios ao Setor e a Institui¢o.

o

QUALIFICACOES REQUERIDAS:
Escolaridade basica Ensino Superior completo
Cursos/conhecimentos complementares como
ré-requisito
Cursos/conhecimentos complementares como | Relagdes Humanas, Administragao de materiais; segu-

Informatica bdsica

aperfeicoamento ranca
Experiéncia anterior 1 ano em atividades afins

APU-T, RHU-T, IUI-N, REM-N, TNG-P, GOR-N,
Habilidades/competéncias GPE-P, CPR-N, LCI-N, LTA-N, CIN-N, GRI-P, JDE-P,

GMA-P, SOP-T, -, , RGI-N




