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EDITAL UNIFEBE n.° 31/2025

A Reitora do Centro Universitario da Fundacdo Educacional de Brusque -
UNIFEBE, mantido pela Fundagdo Educacional de Brusque — FEBE, com sede na
Rua Vendelino Maffezzolli, n.° 333, Bairro Santa Terezinha, municipio de
Brusque/SC, CEP 88352-360 — Fone/Fax n.° (47) 3211-7000, home page
https://www.unifebe.edu.br/site/residencia-medica/, considerando a legislacdo em
vigor e, considerando o disposto no inciso XXIl do artigo 22 do Estatuto da
UNIFEBE, torna publico a abertura das inscricdes e estabelece normas relativas a
realizacido de PROCESSO SELETIVO PARA MEDICO RESIDENTE - VAGA
REMANESCENTE, junto ao Hospital Arquidiocesano Coénsul Carlos Renaux
(HACCR) e o Municipio de Brusque para o ano de 2025, observadas as
disposicfes estabelecidas na legislacédo vigente, bem como as regras e condicfes
contidas neste Edital e seus Anexos.

A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pds-graduacéo, destinada
a médicos, sob a forma de cursos de especializacdo, caracterizada por treinamento
em servico, em regime de tempo integral, funcionando sob responsabilidade da
Instituicdo, sob a orientacédo de profissionais médicos de elevada qualificacédo ética
e profissional, regulamentada pela Lei n.° 6.932/81, de 7 de julho de 1981, e pelas
Resolucdes da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) da Secretaria de
Educacéo Superior do Ministério da Educacao (MEC).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo em Programas de Residéncia Médica do Centro
Universitario da Fundacdo Educacional de Brusque — UNIFEBE destina-se a
selecionar candidatos para o provimento de vagas distribuidas no Hospital
Arquidiocesano Cénsul Carlos Renaux e no Fundo Municipal de Saude, conforme
Quadro de Vagas constante do ANEXO | deste Edital.

1.2 No quadro de vagas estdo contempladas as vagas credenciadas pelo MEC e
com bolsas de estudo garantidas.

1.3 O Processo Seletivo para Residéncia Médica constard de trés etapas, nas
quais serdo computadas as notas atribuidas aos candidatos quanto a Avaliacdo
Cognitiva ou Avaliacdo de Conhecimentos Tedricos, Avaliacdo de Prética
Profissional e Avaliagéo Curricular.

1.3.1 A Primeira Etapa — Avaliacdo Cognitiva ou Avaliagdo de Conhecimentos
Tedricos sera realizada por meio de Prova Geral de Conhecimentos Gerais para 0s
Programas de Residéncia Médica nos quais nao existam Pré-Requisitos.

1.3.2 A Segunda Etapa — Avaliagdo de Pratica Profissional ocorrera por meio de
Prova de Habilidades Clinicas, cujo objetivo geral é avaliar o desempenho dos
candidatos, a partir de situacdes-problema e apresentacdo de casos, tendo como
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referéncia os desempenhos e descritores que integram a Atencdo as Necessidades
Individuais de Saude, dispostos nos artigos 12 e 13 da Resolu¢cdo CNE/CES n.°
3/2014, de 20 de junho de 2014, alterada pela Resolucdo CNE/CES n.° 3, de 3 de
dezembro de 2022, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Medicina, sendo realizada por supervisores e avaliadores do
Programa de Residéncia Médica da UNIFEBE.

1.3.3 A Terceira Etapa — Avaliagdo Curricular constara de avaliagdo do curriculo
por meio dos documentos apresentados nos termos do item 4 deste Edital. A
avaliacdo sera realizada por Banca Examinadora do Programa de Residéncia
Médica da UNIFEBE.

1.3.4 Os pesos correspondentes a cada uma das avaliagdes sao:

1.3.4.1 Primeira Etapa — Prova Escrita: Avaliacdo Cognitiva ou Avaliacdo de
Conhecimentos Tedricos/Médicos (Programas de Residéncia Médica sem Pré-
Requisitos), tera peso de 60 em 100 (sessenta por cento) com nota minima
considerada para aprovacao de 50.

1.3.4.2 Segunda Etapa — Avaliagdo de Prética Profissional, ter4 peso de 30 em 100
(trinta por cento), com nota minima considerada para aprovacgéao de 4.

1.3.4.3 Terceira Etapa — Avaliacdo Curricular, tera peso de 10 em 100 (dez por
cento).

1.3.4.4 Os candidatos com nota inferior & nota minima de cada etapa seréo
desclassificados.

1.4 Serédo convocados para a Segunda e Terceira Etapa do Processo Seletivo para
o Programa de Residéncia Médica os candidatos que obtiverem as melhores notas
na Prova Escrita referente ao item 1.3.4.1 (Primeira Etapa), cuja Primeira Chamada
sera feita aos candidatos classificados até o limite de vagas estabelecido no
ANEXO I.

1.4.1 Caso o quadro de vagas conforme previsto no item 1.2 ainda ndo esteja
completo, serdo realizadas novas chamadas para a Segunda Etapa do Processo
Seletivo (item 1.3.4.2), de acordo com a classificacdo da Primeira Etapa, respeitada
a nota minima quando houver.

1.5 A inscricdo do candidato no presente Processo Seletivo de Vaga
Remanescente implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, bem como em seus Anexos.

1.6 A remuneracédo atual do Médico Residente é de R$4.106,09 (quatro mil cento e
seis reais e nove centavos), nos termos da Portaria Interministerial n.° 9, de 13 de
outubro de 2021.
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1.6.1 A remuneracao do Médico Residente podera ser alterada, caso haja alteracéo
na Portaria Interministerial n.° 9, de 13 de outubro de 2021.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 No momento da admissdo (MATRICULA), de acordo com as vagas
disponibilizadas, o candidato aprovado no Processo Seletivo, na forma
estabelecida neste Edital e eventuais retificagdes, deve:

| - Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo de Vaga Remanescente;
Il - Ser brasileiro e ter registro primario ou secundario no CREMESC;

[Il - No caso de médico estrangeiro a inscricao s6 sera aceita frente a apresentacéo
de:

a) visto permanente ou de acordos internacionais com o Brasil;

b) diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e exame de Proficiéncia
da Lingua Portuguesa de acordo com o estabelecido nas Resolucbes CFM n.°
1.831/2008 e n.° 1.832/2008;

c) inscricdo no CREMESC.

IV - No caso de médico brasileiro com diploma médico adquirido no exterior €
exigido:

a) reconhecimento do diploma por Universidade Publica Brasileira conforme
Resolucdo CFM n.° 1.831/2008 e n.° 1.832/2008;

b) inscrigdo no CREMESC,;

c) gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacGes eleitorais e
militares (para o sexo masculino).

V - Todos os médicos devem estar registrados no Conselho Regional de Medicina
do Estado de Santa Catarina (CREMESC), bem como estar inteiramente regulares
com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional.

VI -Os médicos devem ainda cumprir as demais exigéncias deste Edital e
apresentar os documentos listados abaixo, em carater obrigatério para o contrato:

a) Cépia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Copia da carteira de identidade;

c) Copia do CPF;

d) Cépia do titulo de eleitor;

e) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

f) 1 foto 3x4, colorida e legivel;

g) Cépia do diploma do curso de Medicina (autenticado);

h) Copia da carteira do CRM/SC ou cépia autenticada do protocolo de solicitacédo
de registro no referido Conselho;
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i) Copia da Certidao de Reservista;

j) Copia da carteira de vacina contra Hepatite B, triplice viral e antitetanica;

k) Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone);

[) Copia do Cartdo do SUS;

m) Cépia do n.° do PIS/PASEP;

n) Copia da Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoais, que devera ter cobertura
por morte acidental e invalidez por acidente, abrangendo todo o periodo de
duracdo do Programa de Residéncia Médica.

2.2 No caso de apresentacéo de protocolo de solicitagéo de registro no CRM/SC, o
contrato sera efetivado somente ap0s apresentacdo do comprovante de inscricéo
no referido Conselho.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscrigBes estardo abertas no periodo de 1.° a 4 de setembro de 2025, por
meio do preenchimento do Requerimento de Inscricdo conforme instrucdes
disponibilizadas no site, nos termos dos procedimentos indicados no item 3.3 deste
Edital.

3.2 A UNIFEBE néo se responsabiliza pela inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgdao,
congestionamentos das linhas de comunicacdo ou por outros fatores de ordem
técnica que venham a impossibilitar o candidato de efetuar sua inscri¢ao.

3.3 As inscricbes para o Processo Seletivo para Médico Residente — Vaga
Remanescente serdo isentas de cobranca de encargo de expediente e o candidato
devera, no periodo de 1.° a 4 de setembro de 2025, realizar os seguintes
procedimentos:

a) acessar a pagina www.unifebe.edu.br e clicar no banner Processo Seletivo para
Médico Residente - Vaga Remanescente — Medicina Intensiva;

b) preencher o formulério de inscricdo e anexar os documentos referentes ao seu
curriculo, nos termos do item 4 deste Edital;

c) ao término da inscricdo o candidato receberd a confirmacdo por meio do
endereco eletronico informado.

3.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do
requerimento de inscri¢ao.

4. DA DOCUMENTACAO: o candidato devera anexar no momento da inscri¢co os
seguintes documentos, obedecendo a ordem de apresentacéo abaixo:

a) fotocopia de um dos Documentos de Identidade Oficial: carteira ou cédula de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas,
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores, certificado de reservista
(com fotografia), carteira nacional de habilitacdo (modelo novo com fotografia e
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versdo digital), cédula de identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe
(OAB, CORECON, CRA, CREA, CRM), passaporte, carteira de trabalho e
previdéncia social;

b) fotocépia do CPF (caso o numero ndo conste no documento de ldentidade
Oficial);

c) fotocdpia do histérico da Graduacéao;

d) fotocdpia do Diploma da Graduacéo do Curso de Medicina;

e) fotocopia dos Documentos comprobatorios do curriculo, conforme descrito no
Anexo Il — Quadro de Pontos por Titulo, e demais documentos comprobatorios
previstos no item 7.

5. DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA ESCRITA

5.1 A primeira etapa do processo seletivo, que compreende a realizacdo da Prova
Escrita - Avaliacdo de Conhecimentos Tedricos/Médicos (Programas de Residéncia
Médica sem Pré-Requisitos), seré realizada na UNIFEBE, no dia 8 de setembro de
2025 e sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes objetivas sobre topicos dos
programas e referéncias bibliograficas, conforme Anexo VI, distribuidas em 5
(cinco) questbes objetivas em cada uma das 5 (cinco) grandes areas do
conhecimento, a saber: Clinica Médica/Medicina Interna; Cirurgia Geral;
Obstetricia/Ginecologia; Pediatria; e Medicina Preventiva e Social, de modo que
cada questdo equivale a 0,4 (zero virgula quatro) pontos, totalizando a prova com
10 (dez) pontos.

5.2 A Prova Escrita - Avaliacdo de Conhecimentos Tedricos/Médicos serd realizada
no dia 8 de setembro de 2025 (segunda-feira), das 9h as 11h, em local a ser
divulgado posteriormente, quando da definicdo dos candidatos selecionados para
realizagédo da prova.

5.2.1 A entrada na sala em que serd realizada a prova sera permitida
impreterivelmente até as 8h45min.

5.2.2 Os candidatos que chegarem ao local apds esse horario seréo eliminados.
6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS DA PRIMEIRA ETAPA

6.1 A divulgacdo dos candidatos classificados na Primeira Etapa do processo
seletivo serd disponibilizada até o dia 8 de setembro de 2025, em ordem
decrescente de classificacdo, constituindo-se em Primeira Chamada para Segunda
e Terceira Etapas o numero de candidatos, conforme ANEXO | deste Edital.

6.2 Os candidatos classificados incluidos na Primeira Chamada para a realizagéo
da Segunda e Terceira Etapa do Processo Seletivo serdo submetidos a Avaliacao
de Prética Profissional e a Avaliacdo Curricular.
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7. DA SEGUNDA E TERCEIRA ETAPAS

7.1 A Segunda Etapa do presente Processo Seletivo, constituida da Avaliacdo de
Pratica Profissional, serd realizada no dia 11 de setembro de 2025, a partir das 9h,
no Centro Universitario da Fundacdo Educacional de Brusque — UNIFEBE e cada
candidato serd responséavel por obter informacfes diretamente pelo telefone: (47)
3211-7236 e/ou pelo e-mail: secretariacoreme@unifebe.edu.br.

7.1.1 O candidato que ndo comparecer para a realizacdo da Segunda Etapa do
Processo Seletivo sera automaticamente desclassificado.

7.2 As Avaliagbes de Pratica Profissional e Curricular estdo fundamentadas nos
itens constantes nos ANEXOS Il e Il deste Edital.

7.2.1 A pontuacdo adicional a que tem direito os candidatos participantes do
Programa de Valorizagdo Profissional na Atencdo Basica (PROVAB) sera
considerada mediante a apresentacdo de documentos comprobatérios anexados
no ato da Inscricdo no ato da inscrigdo, considerando os critérios determinados na
Resolucdo CNRM n.° 2/2015.

7.2.2 A Resolucédo supramencionada garante a pontuacao adicional de 10% (dez
por cento) em todas as fases de processos de selecdo publica para programas de
Residéncia Médica para o0s participantes de programas e projetos de
aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em Saude em regides prioritarias para
o Sistema Unico de Saude — SUS, inclusive aqueles que participaram do Programa
“Mais Médicos”, nos termos do art. 22 da Lei n.° 12.871/2013.

7.2.3 Conforme o artigo 9.° da Resolucdo CNRM n.° 2/2015, o candidato que
anteriormente a data de inicio do Programa de Residéncia Médica tiver participado
e cumprido integraimente o PROVAB a partir de 2012 ou ingressado nos
programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral
de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o Programa,
receberad pontuacdo adicional na nota de todas as fases descritas nos artigos
anteriores, considerando-se 0s seguintes critérios:

I - 10% (dez por cento) nas notas acima descritas para programas de acesso direto
para quem concluir 1 (um) ano de participacao nas atividades do PROVAB,;

Il - 10% (dez por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a
programacao prevista para os 2 (dois) anos do PRMGFC, para acesso posterior a
outras especialidades.

8 1.° A pontuacao adicional de que trata este artigo ndo podera elevar a nota final
do candidato para além da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo.

§ 2.° Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% (dez por
cento) o candidato que tiver iniciado o Programa de Residéncia Médica para o qual
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foi selecionado, utilizando tal pontuacdo, ndo podendo ser utilizada a pontuacao
adicional mais que uma vez.

7.2.4 A pontuagdo adicional ndo podera ser utilizada mais de uma vez pelo
candidato apds matricula em Programa de Residéncia Médica.

7.2.5 O candidato que néo apresentar a documentacdo do PROVAB no momento
previsto para a comprovacao, terd sua situacdo de aprovacao alterada no Processo
Seletivo.

7.2.6 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que
tiver solicitado a utilizagcdo da pontuacéo adicional e ndo tiver o nome publicado no
Diario Oficial da Unido até 31 de janeiro de cada ano, como tendo avaliacao final
satisfatoria no PROVAB.

7.3 O Resultado final da Avaliagédo de Prética Profissional e da Avaliacao Curricular
sera publicado no site da UNIFEBE https://www.unifebe.edu.br/site/residencia-
medica/ no dia 15 de setembro de 2025.

8. DAS NORMAS GERAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA E
PROVA DE HABILIDADES PROFISIONAIS (PRIMEIRA E SEGUNDA ETAPA)

8.1 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera aceito como
documento de identidade oficial, o original:

| - da carteira ou cédula de identidade expedidas:

a) pelas Secretarias de Seguranca Publica;
b) pelas Forcas Armadas;

c) pela Policia Militar; ou

d) pelo Ministério das Relacbes Exteriores.

Il - certificado de reservista (com fotografia);

[l - carteira nacional de habilitagdo (modelo novo com fotografia e verséo digital);
IV - cédula de identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA,
dentre outras autarquias profissionais);

V - passaporte;

VI - carteira de trabalho e previdéncia social.

8.2 Os documentos devem estar em perfeitas condi¢coes, de forma a permitir a
identificagdo com clareza do candidato.

8.3 Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de
conservagao (manchas, rasuras, rasgos, dentre outras que dificultem ou
impossibilitem a identificacdo), plastificados expedidos antes de 1987, ou ainda,
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com fotos e assinaturas antigas, poderdo ser submetidos a averiguacdo pela
Comissao de Residéncia Médica — COREME.

8.4 Como medida de seguranca, ndo serdo aceitos, por serem documentos
destinados a outros fins: boletim de ocorréncia policial; protocolo de segunda via;
certiddo de nascimento; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo (emitida
antes da Lei n.° 9.503/1997); carteira de estudante; crachas e identidade funcional
de natureza publica ou privada.

8.5 Nao sera admitido o ingresso de candidato a sala da realizagdo da prova, apés
o fechamento do portdo de acesso.

8.6 O candidato deve comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica
azul ou preta de tubo transparente, conforme o caso.

8.7 Ao terminar a prova, o candidato deve obrigatoriamente entregar ao Fiscal de
Sala o material contendo a Avaliacdo Escrita e o Cartdo Resposta, conforme o
caso.

8.8 O candidato que nado devolver integralmente todo o material recebido sera
eliminado do Processo Seletivo para Médico Residente.

8.9 O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 (trinta)
minutos, sob pena de desclassificacao.

8.10 O candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido portando
qualquer tipo de equipamento eletrbnico e/ou de comunicacdo, mesmo que
desligado, tera sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado da
selecéo.

8.11 Seré eliminado da selecdo o candidato que durante a realizacdo da prova fizer
comunicacdo com outro candidato ou utilizar-se de qualquer tipo de consulta ou
estiver fazendo uso de 6culos escuros, protetor auricular, fone de ouvido, material
didatico pedagogico, telefone celular, relogio, controle remoto, chave eletrénica ou,
ainda, outro equipamento ou objeto que possa colocar em risco a seguranca do
processo de avaliacdo ou de terceiros.

8.12 O candidato que necessitar se ausentar da sala de avaliacdo, a qualquer
tempo, durante sua realizagdo somente podera fazé-lo acompanhado de um Fiscal.

8.13 Os 3 (trés) dultimos candidatos somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente, ou, ainda, com autorizacdo da Comissédo de Residéncia Médica
em casos fortuitos ou de for¢ca maior.
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9. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA
9.1 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no site da UNIFEBE

https://www.unifebe.edu.br/site/residencia-medica/ até o dia 15 de setembro de
2025.

9.2 Os candidatos aprovados devem proceder a matricula no dia 16 de setembro
de 2025 para ingresso no Programa de Residéncia Médica até o dia 29 de
setembro de 2025. A matricula deve ser realizada diretamente na Secretaria da
COREME do Centro Universitdrio da Fundacdo Educacional de Brusque -
UNIFEBE, sala A207, Bloco A — na Secretaria da COREME, Segundo Piso. Para
efetivagdo da matricula o candidato deve trazer a documentacao listada no item 2.1
deste Edital. No caso dos candidatos aprovados ndo se matricularem na data
informada, serdo caracterizados como desistentes da vaga e a UNIFEBE
prosseguird chamando para matricula os candidatos classificados sequencialmente
em ordem decrescente de classificagéo.

9.2.1 Apés o periodo de matricula, quando houver vagas sem matriculados, seré
realizada chamada pelo Centro Universitario da Fundacédo Educacional de Brusque
— UNIFEBE, por e-mail, dos candidatos classificados em ordem decrescente de
classificacdo, na qual sera dado um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
para a apresentacdo do candidato apos a emissdo do comunicado. A desisténcia
por parte do candidato, pode ocorrer, preferencialmente, por oficio ou por e-mail,
mesmo antes do chamamento pelo Centro Universitario da Fundacdo Educacional
de Brusque — UNIFEBE ou no caso em que o candidato ndo proceda a uma
desisténcia formal, ndo se apresentando dentro de 24 (vinte e quatro) horas apo6s
comunicado, o candidato aprovado sera caracterizado como desistente da vaga.

9.2.2 Até o dia 29 de setembro de 2025 todos os candidatos matriculados,
aprovados no Processo Seletivo, devem apresentar-se ao Hospital Arquidiocesano
Consul Carlos Renaux ou Secretaria Municipal de Saude, as 8h, para inicio das
atividades da Residéncia Médica.

9.2.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo encerra-se com a efetiva
ocupacdo da vaga pelo candidato no Hospital Arquidiocesano Coénsul Carlos
Renaux ou Secretaria Municipal de Saude ou até a data prevista no item 9.2.2.

10 DOS RECURSOS

10.1 Cabera Recurso Administrativo quanto ao conteudo e/ou gabarito da prova
escrita referente a Primeira Etapa do Processo Seletivo, que deve ser
interposto a Comissdo de Residéncia Médica (COREME), exclusivamente pelos
candidatos, por meio do e-mail secretariacoreme@unifebe.edu.br, até o dia 9 de
setembro de 2025.

10.2 Cabera Recurso Administrativo também quanto a Segunda e Terceira Etapas
do Processo Seletivo, para cada uma das chamadas, que devem ser interpostos
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a Comissao de Residéncia Médica (COREME), exclusivamente pelos candidatos,
por meio do e-mail secretariacoreme@unifebe.edu.br, até o dia 12 de setembro de
2025.

10.3 Os recursos administrativos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos
itens mencionados acima, bem como aqueles que nao apresentem fundamentacgéo
técnica ampla e que nao guardem relacdo com a matéria em debate ou meramente
protelatorios serdo liminarmente indeferidos.

10.4 A decisédo dos recursos administrativos, exarada pela Comissdo da
Residéncia Médica, é irrecorrivel na esfera administrativa.

10.5 Ocorrendo a anulacdo de questdes ou a alteracdo de quaisquer das notas
publicadas em consequéncia de deferimento de Recurso Administrativo ou, ainda,
por constatacdo de erro material, as notas, médias e classificacdo dos candidatos
poderdo ser alteradas para posi¢céo superior ou inferior.

11 DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO

11.1 Serédo considerados classificados os candidatos que obtiverem a melhor
Média Final, conforme férmula abaixo, ap6s a soma ponderada das trés etapas,
conforme o nimero de vagas previstas e considerando um acréscimo de 10% (dez
por cento) sobre a nota de cada etapa dos candidatos que tenham comprovado a
regularidade no Programa de Valorizagdo da Atencdo Béasica (PROVAB),
ingressado nos Programas de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), conforme
normativa da Comissdo Nacional de Residéncia Médica descrita no ANEXO V, ou
Programa “Mais Médicos”, conforme o art. 22 da Lein.° 12.871/2013.

MF = (NPEx60) + (NPHCx30) + (NACx10)

100 ONDE:
MF = MEDIA FINAL (0 a 10);
NPE = NOTA DA PROVA ESCRITA (0 a 10);
NPHC = NOTA DA PROVA DE HABILIDADES CLINICAS (0 a 10);
NAC: NOTA DE AVALIACAO DO CURRICULO (0 a 10).

11.2 Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da nota final.

11.3 Ocorrendo empate na colocacdo dos classificados serdo adotados
sucessivamente 0s seguintes critérios de desempate:

| - Maior idade;
Il - Maior nota na primeira etapa;

[Il - Maior nota na avali¢cdo de curriculo.
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11.4 O preenchimento das vagas sera realizado rigorosamente de acordo com a
ordem de classificacdo, o nimero de vagas oferecidas, credenciamento no MEC e
bolsa garantida.

11.5 No prazo estabelecido no item anterior, havendo desisténcia de candidato, ou
nao cumpridas as exigéncias legais cabiveis, assumira o proximo candidato da lista
de classificagao.

11.6 Os candidatos classificados para suprir desisténcias do Processo Seletivo
serdo convocados exclusivamente por telefone e/ou meio eletrbnico (e-mail),
aguardando-se no maximo 24 (vinte e quatro) horas para a resposta. Nao havendo
manifestacdo do respectivo candidato chamar-se-4 o proximo da lista.

11.7 E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta pertinente ao
seu telefone e e-mail bem como a verificacdo de eventuais contatos.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
121 O resultado final do Processo Seletivo, publicado no site

https://www.unifebe.edu.br/site/residencia-medica/, constitui-se o Unico documento
habil para comprovar a habilitacdo do candidato.

12.2 Todas as vagas oferecidas sdo em Programas de Residéncia Médica
reconhecidos e credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM).

12.3 Os candidatos aprovados devem apresentar o registro no Conselho Regional
de Medicina de Santa Catarina (CRM/SC) na admissdo, sem o qual perderdo o
direito de sua inclusdo no Programa de Residéncia Médica.

12.4 A inscricdo importara no conhecimento das instrucdes e condicées de selecéo
estabelecidas neste Edital.

12.5 Os casos omissos referente ao presente Processo Seletivo serdo resolvidos
pelo Centro Universitario da Fundacédo Educacional de Brusque — UNIFEBE.

Brusque, 22 de agosto de 2025.

Prof.2 ROSEMARI GLATZ
Reitora

Publicado na UNIFEBE em 22 de agosto de 2025.
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ANEXO | — VAGAS OFERECIDAS

N.°de
Especialidade vagas

Area de atuagcdo Remanesc
ente

Medicina Intensiva 01

N.° de vagas
reservadas
para
INEES

N.° de vagas em
fase de aprovacéao

Nota
minima
considera
da para
aprovacao

N.° total de N.° candidatos x
vagas (livres + vaga aprovados
militares+ em paraaZ22e 3.°

aprovacao) etapas

Todos com nota
igual ou superior
01 a nota minima
considerada para
aprovacéo

l°etapa5
2.%etapa 4

N.°
parecer e
termo
aditivo
junto a
Comissao
Nacional
de
Residénci
a Médica -
CNRM

259/2025
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ANEXO Il - QUADRO DE PONTOS POR TITULO

~\® DICADOR AVALIADO

1. Desempenho Académico na Graduagao em Medicina (Histérico Escolar) 5,0
1.1 Quando a média geral for igual ou superior a 8,5 5,0
1.2 Quando a média geral for igual ou superior a 8,0 4,0
1.3 Quando a média geral for igual ou superior a 7,5 3,0
1.4 Quando a média geral for igual ou superior a 7,0 2,0
1.5 Quando a média geral for igual ou superior a 6,5 1,0
1.6 Quando a média geral for inferior a 6,5. 0,5
2. Atividades Extracurriculares (Comprovacdo de carga horéaria, certificado por 30
Instituicdes/Hospitais de Ensino/Hospitais com atividades académicas) '

2.1 Estagio Curricular Ndo Obrigatério: com duracdo minima de 6 meses e carga 04

horaria total minima de 180 horas ou 8 horas semanais.

2.2 Proficiéncia em Lingua Estrangeira: comprovada por aprovagdo em testes de
equivaléncia (TOEFL, Cambridge e outros) ou testes internacionais de fluéncia em
outros idiomas; curso de idiomas, certificado, com carga horaria minima de 360 horas 0,4
e duragdo minima de 6 semestres; estudos em paises estrangeiros, em escolas ou
faculdades na lingua do pais, com duracdo de minima de 1 semestre.

2.3 Monitorias (vinculadas ao Curso de Medicina): com carga horaria minima de 120

- . 0,3
horas ou 6 horas semanais e duracdo minima de 1 semestre.
2.4 Iniciacd@o Cientifica: participacdo em pesquisa com bolsa de iniciagéo cientifica, 0.2
com duracdo minima de 12 meses (1 ano). '
2.5 Projetos de Extensdo: participacdo em projetos de extensdo na instituicdo de
ensino de origem, com supervisdo de professor(es) designado pela IES, com duracao 03
minima de 1 semestre letivo e carga horéria total minima de 120 horas ou 6 horas '
semanais.
2.6 Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET Saulde): com
participacdo minima de 6 meses e carga horaria minima de 180 horas ou 8 horas 0,2
semanais.
2.7 Palestras Ministradas: em eventos ou mesas redondas com duracéo minima de 4 02
horas, abordando temas da 4rea médica. '
2.8 Organizagdo e/ou Direcdo de Ligas Académicas ou Eventos Cientificos 0.2
Académicos: com duracdo minima de 8 horas, por evento. '
2.9 Membro de Ligas Académicas: pelo periodo minimo 1 ano. 0,1
2.10 Aprovagdo em Cursos de Suporte Avancado a Vida: com certificado de aprovacao 0.4
em cursos avancgados, tais como ATLS, ACLS, PALS, PHTLS. '
2.11 Projetos de Pesquisa: participacdo em projetos de pesquisa com duragdo minima
de 1 ano, tendo os resultados da pesquisa sido publicados em revista indexada ou em 03

eventos cientificos, como apresentagdo oral ou pdster (apresentar copia da publicacdo
ou certificado de apresentacao).

3. Producgéo Cientifica 2,0

3.1 Apresentacdo de Trabalhos em Eventos Académicos Cientificos da Area Médica:

) . = . N 0,4
autoria ou coautoria de trabalho de apresentacdo oral, como tema livre ou poster.
3.2 Apresentacgéo de Trabalhos em Eventos Médicos Cientificos: autoria ou coautoria 04
de trabalho de apresentacao oral, como tema livre ou pdster. ’
3.3 Publicacdo em Anais de Congressos: autoria ou coautoria de trabalho completo ou 03
resumo publicado em anais de congressos. '
3.4 Publicacao de Artigo em Periddicos Indexados: autoria ou coautoria de artigo(s) 05
cientifico(s), da area médica. ’
3.5 Publicagédo de Livros: autoria ou coautoria de livros ou capitulos. 0,4
TOTAL PONTUACAO 10,0
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ANEXO Ill — DISPOSICOES SOBRE A PROVA DE HABILIDADES CLINICAS

O obijetivo geral da Prova de Habilidades Clinicas é avaliar o desempenho dos
candidatos, a partir de situagOes-problema e apresentacdo de casos, tendo como
referéncia os desempenhos e descritores que integram a Atencédo as Necessidades
Individuais de Saude, dispostos nos artigos 12 e 13 da Resolu¢cdo CNE/CES n° 3, de
20 de junho de 2014, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacao em Medicina.

A Prova de Habilidades Clinicas utilizara como instrumento de avaliacdo o
Exame Clinico Objetivo Estruturado (OSCE), que sera operacionalizado por meio de
um conjunto de 4 (quatro) estacdes, nas quais o participante devera realizar tarefas
especificas inerentes ao exercicio profissional da Medicina.

As estac0les, localizadas no Bloco F do Campus da UNIFEBE, caracterizam-
se por cenarios de pratica, que deverdo ser percorridos pelos candidatos durante a
Prova de Habilidades Clinicas.

O desempenho dos candidatos em cada uma das estacfes na Prova de
Habilidades Clinicas (NE1, NE2, NE3 e NE4), sera expresso em uma escala de 0
(zero) a 10 (dez), com peso de 2,5 (dois virgula cinco) cada, que juntos comporao a
Nota Final (NF), expressa em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), observando a férmula
abaixo:

_ NE1+ NE2 + NE3 + NE4
N 4

A aplicacdo da Prova de Habilidade Clinicas nas estacfes, contard com
Supervisdo Presencial e Avaliagcdo do Desempenho, a saber:

— Supervisao Presencial: ocorrera nos dias de aplicacdo da prova pratica
e sera realizada por um Chefe de Estacdo, devidamente qualificado e
alocado em cada estacao, que garantird as condi¢cdes para a execugao
da avaliacéo;

— Avaliacdo: sera realizada por dois avaliadores, nomeados pela
UNIFEBE, a partir das filmagens realizadas na aplicacao da Prova.

No dia da aplicacdo da Prova de Habilidade Clinicas, os candidatos terdo 7
(sete) minutos para realizar as tarefas exigidas em cada estacdo, conforme
orientacbes do Chefe da Estacdo correspondente, totalizando 28 (vinte e oito)
minutos.
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Apbs os 7 (sete) minutos estipulados para a execug¢do das atividades na
primeira estacdo, o participante, obrigatoriamente, devera mudar de estacdo sob a
supervisao e auxilio de um funcionario da FEBE.

A Prova de Habilidades Clinicas sera filmada pela UNIFEBE para fins de
documentacéo, avaliacdo e como instrumento para analise de possiveis recursos dos
candidatos.

As habilidades a serem avaliadas em cada estacdo serdo aferidas por
médicos examinadores, devidamente capacitados, por meio dos videos de provas,
utilizando instrumento de avaliacdo que detalha o desempenho esperado, permitindo
a aplicacao de um escore e a definicdo de um padrao adequado de desempenho dos
candidatos.

Os desempenhos esperados dos candidatos e seus respectivos descritores,
consideram aqueles previstos nos artigos 12 e 13 da Resolu¢cdo CNE/CES n° 3, de 20
de junho de 2014.

Rua Vendelino Maffezzolli, n.° 333
Bairro Santa Terezinha
88352-360 — Brusque/SC
Fone/Fax: (47) 3211-7000
www.unifebe.edu.br



$X¢ UNIFEBE

Centro Universitario da Fundacao Educacional de
Brusque — UNIFEBE

Reitoria

ANEXO IV — CRONOGRAMA

DATA EVENTO
1.9/9/2025 a 4/9/2025 Inscricoes
5/9/2025 Publicacdo da Relacao dos Inscritos
8/9/2025 Prova de Conhecimentos Escrita
8/9/2025 Resultado Preliminar
9/9/2025 Recurso
10/9/2025 Resultado Final da Prova Escrita
10/9/2025 Convocacdao para Prova Habilidades Clinicas
11/9/2025 Prova de Habilidades Clinicas
11/9/2025 Resultado Preliminar _da ~Prova de I—,|abilidades Clinicas e
Avaliacéo do Curriculo
12/9/2025 Recurso
15/9/2025 Publicacdo Resultado Final
16/9/2025 Matricula
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ANEXO V - PROVAB

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR COMISSAO NACIONAL DE
RESIDENCIA MEDICA RESOLUGAO N° 2, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

Adequa a legislacdo da Comissédo Nacional de Residéncia Médica ao art. 22 da Lei
12.871/2013, acerca do processo de selecao publica dos candidatos aos Programas
de Residéncia Médica. O PRESIDENTE DA COMISSAO NACIONAL DE
RESIDENCIA MEDICA, no uso das atribuicbes que Ihe conferem o Decreto 80.281,
de 05 de setembro de 1977, a Lei 6.932, de 07 de julho de 1981, o Decreto 7.562, de
15 de setembro de 2011, CONSIDERANDO o art. 22 da Lei 12.871/2013, que trata da
garantia de pontuacao adicional de 10% em todas as fases de processos de sele¢céo
publica para programas de Residéncia Médica para os participantes de programas e
projetos de aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em saude em regides
prioritarias para o SUS, promovidos em parceria entre o Ministério da Educacéo e o
Ministério da Saude; CONSIDERANDO a Resolucdo CNRM 01/2015, que trata dos
requisitos minimos para os programas de Residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade; CONSIDERANDO como critério de mérito para 0 acesso a programas
de residéncia médica a aquisicdo de competéncias atitudinais voltadas ao exercicio
de responsabilidade social frente a politicas prioritarias do SUS, em consonancia com
o art. 200, inciso Ill da Constituicdo Federal; CONSIDERANDO a Portaria
SGTES/MS/SESU/MEC n°® 02, de 24 de janeiro de 2014, que estabelece a
equivaléncia dos termos Medicina de Familia e Comunidade e Medicina Geral de
Familia e Comunidade para fins de formac&o; resolve: CAPITULO | SOBRE AS
FASES DO PROCESSO DE ADMISSAO AOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MEDICA Art. 1° Os candidatos & admissdo em Programas de Residéncia Médica
(PRM) deverdo submeter-se a processo de selecao publica que podera ser realizado
em duas fases, a escrita e a pratica. Art. 2° A primeira fase sera obrigatoria e consistira
de exame escrito, objetivo, com igual nimero de questbes nas especialidades de
Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medicina
Preventiva e Social (Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e Comunidade), com
peso minimo de 50% (cinquenta por cento). Art. 3° A segunda fase, opcional, a critério
da Instituicdo, sera constituida de prova pratica com peso de 40% (quarenta por cento)
a 50% (cinquenta por cento) da nota total. § 1° O exame pratico seré realizado em
ambientes sucessivos e igualmente aplicado a todos os candidatos selecionados na
primeira fase, envolvendo Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e
Ginecologia e Medicina Preventiva e Social (Saude Coletiva e Medicina Geral de
Familia e Comunidade). 8 2° Estdo classificados numa fase subsequente os
candidatos que alcangarem, no minimo, 50% de acertos na prova da respectiva fase.
§ 3° Serao selecionados para a segunda fase os candidatos classificados na primeira
fase, em numero minimo de colocac¢des correspondente a duas vezes o numero de
vagas disponiveis em cada programa, podendo cada Instituicdo, a seu critério, ampliar
essa proporc¢ao. 8 4° Em caso de néo haver candidatos em nimero maior que o dobro
do namero de vagas do programa, todos os classificados serdo indicados para a prova
pratica. 8 5° A prova pratica devera ser documentada por meios graficos e/ou
eletrdnicos. Art. 4° A critério da Instituicdo, 10% (dez por cento) da nota total podera
destinar-se a analise e a arguigéo do curriculo, dentro da seguinte conformacgéao: | -
Primeira Fase Obrigatéria, sendo etapa Unica, com prova escrita constando como
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100% (cem por cento) da nota final, sem ser realizada arguicdo do curriculo; Il -
Primeira Fase Obrigatoria, com prova escrita com peso de 90% (noventa por cento) e
segunda etapa com arguicado de curriculo com peso de 10% (dez por cento); Il -
Primeira Fase Obrigatéria com prova escrita com peso de 50 (cinquenta) a 60%
(sessenta por cento) na nota final; e segunda fase com prova pratica com peso de 40
a 50%, sem ser realizado arguicéo do curriculo; IV - Primeira Fase Obrigatéria com
prova escrita com peso de 50% a 60% na nota final; e segunda fase com prova pratica
com peso de 30 a 40% e realizacdo de arguicdo do curriculo com peso de 10% na
nota final. Art. 5° Para as especialidades com pré-requisito e areas de atuacéo, o
processo seletivo basear-se-a exclusivamente nos programas da(s) especialidade(s)
pré-requisito. Art. 6° Para os anos adicionais, 0 processo seletivo basear-se-a
exclusivamente no programa da especialidade correspondente. Art. 7° A nota total de
cada candidato serd a soma da pontuacao obtida nas fases adotadas no processo
seletivo. CAPITULO Il DA VALORIZACAO DE CRITERIOS DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL PARA O ACESSO AOS PRMs Art. 8° Sao considerados programas de
aperfeicoamento na area de Atencéo Basica em saude em regides prioritarias para o
SUS o Programa de Valorizacdo da Atencdo Basica (PROVAB) e os programas de
residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade. Paragrafo Unico A
implementagcédo de quaisquer outras iniciativas que se configurem com o perfil acima
citado deverdo ser regulamentadas por portaria conjunta da Secretaria de Educacéao
Superior, do Ministério da Educacéo, na condi¢do de presidéncia da CNRM, e pela
Secretaria de Gestao do Trabalho e Educacéo na Saude, do Ministério da Saude, com
a finalidade de garantir a pontuacdo adicional nos processos seletivos para
Residéncia Médica. Art. 9° O candidato que anteriormente a data de inicio do PRM
tiver participado e cumprido integralmente o PROVAB da partir de 2012 ou ingressado
nos programas de residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral
de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa,
receberd pontuacdo adicional na nota de todas as fases descritas nos artigos
anteriores, considerando-se 0s seguintes critérios:

| - 10% (dez por cento) nas notas acima descritas para programas de acesso direto
para quem concluir 1 ano de participacao nas atividades do PROVAB; Il - 10% (dez
por cento) nas notas do processo seletivo para quem concluir a programagao prevista
para os 2 anos do PRMGFC, para acesso posterior a outras especialidades. § 1° A
pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo poderd elevar a nota final do
candidato para além da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo. § 2°
Considera-se como tendo usufruido da pontuacéo adicional de 10% o candidato que
tiver iniciado programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal
pontuacdo, ndo podendo ser utilizada a pontuacéo adicional mais que uma vez. § 3°
Para os concursos de mais de uma fase, a pontuacdo adicional sera aplicada na
primeira fase, apés a classificagdo, modificando a colocacéo, e também nas demais
fases dentro da mesma perspectiva. § 4° A Coordenacdo Nacional do PROVAB
devera publicar no DOU, até 60 dias apos o ingresso do médico no PROVAB, o nome
dos candidatos que estao pela primeira vez participando deste programa. § 5° Para a
inscricdo em processo publico de selecdo para residéncia médica, estardo aptos para
requerer a utilizacdo da pontuacdo adicional para ingresso no ano posterior o0s
participantes do PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Uniédo
até o dia 30 de setembro de cada ano. § 6° A coordenagdo nacional do PROVAB
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publicara no Diario Oficial da Unido (DOU), até o dia 31 de janeiro de cada ano o nome
de todos os candidatos concluintes do PROVAB, com a finalidade de realizacdo da
matricula no SisSCNRM pelos PRMs. § 7° Ser4 excluido do Processo Seletivo o
candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a utilizacdo da pontuacéo adicional
e nao tiver o nome publicado no DOU até 31 de janeiro de cada ano, como tendo
avaliacdo final satisfatoria no PROVAB. CAPITULO I DISPOSIQC)ES FINAIS E
TRANSITORIAS Art. 10 O exame pratico podera ser acompanhado por observadores
externos a Instituicdo que, neste caso, serdo indicados pela Comissédo Nacional de
Residéncia Médica ou pela Comissdo Estadual de Residéncia Médica. Art. 11 Os
critérios estabelecidos nesta Resolucdo deverdo constar explicitamente do edital do
processo de selecao publica de cada institui¢ao.

Art. 12 Excetuam-se o cumprimento dos art. 1°, 2° e 4° desta resolucao os programas
de residéncia que incorporarem, como Sseu processo seletivo, a avaliacdo prevista no
art. 9° da Lei 12.871, de 22 de outubro de 2013, e no art. 36 da Resolugdo n° 03, de
20 de junho de 2014, da Camara de Educacéo Superior, do Conselho Nacional de
Educacéo. Art. 13 Como critério de transicdo na implementacdo do previsto no art. 9°,
para 0s processos seletivos dos PRMs que ocorrem a partir do segundo semestre de
2015 e o primeiro semestre do ano de 2016, as COREMEs deverao indicar, em seus
editais de selecao, que os candidatos que queiram fazer uso da pontuacgéo adicional
apresentem o certificado de concluséo ou a declaragcéo de previsdo de conclusdo do
PROVAB, com data prevista de concluséo durante o ato de inscricdo para 0 processo
seletivo. Art. 14 Em caso de eventuais novos programas que sejam implementados,
conforme o paragrafo unico do art. 8°, deverdo observar os mesmos procedimentos
previstos nos 8 1° e 8 7° do art. 9° desta resolucdo. Art. 15 Revogam-se as Resolugdes
CNRM 03/2011 e 01/2014. Art. 16 Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de
sua publicacao.

JESUALDO PEREIRA FARIAS
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MINISTERIO DA EDEJCAQAO SECRETARIA DE EDUCAC}AO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA

RESOLUCAO Ne 35, DE 9 DE JANEIRO DE 2018
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA
DOU de 17/01/2018 (n° 12, Secéo 1, pag. 28)
Altera a Resolucdo CNRM n° 2/2015.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 7°, Ill, do Decreto 7.562, de 15 de setembro de 2011,

considerando o art. 22, 8§ 2°, da Lei 12.871/2013, que garante pontuagéo adicional de
10% em todas as fases de processos de selecdo publica para programas de
Residéncia Médica aos participantes de programas e projetos de aperfeicoamento na
area de Atencao Béasica em saude em regides prioritarias para o SUS, promovidos em
parceria entre o Ministério da Educacéo e o Ministério da Saude;

considerando a Portaria Interministerial MEC/MS n° 2.087, de 1° de setembro de 2011,
alterada pela Portaria Interministerial n°® 3.031, de 26 de dezembro de 2012, que
instituiu o Programa de Valorizacao Profissional da Atencdo Basica - Provab; resolve:

Art. 1° - A Resolucdo CNRM n° 2/2015 passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

| - 0 art. 9° passa a ter a seguinte redacao:

8§ 5° - Para a inscricdo em processo publico de selecdo para residéncia médica,
estardo aptos a requerer a utilizacdo da pontuacdo adicional os participantes do
Provab que tenham os nomes publicados em lista atualizada periodicamente no sitio
eletrénico do Ministério da Educacéo (http://portal.mec.gov.br/residencias-em-saude).

8 6° - A utilizacdo da pontuacédo adicional devera ser requerida em até cinco anos da
concluséo do Provab pelo candidato ou até marco de 2023, o que ocorrer primeiro."

Il - fica-lhe acrescido o artigo 9°-A:

"Art. 9°-A - O médico concluinte do Provab que n&o constar da lista mencionada no
art. 9°, 8 5°, podera solicitar a inclusdo de seu nome por meio do provab@mec.gov.br,
mediante envio de certificado de conclusdo de ao menos um ano do referido
Programa.
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8 1° - O pedido de inclusdo na lista dos contemplados com o bénus do Provab sera
analisado pela CNRM, gue deliberara pelo seu acolhimento ou néo.

§ 2° - Em caso de acolhimento do pedido, o nome do médico solicitante sera incluido
na lista de contemplados com b6nus do Provab.

§ 3° - Caso o0 pedido ndo seja acolhido, o solicitante sera notificado da deciséo,
devidamente justificada, por correio eletronico.

§ 4° - O prazo para interposi¢cédo de recurso é de cinco dias corridos, contados do
recebimento da notificacao de indeferimento do pedido."”

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

MAURO LUIZ RABELO - Presidente da Comissao - Em exercicio
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ANEXO VI

RESOLUCAO N° 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2017
MINISTERIO DA EDUCACAO / SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DOU de 05/01/2017 (n° 4, Secéo 1, pag. 21)

Estabelece o Calendéario, a partir de 2017, para matricula de médicos residentes no
Sistema de Informacdo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica e para o
ingresso nos Programas de Residéncia Médica, e da outras providéncias.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o disposto no art. 7°, inciso Ill, do Decreto n°® 7.562, de 15 de setembro
de 2011,

considerando que vagas em Programas de Residéncia Médica deixam de ser
preenchidas a cada ano, a despeito da existéncia de candidatos selecionados para
ocupa-las, com grande prejuizo na formacao de especialistas no pais;

considerando que as vagas ociosas com frequéncia resultam de desisténcias de
meédicos residentes de 1° ano e formalizada no ultimo dia do periodo legalmente
previsto para matriculas em Programas de Residéncia Médica, geralmente em razao
de matricula em outro Programa de Residéncia Médica que tenha gerado vaga,

considerando que a mudanca de Programa de Residéncia no primeiro més do curso
por iniciativa do médico residente ocasiona prejuizo para a gestdo da Residéncia
Médica pelas instituicbes ofertantes, resolve:

Art. 1° - Fica estabelecido, nos termos desta Resolucao, o Calendario a partir de 2017
para matricula de médicos residentes no Sistema de Informacdo da Comissdo
Nacional de Residéncia Médica e para o ingresso nos Programas de Residéncia
Médica.

Art. 2° - Todos os Programas de Residéncia Médica deverdo iniciar suas atividades
no dia 01 (um) do més de marco e conclui-las no ultimo dia do més de fevereiro do
ano de encerramento do Programa.

Paragrafo unico - Cabe a COREME da instituicdo ofertante realizar os ajustes nas
atividades dos seus Programas de Residéncia para garantir a carga-horaria minima e
0s periodos de férias correspondentes, estabelecidas pela legislacdo da Residéncia
Médica.

Art. 3° - A matricula dos residentes aprovados nos processos seletivos devera ser
realizada por cada instituicdo do dia 10 de fevereiro ao dia 31 de marco de cada ano.
Art. 4° - O candidato matriculado podera ser remanejado para outro programa em que
tenha sido aprovado em processo seletivo até o dia 15 de marco.
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Art. 5° - Somente podera matricular-se em outro Programa de Residéncia para o qual
tenha sido também aprovado o candidato que formalizar a desisténcia do PRM em
que fora originalmente matriculado, até o dia 15 de marco.

Art. 6° - Todos os processos seletivos para preenchimento de vagas ndo ocupadas
em editais anteriores deverdo estar finalizados até o dia 15 de marco, com a
publicacdo da classificacdo dos candidatos.

Art. 7° - Para efeitos de matricula em Programa de Residéncia com pré-requisito,
podera ser aceita declaragdo de concluséo, emitida pela instituicdo de origem, a ser
comprovada até o dia 15 de marco.

Paragrafo Ganico - O disposto no caput se aplica aos casos de necessidade de
comprovacéao de conclusao de residéncia para obtencéo de bonificacdo para ingresso
em outro programa de residéncia.

Art. 8° - O residente efetivamente matriculado no programa de Residéncia Médica que
deixar de se apresentar ou de justificar sua auséncia, por escrito, em até 24 horas do
inicio do programa sera considerado desistente, ficando a instituicdo autorizada a
convocar, no dia seguinte, outro candidato aprovado, em ordem decrescente de
classificacao.

Art. 9° - Em caso de remanejamento pela existéncia de vaga ociosa, a bolsa integral
correspondente ao més de marco sera paga pela instituicao de destino.

Art. 10 - Fica revogada a Resolucdo CNRM 02/2011.

Art. 11 - Essa Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

MAURO LUIZ RABELO - Presidente da Comisséo

(*) Republicada por ter saido no DOU de 04/01/2017, secdo 1, pagina 19, com
incorrecao no original.
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ANEXO VI

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO EM SAUDE

COORDENACAO-GERAL DE RESIDENCIAS EM SAUDE

NOTA TECNICA N° 742015-CGRS/DDES/SESw/MEC

INTERESSADO: COMISSAQ NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA
EMENTA: Uniformizagdo de interpretagio sobre
o Axt. 3°, Paragrafo 2° e o Art.9°, Paragrafo Unico
alinea I e II da Resolugdo CNRM n ° 02, de 27 de
agosto de 2015.
.  RELATORIO
1. Esta Nota Técnica tem por objetivo uniformizar a interpretagfo sobre artigos

especificos da Resolugdo CNRM n° 02/2015, que eventualmente possam suscitar davidas aos
programas de residéncia médica.

IL

MERITO

2. A publicagdo da Resolugio CNRM n° 02/2015 teve por objetivo adequar a
legislagdo da Comissido Nacional de Residéncia Médica ao Art. 22 da Lei n® 12.871/2013, acerca
do processo de sele¢do publica dos candidatos aos Programas de Residéncia Médica, o qual

segue transcrito:

Art, 22, (...)

§ 1° As ag¢bes de aperfeicoamento de que trata o caput serdo realizadas por
meio de instrumentos de incentivo e mecanismos de integracdo emsino-
Servico,

§ 2° O candidato que tiver participado das a¢Ges previstas no caput deste
artigo e tiver cumprido integralmente aquelas acdes, desde que realizado o
programa em 1 (um) ano, recebera pontuacfio adicional de 10% (dez por
cento) na nota de todas as fases ou da fase unica do processo de selegiio
publica dos Programas de Residéncia Médica a que se refere o art. 2° da
Lei no 6.932, de 1981.

§ 3° A pontuacgiio adicional de que trata o § 2° nio poderd elevar a nota
final do candidato para além da nota mixima prevista no edital do
processo seletivo referido no § 2° deste artigo. ( grifo nosso)
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3. Apo6s inimeros debates, com variados segmentos, optou-se por reformular
resolugdes anteriores que tratavam sobre o tema da bonificag¢do e a forma de pontuagdo adicional
a ser utilizada na aplicagdo de avaliacdo para os processos seletivos publicos.

4. Neste contexto € que foi elaborada e aprovada a Resolugdo CNRM n° 02/2015 que
em seu Art. 3° estabelece critérios para pontuagio nas provas aplicadas no processo seletivo
publico para preenchimento de vagas em Programas de Residéncia Médica.

Art. 3°
()

§ 2° Estio classificados numa fase subsequente os candidates que
alean¢arem, no minimo, 50% de acertos na prova da respectiva fase.

(grifo nosso)

5. A instituicBo deste artigo, com reforco dado por parecer juridico da
CONJUR/MEC, era fundamental, visto que a politica de pontuagfio adicional estd tendo sua
aplicagdo proposta aos candidatos classificados, especialmente nos certamos com mais de uma
fase. Para ndo tornar arbitrario, para cada institui¢do, a defini¢io de sua listagem de
classificados, a resolugdo optou por buscar um critério objetivo, de 50% de acertos, com o
intuito de que os programas adotem como ponto de corte alguma medida que reflita o
aproveitamento médio dos candidatos como parimetro classificatério.

6. O Art. 9° da Resolugéo prevé que ao estabelecer pontuagio adicional ao candidato
que realizou o PROVAB e, a partir de 2016, também estende a bonificagdo ao candidato que
tiver cursado dois anos em Programa de Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade
(PRMGFC). O mesmo artigo, em seu § 2° é categdrico em afirmar que “Considera-se como
tendo usufruide da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacdo, ndo podendo ser
utilizada a pontuacio adicional mais que uma vez”. Neste sentido, reforcamos o entendimento
que a pontuacdo adicional ndo é cumulativa, ou seja, que o candidato ndo pode agregar a
pontuacio adicional do PROVAB com a referente a ter prestado o PRMGFC.

7. Buscando garantir que as institui¢des ndo tenham dificuldades na publicagdo de
seus editais em decorréncia de questdes interpretativas da resolugdo CNRM n° 02/2015,
uniformizamos os seguintes entendimentos sobre o texto visando garantir a adequada seguranga
normativa aos processos, no dmbito administrativo:

a) Sobre a parametrizacio_da nota para classificacio - para a CNRM, o
classificado deve alcangar a uma média minima de acertos do conjunto dos candidatos
participantes da sele¢do para o PRM, de acordo com critério de célculo estabelecido
pela institui¢do. Mas este parimetro tem que equivaler ao desempenho médio dos
candidatos inscritos, para assim deixar clara a sua equivaléncia com o que € previsto no
art. 3° da Resolucdo CNRM 02/2015.

i. E necessério que a Institui¢io ofertante do programa de residéncia médica,
tendo clareza da interpretagio aqui colocada, torne publico, transparente e
acessivel a todos os candidatos, qual a nota de corte a ser alcangada pelo mesmo,
e em seu edital, qual o critério de célculo estabelecido em equivaléncia a
Resolugfio, para assim se inibir arbitrariedades e dar o pleno direito de
contraditério a eventuais candidatos desclassificados, em caso de recursos cabiveis
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no dmbito administrativo. Pode-se, para tanto, utilizar medidas de posicio central, como
Média, associadas a medidas de dispersdo, como Desvio Padréo, para referenciar esta
medida.

ii. Assim redacdes em editais, como por exemplo: “estdo classificados para
selecdio a fase subsequente os candidatos que alcancarem o desempenho médio
de acertos no processo seletivo, que serd estabelecido através de média e desvio
padrde das notas dos candidatos por prova ou por especialidade”, ou “estdo
classificados para fase selecdo & fase subsequente os candidatos gue
alcancarem a nota obtida pela média de cada drea menos um desvio padrdo
calculado para o total dos participantes de cada drea”, sdo consideradas como
textualiza¢des pertinentes e equivalentes ao gue esta estabelecido no caput
da resolucio.

iii. E importante destacar que um candidato classificado em uma fase do
certame nio estd necessariamente selecionado a outra fase, nos processos
seletivos que tem mais de uma. O art. 2° da Resolucio CNRM 02/201S trata
inclusive do seguinte:

Art. 2°

()

§ 3° Serdo selecionados para a segunda fase os candidatos classificados na
primeira fase, em numero minimo de colocagdes correspondente a duas vezes o
niumero de vagas disponiveis em cada programa, podendo cada Instituicdo, a
seu critério, ampliar essa proporgdo.

§ 4° Em caso de nde haver candidatos em numero maior que o dobro do
numero de vagas do programa, todos os classificados serdo indicados para a
prova pratica.

iv. Assim hd uma clara disting8o entre classificados e selecionados. Por
exemplo, um processo seletivo com 20 vagas poderd ter 100 candidatos
classificados na primeira fase. Porém, terd no minimo 40 candidatos
selecionados & segunda fase. E importante destacar que a politica de bonificagéio
deve ser aplicada em todas as fases do certame. Ou seja, devera, em caso de
haver mais de uma fase no processo seletivo, ser aplicada aos candidatos
classificados, antes de ser gerada a relagdo de candidatos aprovados para a
segunda fase.

b) Sobre o efeito _cumulative de bonificacdes - a CNRM esclarece que as
bonificactes advindas do PROVAB e da RMGFC néo sfio cumulativas. Ou seja, ndo é
possivel se agregar 10% de bonificacio do PROVAB com 10% dos PRMGFC, gerando
para um mesmo processo seletivo 20% de bonificag@o. Na verdade, esta situagao
somente terd eventual impacto, do ponto de vista interpretativo, nos certames para
ingresso a partir de margo de 2017, considerando-se aqueles residentes que ingressaram
nos PRMGFC em 2015 e terminardo seus programas no més de fevereiro de 2017.

¢) Sobre a concessio da pontuacio adicional para os programas de acesso direto -
¢ importante destacar que a Comiss3o Nacional de Residéncia Médica, em diversas
reunides plendrias apdés a publicagio da Resolugdio CNRM n°® 03/2011 - em vigéncia
anteriormente - ji externava a compreensdo de que a politica de pontuagdo adicional,
para o caso do PROVAB, deve ser direcionada para programas de acesso direto, ou seja,
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a Resolugdo CNRM n° 02/2015, em vigéncia, colabora para fortalecer a interpretacio e
posi¢do deliberada em diversos momentos pela CNRM.

III. CONCLUSAO

8. Para ndo causar prejuizos as instituigdes que estdo em fase de elaboragdo e
publicagdo de seus respectivos Processo Seletivos, bem como aos candidatos aos certames, esta
Nota Técnica sera o parimetro a ser adotado por todas as instituigdes ofertantes de Programas de
Residéncia Médica, tendo assim carater complementar a Resolugio CNRM n® 02/2015.

Brasilia, 09 de outubro de 2015.

gin Teira
1] de Residéncias em Saude

ljl.w.uq ) Ei;[nclqﬁcc‘(q
micius Ximenes Muricy da a

Diretor de Desenvolvimento da Educagdo em Saude
Presidente-Adjunto da Comissdo Nacional de Residéncia Médica

De acordo,
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ANEXO VI

TOPICOS DOS PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
CLINICA MEDICA/MEDICINA INTERNA

Doencas da Garganta, Nariz e Ouvido
e Doencas das amigdalas

e Otites

¢ Rinites e sinusites

Doencas Dermatolégicas
Dermatoviroses

Eczemas

Farmacodermias
Hanseniase
Hipersensibilidade cutanea
Micoses superficiais
Neoplasias cutaneas
Piodermites
Zoodermatoses

Doencas do Aparelho Cardiovascular

Aneurisma da aorta

Arritmias cardiacas

Cardiopatia isquémica

Controle dos fatores de risco para doenca cardiovascular
Febre reumética e endocardite infecciosa

Hipertenséo arterial sistémica

Insuficiéncia cardiaca

Trombose venosa e oclusao arterial aguda

Valvulopatias

Doencgas do Aparelho Digestivo
Cirrose

Célon irritavel

Doenca inflamatodria intestinal
Doenca péptica
Hemorragia digestiva
Hepatites

Litiase biliar

Neoplasias

Pancreatites

Refluxo gastroesofagico

Doencas do Aparelho Respiratorio
Asma brénquica

Derrame pleural

Doenca pulmonar obstrutiva crénica
Embolia pulmonar

Neoplasias

Pneumonias

Sindrome da apneia do sono
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e Sindrome de angustia respiratéria do adulto
e Sinusobronquite
e Tuberculose

Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas
Afeccdes dolorosas da coluna vertebral

Artrites gotosa, infecciosa e reuméatica
Fibromialgia

LUpus eritematoso sistémico

Osteoartrose e osteoartrite

Osteomielite

Osteoporose

e Polimialgia reumética e arterite temporal
Sarcoidose

Sindrome do tanel carpiano

Vasculites e miosites

Doencas Enddcrinas e do Metabolismo
Alteracdes do metabolismo do célcio e do fosforo
Diabetes melito e hipoglicemia

Disfungbes suprarrenais

Dislipidemias

Doencas da tireoide

Obesidade

e Sindrome metabdlica

Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas

e Anemias

e Doencas proliferativas do sistema hematol6gico
e TransfusBes de sangue e derivados

Doencas Infecciosas

Célera

Dengue

Doenca de Chagas

Doencas sexualmente transmissiveis
Febre tifoide

Hidatidose

Infeccdo no paciente imunocomprometido
Infeccéo pelo HIV — SIDA

InfecgBes fungicas

Influenza e resfriado comum
Leptospirose

Malaria

Meningites e encefalites
Mononucleose infecciosa
Parasitoses intestinais

Raiva

Tétano

Toxoplasmose

Doencas Neuroldgicas
Cefaleias

Delirium

Deméncias

Doenca cerebrovascular
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Doenca de Parkinson

Epilepsias

Exame do liquido cefalorraquiano

Exame neuroldgico pelo clinico geral
Manifestacdes neuroldgicas de doencas sistémicas
Neuropatias periféricas

Doengas Oculares

Doencas da cérnea

Doencas da palpebra e conjuntiva
Fundo de olho normal

Glaucoma

Doencas Psiquiatricas

Delirium

Dificuldades nas rela¢des familiares

Dificuldades sexuais

Distlrbios afetivos

Disturbios de ansiedade

Distarbios do sono

Psicoses

Suicidio

Transtornos da alimentagdo: anorexia nervosa e bulimia

Doencas Renais e do Trato Urinério

Disturbios do equilibrio hidroeletrolitico e acido-base
Doencas da préstata

Glomerulopatias

Infecgdo urinaria

Insuficiéncia renal aguda

Insuficiéncia renal crénica

Litiase urinéria

Reitoria

Manifestacdes Comuns de Doencas: Aspectos Semioldgicos e Propedéuticos

Anafilaxia
Angioedema
Ascite

Dispneia

Dores toréacica, abdominal e lombar
Edema

Febre

Ictericia
Linfadenopatia
Sincope

Tontura e vertigem
Tosse e hemoptise

Nutricdo

Avaliacao nutricional

Particularidades do Paciente Idoso

AlteracBes cognitivas
Latrogenia medicamentosa
Imobilidade
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Incontinéncias urinaria e fecal
Instabilidade
Mudangas do humor e do sono

Terapia Intensiva

Choque

Coma

Disfungdo de miltiplos 6rgdos

Insuficiéncia respiratéria aguda

IntoxicacBes exdgenas

Morte cerebral

Parada cardiorrespiratéria e técnica de reanimacéo — BLS (Basic Life Support)
Sepse

Sindrome da districdo respiratéria do adulto

Sindrome da resposta inflamatéria sistémica

CIRURGIA GERAL

Bases da Cirurgia

Analgesia p6s-operatoria

Anestesia: principios basicos

Choque

Cicatrizagéo

Cirurgia bariatrica

Complicacbes pOs-operatorias

Distdrbios do equilibrio hidroeletrolitico e acido-base

Homeostase: resposta endocrina e metabdlica ao trauma e a cirurgia
Infeccdo em cirurgia: antissepsia, antibioticoprofilaxia e antibioticoterapia
e Manejos pré e pés-operatorio

Oncologia cirdrgica: principios gerais

Principios de técnica operatéria: suturas e drenagens

SIDA, hepatites e cirurgia

Transplantes: principios basicos

Trauma: prevencao e ATLS

Videocirurgia: principios gerais

Clinica Cirargica: aspectos semiolégicos e propedéuticos; indicacdes operatorias; complicacdes e
noc¢des fundamentais de anatomia cirdrgica, fisiologia, tatica e técnica cirdrgica dos seguintes 6rgaos,
sistemas e regides:

Abdbémen agudo

Baco

Cabeca e pescoco

Célon, reto e anus

Coracéo e grandes vasos

Doencas vasculares periféricas

Esb6fago, estdmago e intestino delgado
Figado, vesicula biliar e vias biliares
Pancreas

Parede abdominal

Parede toracica, pleura, pulméo e mediastino
Pele e subcutaneo

Peritdnio

Retroperitbnio

Sistema enddcrino: pituitaria, suprarrenais, tiroide e paratireoides
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e Sistema geniturinario e andrologia
e Sistema musculoesquelético

OBSTETRICIA E GINECOLOGIA

Obstetricia

Abortamento

Amamentacdo

Assisténcia ao parto

Assisténcia pré-natal

Diabetes melito gestacional

Diagnéstico de gestacao

Doenca hipertensiva

Forcipe e cesariana

Gemelaridade

Gestacgdo de alto risco

Gestacao ectdpica

Incompatibilidade sanguinea materno-fetal
Inducéo do parto

Infeccbes

Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacao
Medicina fetal

Neoplasia trofoblastica

Pés-maturidade

Prematuridade

Puerpério

Ruptura prematura de membranas
Sangramento do terceiro trimestre
Semiologia obstétrica

Uso de drogas durante a gestacao e a amamentagao
Uso de ultrassonografia

Ginecologia

Amenorreias

Climatério

Consulta ginecolégica
Diagnéstico por imagem
Doencas da mama

¢ Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA
Dor pélvica

Endocrinopatia ginecoldgica
Endometriose

Ginecologia infanto-juvenil
Infeccdes genitais
Neoplasias genitais
Planejamento familiar
Reproducédo humana
Sangramento genital
Sexologia

Tensdo pré-menstrual
Uroginecologia

Violéncia sexual
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PEDIATRIA

Neonatologia

Assisténcia ao recém-nascido sadio: sala de parto, rotinas em alojamento conjunto
Cuidados iniciais ao recém-nascido de baixo peso (pré-termo e pequeno para a idade
gestacional)

Distdrbios metabolicos

Distlrbios respiratérios

Exame fisico

Ictericia neonatal

Infec¢Bes neonatais

Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, traumatismo
MalformagBes congénitas

Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo

Pediatria Clinica
Afeccbes Cardiovasculares da Crianca e do Adolescente

Cardiopatias adquiridas
Cardiopatias congénitas
Hipertenséo arterial sistémica
Insuficiéncia cardiaca

Afeccdes Cirdrgicas da Crianga e do Adolescente

Afeccdes Dermatoldgicas da Crianca e do Adolescente

Afeccbes do Trato Digestivo da Crianca e do Adolescente
o Afeccdes hepéticas e das vias biliares

Afecc¢bes pancreéticas

Altera¢cBes de motilidade

Doenca diarreica

Doenca péptica e hemorragia digestiva

Doencas inflamatorias do trato digestivo

Sindromes de ma-absor¢éo

Afeccdes do Trato Respiratério da Crianca e do Adolescente
e Asma brénquica

e Doenca pulmonar obstrutiva cronica

¢ Infec¢Bes do trato respiratorio superior e inferior

e Sibilancia do lactente (“lactente chiador”)
Afeccbes Hematologicas e Oncoldgicas da Crianga e do Adolescente
Alteracdes leucocitarias

Anemias

Distarbios de coagulacdo

Doencas linfoproliferativas
Tumores solidos

Afeccdes Infectocontagiosas da Crianca e do Adolescente
e Febre

o Parasitoses

e Sindromes infecciosas

Afeccdes Neurolégicas da Crianca e do Adolescente

Cefaleia
Disturbios convulsivos
Hiperatividade
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e InfeccBes do sistema nervoso central
e Infec¢Bes do sistema nervoso periférico

AfeccOes Oftalmologicas da Crianga e do Adolescente
Afeccao Ortopédicas e Traumatoldgicas da Crianca e do Adolescente
Afeccdes Otorrinolaringolégicas da Crianca e do Adolescente
Afeccbes Psiquiatricas da Infancia e da Adolescéncia

e Autismo

¢ Disturbios de conduta

Afeccdes Renais e do Trato Urinario da Crianga e do Adolescente
Diagndstico diferencial de hematuria

Enurese

Glomerulopatias

Infecg@o urinaria

Insuficiéncia renal

Obstrucgéo do trato urinario

Refluxo vesicoureteral

Afeccbes Reumatoimunolégicas da Crianca e do Adolescente
e Colagenoses

e Doencas articulares

e Febre reumatica

¢ Imunodeficiéncias adquiridas e congénitas

Alteracdes Nutricionais e Metabdlicas da Crian¢a e do Adolescente
e Desidratacao e terapia de reidratacéo oral
e Disturbios de crescimento e desenvolvimento
e Distdrbios metabolicos
¢ Distarbios nutricionais

Emergéncias da Crianca e do Adolescente
Transplantes em Pediatria: Principios Basicos e Doacéo de Orgéos
Promoc¢éo da Saude da Crianca e do Adolescente
Aleitamento materno

Avaliacéo do crescimento e do desenvolvimento
Consulta pediatrica e do adolescente
Dificuldades escolares

Imunizac6es

Maus-tratos

Nutricdo do lactente, da crianga e do adolescente
Politicas para promog¢éo da salde

Prevencéo da satude mental

Prevencéo de acidentes

Saude bucal

MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL

Epidemiologia

Bases clinico-epidemiologicas das condutas médicas
Delineamentos de pesquisas

Erros aleatérios e sisteméticos em pesquisa epidemioldgica
Medidas de frequéncia das doencas e medidas de efeito
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Validade de testes diagnosticos

Etica

Aspectos legais do exercicio profissional da Medicina
Principios fundamentais da bioética

Medicina de Reabilitacdo/Fisiatria

Efeitos terapéuticos dos exercicios

Nocdes fundamentais sobre reabilitagéo nos acidentes vasculares cerebrais, nas lesGes
medulares e nas lesdes nervosas periféricas

Principais indicacdes de fisioterapia respiratéria

Saude Publica

Atencédo primaria a saude: conceito, caracteristicas
Epidemias

Indicadores de saude

Organizacgéo de sistemas de saude

Prevencéo de doencas e agravos a salde

Problemas de saude publica no Brasil

Programa de Salde da Familia: conceito, caracteristicas
Programas de saude

Saude da comunidade e prioridades em saude

Saude da crianca e do adolescente

Saude da mulher, do adulto e do trabalhador

Saude do idoso

Tendéncias temporais e transicdo epidemiolégica de doengas e agravos a saude
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