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EDITAL UNIFEBE n° 57/19

A Reitora do Centro Universitario de Brusque - UNIFEBE, mantido pela Fundagdo Educacional
de Brusque - FEBE, com sede na Rua Dorval Luz, n° 123, bairro Santa Terezinha, municipio de
Brusque/SC, CEP 88352-400, Fone/Fax n° (47)3211-7000, home page www.unifebe.edu.br,
considerando a legislagio em vigor e, considerando o disposto no inciso XXII do artigo 22 do
Estatuto da UNIFEBE, faz saber, através do presente EDITAL, que estd instaurado o “Processo
Seletivo de Estagidrio para a Secretaria das Coordenagdes do Bloco D”, de acordo com a Lei
n°. 11.788/08, de 25/09/08, e nos termos deste Edital:

1. DO NUMERO DE VAGAS: 01 (uma) vaga.

2. DAS FUNCOES PRINCIPAIS: atendimento a professores, alunos e telefone; redagdo
de documentos.

3. DO HORARIO DE ESTAGIO: 20 (vinte) horas semanais; de segunda a sexta-feira, das 18h
as 22h.

3.1. No caso de o aluno desenvolver estigio em mais de uma unidade concedente, a carga horaria
total dos estagios ndo poderd ultrapassar a 30 (trinta) horas semanais.

4. DO PERIODO DE ESTAGIO: de 14/08/19 a 13/08/21.

5. DA ESCOLARIDADE: O candidato deverd estar regularmente matriculado no Ensino
Meédio ou em Curso Superior de Graduag@o na area das atividades de estagio.

6. DAS INSCRICOES: as inscri¢des devero ser realizadas de 22 de julho de 2019 a 02 de
agosto de 2019, pelo site da UNIFEBE — http://curriculo.unifebe.edu.br/novocurriculoweb/.

7. DA SELECAO - 1* ETAPA: os candidatos serdio submetidos a uma selegdo inicial com base
no formulario preenchido no momento da inscrigéo.

8. DO RESULTADO - 1* ETAPA: como primeira fase eliminatoria do processo de selegdo
serdo homologadas as inscrigdes de até 10 (dez) candidatos em Comunicado publicado pela Pro-
Reitoria de Administragdo no site da UNIFEBE - www.unifebe.edu.br, até o dia 06 de agosto de
2019 (terga-feira), e dela constardo a data, horario e local em que ocorrera a 2* Etapa.

9. DA SELECAO -2* ETAPA: a 2* Etapa de sele¢fo contara com entrevista e teste especifico.

10. DO RESULTADO FINAL: ap6s a realizagio da 2* Etapa da selegdo, o resultado final do
processo seletivo serd aprovado pela Reitoria e publicado pela Pro-Reitoria de Administragdo no
site da UNIFEBE - www.unifebe.edu.br, até o dia 09 de agosto de 2019 (sexta-feira).

10.1. O candidato melhor classificado que néo puder ou optar por nfio assumir a vaga para a qual
foi selecionado, perderd sua vaga em favor do candidato seguinte, respeitada a ordem de
classificagdo.
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10.2. O candidato selecionado e convocado para assumir a vaga tera até as 16 horas do dia 12 de
agosto de 2019 (segunda-feira) para manifestar-se por escrito ao Setor de Recursos Humanos
sobre a aceitagdo ou ndo da vaga.

10.3. O nfo pronunciamento formal do candidato selecionado no prazo estabelecido no item 10.2
implicara automaticamente em sua desisténcia tacita da vaga, facultando a Institui¢do o direito de
convocar o proximo candidato, respeitada a ordem de classificagdo, com prazo de confirmagdo a
ser informado pelo Setor de Recursos Humanos.

11. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA: o candidato selecionado devera entregar até o dia
13 de agosto de 2019 (tera-feira) fotocopia de todos os documentos comprobatorios especificados
no formuldrio de inscricdo, que sdo: todos os contratos de trabalho constantes na CTPS;
comprovante de residéncia; certificados/diplomas e historico escolar que comprovem a
escolaridade; certificados/diplomas de cursos complementares como aperfeigoamento dos ultimos
cinco anos; CPF e RG.

12. DA BOLSA DE ESTAGIO: O estagidrio recebera mensalmente o valor de R$430,00
(quatrocentos e trinta reais) caso esteja matriculado no ensino médio ou R$650,00 (seiscentos e
cinquenta reais) caso esteja matriculado no ensino superior, correspondente a Bolsa de Estagio.

13. DO PRAZO DE VALIDADE: o prazo de validade do presente processo seletivo € de 06
(seis) meses, a contar da data de publicagdo do resultado final.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS: ao aderir e participar do presente processo seletivo, o
candidato declara, ainda que tacitamente, concordar integralmente com as disposi¢des deste
Edital, ndo podendo alegar em nenhuma hipétese desconhecimento das regras e orientagdes nele

instituidas.

14.1. As informagdes complementares que forem necessarias ao andamento regular do Processo
Seletivo serdo prestadas pelo Setor de Recursos Humanos.

14.2. As avaliagdes aplicadas aos candidatos pela Institui¢do sdo de carater reservado € ndo serdo
fornecidas.

15. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Brusque, 22-de julho de 2019.
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